Prefeitura Municipal de Cafelandia
Centenario 1926 - 2026

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N 18/2026, DE 30 DE ABRIL DE 2026
Publicass n” 003342044

DispGe sobre as diretrizes orgamentarias para
elaboracdo e execucdo da lei orcamentdria
para o ano de 2027, e da outras providéncias.

TAIS FERNANDA MAIMONI CONTIERI SANTANA, Prefeita do Municipio de
Cafelandia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais conferidas por lei, apresenta
0 seguinte projeto de Lei para apreciacdo.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidas as diretrizes para o orcamento municipal de 2027,
compreendendo:

| - as disposigcoes preliminares;

Il - as metas e prioridades da administracdo publica municipal;

Il - as diretrizes gerais para a elaboracio e execucdo dos orcamentos do
Municipio;

IV - a organizagdo e a estrutura dos orcamentos;

V - as emendas parlamentares;

VI - as disposicdes sobre alteragdes na legislacdo tributéria do Municipio;

VIl - as disposicdes sobre a administragdo da divida e a captacdo de recursos;

VIII - as disposigGes gerais sobre transferéncias;

IX - as disposigcdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

X - as disposicdes finais.

Paragrafo unico. Integram a presente Lei os anexos de metas e de riscos fiscais,
bem como o de prioridades operacionais, bem como outros demonstrativos exigidos pelo
direito financeiro.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
Secaol

Das Diretrizes Gerais
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Art. 2° A proposta orcamentaria abrangera os Poderes Legislativo e Executivo,
seus fundos e entidades da administracdo direta e indireta, assim como as empresas publicas
dependentes, nisso observado os seguintes objetivos:

I - Consolidar a responsabilidade fiscal e a eficiéncia administrativa, promovendo
gestao moderna, transparente e participativa;

Il - Valorizar o servidor publico, assegurando condigdes de trabalho adequadas,
plano de carreira, capacitagdo continua e beneficios compativeis;

Il - Garantir a aplicacdo minima constitucional em saude e educacdo, ampliando
a qualidade e a acessibilidade dos servicos prestados 3 populagdo;

IV - Estimular o desenvolvimento econdémico e social, apoiando empreendedores,
comeércio, industria e agricultura, com énfase no PRODEINCO e em programas de geracdo de
emprego e renda;

V - Ampliar a oferta e a qualidade dos servicos sociais, culturais e esportivos,
promovendo inclusdo, cidadania e bem-estar da comunidade;

VI - Preservar o patriménio histérico e cultural do Municipio, fortalecendo o
turismo local como instrumento de identidade e de desenvolvimento econdémico;

VII - Expandir a infraestrutura urbana, priorizando mobilidade, acessibilidade,
conservacao de vias, pragas e proprios publicos, tornando a cidade mais agradavel e segura;

VIl - Promover politicas de saneamento bdsico e de preservacdo ambiental,
assegurando o acesso a dgua potdvel, tratamento adequado de residuos e a sustentabilidade
ambiental;

IX - Incentivar a inovagdo tecnoldgica e ampliar os mecanismos de transparéncia
e acesso a informacéo, fortalecendo o controle social e a pa rticipagao cidada.

Art.32 O Projeto de Lei Orgamentdria Anual (PLOA) serd elaborado conforme as
diretrizes fixadas nesta Lei e as normas da Constituicdo, Lei Organica do Municipio, Lei Federal
n?4.320, de 1964 e Lei Complementar n2 101, de 2000, de Responsabilidade Fiscal.

§1° A Lei Orgamentaria Anual compreendera:
| - O orcamento fiscal;
Il -O orcamento da seguridade social.

§ 22 O orcamento fiscal e da seguridade social discriminardo a receita em
adendo proprio, conforme o Anexo |, da Portaria Interministerial n® 163, de 2001.

§ 32 O orcamento fiscal e da seguridade social serdo desdobrados até o
elemento de despesa, tal qual determina o artigo 15, da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

§ 42 Caso o projeto de lei orcamentdaria seja elaborado por sistema de
processamento de dados, deverd o Poder Executivo franquear acesso aos vereadores e
técnicos da Camara Municipal.
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Secao ll
Das Diretrizes Especificas

Art. 42 A proposta or¢gamentaria para o exercicio financeiro de 2027 obedecera
as seguintes disposicoes:

| - Cada programa detalhard as necessarias acdes, identificadas, com valores e
metas fisicas, sob a forma de Atividade, Projeto ou Operagido Especial;

Il - Desde que tenham o mesmo objetivo operacional, as sobreditas acdes de
governo apresentardo igual cédigo, independentemente da unidade orcamentéria a que se
vinculem;

Il - A distribuicdo dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o controle de
custos e a avaliagdo dos resultados programaticos;

IV - A estimativa da receita considerard a arrecadacdo dos trés dltimos exercicios,
as modificagbes na legislagdo tributdria, bem como a perspectiva de evolucdo do Produto
Interno Bruto (PIB) e da taxa inflaciondria para o biénio 2025/2026;

V - Novos projetos contardo com dotacdo apenas se orgamentariamente supridos
0s que ora se encontram em andamento, e desde que atendidos os gastos de conservacao do
patrimonio publico;

Art. 52 As unidades orcamentdrias da Administracdo direta e as entidades da
Administragdo indireta encaminhardo a Diretoria Municipal de Administragdo, Planejamento
e Orcamento, suas propostas parciais até 30 de junho de 2026.

Art. 62 A Camara Municipal encaminhard 3 Prefeitura sua proposta
orcamentaria até 12 de agosto de 2026.

Art.72 A Lei Orcamentdria Anual conterd reserva de contingéncia até o limite de
dois por cento da Receita Corrente Liquida estimada para o exercicio, conforme o apresentado
no Anexo de Riscos Fiscais, que acompanha a presente Lei.

§12 Autilizagdo da Reserva de Contingéncia dependera de abertura de créditos
adicionais, destinados ao atendimento de passivos contingentes, riscos fiscais imprevistos,
despesas urgentes e inadidveis, bem como para créditos suplementares e especiais.

§ 22 A abertura de créditos com recursos da Reserva de Contingéncia somente
podera ocorrer a partir do segundo quadrimestre do exercicio, apos a divulgacdo do Relatério
de Gestdo Fiscal do segundo quadrimestre, salvo nos casos de calamidade publica ou outras
situagdes de comprovada urgéncia.

Art. 82 Além da reserva de contingéncia de que trata o art. 72, o Projeto de Lei
Orcamentdria Anual contera reserva especifica denominada “Reserva Parlamentar para
Emendas Impositivas”, no montante correspondente a um virgula dois por cento da Receita
Corrente Liquida apurada na forma da legislacdo vigente, nos termos do art. 260-A da Lei
Organica do Municipio.
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Art. 92 Até o limite de quinze por cento da despesa inicialmente fixada, fica o
Poder Executivo autorizado a realizar transposicdes, remanejamentos e transferéncias entre
orgaos orcamentarios e categorias de programacao.

Paragrafo dnico. Para os fins do art. 167, VI, da Constituicdo, categoria de
programacao € o mesmo que Atividade, Projeto ou Operacdo Especial e, no dambito da
classificacdo econdmica da despesa, os grupos corrente e de capital.

Art. 10. Nos moldes do art. 165, § 82 da Constituicdo e do art. 72, I, da Lei
4.320/1964, a lei orcamentdria poderd conceder para abertura de créditos adicionais
suplementares:

I - Até o limite de dez por cento, do total da despesa fixada, utilizando, como fonte
de cobertura, o superavit financeiro do exercicio de 2025, os recursos provenientes do excesso
de arrecadacao em 2026 e o produto de operacdes de crédito (art. 43, § 12, incisos |, ll e IV,
da Lei n® 4.320, de 1964);

Il - Abrir créditos suplementares até o limite de dez por cento, da despesa fixada,
utilizando, como fonte de cobertura, a anulacdo parcial ou total de dotagGes orgamentdrias
(art. 43, § 12, inciso Ill, da Lei n2 4.320, de 1964).

Art.11. Os auxilios, subvengdes e contribuicdes estardo submetidos s regras da
Lei Federal n? 13.019, de 2014, devendo as entidades pretendentes se submeterem ao que
segue:

| - Atendimento direto e gratuito ao publico;
Il - Certificagdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;

Il - Compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo mensal de uso do
recurso municipal transferido, nos moldes da Lei Federal 12.527, de 2011.

IV - Prestacdo de contas dos recursos anteriormente recebidos, devidamente
avalizada pelo controle interno e externo.

V - Salario dos dirigentes inferior ao subsidio do Prefeito.

Paragrafo dnico. O repasse as entidades do terceiro setor sera precedido pela lei
especifica de que trata o artigo 26, da Lei de Responsabilidade Fiscal e por expressa
manifestacdo da Assessoria Juridica e do Controle Interno da Prefeitura, apas visita ao local
de atendimento.

Art.12. O custeio de despesas estaduais e federais apenas se realizara:

I - Desde que referentes a agdes de competéncia comum, previstas no artigo 23
da Constituicdo;

Il - Apés celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 13.  As despesas de publicidade e propaganda, do regime de adiantamento,
de representacdo oficial, e as relativas a obras aprovadas no orcamento participativo estardo
todas destacadas em especifica categoria programatica, sob denominag¢do que permita sua
clara identificagdo.
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Art. 14. Ficam proibidas as seguintes despesas:
| - Promocdo pessoal de autoridades e servidores publicos;

Il - Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro
societario agente politico ou servidor municipal em atividade;

Il - Obras cujo custo global supere as médias apresentadas em consagrados
indicadores da construcdo civil;

IV - Ajuda financeira a clubes e associacdes de servidores;

V - Pagamento de salarios, subsidios, proventos e pensées maiores que o subsidio
do Prefeito;

VI - Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissao;
VI - Pagamento de sessdes extraordinérias aos vereadores;

VIl - Pagamento de verbas de gabinete aos vereadores;

IX - Distribuicdo de agendas, chaveiros, buqués de flores e cartoes;

X - Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB,
CREA, CRC, entre outros;

Secdo Il
Da Execugdo do Orgamento

Art. 15. Até trinta dias apds a publicagdo da lei orcamentéria anual, o Poder
Executivo estabelecera a programac3o financeira e o cronograma mensal de desembolso.

§ 19.  As receitas serdo desdobradas em metas bimestrais, enquanto os
desembolsos financeiros se apresentardo sob metas mensais.

§ 2. A programagdo financeira e o cronograma de desembolso poderdo ser
modificados segundo o comportamento da execucdo orcamentéria.

Art. 16. Caso haja frustragdo da receita prevista e comprometimento dos
esperados resultados fiscais, sera determinada a limitacdo de empenho e da movimentacdo
financeira.

§ 1°. A restricdio do caput sera proporcional a participacdo dos Poderes
Executivo e Legislativo no total das verbas orcamenta rias;

§ 29 Da restricdo serdo excluidas as despesas alusivas 3as obrigacdes
constitucionais e legais do Municipio, bem como as contrapartidas requeridas em convénios
firmados com a Unido e o Estado.
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§ 32. As emendas individuais impositivas sofrerdo corte na mesma proporcdo
que a incidente sobre os demais gastos or¢amentdrios, nisso considerado o § 18, do art. 166,
da Constituigdo.

§ 42, A limitacdo de empenho e da movimentacdo financeira sera ordenada
pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente, por Ato da Mesa e
Decreto.

Art. 17. Desde que, num periodo de doze meses, a despesa corrente ultrapasse
noventa e cinco por cento da receita corrente, os Poderes Executivo e Legislativo, enquanto
persistir essa propor¢ao or¢camentdria, poderdo proibir:

| - Concessdo, a qualquer titulo, de vantagens salariais, aumento, reajuste ou
adequacdo remuneratéria, exceto os derivados de sentenca judicial ou de lei municipal
anterior;

Il - Criagdo de cargo, emprego ou funcdo que implique aumento de despesa;
Il - Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
IV - Admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) as reposicdes de cargos de chefia e de diregdo que n3o acarretem aumento de
despesa;

b) as reposi¢cdes decorrentes de vacdncias de cargos efetivos;

c) as contratagGes tempordrias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da
Constituicdo;

V - Realizacdo de concurso publico, exceto para as reposicbes de vacancias
previstas no inciso IV;

VI - Criagdo de despesa obrigatéria de carater continuado;

VIl - Reajuste de despesa obrigatéria acima da inflagdo medida pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA);

VIl - Concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributéria.

Art. 18. Para isencdo dos procedimentos requeridos no art. 16, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, considera-se irrelevante a despesa que ndo ultrapasse os limites do
art. 75, l e I, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

Art. 19. Os atos de concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio tributario
que importem em renuncia de receita obedecerdo as disposi¢des do art. 14, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos
inferiores aos custos de cobranga, bem como o desconto para pagamento a vista do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que os respectivos valores tenham composto a
estimativa da receita orcamentdria.
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CAPITULO 1lI
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 20. As metas e as prioridades para 2027 sdo as especificadas no Anexo que
integra esta lei.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 21. O Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei dispondo sobre
alteragdes na legislacdo tributdria, especialmente sobre:

| - Revisao e atualizacdo do Cédigo Tributario Municipal;

Il - Revogagdo das isengdes tributarias que ndo mais atendam o interesse publico
e a justica fiscal;

Il - Revisdo das taxas, adequando-as ao custo dos servigos por elas custeados;

IV - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores conforme a realidade do mercado
imobilidrio;

V - Aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga, execugdo fiscal e
arrecadacao de tributos;

VI - Municipalizagdo da cobrang¢a do Imposto Territorial Rural (ITR).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESA DE PESSOAL

Art. 22. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei referentes ao
servidor publico, o que alcanca:

| - Revisdo ou aumento na remuneracio;
Il - Concessdo de adicionais e gratificagdes;
Il - Criagdo e extingdo de cargos;

IV - Revisdo do plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria do
servigo publico.

Paragrafo dnico - As iniciativas autorizadas neste artigo dependerdo de saldo
orcamentario, obedecidas as restricdes apresentadas no artigo 16 desta lei de diretrizes
orgamentarias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 23. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serdo realizados segundo o
cronograma de desembolso de que trata o Art. 15 desta Lei, respeitado o limite do art. 29-A
da Constituicao.

§1°. Casooorgamento legislativo supere o limite referido no caput, fica o Poder
Executivo autorizado ao corte do excesso, ndo sem antes a oitiva da Mesa Diretora da Camara
quanto as despesas que serdo afastadas.

§ 2°. N&o elaborado o cronograma de desembolso mensal, os recursos
financeiros serdo repassados a razdo mensal de um doze avos, das dotagdes consignadas ao
Poder Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite constitucional.

Art. 24. Ao final de cada més, a Camara Municipal recolherd, na Tesouraria da
Prefeitura, a parcela ndo utilizada do duodécimo anterior, bem como as retengdes do Imposto
de Renda e do Imposto sobre Servicos, entre outros valores n3o utilizados.

Art. 25. Na aprovagdo das emendas individuais impositivas ao or¢amento, a
Camara de Vereadores atenderd ao que segue:

| - Cada emenda deverad identificar expressamente o parlamentar proponente;
Il - A emenda devera conter plano de trabalho contendo, no minimo:

a) objeto especifico e detalhado;

b) finalidade publica;

c) justificativa;

d) cronograma estimado de execuc3o;

e) indicagdo do 6rgdo executor;

Il — As emendas deverdo estar vinculadas a programa, acao ou categoria de
programacdo constante do Projeto de Lei Orcamentaria;

IV —Ficam vedadas emendas genéricas, imprecisas ou que nio contenham objeto
determinado e finalidade claramente definida;

V - No autdgrafo de lei orcamentaria, a Cimara demonstrard, em anexo proprio,
as emendas individuais impositivas e a respectiva fonte de custeio;

VI — E vedada a fragmentacdo excessiva de recursos que comprometa a
economicidade, rastreabilidade e eficiéncia da execug¢do or¢amentdria;

VIl - Os restos a pagar decorrentes de emendas individuais impositivas somente
poderdo ser cancelados nos casos de impossibilidade legal, técnica ou material devidamente
justificada;

VIII - As emendas individuais impositivas terdo execucdo limitada ao valor nelas
consignado, ndo cabendo ao Municipio a obrigacio de complementacdo por meio de
contrapartida financeira;
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IX — As emendas serdo submetidas a andlise técnica quanto a admissibilidade,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com esta Lei, bem como quanto ao impacto
or¢gamentario;

X — As emendas individuais deverao possuir identificagdo orgamentaria especifica
que permita sua adequada rastreabilidade contabil e financeira;

Xl — O Executivo encaminhara a8 Cdmara Municipal relatérios de execucdo das
emendas, contendo valores empenhados, liquidados, pagos e saldo remanescente;

Xll — As informagles relativas as emendas parlamentares deverdo ser
disponibilizadas em sec¢do especifica do Portal da Transparéncia, garantindo rastreabilidade e
controle social.

Xlll - E vedada a destinacdo de recursos de emendas individuais impositivas a
entidades privadas ou pessoas juridicas cujo dirigente, administrador, controlador ou
representante legal seja o parlamentar proponente, seu cénjuge, companheiro ou parente até
o terceiro grau, consanguineo ou por afinidade, bem como a empresas que possuam em seu
quadro societario tais pessoas, ou a pessoas a elas vinculadas.

XIV -0 Poder Executivo instituird fluxo formal para o processamento das emendas
individuais impositivas, com definicdo das responsabilidades das areas técnica, juridica,
contabil e financeira, assegurando analise prévia, controle e regular execugdo da despesa.

XV - A execucdo das emendas observara cronograma de andlise, empenho e
execucdo definido pelo Poder Executivo, compativel com a programacdo financeira e o
cronograma mensal de desembolso.

XVI — Os recursos destinados as emendas individuais impositivas deverdo ser
executados de forma segregada, com identificagdo especifica e rastreabilidade contabil e
financeira, assegurando transparéncia e controle de sua execugdo, sendo obrigatéria a
utilizacdo de conta bancaria especifica nos casos de execu¢do por meio de entidades do
terceiro setor, nos termos da legislacdo aplicével.

§ 12 O valor minimo por emenda individual impositiva correspondera a doze
virgula cinco por cento da cota individual do parlamentar, apurada com base no montante
global destinado as emendas individuais impositivas, nos termos do art. 260-A da Lei Organica
do Municipio.

§ 22 A execugdo das emendas estard condicionada a inexisténcia de impedimento
técnico devidamente justificado.

Art. 26. Verificado impedimento de ordem técnica a execugdo da emenda
individual impositiva, o Poder Executivo comunicard formalmente 3 Camara Municipal no
prazo de até 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria.

Paragrafo Gnico. Cabera a Camara Municipal indicar remanejamento para outra
programacgao compativel, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 27. Os saldos remanescentes decorrentes da execugdo parcial das emendas
individuais impositivas poder3o:
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| — ser aplicados na complementacdo do mesmo objeto, quando tecnicamente
possivel e compativel com o plano de trabalho aprovado;

Il — ser remanejados para outra programac¢do compativel, mediante indicacdo
formal do parlamentar proponente, no prazo de até 30 (trinta) dias apés comunicacdo oficial
do saldo disponivel.

§ 12 N3o havendo manifestacdo no prazo previsto no inciso Il, os valores
remanescentes serdo incorporados a programacgdo or¢amentdria do 6rgado responsdvel pela
execugdo da politica publica correspondente, ainda que o objeto tenha sido executado por
entidade parceira, observadas as normas fiscais e a destinacdo constitucional de recursos.

§ 29 A utilizacdo dos saldos devera respeitar a finalidade publica originalmente
aprovada, sendo vedada a destinacdo para objeto incompativel com o Plano Plurianual e com
esta Lei.

Art. 28. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados sob o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria Anual.

Pardgrafo unico. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais do Poder
Legislativo serdo encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da
data do pedido feito a Prefeitura.

Art. 29. Caso o projeto de lei orcamentdria ndo seja devolvido para sanc¢do até o
encerramento da sessdo legislativa, a sua programacdo serd executada, a cada més, na
proporgdo de até um doze avos, do total da despesa orcada.

Art. 30. A Lei Orcamentdria Anual podera incluir, atualizar ou ajustar, no que
couber, os demonstrativos, metas fisicas, valores e classificagdes constantes desta Lei de
Diretrizes Orcamentarias e do Plano Plurianual vigente, com a finalidade de assegurar a
compatibilizagdo entre os instrumentos de planejamento.

Pardgrafo Gnico.  Os ajustes de que trata o caput ndo poderdo alterar programas,
objetivos ou diretrizes estabelecidos nesta Lei ou no Plano Plurianual, os quais somente
poderdo ser modificados mediante lei especifica.

Art. 31. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢coes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA, aos 30 (trinta) dias do més de abril de

D

79
TAIS FERNANDA */l'éﬁ NTIERI SANTANA

Prefeita}Mgnjc(pal

2026.
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Justificativa

Excelentissimo Presidente.

Nobres Vereadores e Vereadora.

Encaminho a elevada apreciagdo desta Casa o Projeto de Lei que dispde sobre as
Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2027, em cumprimento ao disposto no art. 165,
§29, da Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei n2 4.320/1964 e
a Lei Orgdnica do Municipio de Cafelandia.

A presente Lei de Diretrizes Orcamentdrias tem por finalidade orientar a
elaboracdo da Lei Orgamentdria Anual de 2027, assegurando sua compatibilidade com o Plano
Plurianual vigente e com as metas fiscais estabelecidas para o periodo, em consonancia com
os principios da responsabilidade fiscal, equilibrio das contas publicas e transparéncia
administrativa.

Em observancia aos principios da transparéncia e da participacdo popular,
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo realizou, no periodo de 16 a 26
de abril de 2026, consulta publica para levantamento das prioridades da populacdo, cujos
resultados encontram-se consolidados em relatério préprio, anexo ao presente projeto.
Ademais, foi realizada audiéncia publica no dia 27 de abril de 2026, possibilitando a
apresentacdo das diretrizes e a manifestacdo da sociedade sobre o planejamento
or¢amentario do Municipio.

O projeto contempla, entre outros aspectos:

* As metas e prioridades da Administragdo Municipal para o exercicio de 2027,
alinhadas ao Plano Plurianual vigente e as diretrizes estratégicas de governo;

* A organizacdo e estrutura do orcamento, com defini¢do de critérios técnicos para
programacao e execucdo das despesas publicas;

* O Anexo de Metas Fiscais, contendo projecdes de receitas, despesas, resultado
primario, resultado nominal e divida publica, assegurando o cumprimento dos limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

* O Anexo de Riscos Fiscais, com identificagdo de passivos contingentes e eventos
que possam impactar as contas publicas;

¢ As disposicdes relativas a politica de pessoal, observando os limites
constitucionais e fiscais aplicaveis;

* Regras claras para abertura de créditos adicionais, limitacdo de empenho e
execucao orcamentaria;

* Disposi¢cdes sobre alteragdes na legislacdo tributdria, rentncias de receita e
medidas de compensagdo;



{.3) Prefeitura Municipal de Cafelandia
Centenario 1926 - 2026
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e Normas relativas a execucdo e transparéncia das emendas individuais
impositivas, assegurando identificacdo do parlamentar proponente, rastreabilidade contabil
e ampla divulgacao no Portal da Transparéncia, em conformidade com a Constitui¢ao Federal,
com os entendimentos firmados pelo Supremo Tribunal Federal e com as orientagdes dos
orgdos de controle externo;

¢ Mecanismos de controle e acompanhamento da execucdo das emendas
parlamentares, garantindo responsabilidade fiscal, economicidade e eficiéncia na aplicacdo
dos recursos publicos.

Adicionalmente, a presente proposta estabelece diretrizes voltadas a
transparéncia, rastreabilidade e adequada execu¢do das emendas parlamentares, em
consondncia com os entendimentos firmados pelo Supremo Tribunal Federal, especialmente
no ambito da ADPF 854, bem como com as orientacdes expedidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo.

Nesse sentido, a lei estabelece parametros para assegurar que a execugao
or¢amentdria observe critérios de legalidade, publicidade, eficiéncia e controle, alinhando-se
as exigéncias constitucionais e as boas praticas de governanga publica.

A proposta também reafirma o compromisso da Administracdo Municipal com:
* A aplicacdo dos minimos constitucionais em saude e educac3do;

e A manutencdo do equilibrio fiscal;

* O fortalecimento do planejamento orgamentario;

e A modernizagao da gestao publica;

« A ampliacdo da transparéncia e do controle social.

Dessa forma, a LDO 2027 estabelece diretrizes claras para que a Lei Orgamentaria
Anual seja elaborada de maneira responsavel, técnica e compativel com os instrumentos de
planejamento municipal, assegurando a continuidade das politicas publicas e o
desenvolvimento equilibrado do Municipio.

Ante o exposto, submeto o presente Projeto de Lei a apreciacdo de Vossas
Exceléncias, confiante de que sua aprovagdo representard importante avango na consolidacdo
de um planejamento orcamentario eficiente, transparente e comprometido com os interesses
da populagdo de Cafelandia.

Atenciosamente,

P

Cafelandia, 30 de abril de 2026.

E e
Tais Fernanda Maimioni Contieri Santana

Prefeita wpal




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2027 PPA - Ciclo de 2026 a 2029
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) Lei: R$ 1,00
" 2027 2028 2029
ESPECIFICAGAO

Valor Corrente (a) | Valor Constante (a/PIB)x100 | (a/RCL)x100| Valor Corrente (b) Valor Constante (b/PIB)x100 |(b/RCL)x100| Valor Corrente (c) Valor Constante (c/PIB)x100 kcIRCL)x100

Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 123.000.000,00 117.674.100,00 12,43 104,98 127.883.100,00 122.806.140,93 12,15 104,22 132.742.657,80 127.698.436,80 11,87 103,54
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1) 122.655.600,00 117.344.612,52 12,39 104,68 127.525.027,32 122.462.283,74 12,11 103,93 132.370.978,36 127.340.881,18 11,84 103,25
Receitas Primarias Correntes 122.655.600,00 117.344.612,52 12,39 104,68 127.525.027,32 122.462.283,74 12,11 103,93 132.370.978,36 127.340.881,18 11,84 103,25
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 12.816.158,33 12.261.218,67 1,29 10,94 13.324.959,82 12.795.958,91 1,27 10,86 13.831.308,29 13.305.718,57 1,24 10,79
Transferéncias Correntes 103.173.166,67 98.705.768,55 10,42 88,06 107.269.141,39 103.010.556,47 10,19 87,42 111.345.368,76 107.114.244,75 9,96 86,85
Demais Receitas Primarias Correntes 6.666.275,00 6.377.625,29 0,67 5,69 6.930.926,12 6.655.768,35 0,66 5,65 7.194.301,31 6.920.917,86 0,64 5,61
Receitas Primarias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 123.000.000,00 117.674.100,00 12,43 104,98 127.883.100,00 122.806.140,93 12,15 104,22 132.742.657,80 127.698.436,80 11,87 103,54
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(1l) 122.117.855,31 116.830.152,18 12,34 104,22 126.965.934,17 121.925.386,58 12,06 103,48 131.790.639,66 126.782.595,36 11,79 102,80
Despesas Primarias Correntes 115.816.241,85 110.801.398,58 11,70 98,85 120.414.146,65 115.633.705,03 11,44 98,14 124.989.884,22 120.240.268,62 11,18 97,50
Pessoal e Encargos Sociais 55.910.353,23 53.489.434,94 5,65 47,72 58.129.994,25 55.822.233,48 5,52 47,38 60.338.934,03 58.046.054,54 5,40 47,07
Outras Despesas Correntes 59.905.888,62 57.311.963,64 6,05 51,13 62.284.152,40 59.811.471,55 5,92 50,76 64.650.950,19 62.194.214,08 5,78 50,43
Despesas Primarias de Capital 3.922.957,46 3.753.093,40 0,40 3,35 4.078.698,87 3.916.774,53 0,39 3,32 4.233.689,43 4.072.809,23 0,38 3,30
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 2.378.656,00 2.275.660,20 0,24 2,03 2.473.088,64 2.374.907,02 0,23 2,02 2.567.066,01 2.469.517,50 0,23 2,00
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-1l) 537.744,69 514.460,34 0,05 0,46 559.093,15 536.897,16 0,05 0,46 580.338,69 558.285,82 0,05 0,45
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(lll-IV) 537.744,69 514.460,34 0,05 0,46 559.093,15 536.897,16 0,05 0,46 580.338,69 558.285,82 0,05 0,45
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos(Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos(Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 12.000.000,00 11.480.400,00 1,21 10,24 12.476.400,00 11.981.086,92 1,19 10,17 12.950.503,20 12.458.384,08 1,16 10,10
Divida Consolidada Liquida(DCL) 7.000.000,00 6.696.900,00 0,71 5,97 7.277.900,00 6.988.967,37 0,69 5,93 7.554.460,20 7.267.390,71 0,68 5,89
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -270.000,00 -258.309,00 -0,03 -0,23 -280.719,00 -269.574,46 -0,03 -0,23 -291.386,32 -280.313,64 -0,03 -0,23

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.
383. XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL
294 XXX XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP-352531/0-3

420.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

46186375/0001-99

ANEXO DE METAS FISCAIS .
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00

ESPECIFICAGAO Metas Previstas % PIB % RCL Metas Realizadas % PIB % RCL Varlagéo
em 2025 (a) em 2025 (b) Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100

Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 116.080.000,00 13,43 110,23 117.092.964,76 13,54 113,71 1.012.964,76 0,87
Receitas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(I) 115.490.570,67 13,36 109,67 115.806.910,69 13,40 112,46 316.340,02 0,27
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 116.080.000,00 13,43 110,23 114.910.844,69 13,29 111,59 -1.169.155,31 -1,01
Despesas Primarias(EXCETO FONTES RPPS)(Il) 114.595.885,62 13,26 108,82 113.170.749,79 13,09 109,90 -1.425.135,83 -1,24
Receita Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias(COM FONTES RPPS)(lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias(COM FONTES RPPS)(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I-Il) 894.685,05 0,10 0,85 2.636.160,90 0,30 2,56 1.741.475,85 194,65
Resultado Primario(COM RPPS) - Acima da Linha(VI)=(V)+(llI-1V) 894.685,05 0,10 0,85 2.636.160,90 0,30 2,56 1.741.475,85 194,65
Divida Publica Consolidada(DC) 20.000.000,00 2,31 18,99 14.209.946,75 1,64 13,80 -5.790.053,25 -28,95
Divida Consolidada Liquida(DCL) 16.000.000,00 1,85 15,19 8.962.562,93 1,04 8,70 -7.037.437,07 -43,98
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 8.000.000,00 0,93 7,60 -360.213,48 -0,04 -0,35 -8.360.213,48 -104,50

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.
383. XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL
294 XXX XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP-352531/0-3

420.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software

Pagina 1 de 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
46186375/0001-99

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

2027
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
i VALORES A PREGOS CORRENTES
e 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita TotaI(EXCETO FONTES RPPS) 115.850.000,00 116.080.000,00 0,20 120.000.000,00 3,38 123.000.000,00 2,50 127.883.100,00 3,97 132.742.657,80 3,80
Receitas Prlmarlas(EXCETO FONTES RPPS)(|) 106.264.880,15 115.490.570,67 8,68 119.569.515,22 3,53 122.655.600,00 2,58 127.525.027,32 3,97 132.370.978,36 3,80
Despesa TotaI(EXCETO FONTES RPPS) 115.850.000,00 116.080.000,00 0,20 120.000.000,00 3,38 123.000.000,00 2,50 127.883.100,00 3,97 132.742.657,80 3,80
Despesas PrlmarlaS(EXCETO FONTES RPPS)(”) 113.840.000,00 114.595.885,62 0,66 118.180.000,00 3,13 122.117.855,31 3,33 126.965.934,17 3,97 131.790.639,66 3,80
Receita TotaI(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias(COM FONTES RPPS)('”) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa TotaI(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(|V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primério(SEM RPPS) - Acima da Linha(V)=(I—II) -7.575.119,85 894.685,05 8,02 1.389.515,22 0,40 537.744,69 -0,75 559.093,15 0,00 580.338,69 0,00
Resultado Prlmarlo(COM RPPS) - Acima da L|nha(VI)=(V)+(III—IV) -7.575.119,85 894.685,05 8,02 1.389.515,22 0,40 537.744,69 -0,75 559.093,15 0,00 580.338,69 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 24.400.000,00 20.000.000,00 -18,03 16.255.999,60 -18,72 12.000.000,00 -26,18 12.476.400,00 3,97 12.950.503,20 3,80
Divida Consolidada L|qwda(DCL) 20.800.000,00 16.000.000,00 -23,08 10.456.440,42 -34,65 7.000.000,00 -33,06 7.277.900,00 3,97 7.554.460,20 3,80
Resultado NomlnaI(SEM RPPS) - Abaixo da linha 8.000.000,00 8.000.000,00 0,00 -590.000,00 -107,38 -270.000,00 -54,24 -280.719,00 3,97 -291.386,32 3,80
ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
% % % % %
Receita Total(EXCETO FONTES RPPS) 111.169.660,00 112.365.440,00 1,08 114.804.000,00 2,17 117.674.100,00 2,50 122.806.140,93 4,36 127.698.436,80 3,98
Receitas Prlmarlas(EXCETO FONTES RPPS)(I) 101.971.778,99 111.794.872,41 9,63 114.392.155,21 2,32 117.344.612,52 2,58 122.462.283,74 4,36 127.340.881,18 3,98
Despesa Total(EXCETO FONTES RPPS) 111.169.660,00 112.365.440,00 1,08 114.804.000,00 2,17 117.674.100,00 2,50 122.806.140,93 4,36 127.698.436,80 3,98
Despesas Prlmarlas(EXCETO FONTES RPPS)(II) 109.240.864,00 110.928.817,28 1,55 113.227.970,69 2,07 116.830.152,18 3,18 121.925.386,58 4,36 126.782.595,36 3,98
Receita TotaI(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Prlmanas(COM FONTES RPPS)('“) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa TotaI(COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primérias(COM FONTES RPPS)(|V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Prlmano(SEM RPPS) - Acima da L|nha(V)=(|-||) -7.269.085,01 866.055,13 8,08 1.164.184,52 0,25 514.460,34 -0,60 536.897,16 0,00 558.285,82 0,00
Resultado Pr|mar|0(COM RPPS) - Acima da L|nha(V|)=(V)+(||I-|V) -7.269.085,01 866.055,13 8,08 1.164.184,52 0,25 514.460,34 -0,60 536.897,16 0,00 558.285,82 0,00
Divida Publica Consolidada(DC) 23.414.240,00 19.360.000,00 -17,32 15.552.114,82 -19,67 11.480.400,00 -26,18 11.981.086,92 4,36 12.458.384,08 3,98
Divida Consolidada Liquida(DCL) 19.959.680,00 15.488.000,00 -22,40 10.003.676,55 -35,41 6.696.900,00 -33,06 6.988.967,37 4,36 7.267.390,71 3,98
Resultado Nominal(SEM RPPS) - Abaixo da linha 7.676.800,00 7.744.000,00 0,88 -564.453,00 -107,29 -258.309,00 -54,24 -269.574,46 4,36 -280.313,64 3,98

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

46186375/0001-99 . .
Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

2027
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
i VALORES A PREGOS CORRENTES
ZAZE RIS L) 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
383.XXX.XXX-27 294 XXX XXX-79 420.XXX.XXX-28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
REGIME NORMAL

PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patriménio/Capital 15.628.950,38 0,00 15.628.950,38 0,00 | 15.628.950,38 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 60.526.010,58 0,00 53.332.657,70 0,00 | 41.961.129,02 0,00
TOTAL 76.154.960,96 0,00 68.961.608,08 0,00 | 57.590.079,40 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO % % %
Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3

383.XXX.XXX-27 294 XXX.XXX-79 420.XXX.XXX-28




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2027

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IlI) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2025 2024 2023
. (a) (b) (©)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 333.210,00 0,00 627.550,00
Alienagdo de Bens Mdveis 333.210,00 0,00 627.550,00
Alienagao de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagbes Financeiras 0,00 0,00 0,00
: DESPESAS EXECL{TADAS (d) @) 0
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (l1) 464.000,00 104.447,30 784.722,78
DESPESAS DE CAPITAL 464.000,00 104.447,30 784.722,78
Investimentos 464.000,00 104.447,30 784.722,78
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO (9) = ((la=lid) + llth) | (h) = ((Ib - lle) + lili) (i) = (Ic - Iif)
VALOR(III) -392.410,08 -261.620,08 -157.172,78

FONTE: SCPI - Contabilidade [23134], PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL
383.XXX.XXX-27 294 XXX XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
420.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEIT REVIDENCIARIAS REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SERVIDORES - RP
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2025 2024 2023
RECEITAS CORRENTES(I) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagcao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos Amort Déficit Atuarial (11) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(III) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO(IV) = (I + Il - 1I) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2025 2024 2023
Beneficios 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagéao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2025 2024 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2025 2024 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPP! 2025 2024 2023
Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizacéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAGAO ) 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

FUNDO EM REPARTIGAO (PLANO FINANCEIRO)

| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS | 2025 2024 | 2023
RECEITAS CORRENTES(VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢cdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00




Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2025 2024 2023
Beneficios 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00

Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Compensagao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS 2025 | 2024 | 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 | 0,00 | 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTIGAO ) 2025 2024 2023

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00

Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00

Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2025 2024 2023
Receitas Correntes ~ 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XIl) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2025 2024 2023
DESPESAS CORRENTES (XIII) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XIl — XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURC 2025 2024 2023
Contribuigées dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURI( 2025 2024 2023
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensbes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - 0,00 0,00 0,00
XVII

FONTE: SCPI - Contabilidade [23134], PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.
383. XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL
294 XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
420.XXX.XXX-28



PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00

2078 0,00 0,00 0,00 0,00



2079
2080
2081
2082
2083
2084
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2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00
RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)

PLANO PREVIDENCIARIO SALDO ANTERIOR 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00

2086 0,00 0,00 0,00 0,00



AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

2087
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

46186375/0001-99

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA
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0,00
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0,00
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Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

R$ 1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO

EXERCIiCIO PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)

PLANO FINANCEIRO SALDO ANTERIOR 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00

2095 0,00 0,00 0,00 0,00
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2100

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00
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0,00
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DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
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HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
383 XXX.XXX-27 294 XXX.XXX-79 420.XXX.XXX-28



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
AMF —Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETOR / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTOS MODALIDADE COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2027 2028 2029
IPTU Isencéo Isengdo de IPTU para Aposentados, 116.000,00 120.000,00 126.000,00| Valores deduzidos da projecéo da receita
Pensionistas e Entidades orgamentaria
Taxa de Licenga Isencéo Isencgéo Entidades Assistenciais 1.900,00 2.000,00 2.200,00]| Valores deduzidos da projecéo da receita

orgamentaria

FONTE: SCPI - Contabilidade [23134], PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

HEITOR MARTINS CONSENTINO

DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.
383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL
294 XXX XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

420.XXX.XXX-28

CONTADORA - CRC SP-352531/0-3

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

46186375/0001-99

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Reduc¢do Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (I11) = (1+I1) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (lll-1V) 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [23134], PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

Notas Explicativas

A estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado foi fixada em valor igual a zero, em conformidade com os critérios estabelecidos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal, especialmente no que dispde o art. 17, que trata da criagdo ou expansdo de despesas dessa natureza.

Para fins de apuragdo, considerou-se que o crescimento da receita municipal previsto para o exercicio decorre predominantemente de fatores inflacionarios e de variagdes
nominais, ndo representando incremento real da capacidade arrecadatoria do ente.

Ademais, parcela relevante das receitas do Municipio é composta por transferéncias intergovernamentais, cuja evolugdo depende de fatores externos, como o desempenho da
economia nacional, ndo sendo apropriadas, portanto, como aumento permanente de receita para fins de suporte a criagdo de novas despesas obrigatorias.

Ressalta-se, ainda, que ndo ha previsdo, no periodo considerado, de adogdo de medidas estruturais de incremento da arrecadagdo, tais como alteragdo da legislacao tributaria,
ampliacdo da base de célculo ou revisdo da Planta Genérica de Valores, que pudessem ensejar crescimento real e permanente das receitas.

Por fim, ndo se identificam, no cendrio projetado, iniciativas que impliquem criacdo ou expansdo de despesas obrigatérias de carater continuado, motivo pelo qual a margem de
expansao foi considerada inexistente, em observancia aos principios da prudéncia fiscal e do equilibrio das contas publicas.

HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3

383. XXX.XXX-27

294 XXX.XXX-79 420.XXX.XXX-28
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Péagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO AUXILIAR
DESPESAS OBRIGATORIAS
2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGCAO

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - vencimentos, vantagens fixas, encargos patronais, férias e 13° dos servidores (ativos e inativos).

ALIMENTACAO ESCOLAR - aquisicéo e distribuigdo de géneros e servicos do PNAE para a rede municipal.

ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR — manutengéo dos servigos de saude de média/alta complexidade.

ATENDIMENTO A POPULACAO COM MEDICAMENTOS - fornecimento de medicamentos basicos e especiais & populagéo.

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS — pagamento de complementos de aposentadorias, pensées e demais obrigagdes legais.

MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL — custeio e funcionamento das unidades de educac&o infantil e fundamental.

SENTENCAS JUDICIAIS COM TRANSITO EM JULGADO — pagamento de precatérios e RPVs.

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO SERVIDOR PUBLICO — concessao de auxilio/fornecimento de alimentagéo conforme lei local.

ATENDIMENTO ASSISTENCIAL BASICO — PAB SUS - execugdo das agdes da atengdo primaria custeadas pelo Piso da Atengéo Basica.

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL — manutengdo dos servigos e beneficios do SUAS.

TRANSPORTE ESCOLAR - transporte de alunos da educagao basica para garantir o acesso a escola.

CONCESSAO DE SUBVENCOES SOCIAIS AS ENTIDADES FILANTROPICAS (EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL) — repasses previstos em lei e instrumentos de parceria.

AMPLIACAO, CONSERVAGAO DO SISTEMA DE SANEAMENTO BASICO — obras e manutengéo de agua, esgoto e drenagem, conforme obrigages/convénios.

MANUTENGAO DOS SERVICOS PUBLICOS (CONSERVAGCAO, LIMPEZA E MANUTENGCAO) — servigos essenciais de limpeza urbana e conservagao de bens publicos.

MANUTENGCAO DOS SERVICOS AGRICOLAS — apoio e manutencgéo de agdes de fomento agricola e extensao rural.

MANUTENCAO DAS ESTRADAS VICINAIS — conservagdo e manutengdo da malha viaria rural.

MANUTENCAO DO PROGRAMA BANCO DO POVO — operagéo do microcrédito e fomento ao empreendedorismo local, conforme legislagdo/convénio.

SERVICO DA DIVIDA PUBLICA — pagamento de amortizagdes, juros e encargos da divida fundada decorrentes de contratos e leis autorizativas.

DUODECIMOS DO PODER LEGISLATIVO — repasses mensais constitucionais ao Poder Legislativo Municipal, calculados nos termos do art. 29-A e art. 168 da Constituigdo Federal, de transferéncia obrigatéria e ndo
sujeita a contingenciamento pelo Executivo.

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E ENCARGOS LEGAIS — recolhimento de tributos e contribuicdes de responsabilidade do Municipio (ex.: INSS patronal, FGTS, Pasep) e demais encargos legais incidentes sobre folha e
contratos.

CONTRAPARTIDAS DE CONVENIOS E PARCERIAS — aportes financeiros minimos assumidos pelo Municipio como condigdo para liberagdo de recursos estaduais/federais, conforme instrumentos de convénio/termo
de fomento.

PISOS NACIONAIS E COMPLEMENTACOES LEGAIS — despesas para cumprimento de pisos salariais ou complementacées fixadas por norma federal/estadual (ex.: magistério, agentes comunitarios de saude,
enfermagem), quando aplicaveis.

HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
383.XXX.XXX-27 294 XXX XXX-79 420.XXX.XXX-28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo: Manutencdo do processo legislativo, apreciar proposicdes em geral, apurar fatos determinados, exercer a
fiscalizagdo e o controle externo dos Orgdos e representantes do poder publico e desempenhar as demais
prerrogativas constitucionais legais e regimentares.

Justificativa: Garantir a boa qualidade dos servigos prestados a sociedade no sentido de fiscalizar os atos dos gestores de
recursos publicos, bem como, da consolidacdo da legislacdo do municipio.

Publico Alvo: Populacdo do municipio de Cafeldndia

Estratégia:
Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
645.000,00
Indicador: Taxa de apreciagdo das proposicoes
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previséo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
100 100 100

PROGRAMA: 0002 ADMINISTRACAO LEGISLATIVA

Objetivo: Garantir suporte material e técnico ao adequado funcionamento dos trabalhos legislativos.

Justificativa: £ fundamental para o processo legislativo o regular funcionamento das unidades administrativas da Cémara
Municipal.

Publico Alvo: Populacdo do municipio de Cafelédndia

Estratégia:
Restricao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
2.770.000,00
Indicador: Qualidade da assisténcia ao processo legislativo
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
100 100 100
Indicador: Audiéncias Publicas
Sigla: un
Jescr.Uni.Medida: un
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
5 5 5
Indicador: Sessoes de Eleigoes
Sigla: un
Jescr.Uni.Medida: un
indice indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
1 2 1
Indicador: Sessoées Extraordinarias
Sigla: un
Jescr.Uni.Medida: un
indice indice Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
4 4 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Indicador: Sessoes Ordinarias

Sigla: un
Jescr.Uni.Medida: un
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
20 20 20

PROGRAMA: 1001 GESTAO ADMINISTRATIVA E GOVERNANGA

Objetivo: Promover exceléncia no atendimento ao cidaddo e eficiéncia administrativa, com governanca participativa e
responsabilidade fiscal.

Justificativa: Para ser referéncia de gestdo, a Prefeitura precisa reduzir burocracias, tornar o atendimento previsivel e agil,
integrar areas internas e reforcar a governanga participativa. A consolidag¢do de rotinas padronizadas, servigos
digitais, comunicacdo clara e valorizacdo dos servidores sustenta melhores resultados e maior satisfagdo social,
com responsabilidade fiscal.

Publico Alvo: Servidores publicos municipais, cidad&os em geral, conselhos de politicas publicas, 6rgdos de controle, sociedade
civil organizada, fornecedores e parceiros institucionais.

Estratégia: Padronizar e digitalizar servicos; fortalecer Ouvidoria e canais de escuta; integrar diretorias e alinhar
processos ao atendimento ao cidaddo; realinhar o organograma; planejar compras e conduzir licitagdes com gestdo
ativa de contratos; controlar gastos e cumprir metas fiscais; valorizar servidores (plano de carreira, saude
ocupacional, Semana do Servidor, vale-alimentacdo progressivo e para tempordrios, quando legalmente possivel); e
ampliar a participagdo social.

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
10.777.000,00
Indicador: % de atendimentos da ouvidoria abaixo do tempo médio
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
96 98 97

Indicador: Evolugao do Vale Alimentacao
Sigla: RS
Jescr.Uni.Medida: RS

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

551,76 1100 827,64

Indicador: indice de satisfagdo do cidaddo com os servigos
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsdao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
78 80 79
Indicador: Taxa de Transparéncia Publica
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
81 93 87
Indicador: Plano Odontolégico para servidores implantado
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade
ndice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 1 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 244 - Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 245 - Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso publico a informag&o e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagao nacional e os
acordos internacionais

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 168 - Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluindo os
trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em empregos precarios

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

etnia, origem, religido, condigdo econdmica ou outra

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagéo de leis, politicas e
praticas discriminatorias e promover legislacéo, politicas e agdes adequadas a este respeito

oDs
Objetivo: 5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 140 - Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e
exploragao sexual e de outros tipos

PROGRAMA: 1002 SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Objetivo: Fortalecer a seguranca publica municipal, prevenindo ocorréncias e protegendo a populacdo por meio de acdes
integradas de vigildncia, prevencdo, resposta a desastres e valorizacdo da defesa civil.

Justificativa: O municipio necessita de politicas publicas que garantam a seguranca de seus cidad&os, a protecdo do patriménio
publico e privado, a prevencdo de desastres naturais e a pronta resposta em situacdes de emergéncia, assegurando o
bem-estar coletivo e o cumprimento do dever constitucional de proteger a populagdo.

Publico Alvo: Toda a populacdo do municipio, incluindo moradores dos distritos, servidores publicos e o6rgdos de seguranca
parceiros.

Estratégia: Ampliar a vigiléncia eletrénica e a iluminacdo publica, manter equipes da Defesa Civil preparadas, firmar
convénios com o Corpo de Bombeiros e promover treinamentos e campanhas de prevencdo.

Restrigdo:
Gestor:
Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
1.551.000,00
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Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rach



ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

as

Indicador: Cobertura de monitoramento em areas criticas
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 90 60
Indicador: Tempo de resposta da Defesa Civil
Sigla: MIN
Jescr.Uni.Medida: Minutos
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 30 50
oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
Meta: 195 - Até 2030, reduzir significativamente o numero de mortes e o nimero de pessoas afetadas por catastrofes e diminuir substancialmente
perdas econdémicas diretas causadas por elas em relagdo ao produto interno bruto global, incluindo os desastres relacionados a agua, com
oDs
Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis
Meta: 249 - Fortalecer as instituigdes nacionais relevantes, inclusive por meio da cooperagao internacional, para a constru¢do de capacidades em
todos os niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a prevengao da violéncia e o combate ao terrorismo e ao crime
oDSs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
Meta: 199 - Até 2020, aumentar substancialmente o nimero de cidades e assentamentos humanos adotando e implementando politicas e planos
integrados para a incluséo, a eficiéncia dos recursos, mitigacao e adaptagdo a mudanca do clima, a resiliéncia a desastres; e desenvolver e
oDs
Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis
Meta: 239 - Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares
oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades
Meta: 128 - Reforgar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugdo de riscos e

gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

Restrigao:
Gestor:

Diretriz:

2001 APS 360° — ACOLHIMENTO, PREVENGCAO E CUIDADO CONTIN

Garantir acesso agil, humanizado e resolutivo a Atencdo Primdria para toda a populacgdo, com énfase em acolhimento,
prevencdo de agravos, cuidado longitudinal e reducgdo de filas.

A APS é a porta de entrada do SUS e o nivel mais custo-efetivo para organizar a rede, reduzir filas, fortalecer a
prevencdo, ampliar o atendimento domiciliar e qualificar a experiéncia do usudrio — diretrizes expressas no Plano:
redugdo de filas, mutirdes de salde, atencgdo domiciliar e humanizacdo.

pessoas idosas, pessoas com deficiéncia,
Simdes, Trés Barras e Cafezdpolis).

gestantes e criancas,
(Bacuriti,

Populacédo geral do municipio, com prioridades:
portadores de condigdes crdnicas e residentes nos distritos

organizar agenda e demanda espontdnea sem filas para marcagdo de consultas.
MUTIROES DE SAUDE NOS BAIRROS: oferta itinerante de acgdes preventivas e resolutivas.

ATENCAO DOMICILIAR E CUIDADO A CRONICOS: visitas, curativos e insumos; Remédio em Casa para DCNT.

ACS E COBERTURA TERRITORIAL: ampliar ACS até 100% do municipio.

SAUDE BUCAL NA APS: reforco das acdes e retomada de préteses (integracdo rede/APS).

INOVACAO E TECNOLOGIA: uso de informacdo para produtividade e gestdo do acesso.

INTEGRACAO EM REDE: articulacdo com Centro de Especialidades e SAMU 192 (linhas de cuidado/urgéncias).

ACOLHIMENTO E ACESSO SEM FILAS:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027

8.150.000,00

Indicador:
Sigla:
Jescr.Uni.Medida:

Cobertura Territorial ACS
%
POR CENTO

indice
Recente

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2027

100 100 100

Indicador:

Sigla:

Jescr.Uni.Medida:

Mutirées de saude por ano
UN.
unidade

indice
Recente

indice Previsdao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2027

Objetivo:

Meta:

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidadele o

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

Objetivo:

Meta:

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

119 - Até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevengao e tratamento, ¢
promover a saude mental e o bem-estar

Objetivo:

Meta:

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

116 - Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

Objetivo:

Meta:

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

117 - Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir|a

mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até

Objetivo:

Meta:

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

122 - Até 2030, assegurar o acesso universal aos servigos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informagéo e
educagao, bem como a integragao da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais

Objetivo:

Meta:

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

126 - Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam
principalmente os paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo|

Objetivo:

Meta

: 127 - Aumentar substancialmente o financiamento da saude e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retengdo do pessoal de salg

oDs
3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

nos paises em desenvolvimento, especialmente nos paises de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Objetivo

Meta

oDs
: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

: 128 - Reforgar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e
gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

Restrigao:
Gestor:

Diretriz:

PROGRAMA: 2002 MAIS ESPECIALIDADES, MAIS CUIDADO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

Oferecer atendimento especializado com qualidade e rapidez,
resolutividade dos encaminhamentos feitos pela atencdo béasica.

diminuindo o tempo de espera e aumentando a

O municipio precisa garantir consultas, exames e procedimentos de média e alta complexidade para a populacdo.
Muitas pessoas aguardam por atendimento especializado, o que pode atrasar diagndésticos e tratamentos. O programa
organiza e amplia o acesso, integrando a Policlinica/CEMOA, consdércios e hospitais da regido.

Todos os usuarios do SUS no municipio que precisem de consultas, exames ou procedimentos de média e alta

complexidade.

Regular a fila de pacientes, ampliar a oferta de consultas e exames, firmar contratos e parcerias com consdrcios e
hospitais, utilizar telemedicina quando possivel e acompanhar mensalmente os resultados para ajustar a oferta.

2027
17.841.900,00

Indicador:
Sigla:

Jescr.Uni.Medida:

Especialidades Médicas ofertadas
UN.
unidade

indice
Recente

indice Previsdao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2027

Objetivo

Meta

oDs
: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

1 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade
acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

Objetivo

Meta

oDs
: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

: 119 - Até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevengéao e tratamento,
promover a saude mental e o bem-estar

Objetivo

Meta

oDs
: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

1 127 - Aumentar substancialmente o financiamento da saude e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retengdo do pessoal de sauq
nos paises em desenvolvimento, especialmente nos paises de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em

Objetivo

Meta

oDs
: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

: 128 - Reforgar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e
gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude

PROGRAMA:

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

2003 GESTAO DA

Assegurar planejamento, compras/contratos, regulacdo, TI, indicadores, ouvidoria e educacdo permanente funcionando
de forma integrada e auditéavel.
indicadores, a rede

Sem estrutura administrativa robusta (pessoas, processos, controle),

ndo executa metas clinicas, perde recursos e sofre glosas.

compras, TI, regulacéao,

Usudrios do SUS (beneficio indireto) e todas as unidades e programas da saude (beneficio direto).

Administracdo e Financas: programagdo, empenho, contratos, almoxarifado e prestacdo de contas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Regulacdo: gestdo de vagas/especialidades e fluxos com as redes municipal/regional (exceto transporte, em agao
proépria) .

Informagdo e TI em Saude: e-SUS/SIASUS/SIH, conectividade, suporte e seguranc¢a da informacgédo.

Indicadores e Monitoramento: painéis, RAG, relatdrios TCE/MS, auditoria de producédo.

Ouvidoria SUS e Transparéncia: resposta a demandas no prazo legal.

Educagdo Permanente: capacitacdes e protocolos.

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.290.000,00
Indicador: percentual de execugdo financeira da dotacéo atualizada no exercicio
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previséo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
80 90 85

Indicador: Prestagéo de contas e relatérios (RAG/TCE/MS) no prazo
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsado da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

100 100 100

oDsS
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 127 - Aumentar substancialmente o financiamento da saude e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retengédo do pessoal de saud
nos paises em desenvolvimento, especialmente nos paises de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em

(o]0 1]
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 128 - Reforgar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugao de riscos e
gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude

oDs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 244 - Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis

PROGRAMA: 3001 PRIMEIRA INFANCIA BEM FELIZ

Objetivo: Garantir atencdo integral as criancas de 0 a 6 anos e suas familias, assegurando acesso, permanéncia e qualidade
na educacdo infantil, cuidado em satude e protecdo social, reduzindo desigualdades e melhorando o desenvolvimento
infantil.

Justificativa: 2 janela dos 0-6 anos é decisiva para o desenvolvimento. A integracdo entre escola, saude e assisténcia reduz
atrasos de aprendizagem, desnutrigdo, violéncias e vulnerabilidades familiares, com alto retorno social.

Publico Alvo: criancas de 0 a 6 anos e suas familias, gestantes e cuidadores, profissionais da rede de saude, educagdo e
assisténcia social.

Estratégia: Integracdo intersetorial (Educacdo + Saude + Assisténcia) com fluxos de referéncia e contrarreferéncia.
Busca ativa para matricula, vacinacdo e acompanhamento familiar por territério.
Ampliagdo e qualificacgdo da oferta: mais vagas em creche, melhoria de espacos, materiais e formacdo de equipes.
Acompanhamento continuo por meio de painel de indicadores e reunides bimestrais.
Participac¢do familiar: grupos de gestantes/puérperas e oficinas parentais (aleitamento, cuidados e protecgdo).

Restrigao:
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Gestor:

Diretriz:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027

11.339.000,00

Indicador: Cobertura Vacinal
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice
Recente

indice Previséo da Evolucéo dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2027

80 90 85

Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 117 - Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzirfa

oDSs

mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25

Objetivo

: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

oDS

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegéo do risco financeiro, 0 acesso a servigos de saude essenciais de qualidadele o

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos

Objetivo

Meta: 130 - Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados

oDs
14 - Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

educagao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario

Objetivo

Meta

1 143 - Garantir a participagao plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada d¢

oDs
:5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

decisao na vida politica, econdmica e publica

Objetivo

Meta

oDs
110 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

1 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rach

etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra

PROGRAMA:

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

Restrigao: -

3002 QUALIDADE E INOVAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Assegurar educag¢do de qualidade para todos os alunos do Ensino Fundamental, com foco em aprendizagem efetiva,
inclusédo, permanéncia, redugdo da evasdo e inovacgdo pedagdgica.

O Ensino Fundamental é dever do Poder Publico e direito subjetivo da crianca e do adolescente, cabendo ao
Municipio garanti-lo com prioridade no ambito de suas competéncias. A Constituigdo Federal assegura a educacado
como direito social e estabelece a responsabilidade municipal na oferta do Ensino Fundamental em regime de
colaboracdo (arts. 6°, 205, 208 e 211). A LDB (Lei n® 9.394/1996), em especial o art. 11, atribui aos Municipios a
incumbéncia de organizar, manter e desenvolver seus sistemas de ensino, priorizando a educagdo infantil e o ensino
fundamental. O ECA (arts. 53 e 54) reforgca o dever do Estado, inclusive municipal, de assegurar acesso,
permanéncia e padrdo de qualidade. Além disso, o PNE e o Plano Municipal de Educacdo vinculam metas e estratégias
de aprendizagem (IDEB/SAEB), formacdo docente, gestdo democridtica e inclusdo. Portanto, este programa materializa
obrigacdes legais e constitucionais do Municipio—ndo é facultativo—alocando recursos, processos e indicadores para
garantir acesso, perman

Alunos matriculados no Ensino Fundamental, Professores, gestores escolares e equipes de apoio pedagdgico. Familias
e comunidade escolar.

Implementacdo de programas de reforco e acompanhamento pedagdgico.

Ampliacdo do uso de plataformas digitais e laboratdérios de informética.
Capacitacdo continuada para docentes e equipe técnica.

Modernizacdo da infraestrutura escolar (bibliotecas, quadras, salas multimidia).
Programas de incentivo a leitura e atividades extracurriculares.

Monitoramento de indicadores de desempenho (IDEB, frequéncia, notas).
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Gestor:

Diretriz:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2027

15.091.000,00

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

Indicador: indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB)

Sigla: indice
Jescr.Uni.Medida: indice
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
6,2 7 6,5
Indicador: evaséo escolar
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
1 0 0
Indicador: indice de satisfagdo do cidaddo com os servigos
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 80 75

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagao e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e formagap
profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagédo de vulnerabilidade

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rag
etnia, origem, religido, condigdo econémica ou outra

PROGRAMA: 3003 GESTAO DA EDUCAGAO

Assegurar a governanca, a conformidade legal e a eficiéncia da politica educacional municipal, coordenando
transporte escolar, alimentac¢do escolar, planejamento orgamentdrio, monitoramento de indicadores e transparéncia,
inclusive no regime de colaboracdo com a rede estadual.

1Y

Objetivo:

A educacdo é direito social e dever do Poder Publico, e a gestdo educacional municipal é obrigacdo legal para
garantir acesso, permanéncia e padrdo de qualidade. A luz da Constituicdo (arts. 205, 208 e 211), da LDB (Lei n°®
9.394/1996) e do ECA (arts. 53 e 54), cabe ao Municipio organizar seu sistema de ensino e atuar em regime de
colaboragédo com Estado e Unido. Este programa organiza a governanga, o planejamento e a execucdo transversal da
politica educacional, incluindo transporte escolar e alimentacdo escolar, o monitoramento por dados, a
transparéncia e a prestacdo de contas. Também contempla o apoio as escolas estaduais situadas no territério
municipal conforme pactuacdes especificas, assegurando a continuidade do processo de ensino-aprendizagem e o
cumprimento das metas dos instrumentos de planejamento (PPA/LDO/LOA e Plano Municipal de Educacgédo) .

Justificativa:

situadas no
apoio)

municipio
e equipes

escolas estaduais
(docentes, gestores,

Publico Alvo: Estudantes da rede municipal e, quando pactuado, estudantes de
(apoio/servicos). Familias e comunidade escolar. Profissionais da educacéao
técnico-administrativas da Diretoria. C

Governanca e planejamento: plano anual da educagdo, calendadrio unificado, matriz de responsabilidades, gestdo de
riscos e de contratos.
Gestdo financeira e compras:
tempestivos.

Transporte escolar: desenho de rotas,
alunos elegiveis (rede municipal e, quando pactuado,

Alimentacgédo escolar (PNAE/contrapartida): carddpio nutricional,

Estratégia:

planejamento de aquisi¢des, conformidade com FNDE/convénios, ateste e liquidacédo

controle de pontualidade e seguranc¢a, medicdo por km/viagem, atendimento a
rede estadual) .
logistica de insumos,

controle de qualidade e

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 9 de 21



ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

aceitacéao.

Dados e monitoramento: painéis com frequéncia, fluxo, satisfacdo e custos; avaliacdes periddicas; auditorias
internas.

Transparéncia e controle social: publicagdes obrigatédrias, relatdrios e atuacgdo de conselhos (CAE, CME, APMs).

Regime de colaboragdo: termos de cooperagdo com o Estado para transporte/acdes complementares, sem prejuizo da
autonomia pedagdgica estadual.

Relacionamento com familias: ouvidoria ativa, comunicacdo escolar-familia e busca a

Restricao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
8.792.000,00
Indicador: % de prestacoes de contas/publicagées no prazo
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
60 100 80
Indicador: Cobertura do transporte
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
100 100 100
Indicador: Regularidade da merenda
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
80 90 85
Indicador: indice de satisfagdo do cidaddo com os servigos
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 80 75
oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
Meta: 129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes
oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
Meta: 130 - Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados
educacao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario
oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
Meta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educagao e formacéa

profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagdo de vulnerabilidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educacgéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 136 - construir e melhorar instalagdes fisicas para educagao, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos

oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

PROGRAMA: 4001 INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E AGRONEGOCIO

Objetivo: oferecer mobilidade segura e eficiente e apoio logistico ao campo, com infraestrutura urbana e rural bem mantida.

Justificativa: melhorar condicdo e seguranca da malha viaria; reduzir acidentes e custos logisticos; garantir escoamento da
produgdo agricola; qualificar espagos publicos e infraestrutura dos distritos industriais.

Publico Alvo: pedestres, ciclistas e motoristas; usudrios de transporte publico; produtores rurais; empresas e logistica;
moradores dos distritos.

Estratégia: plano plurianual de recape/usina asfdltica; anéis vidrios e requalificagdo com sinalizac&o; implantacdo de
ciclovias/ciclofaixas; manutencdo programada de estradas rurais e patrulha rural gratuita; conclusdo da ponte do
Saltinho; obras de infra do Distrito Industrial I; zeladoria continua de pracas e jardins; gestdo por indicadores
(acidentes, ICMI, NPS dos usuarios)

Meta: 138 - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a
formacgao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos EstadoF

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
10.463.000,00
Indicador: Extensao de vias urbanas requalificadas com recape e sinalizagao
Sigla: KM

Jescr.Uni.Medida: Quilémetro

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

0 4 2

Indicador: Produtores beneficiados por programas de fomento ou capacitagao
Sigla: UN.

Jescr.Uni.Medida: unidade

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

0 50 30

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriga, para apg
o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

iar

oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: 192 - Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhoran
a seguranga rodoviaria por meio da expansao dos transportes publicos, com especial atengéo para as necessidades das pessoas em situag

o
Ao

oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulhere
criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

b €
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 110 - Até 2030, dobrar a produtividade agricola e a renda dos pequenos produtores de alimentos, particularmente das mulheres, povos
indigenas, agricultores familiares, pastores e pescadores, inclusive por meio de acesso seguro e igual a terra, outros recursos produtivos e

oDSs
Objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcangar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

Meta: 113 - Aumentar o investimento, inclusive via o reforgo da cooperagao internacional, em infraestrutura rural, pesquisa e extenséo de servigos
agricolas, desenvolvimento de tecnologia, e os bancos de genes de plantas e animais, para aumentar a capacidade de produgéo agricola n

oDs
Objetivo: 12 - Assegurar padrdes de produgédo e de consumo sustentaveis

Meta: 202 - Até 2030, alcancgar gestao sustentavel e uso eficiente dos recursos naturais

PROGRAMA: 4002 MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E RESIDUOS

Objetivo: alcancar saneamento universal e gestdo sustentavel de residuos, com educacgdo ambiental e infraestrutura verde.

Justificativa: universalizar &agua e esgoto; reduzir poluigdo hidrica; cumprir logistica reversa e metas de residuos; ampliar
arborizacdo e adaptacdo climatica; garantir reservagdo de agua.

Publico Alvo: populacdo urbana e rural; comunidades escolares; cooperados/catadores; produtores rurais; usudrios de servigos de
agua/esgoto.

Estratégia: obras de ETE (sede/distritos) e ampliacdo de redes; novos reservatdérios; coleta seletiva com Ecopontos e
compostagem; fortalecimento de cooperativas; Viveiro de Mudas e plano “Cidade Verde”; campanhas de educacdo
ambiental; parcerias/consércios e monitoramento de indicadores (qualidade da &gua, cobertura, desvio de aterro).

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
11.970.000,00
Indicador: Ecopontos (cagcambas estacionarias) Implantados e Operacionais
Sigla: UN.

Jescr.Uni.Medida: unidade

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
18 26 22

Indicador: Abastecimento — Reservagio de Agua
Sigla: M?
Jescr.Uni.Medida: M?

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
2187 2587 2387

oDs
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da &gua e saneamento para todos

Meta: 148 - Até 2030, alcangar o acesso universal e equitativo @ agua potavel, segura e acessivel para todos

oDs
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da &gua e saneamento para todos

Meta: 149 - Até 2030, alcangar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecagdo a céu aberto, co
especial atengéo para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situagéo de vulnerabilidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDs
Objetivo: 6 - Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da dgua e saneamento para todos

Meta: 150 - Até 2030, melhorar a qualidade da agua, reduzindo a poluigéo, eliminando despejo e minimizando a liberagéo de produtos quimicos e
materiais perigosos, reduzindo a metade a proporgéo de aguas residuais néo tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e

OoDS
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: 196 - Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atengao a qualidade do ar, gestaq
residuos municipais e outros

oDs
Objetivo: 12 - Assegurar padrdes de produgédo e de consumo sustentaveis

Meta: 205 - até 2030, reduzir substancialmente a geracéo de residuos por meio da prevengao, redugéo, reciclagem e reuso

oDSs
Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos

Meta: 212 - Reforgar a resiliéncia e a capacidade de adaptacéo a riscos relacionados ao clima e as catastrofes naturais em todos os paises

oDs

Objetivo: 15 - Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a
desertificacao, deter e reverter a degradagéo da terra, e deter a perda de biodiversidade

Meta: 227 - Até 2020, assegurar a conservagao, recuperagao e uso sustentavel de ecossistemas terrestres e de agua doce interiores e seus
servigos, em especial, florestas, zonas Umidas, montanhas e terras aridas, em conformidade com as obrigages decorrentes dos acordos

PROGRAMA: 4003 HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Objetivo: reduzir o déficit e garantir seguranca juridica por meio de REURB, producdo habitacional, apoio temporario
(aluguel social) e mutirdes juridicos.

Justificativa: reduzir déficit habitacional e inseguranca juridica; ampliar acesso a moradia digna e a servigos urbanos;
aproveitar programas federal/estadual; organizar banco de areas; acelerar REURB e garantir titularidade.

Publico Alvo: familias de baixa renda; moradores em areas irregulares; mulheres chefes de familia; idosos e PcD; populagdo em
vulnerabilidade habitacional.

Estratégia: REURB (S/E) com forga-tarefa técnica e social; captagdo em programas habitacionais; aluguel social com critérios
claros e revisdo anual; banco de areas e cadastros georreferenciados; inovacdo construtiva (parcerias/tecnologias
limpas); mutirdes juridicos e cartoriais; monitoramento trimestral.

Restricao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
50.000,00
Indicador: Titulo/Imével Regularizado
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade
indice indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 200 100

oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: 191 - Até 2030, garantir o acesso de todos a habitagdo segura, adequada e a prego acessivel, e aos servigos basicos e urbanizar as favelag
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

oDS
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

sustentavel dos assentamentos humanos, em todos os paises

Meta: 193 - Até 2030, aumentar a urbanizagédo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestao participativa, integrada e

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

etnia, origem, religido, condigdo econdmica ou outra

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rag

oDSs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: 104 - Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneraveis, tenham direitos iguais aos recursos
econdmicos, bem como acesso a servigos basicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, heranga, recursos

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

o desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis para todos

Meta: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel, sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriga, para apg

Rl

iar

familias e individuos em vulnerabilidade.

marcos legais de protecdo social e de direitos da crianca e do adolescente.

juventude; pessoas em situaca

prontuario eletrénico e monitoramento de indicadores.

PROGRAMA: 5001 CIDADANIA E PROTEGAO SOCIAL

Objetivo: Assegurar protecédo social basica e especial, prevenir violagdes de direitos e promover autonomia e cidadania de

Justificativa: As demandas por protecdo social, prevengdo de violéncias e garantia de direitos cresceram e exigem uma rede SUAS
capilarizada, intersetorial e responsiva. Fortalecer CRAS/CREAS, Conselho Tutelar e conselhos de politicas,
articular beneficios e servigos, e ampliar a inclusdo produtiva reduz vulnerabilidades, promove autonomia e cumpre

Publico Alvo: Familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco; criancas e adolescentes (com atuag¢do integrada do
Conselho Tutelar e rede de protecgdo); mulheres, sobretudo vitimas de violéncia; idosos e pessoas com deficiéncia;

Esthégia:Ampliar e qualificar a rede SUAS com CRAS na sede e CRAS distrital, fortalecendo o CREAS e fluxos com o Conselho
Tutelar; ofertar protecdo basica (PAIF/SCFV) e especial (atendimento a violag¢des, medidas protetivas, articulando
MP/Judicidrio); integrar Assisténcia, Saude, Educacdo e Seguranca com protocolos de referéncia/contrarreferéncia;
promover inclusdo produtiva (GERA/PRODHAE, cursos rapidos, intermediacdo de emprego e apoio ao MEI); implementar a
Politica Municipal da Juventude (centro de convivéncia e bolsa-auxilio), ac¢des para mulheres e Melhor Idade/CCI;
garantir seguranca alimentar e beneficios eventuais com critérios publicos; fortalecer institucionalmente o
Conselho Tutelar (estrutura, TI, transporte) e o CMDCA; intensificar busca ativa e visitas domiciliares com

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.397.500,00
Indicador: Aumentar n° de familias e pessoas atendidas e referenciadas no CRAS e CREAS
Sigla: %

Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

0 20 10

oDSs
Objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

cobertura substancial dos pobres e vulneraveis

Meta: 103 - Implementar, em nivel nacional, medidas e sistemas de protegéo social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Objetivo

Meta

oDs
:1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

: 105 - Até 2030, construir a resiliéncia dos pobres e daqueles em situagao de vulnerabilidade, e reduzir a exposigao e vulnerabilidade destes
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econdmicos, sociais e ambientais

[ V)

Meta

Objetivo:

oDs
5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

: 140 - Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e
exploragao sexual e de outros tipos

Objetivo:

Meta:

oDs
5 - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

143 - Garantir a participagao plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada dg
decisao na vida politica, econdmica e publica

h

Objetivo:

Meta:

oDs
10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rag|
etnia, origem, religido, condigdo econdmica ou outra

Objetivo:

Meta:

oDs
11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

193 - Até 2030, aumentar a urbanizacao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e
sustentavel dos assentamentos humanos, em todos os paises

Objetivo:

Meta:

oDs
11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulhere
criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

b €

Objetivo:

Meta:

OoDSs

16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicbes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

239 - Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

Objetivo

Meta

oDs

116 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

: 241 - Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justi¢a, para todos

Objetivo

Meta

oDs

116 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

: 245 - Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis

Objetivo:

Justificativa:

PROGRAMA: 5002 TRABALHO, EMPREGO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

atrair novos negdcios, ampliar a ocupacdo formal e dinamizar o ambiente de investimentos.

diversificar a economia local; reduzir burocracia e informalidade; ocupar o Polo Industrial III; ampliar crédito e
capacitacdo para MEIs/MPEs; atrair investimentos e elevar renda/emprego
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Publico Alvo: MEIs, MPEs e industrias; trabalhadores formais e em transicdo; empreendedores da economia criativa e cooperativas;
investidores.

Estratégia: balcdo tunico digital para alvaréds/licencas; governanca do Polo (lotes, infraestrutura, contrapartidas e
aftercare); trilhas SEBRAE/SENAI; fundo/garantia para microcrédito; fomento & economia criativa e ao
cooperativismo; portfdélio do investidor atualizado e prospeccdo ativa; monitoramento trimestral (empregos,
empresas, tempo de licenciamento).

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
700.000,00
Indicador: Pessoas capacitadas em cursos/oficinas
Sigla: UN.

Jescr.Uni.Medida: unidade

[hdice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
580 720 640

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 163 - Promover politicas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geracdo de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovagao, e incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive|por

oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

]

Meta: 165 - Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoa
com deficiéncia, e remuneragao igual para trabalho de igual valor

oDs
Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 175 - Aumentar o acesso das pequenas industrias e outras empresas, particularmente em paises em desenvolvimento, aos servigos
financeiros, incluindo crédito acessivel e sua integracdo em cadeias de valor e mercados

OoDSs

Objetivo: 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagéo

Meta: 179 - Apoiar o desenvolvimento tecnoldgico, a pesquisa e a inovagao nacionais nos paises em desenvolvimento, inclusive garantindo um
ambiente politico propicio para, entre outras coisas, diversificagéo industrial e agregacao de valor as commodities

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rach
etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra

PROGRAMA: 5003 ESPORTE E LAZER PARA TODOS

Objetivo: ampliar préaticas esportivas regulares e reduzir sedentarismo com inclusdo e acessibilidade.

Justificativa: alto sedentarismo e DCNTs; esporte como inclusdo, convivéncia e uso qualificado dos espacos publicos; necessidade
de manutengdo de equipamentos e acessibilidade PcD; fortalecimento do calendario esportivo

Publico Alvo: criancas e adolescentes, adultos, idosos, PcD; atletas e praticantes recreativos; escolas e comunidades dos
distritos.

Estratégia: manuteng¢do programada de areninhas/equipamentos; edital anual do Bolsa Atleta com critérios técnicos e sociais;
profissionais e formagdes continuas; calenddrio por ciclos (escolas, Dbairros, distritos); adaptagdes de
acessibilidade e modalidades 1inclusivas; logistica e materiais; campanhas anti-sedentarismo; sistema de
agendamento/contagem de publico e avaliagdo por evento.

Restrigao:

Gestor:
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DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
1.000.000,00
Indicador: Participantes nas atividades do programa
Sigla: UN.

Jescr.Uni.Medida: unidade

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
5000 5900 5500
Indicador: Atividades nos Distritos
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

3800

4600

4200

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 119 - Até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, ¢

promover a saude mental e o bem-estar

oDs
Objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 120 - Reforgar a prevencao e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool

oDSs

Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, rag
etnia, origem, religido, condigdo econdmica ou outra

T

oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulhere

b €

criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

Justificativa:

Publico Alvo: populacao

PROGRAMA: 5004 CULTURA VIVA E TURISMO PARA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTAVEL

Objetivo: tornar Cafeladndia MIT e fortalecer a identidade local pela cultura e pelo turismo.
sinalizacdo e governanca; potencial de

cultura reforca identidade e coesdo social; MIT requer produtos/roteiros,
valorizacdo de eventos &ncora e do

geracdo de renda criativa e preservacdo do patriménio (Museu do Café);
ecoturismo

local (com atencdo a Jjovens e idosos), artistas e fazedores de cultura, visitantes/turistas e

empreendedores criativos.

Estratégia: dossiés/requisitos MIT e comité gestor; operagdo continua de Escola de Artes/Espaco Cultural; ativacdo do Museu do
Café (acervo, curadoria béasica); roteirizacdo “Café com Leite” com sinalizacgdo e poérticos; calendario cultural
integrado (Carnaval, Bon Odori etc.); qualificacdo de guias/empreendedores e marketing do destino; produtos de
ecoturismo/pesca com manejo ambiental; monitoramento de publico e custo por entrega.

Restrigao:

Gestor:

Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
2.773.000,00
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etnia, origem, religido, condigdo econémica ou outra

Indicador: Eventos no Espacgo Cultural Francisco Paulovic
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
60 100 80
Indicador: Formacgao de artistas locais
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 80 40
Indicador: Oficinas Culturais nos Distritos de Simdes e Bacuriti
Sigla: UN.
Jescr.Uni.Medida: unidade
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 8 4
oDs
Objetivo: 8 - Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos
Meta: 169 - Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtog
locais
oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
Meta: 194 - Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patriménio cultural e natural do mundo
oDs
Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis
Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulhereg e
criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia
oDs
Objetivo: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
Meta: 135 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para promover o desenvolvimento
sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educagéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles
Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, ragh

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

PROGRAMA: 5005 GESTAO MULTISSETORIAL DE POLITICAS SOCIAIS E DE DESENVOLVIMENTO

integrar a gestdo administrativa, orgamentdria e de convénios das &reas setoriais, sem
assegurando prazos, qualidade documental e alinhamento as metas dos programas proéprios.

Coordenar, apoiar e
execucdo finalistica,

A separacgdo entre execucdo finalistica (nos programas setoriais) e gestdo/apoio (neste programa) evita
duplicidades, facilita prestacdo de contas, melhora a rastreabilidade, otimiza recursos e fortalece a articulacgéo
intersetorial e o compliance.

esporte/lazer, cultura e
(planejamento,

trabalho/desenvolvimento econdmico,
conselhos correlatos; e dreas-meio

Unidades setoriais apoiadas (assisténcia social,
turismo), seus gestores e equipes técnicas;
orcamento/contabilidade, compras, transparéncia e c

Instituir calenddrio utnico de entregas (prestacdes/publicacdes) com SLAs e matriz RACI.

Padronizar fluxos, modelos e checklists; base de conhecimento atualizada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da
DESCRI(}AO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Centralizar a gestdo de convénios,

Realizar capacitacgdes periddicas,
Integrar controle interno,

Lei: - Ano LDO: 2027

com revisdo técnica prévia e monitoramento por indicadores em painel.

plantdes de duvidas e comités intersetoriais trimestrais.

contabilidade e transparéncia, com trilhas de auditoria e gestdo de riscos.

Restrigao:
Gestor:
Diretriz:
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
820.000,00
Indicador: % de prestagdes de contas/publicagdes no prazo
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
80 90 85
oDs
Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis
Meta: 244 - Desenvolver instituicbes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis

Meta:

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir

instituicbes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

245 - Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis

oDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir

instituigbes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os
acordos internacionais

Objetivo

oDS

117 - Fortalecer os meios de implementacéo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel

Meta: 267 - Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da experiéncia das

estratégias de mobilizagéo de recursos dessas parcerias

o produto interno bruto e apoiar o desenvolvimento de capacidades em estatistica nos paises em desenvolvimento

oDs
Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel
Meta: 268 - Até 2020, reforgar o apoio ao desenvolvimento de capacidades para os paises em desenvolvimento, inclusive para os paises de mendr
desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento, para aumentar significativamente a disponibilidade de dados de
oDs
Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel
Meta: 269 - Até 2030, valer-se de iniciativas existentes, para desenvolver medidas do progresso do desenvolvimento sustentavel que complementem

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

cumprir integralmente obrigag¢des financeiras e legais (precatdrios, PASEP, divida, indenizacodes,

assegurar adimpléncia legal (LRF e
do Municipio e previsibilidade do caixa.

sociedade de Cafelandia,

planejamento orcamentario

demais normas), evitar san¢des e encargos adicionais, preservar credibilidade

6rgdos de controle (TCE/SP, STN), credores e fornecedores, servidores e pensionistas.

e programacdo financeira; priorizagdo 1legal (ordem cronoldgica de
controles mensais de PASEP e divida; provisdes/contingéncias; concilia¢des e auditorias internas;
via RREO/RGF e relatérios periddicos.

PROGRAMA: 6001 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

reserva) .

precatérios);
transparéncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Restricao: -
Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.119.600,00

Indicador: Pontualidade dos pagamentos
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
100 100 100

Indicador: Cronograma da divida contratual
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

100 100 100

oDS

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 244 - Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis

OoDSs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 241 - Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos

oDS

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagao nacional e os
acordos internacionais

oDs

Objetivo: 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

Meta: 250 - promover e fazer cumprir leis e politicas n&o discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminagéo de leis, politicas e
praticas discriminatérias e promover legislacéo, politicas e agcdes adequadas a este respeito

oDs
Objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

Meta: 184 - Adotar politicas, especialmente fiscal, salarial e politicas de prote¢édo social, e alcancgar progressivamente uma maior igualdade

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo: Garantir recursos para passivos contingentes, riscos fiscais e demandas imprevistas, bem como emendas
parlamentares definidas pela Camara Municipal, preservando o equilibrio fiscal e a execugdo das politicas
publicas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Justificativa: Atende:
Art. 5°, III e §3° da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) - obrigatoriedade da Reserva de Contingéncia.

Previsdo de emendas impositivas municipais, conforme Emenda Constitucional 86/2015 (por analogia) ou lei
organica/local que discipline a matéria.

Publico Alvo: Administragdo Publica Municipal e a coletividade, que se beneficia da estabilidade fiscal e da execugdo de
projetos definidos pelo Legislativo.

Estratégia: Destinar, nesta LDO, percentual da Receita Corrente Liquida (RCL) ou valor fixo para cada acéo.
Definir hipdteses e limites de utilizacéo:
Reserva de Contingéncia: cobertura de riscos fiscais, passivos contingentes e abertura de créditos adicionais.
Reserva Parlamentar: execugdo de emendas impositivas ou indicacdes da Cémara, conforme critérios estabelecidos em
lei/local.

Restrigao:
Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
2.460.000,00

Indicador: Utilizagdo conforme critérios legais
Sigla: %
Jescr.Uni.Medida: POR CENTO

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
100 100 0

TOTAL DOS PROGRAMAS:
2027
123.000.000,00
HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
383.XXX.XXX-27 294 XXX XXX-79 420.XXX.XXX-28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo: Manutengdo do processo legislativo, apreciar proposi¢cdes em geral, apurar fatos determinados, exercer a fiscalizagéo e o controle externo dos 6rgéos e represe

ntantes do poder publico e desempenhar as demais prerrogativas constitucionais legais e regimentares.

Justificativa: Garantir a boa qualidade dos servigos prestados a sociedade no sentido de fiscalizar os atos dos gestores de recursos publicos, bem como, da consolidagéo da |

egislagéo do municipio.
Publico Alvo: Populagdo do municipio de Cafelandia

Diretriz:

Indicador: Taxa de apreciagdo das proposigoes

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao:

indice indice Previsao da Evolucao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

100 100 100

Agdo: 2001 MANUTENGAO DO PROCESSO LEGISLATIVO
Tipo: Atividade
Produto: Qualidade dos Trabalhos do Legislativo Jnid. Medida: %
Funcgédo: 01 Legislativa Sub Funcgao: 031 Acéo Legislativa

Jnid. Executora: 010101 CORPO LEGISLATIVO

Meta Fisica Relativa a: "Qualidade dos Trabalhos do Legislativo” medida em: "%"

2027

100

Custo Estimado para a Acdo

2027

645.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

2026 2027 2028

2029

Total

645.000,00 645.000,00 645.000,00

645.000,00

2.580.000,00

PROGRAMA: 0002 ADMINISTRACAO LEGISLATIVA

Objetivo: Garantir suporte material e técnico ao adequado funcionamento dos trabalhos legislativos.

Justificativa: E fundamental para o processo legislativo o regular funcionamento das unidades administrativas da Camara Municipal.

Publico Alvo: Populagdo do municipio de Cafelandia

Diretriz:

Indicador: Qualidade da assisténcia ao processo legislativo

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informacgéo:
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
100 100 100

Indicador: Audiéncias Publicas
Sigla: un Descr.Uni.Medida: un

Fonte da informagao:

indice indice Previsao da Evolucgao dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027

5 5 5

Indicador: Sessodes de Eleigoes

Sigla: un Descr.Uni.Medida: un
Fonte da informacéo:
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
1 2 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: Sessoes Extraordinarias

Sigla: un Descr.Uni.Medida: un
Fonte da informagéo:
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
4 4 4
Indicador: Sessées Ordinarias
Sigla: un Descr.Uni.Medida: un
Fonte da informagéo:
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
20 20 20

Agdo: 2002 MANUTENGCAO DA SECRETARIA DA CAMARA
Tipo: Atividade
Produto: Qualidade da assisténcia ao processo legislativo Jnid. Medida: %

Fungao: 01 Legislativa Sub Funcéao: 031 Agéo Legislativa
Jnid. Executora: 010102 SECRETARIA DA CAMARA

Meta Fisica Relativa a: "Qualidade da assisténcia ao processo legislativo" medida em: "%"

2027

100

Custo Estimado para a Agao

2027
2.770.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 0002 ADMINISTRACAO LEGISLATIVA

2026 2027 2028 2029 Total
2.515.000,00 2.770.000,00 3.040.000,00 3.350.000,00 11.675.000,00

PROGRAMA: 1001 GESTAO ADMINISTRATIVA E GOVERNANGA

Objetivo: Promover exceléncia no atendimento ao cidad&o e eficiéncia administrativa, com governanga participativa e responsabilidade fiscal.

Justificativa: Para ser referéncia de gestéo, a Prefeitura precisa reduzir burocracias, tornar o atendimento previsivel e agil, integrar éreas internas e reforcar a governanca part
icipativa. A consolidacéo de rotinas padronizadas, servigos digitais, comunicacao clara e valorizagao dos servidores sustenta melhores resultados e maior satisfa
¢ao social, com responsabilidade fiscal.

Publico Alvo: Servidores publicos municipais, cidaddos em geral, conselhos de politicas publicas, érgdos de controle, sociedade civil organizada, fornecedores e parceiros ins
titucionais.

Diretriz:

Indicador: % de atendimentos da ouvidoria abaixo do tempo médio

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: Relatério Ouvidoria

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
96 98 97
Indicador: Evolugao do Vale Alimentacao
Sigla: RS Descr.Uni.Medida: RS
Fonte da informagao: Valor Mensal
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
551,76 1100 827,64

Indicador: indice de satisfagdo do cidadido com os servigos

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: Média das respostas em pesquisa de satisfagdo anual

indice indice Previsado da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

78 80 79
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: Taxa de Transparéncia Publica

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informagao: Plataforma Radar Nacional de Transparéncia Publica — Atricon

indice
Recente

indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2027

81 93 87

Indicador: Plano Odontolégico para servidores implantado

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informagéo:

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 1 1
Acgédo: 2003 MANUTENGAO DO GABINETE E SEUS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Tipo: Atividade
Produto: Unidade administrativa mantida Jnid. Medida: UN.
Fungao: 04 Administragdo Sub Fungao: 122 Administragéo Geral

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Unidade administrativa mantida"” medida em: "UN."

2027
5
Custo Estimado para a Agao
2027
1.114.000,00
Agdo: 2096 INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO
Tipo: Atividade
Produto: Processos de Integridade e Controle Concluidos Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 04 Administracéo Sub Fungao: 124 Controle Interno

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Processos de Integridade e Controle Concluidos" medida em: "UN."

2027
300
Custo Estimado para a Agao
2027
246.000,00
Agédo: 2094 ATUAGAO JURIDICA DA PROCURADORIA MUNICIPAL
Tipo: Atividade
Produto: Processos e pareceres juridicos atendidos Jnid. Medida: UN.
Funcgédo: 03 Essencial a Justica Sub Fungdo: 092 Representacdo Judicial e Extrajudicial

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Processos e pareceres juridicos atendidos™ medida em: "UN."

2027
800
Custo Estimado para a Acdo
2027
843.000,00
Agdo: 2013 GESTAO DA COMUNICAGAO SOCIAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS
Tipo: Atividade
Produto: Publicagdes institucionais e atos oficiais realizados Jnid. Medida: UN.
Fungao: 04 Administragdo Sub Fungao: 131 Comunicagdo Social

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Publicagdes institucionais e atos oficiais realizados" medida em: "UN."

2027

800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

2027
1.470.000,00
Acgédo: 2044 MANUTENGAO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS
Tipo: Atividade
Produto: Unidade administrativa mantida Jnid. Medida: UN.
Fungado: 04 Administragdo Sub Fungao: 122 Administragédo Geral

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Unidade administrativa mantida” medida em: "UN."

2027
8
Custo Estimado para a Agao
2027
3.800.000,00
Acédo: 2100 GESTAO DOS BENEFICIOS DE ALIMENTAGAO/REFEICAO AO SERVIDOR
Tipo: Atividade
Produto: Cotas de beneficio de auxilio alimentagao/auxilio refeicdo concedidos Jnid. Medida: UN.
Fungado: 04 Administragdo Sub Fungao: 122 Administracédo Geral

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Cotas de beneficio de auxilio alimentagao/auxilio refeicdo concedidos"” medida em: "UN."

2027

55680

Custo Estimado para a Agao

2027

1.998.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2018 GESTAO FINANCEIRA E CONTABIL
Atividade

Demonstrativos contabeis e fiscais publicados Jnid. Medida: UN.

04 Administragao Sub Fungao: 123 Administragé@o Financeira

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Demonstrativos contabeis e fiscais publicados” medida em: "UN."

2027

22

Custo Estimado para a Acdo

2027

427.000,00

Acéo:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2017 GESTAO DA RECEITA MUNICIPAL
Atividade

Processos tributarios concluidos Jnid. Medida: UN.

04 Administragdo Sub Fungao: 129 Administragédo de Receitas

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Processos tributarios concluidos™ medida em: "UN."

2027
200
Custo Estimado para a Agdo
2027
300.000,00
Acédo: 2024 FISCALIZAGAO DE POSTURAS E ATIVIDADES URBANAS

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Atividade
Acdes de fiscalizagao de posturas realizadas Jnid. Medida: UN.
04 Administragdo Sub Fungao: 125 Normatizagéo e Fiscalizagao

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Acoes de fiscalizagdo de posturas realizadas" medida em: "UN."
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Jnid. Executora:

2027
800
Custo Estimado para a Agdo
2027
259.000,00
Acdo: 2014 TREINAMENTOS E CAPACITAGOES
Tipo: Atividade
Produto: Servidor capacitado Jnid. Medida: UN.
Fungado: 04 Administragdo Sub Fungao: 128 Formagao de Recursos Humanos

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Servidor capacitado” medida em: "UN."

2027
30
Custo Estimado para a Agao
2027
20.000,00
Agdo: 2055 OPERAGAO E MANUTENGAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungéao: 126 Tecnologia da Informagao

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027

12

Custo Estimado para a Agao

2027
300.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 1001 GESTAO ADMINISTRATIVA E GOVERNANCA

Total
45.249.610,66

2028
11.657.851,54

2029
12.240.744,12

2027
10.777.000,00

2026
10.574.015,00

PROGRAMA: 1002 SEGURANGA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Objetivo: Fortalecer a seguranga publica municipal, prevenindo ocorréncias e protegendo a populagdo por meio de ag¢des integradas de vigilancia, prevengéo, resposta a
desastres e valorizagéo da defesa civil.

Justificativa: O municipio necessita de politicas publicas que garantam a seguranga de seus cidaddos, a protegado do patriménio publico e privado, a prevengéo de desastres
naturais e a pronta resposta em situagées de emergéncia, assegurando o bem-estar coletivo e o cumprimento do dever constitucional de proteger a populagao.

Publico Alvo: Toda a populagdo do municipio, incluindo moradores dos distritos, servidores publicos e érgédos de seguranga parceiros.

Diretriz:
Indicador: Cobertura de monitoramento em areas criticas
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagéo: relatérios de instalagdo e operagdo do sistema de monitoramento

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Futuro

indice
Recente

2027

0 90 60

Indicador: Tempo de resposta da Defesa Civil
Sigla: MIN
Fonte da informagao: protocolo municipal; registros de radio; formularios de campo

Descr.Uni.Medida: Minutos

indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Futuro

indice
Recente

2027

50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Agdo: 2010 MANUTENGAO E OPERAGAO DA DEFESA CIVIL
Tipo: Atividade
Produto: Acdes de prevengao e resposta realizadas Jnid. Medida: UN.
Funcgao: 06 Seguranga Publica Sub Funcgao: 182 Defesa Civil

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Ac¢des de prevencao e resposta realizadas” medida em: "UN."

2027
8
Custo Estimado para a Agao
2027
46.000,00
Acédo: 2011 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE SEGURANGA PUBLICA
Tipo: Atividade
Produto: Unidade administrativa mantida Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 06 Seguranca Publica Sub Fungao: 122 Administracédo Geral

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Unidade administrativa mantida” medida em: "UN."

2027
1
Custo Estimado para a Agao
2027
1.190.000,00
Agado: 2097 MANUTENGAO/APOIO AO CORPO DE BOMBEIROS (CONVENIO)
Tipo: Atividade
Produto: Posto de bombeiros mantido Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 06 Seguranca Publica Sub Fungéao: 182 Defesa Civil

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Posto de bombeiros mantido” medida em: "UN."

2027
1
Custo Estimado para a Acdo
2027
70.000,00
Acédo: 2092 ATIVIDADE DELEGADA — APOIO AS FORGCAS DE SEGURANGA
Tipo: Atividade
Produto: Horas de policiamento ostensivo realizadas no municipio. Jnid. Medida: HR
Fungédo: 06 Seguranca Publica Sub Funcgéao: 181 Policiamento

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Horas de policiamento ostensivo realizadas no municipio."” medida em: "HR"

2027

Custo Estimado para a Agdo

2027

245.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 1002 SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Total
6.511.002,13

2026
1.527.000,00

2027
1.551.000,00

2028
1.676.342,50

2029
1.756.659,63

PROGRAMA: 2001 APS 360° — ACOLHIMENTO, PREVENGAO E CUIDADO CONTINUO

Objetivo: Garantir acesso agil, humanizado e resolutivo a Aten¢édo Primaria para toda a populagdo, com énfase em acolhimento, prevenc¢éo de agravos, cuidado longitudi

nal e reducéo de filas.

Justificativa: A APS ¢é a porta de entrada do SUS e o nivel mais custo-efetivo para organizar a rede, reduzir filas, fortalecer a prevengéo, ampliar o atendimento domiciliar e qu

alificar a experiéncia do usuario — diretrizes expressas no Plano: redugéo de filas, mutirdes de saude, atengéo domiciliar e humanizagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Publico Alvo: Populagdo geral do municipio, com prioridades: gestantes e criangas, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, portadores de condigdes cronicas e residentes
nos distritos (Bacuriti, Simdes, Trés Barras e Cafezopolis).

Diretriz:

Indicador: Cobertura Territorial ACS

Sigla: %

Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informagao: e-Gestor/ACS

indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Futuro 2027

100 100

Descr.Uni.Medida: unidade

indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

indice
Recente
100
Indicador: Mutirées de saude por ano
Sigla: UN.
Fonte da informagao: Relatérios da Diretoria
indice
Recente

Futuro 2027

12 9

Agdo: 2089 GESTAO E MANUTENGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

Tipo: Atividade

Produto: Acgdes de Vigilancia Sanitaria realizadas

Fungado: 10 Saude

Jnid. Medida: UN.
Sub Funcgao: 304 Vigilancia Sanitaria

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Ac¢oes de Vigilancia Sanitaria realizadas" medida em: "UN."

2027

240

Custo Estimado para a Agao

2027

600.000,00

Acido: 2079 GESTAO E MANUTENGAO DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE

Tipo: Atividade

Produto: Atividades de Promogao da Saude Realizadas

Fungado: 10 Saude

Jnid. Medida: UN.
Sub Funcgao: 301 Atencao Basica

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Atividades de Promocéo da Saude Realizadas" medida em: "UN."

2027

240

Custo Estimado para a Agao

2027

81.000,00

Ac3o: 2102 MANUTENGCAO E OPERAGCAO DO PROGRAMA DE CONTROLE DE ZOONOSES

Tipo: Atividade

Produto: Atividade/Procedimento de Zoonoses realizado

Fungdo: 10 Saude

Jnid. Medida: UN.
Sub Fungao: 305 Vigilancia Epidemiologica

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Atividade/Procedimento de Zoonoses realizado" medida em: "UN."

2027

5000

Custo Estimado para a Acdo

2027

189.000,00

Agdo: 2086 MANUTENGAO E OPERAGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF

Tipo: Atividade

Jnid. Medida: UN.

Produto: Pessoas acompanhadas pela ESF
Funcéo:
Jnid. Executora:

10 Saude Sub Fungao: 301 Atencéo Basica
020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Pessoas acompanhadas pela ESF" medida em: "UN."
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

8000

Custo Estimado para a Agdo

2027

3.900.000,00

Acdo: 2088 GESTAO E MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

Tipo: Atividade

Produto: Medicamentos da Atencéo Basica dispensados

Fungédo: 10 Saude

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Jnid. Medida: UN.
Sub Funcgéao: 301 Atencéo Basica

Meta Fisica Relativa a: "Medicamentos da Atencao Basica dispensados” medida em: "UN."

2027

4500000

Custo Estimado para a Agao

2027

990.000,00

Acido: 2067 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

Tipo: Atividade

Produto: Atendimento odontolégico realizado.

Fungédo: 10 Saude

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Jnid. Medida: UN.
Sub Fungao: 301 Atencdo Basica

Meta Fisica Relativa a: "Atendimento odontolégico realizado."” medida em: "UN."

2027

12000

Custo Estimado para a Agao

2027

1.400.000,00

Acdo: 1123 REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE

Tipo: Projeto

Produto: Unidades de Saude Reformadas e Ampliadas

Funcédo: 10 Saude

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Jnid. Medida: UN.
Sub Funcgao: 301 Atencdo Basica

Meta Fisica Relativa a: "Unidades de Saiide Reformadas e Ampliadas” medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Acdo

2027

10.000,00

Acdo: 2124 GESTAO E MANUTENGCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Tipo: Atividade

Produto: Agdes de Vigilancia Epidemiolégica realizadas

Fungédo: 10 Saude

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Jnid. Medida: UN.
Sub Fungao: 305 Vigilancia Epidemioldgica

Meta Fisica Relativa a: "A¢oes de Vigilancia Epidemiolégica realizadas™ medida em: "UN."

2027

5000

Custo Estimado para a Agao

2027

980.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 2001 APS 360° — ACOLHIMENTO, PREVENGAO E CUIDADO CONTINUO

2026 2027 2028 2029 Total
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

8.197.817,86

PROGRAMA: 2002 MAIS ESPECIALIDADES, MAIS CUIDADO

Objetivo: Oferecer atendimento especializado com qualidade e rapidez, diminuindo o tempo de espera e aumentando a resolutividade dos encaminhamentos feitos pela a
tencéo basica.

8.150.000,00 8.991.789,20 9.441.378,67 34.780.985,73

Justificativa: O municipio precisa garantir consultas, exames e procedimentos de média e alta complexidade para a populagédo. Muitas pessoas aguardam por atendimento es
pecializado, o que pode atrasar diagnosticos e tratamentos. O programa organiza e amplia o acesso, integrando a Policlinica/CEMOA, consércios e hospitais da
regido.

Publico Alvo: Todos os usuarios do SUS no municipio que precisem de consultas, exames ou procedimentos de média e alta complexidade.

Diretriz:

Indicador: Especialidades Médicas ofertadas

Jnid. Executora:

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informacgéo:
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
6 9 9
Agdo: 2087 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CIER — CENTRO INTEGRADO DE ESPECIALIDADES EM REABILITAGAO
Tipo: Atividade
Produto: Sessdo/Procedimento de reabilitagéo realizado Jnid. Medida: UN.
Fungado: 10 Saude Sub Fungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Sesséo/Procedimento de reabilitagdo realizado” medida em: "UN."

Jnid. Executora:

2027
24000
Custo Estimado para a Agdo
2027
1.100.000,00
Agdo: 2093 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CAPS | - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
Tipo: Atividade
Produto: Atendimento psicossocial realizado. Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 10 Saude Sub Funcgéao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Atendimento psicossocial realizado." medida em: "UN."

Jnid. Executora:

2027
3500
Custo Estimado para a Agdo
2027
1.400.000,00
Acéo: 2031 REPASSE FINANCEIRO/SUBVENGAO PARA SERVIGOS HOSPITALARES E AMBULATORIAIS
Tipo: Atividade
Produto: percentual de execucdo financeira da dotagado atualizada no exercicio Jnid. Medida: %
Fungédo: 10 Saude Sub Fungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "percentual de execucéo financeira da dotagao atualizada no exercicio" medida em: "%"

Jnid. Executora:

2027
95
Custo Estimado para a Agao
2027
8.069.900,00
Acgédo: 2074 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA POLICLINICA MUNICIPAL — CEMOA
Tipo: Atividade
Produto: Atendimento ambulatorial especializado realizado. Jnid. Medida: UN.
Funcédo: 10 Saude Sub Fungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Meta Fisica Relativa a: "Atendimento ambulatorial especializado realizado."” medida em: "UN."

2027

13000

Custo Estimado para a Agao

2027

7.100.000,00

Acéao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2121 ASSISTENCIA FARMACEUTICA ESPECIAL MUNICIPAL — AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS NAO PADRONIZADOS
Atividade

Processos/Agdes Atendidas

10 Saude

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Jnid. Medida: UN.
Sub Fungéao: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

Meta Fisica Relativa a: "Processos/A¢oes Atendidas" medida em: "UN."

Jnid. Executora:

2027
1000
Custo Estimado para a Agao
2027
72.000,00
Agido: 2123 MANUTENGAO E OPERAGAO DOS SERVIGOS DE URGENCIA E EMERGENCIA — SPA E SAMU
Tipo: Atividade
Produto: Servigo de atendimento de Urgéncia e Emergércia operante Jnid. Medida: MES
Fungado: 10 Saude Sub Funcgao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Servigo de atendimento de Urgéncia e Emergércia operante™ medida em: "MES"

2027

12

Custo Estimado para a Acdo

2027

100.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 2002 MAIS ESPECIALIDADES, MAIS CUIDADO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

2026

2027

2028

2029

Total

17.944.223,59

17.841.900,00

19.476.476,48

20.425.300,31

75.687.900,38

PROGRAMA: 2003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL

Objetivo: Assegurar planejamento, compras/contratos, regulagdo, Tl, indicadores, ouvidoria e educagdo permanente funcionando de forma integrada e auditavel.

Justificativa: Sem estrutura administrativa robusta (pessoas, processos, compras, Tl, regulagao, indicadores, controle), a rede ndo executa metas clinicas, perde recursos e s

ofre glosas.

Publico Alvo: Usuarios do SUS (beneficio indireto) e todas as unidades e programas da saude (beneficio direto).

Diretriz:

Indicador: percentual de execugdo financeira da dotacéo atualizada no exercicio

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagéo:
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
80 90 85

Indicador: Prestacdo de contas e relatérios (RAG/TCE/MS) no prazo

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informagéo:

indice

indice Previsdao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente

Futuro

2027

100

100 100

Fiorilli SC Ltda - Software

Pagina 10 de 32



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2100 GESTAO DOS BENEFiCIOS DE ALIMENTAGAO/REFEIGAO AO SERVIDOR

Atividade

Cotas de beneficio de auxilio alimentacédo/auxilio refeicdo concedidos Jnid. Medida: UN.

10 Saude Sub Fungao: 122 Administragédo Geral

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Cotas de beneficio de auxilio alimentacao/auxilio refeicdo concedidos” medida em: "UN."

2027
46400
Custo Estimado para a Agao
2027
2.350.000,00
Agdo: 2014 TREINAMENTOS E CAPACITAGOES
Tipo: Atividade
Produto: Servidor capacitado Jnid. Medida: UN.
Fungao: 10 Saude Sub Funcgao: 128 Formagao de Recursos Humanos

Jnid. Executora:

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Servidor capacitado" medida em: "UN."

2027
30
Custo Estimado para a Agao
2027
10.000,00
Acgédo: 2090 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE MUNICIPAL
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 10 Saude Sub Fungédo: 122 Administracdo Geral

Jnid. Executora:

020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027

12

Custo Estimado para a Acdo

2027

2.930.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 2003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL

2026 2027 2028 2029 Total
5.275.271,00 5.290.000,00 5.815.986,28 6.106.785,59 22.488.042,87

PROGRAMA: 3001 PRIMEIRA INFANCIA BEM FELIZ

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Diretriz:

Garantir atengéo integral as criangas de 0 a 6 anos e suas familias, assegurando acesso, permanéncia e qualidade na educagao infantil, cuidado em saude e pr
otegao social, reduzindo desigualdades e melhorando o desenvolvimento infantil.

A janela dos 06 anos é decisiva para o desenvolvimento. A integracéo entre escola, salde e assisténcia reduz atrasos de aprendizagem, desnutri¢ao, violéncias
e vulnerabilidades familiares, com alto retorno social.

criangas de 0 a 6 anos e suas familias, gestantes e cuidadores, profissionais da rede de saude, educagao e assisténcia social.

Indicador: Cobertura Vacinal

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informacéo:
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
80 90 85
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acao:
Tipo:

Produto:

Funcéo:
Jnid. Executora:

2026 MANUTENGAO E OPERAGAO DO TRANSPORTE DA EDUCAGAO
Atividade

Dia de transporte escolar ofertado. Jnid. Medida: DIAS
12 Educagao Sub Fungao: 365 Educacéo Infantil

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Dia de transporte escolar ofertado.” medida em: "DIAS"

2027
200
Custo Estimado para a Agao
2027
46.000,00
Agdo: 2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR - PLANEJAMENTO, AQUISIGAO, PREPARO E LOGISTICA

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Atividade
Refeicdo escolar servida por ano Jnid. Medida: UN.
12 Educagao Sub Fungao: 365 Educacéo Infantil

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Refeicdo escolar servida por ano" medida em: "UN."

2027

393640

Custo Estimado para a Agao

2027

410.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2020 MANUTENGAO E OPERAGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE
Atividade

Unidades de Creche mantidas em funcionamento Jnid. Medida: UN.
12 Educacado Sub Fungao: 365 Educacéao Infantil

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Unidades de Creche mantidas em funcionamento"” medida em: "UN."

2027
5
Custo Estimado para a Acdo
2027
4.800.000,00
Agdo: 1135 CONSTRUGAO DE UNIDADES DE ENSINO INFANTIL
Tipo: Projeto
Produto: Unidades de Ensino Fundamental Construidas Jnid. Medida: UN.

Funcéo:
Jnid. Executora:

12 Educagao Sub Fungao: 365 Educacéao Infantil

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Unidades de Ensino Fundamental Construidas™ medida em: "UN."

2027
0
Custo Estimado para a Agdo
2027
225.000,00
Acgédo: 2120 SCFV PRIMEIRA INFANCIA — BRINCAR E CONVIVER

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Atividade

Crianga 0-6 Atendida no SCFV Jnid. Medida: UN.

08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais
020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Crianga 0—6 Atendida no SCFV" medida em: "UN."

2027

45

Fiorilli SC Ltda -

Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

2027

10.000,00

Acédo: 2058 ATENGAO INTEGRAL A PRIMEIRA INFANCIA EM SAUDE (0-6 ANOS)
Tipo: Atividade
Produto: Criancas de 0 a 6 anos atendidas em servigos de saude Jnid. Medida: UN.
Fungado: 10 Saude Sub Funcgéao: 301 Atencéo Basica

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Meta Fisica Relativa a: "Criangas de 0 a 6 anos atendidas em servigos de saude"” medida em: "UN."

2027

300

Custo Estimado para a Agao

2027

53.000,00

Agdo: 2021 MANUTENGAO E OPERAGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL — PRE-ESCOLA
Tipo: Atividade
Produto: Dias Letivos Jnid. Medida: DIAS

Fungédo: 12 Educagao
Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Sub Fungao: 365 Educacéo Infantil

Meta Fisica Relativa a: "Dias Letivos" medida em: "DIAS"

2027

200

Custo Estimado para a Agao

2027

5.795.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 3001 PRIMEIRA INFANCIA BEM FELIZ

2026 2027 2028

2029

Total

10.642.568,82 11.339.000,00 13.071.382,14

12.306.951,25

47.359.902,21

PROGRAMA: 3002 QUALIDADE E INOVAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo: Assegurar educagdo de qualidade para todos os alunos do Ensino Fundamental, com foco em aprendizagem efetiva, inclusdo, permanéncia, redugédo da evasado

e inovagao pedagdgica.

Justificativa: O Ensino Fundamental é dever do Poder Publico e direito subjetivo da crianga e do adolescente, cabendo ao Municipio garanti-lo com prioridade no ambito de su
as competéncias. A Constituigdo Federal assegura a educagédo como direito social e estabelece a responsabilidade municipal na oferta do Ensino Fundamental
em regime de colaboragéo (arts. 6°, 205, 208 e 211). A LDB (Lei n°® 9.394/1996), em especial o art. 11, atribui aos Municipios a incumbéncia de organizar, mante
r e desenvolver seus sistemas de ensino, priorizando a educagéo infantil e o ensino fundamental. O ECA (arts. 53 e 54) reforga o dever do Estado, inclusive muni
cipal, de assegurar acesso, permanéncia e padrdo de qualidade. Além disso, o PNE e o Plano Municipal de Educagao vinculam metas e estratégias de aprendiz
agem (IDEB/SAEB), formagéo docente, gestdo democratica e inclusédo. Portanto, este programa materializa obrigagdes legais e constitucionais do Municipio—na

o é facultativo—alocando recursos, processos e indicadores para garantir acesso, perman

Publico Alvo: Alunos matriculados no Ensino Fundamental, Professores, gestores escolares e equipes de apoio pedagdgico. Familias e comunidade escolar.

Diretriz:

Indicador: indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB)

Sigla: indice Descr.Uni.Medida: indice
Fonte da informagéo: Resultado INEP
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
6,2 7 6,5

Indicador: evaséo escolar
Sigla: UN.
Fonte da informacgéo: Sistema de gestéo escolar

Descr.Uni.Medida: unidade

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio

Recente Futuro 2027
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: indice de satisfagdo do cidadido com os servigos

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informagao: Média das respostas em pesquisa de satisfagdo anual

indice indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 80 75
Acédo: 2022 MANUTENGAO E OPERAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Tipo: Atividade
Produto: Dias Letivos Jnid. Medida: DIAS
Funcgédo: 12 Educagéo Sub Fungédo: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Dias Letivos" medida em: "DIAS"

2027
200
Custo Estimado para a Agao
2027
7.800.000,00
Agdo: 2026 MANUTENGAO E OPERAGAO DO TRANSPORTE DA EDUCAGAO

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
Dia de transporte escolar ofertado. Jnid. Medida: DIAS
12 Educagéo Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Dia de transporte escolar ofertado." medida em: "DIAS"

2027
200
Custo Estimado para a Agdo
2027
3.800.000,00
Agédo: 2029 MANUTENGAO E OPERAGAO DO PROGRAMA DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Tipo: Atividade
Produto: Dias Letivos Jnid. Medida: DIAS
Fungédo: 12 Educagdo Sub Funcéao: 366 Educagao de Jovens e Adultos

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Dias Letivos" medida em: "DIAS"

2027
200
Custo Estimado para a Agao
2027
80.000,00
Agdo: 2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR - PLANEJAMENTO, AQUISIGAO, PREPARO E LOGISTICA
Tipo: Atividade
Produto: Refeicdo escolar servida por ano Jnid. Medida: UN.
Fungado: 12 Educacgéo Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Refeigdo escolar servida por ano" medida em: "UN."

2027

899000

Custo Estimado para a Agao

2027

3.400.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acgédo: 2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR — PLANEJAMENTO, AQUISIGAO, PREPARO E LOGIiSTICA
Tipo: Atividade
Produto: Refeicdo escolar servida por ano Jnid. Medida: UN.
Fungado: 12 Educagao Sub Funcgao: 366 Educacéo de Jovens e Adultos
Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Meta Fisica Relativa a: "Refeigao escolar servida por ano" medida em: "UN."

2027

3000

Custo Estimado para a Agao

2027

11.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 3002 QUALIDADE E INOVAGCAO NO ENSINO FUNDAMENTAL

2026 2027 2028 2029 Total
14.970.600,60 15.091.000,00 16.455.474,66 17.278.248,39 63.795.323,65

PROGRAMA: 3003 GESTAO DA EDUCAGAO

Objetivo: Assegurar a governanga, a conformidade legal e a eficiéncia da politica educacional municipal, coordenando transporte escolar, alimentagédo escolar, planejam
ento orgamentario, monitoramento de indicadores e transparéncia, inclusive no regime de colaboragdo com a rede estadual.

Justificativa: A educacéo é direito social e dever do Poder Publico, e a gestéo educacional municipal é obrigagéo legal para garantir acesso, permanéncia e padréo de qualida
de. A luz da Constituigdo (arts. 205, 208 e 211), da LDB (Lei n° 9.394/1996) e do ECA (arts. 53 e 54), cabe ao Municipio organizar seu sistema de ensino e atuar
em regime de colaboragéo com Estado e Uni&o. Este programa organiza a governanga, o planejamento e a execugao transversal da politica educacional, incluin
do transporte escolar e alimentagao escolar, o monitoramento por dados, a transparéncia e a prestacdo de contas. Também contempla o apoio as escolas estad
uais situadas no territério municipal conforme pactuagdes especificas, assegurando a continuidade do processo de ensino-aprendizagem e o cumprimento das
metas dos instrumentos de planejamento (PPA/LDO/LOA e Plano Municipal de Educagéo).

Publico Alvo: Estudantes da rede municipal e, quando pactuado, estudantes de escolas estaduais situadas no municipio (apoio/servigos). Familias e comunidade escolar. Pro
fissionais da educacéo (docentes, gestores, apoio) e equipes técnico-administrativas da Diretoria. C

Diretriz:

Indicador: % de prestagdes de contas/publicagdes no prazo
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagado: FMAS/contabilidade; portal da transparéncia

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
60 100 80
Indicador: Cobertura do transporte
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informacao:
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
100 100 100

Indicador: Regularidade da merenda
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informacgéo:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
80 90 85
Indicador: indice de satisfagio do cidaddo com os servigos
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: Média das respostas em pesquisa de satisfagdo anual
indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 80 75

Agdo: 2100 GESTAO DOS BENEFICIOS DE ALIMENTAGAO/REFEICAO AO SERVIDOR
Tipo: Atividade
Produto: Cotas de beneficio de auxilio alimentagao/auxilio refeicdo concedidos Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 12 Educagdo Sub Fungéao: 122 Administragdo Geral
Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Meta Fisica Relativa a: "Cotas de beneficio de auxilio alimentagao/auxilio refeicdo concedidos"” medida em: "UN."
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

60320

Custo Estimado para a Agédo

2027

3.530.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2014 TREINAMENTOS E CAPACITAGOES
Atividade

Servidor capacitado Jnid. Medida: UN.
12 Educagéo Sub Funcgéao: 122 Administragdo Geral

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Servidor capacitado™ medida em: "UN."

2027
250
Custo Estimado para a Agao
2027
15.000,00
Acgdo: 2026 MANUTENGAO E OPERAGAO DO TRANSPORTE DA EDUCAGAO
Tipo: Atividade
Produto: Dia de transporte escolar ofertado. Jnid. Medida: DIAS
Fungédo: 12 Educacgéo Sub Fungao: 362 Ensino Médio

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Dia de transporte escolar ofertado." medida em: "DIAS"

2027
200
Custo Estimado para a Agao
2027
1.100.000,00
Acgédo: 2059 PARCERIA COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
Tipo: Atividade
Produto: Servigo/Parceria executado Jnid. Medida: MES
Fungédo: 12 Educagéo Sub Funcgao: 367 Educacgéo Especial

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Servigo/Parceria executado" medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Acdo
2027
71.000,00
Acédo: 1134 AQUISIGAO DE IMOVEL PARA SEDIAR A DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Tipo: Projeto
Produto: Imovel adquirido Jnid. Medida: UN.
Fungao: 12 Educagao Sub Fungao: 122 Administragédo Geral

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Imoével adquirido™ medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Agao

2027
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2006 MANUTENGAO E OPERAGAO DA DIRETORIA MUNIC. DE EDUCAGAO
Atividade

Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
12 Educagao Sub Fungao: 122 Administragédo Geral

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
1.300.000,00
Agdo: 2023 MANUTENGAO E OPERAGAO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 12 Educacéo Sub Funcgao: 367 Educacdo Especial

Jnid. Executora:

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante" medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
570.000,00
Acgédo: 2098 CONVENIO COM A UNIVESP - MANUTENGAO DO POLO MUNICIPAL

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
Polo UNIVESP mantido e em funcionamento. Jnid. Medida: MES
12 Educacado Sub Fungéo: 364 Ensino Superior

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Polo UNIVESP mantido e em funcionamento.” medida em: "MES"

2027

Custo Estimado para a Acdo

2027

96.000,00

Acéo:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2026 MANUTENGAO E OPERAGAO DO TRANSPORTE DA EDUCAGAO
Atividade

Dia de transporte escolar ofertado. Jnid. Medida: DIAS
12 Educagao Sub Fungao: 364 Ensino Superior

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Dia de transporte escolar ofertado."” medida em: "DIAS"

2027
200
Custo Estimado para a Agdo
2027
880.000,00
Acéo: 2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR - PLANEJAMENTO, AQUISIGAO, PREPARO E LOGISTICA

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Atividade
Refei¢éo escolar servida por ano Jnid. Medida: UN.
12 Educagéo Sub Fungao: 362 Ensino Médio

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Refeicdo escolar servida por ano" medida em: "UN."

2027

489600
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

2027

730.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

1066 CONSTRUGAO DA COZINHA PILOTO
Projeto

Sede da Cozinha Piloto Construida Jnid. Medida: UN.
12 Educagao Sub Fungao: 306 Alimentagao e Nutricdo

020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Meta Fisica Relativa a: "Sede da Cozinha Piloto Construida” medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Agao

2027

500.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 3003 GESTAO DA EDUCAGAO

2026 2027 2028 2029

Total

7.574.764,65 8.792.000,00 8.350.315,53 8.137.831,31

32.854.911,49

PROGRAMA: 4001 INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E AGRONEGOCIO

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Diretriz:

oferecer mobilidade segura e eficiente e apoio logistico ao campo, com infraestrutura urbana e rural bem mantida.

melhorar condigéo e seguranca da malha vidria; reduzir acidentes e custos logisticos; garantir escoamento da produgao agricola; qualificar espagos publicos e i

nfraestrutura dos distritos industriais.
pedestres, ciclistas e motoristas; usuarios de transporte publico; produtores rurais; empresas e logistica; moradores dos distritos.

Indicador: Extensao de vias urbanas requalificadas com recape e sinalizagdo

Sigla: KM Descr.Uni.Medida: Quilometro
Fonte da informagao: Diarios de obra
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 4 2

Indicador: Produtores beneficiados por programas de fomento ou capacitagao

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informagao: Diretoria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Jnid. Executora:

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 50 30
Agdo: 2046 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE VIAS E INFRAESTRUTURA URBANA
Tipo: Atividade
Produto: Intervencéo realizada Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 15 Urbanismo Sub Fungao: 451 Infra-Estrutura Urbana

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Intervencgao realizada" medida em: "UN."

Jnid. Executora:

2027
100
Custo Estimado para a Agao
2027
3.900.000,00
Agdo: 2016 GESTAO E MANUTENGAO DE PROJETOS, ENGENHARIA E PLANEJAMENTO URBANO
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungédo: 572 Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

12
Custo Estimado para a Agdo
2027
956.000,00
Agdo: 2035 MANUTENGAO E OPERAGAO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 04 Administracdo Sub Funcgéao: 122 Administragdo Geral

Jnid. Executora:

020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
1.400.000,00
Acéo: 2113 DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO
Tipo: Atividade
Produto: Atendimento/Agao de desenvolvimento econémico realizada Jnid. Medida: UN.
Funcgado: 20 Agricultura Sub Fungao: 608 Promogao da Produgdo Agropecuaria

Jnid. Executora:

020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Meta Fisica Relativa a: "Atendimento/Agao de desenvolvimento econdémico realizada"” medida em: "UN."

2027
300
Custo Estimado para a Agao
2027
132.000,00
Agdo: 2043 MANUTENGAO E PERENIZAGAO DE VIAS RURAIS

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
Quildmetro de via rural mantido/conservado. Jnid. Medida: KM
20 Agricultura Sub Fungao: 782 Transporte Rodoviario

020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Meta Fisica Relativa a: "Quildmetro de via rural mantido/conservado." medida em: "KM"

2027

1000

Custo Estimado para a Acdo

2027

690.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2066 GESTAO ADMINISTRATIVA DA DIRETORIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Atividade

Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES

04 Administragdo Sub Fungao: 122 Administragédo Geral

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027

Custo Estimado para a Agao

2027

705.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Jnid. Executora:

Agdo: 2040 MANUTENGAO E SERVIGOS DE ZELADORIA URBANA
Tipo: Atividade
Produto: Intervencéo realizada Jnid. Medida: UN.
Fungéo: 15 Urbanismo Sub Funcéao: 452 Servigos Urbanos

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Intervencgao realizada™ medida em: "UN."

Fungéao:
Jnid. Executora:

2027
420
Custo Estimado para a Agao
2027
1.700.000,00
Agdo: 1114 PAVIMENTAGAO E RECAPE ASFALTICO
Tipo: Projeto
Produto: Intervencéo realizada Jnid. Medida: UN.

15 Urbanismo Sub Fungao: 451 Infra-Estrutura Urbana
020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Intervencao realizada™ medida em: "UN."

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2027
4
Custo Estimado para a Agao
2027
500.000,00
Agdo: 2042 MANUTENGAO E OPERAGAO DO TRANSPORTE COLETIVO MUNICIPAL

Atividade
Circuito realizado (un) Jnid. Medida: UN.
26 Transporte Sub Fungédo: 453 Transportes Coletivos Urbanos

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Circuito realizado (un)" medida em: "UN."

Funcéo:

Jnid. Executora:

2027
3244
Custo Estimado para a Acdo
2027
263.000,00
Acédo: 2082 SINALIZAGAO VIARIA E SEGURANGCA NO TRANSITO
Tipo: Atividade
Produto: Intervencéo realizada Jnid. Medida: UN.

26 Transporte Sub Funcgéao: 782 Transporte Rodoviario
020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Intervencgao realizada™ medida em: "UN."

2027

100

Custo Estimado para a Agdo

2027

217.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 4001 INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E AGRONEGOCIO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

2026 2027 2028 2029 Total

10.627.893,03

10.463.000,00

11.769.502,98

12.307.978,14

45.168.374,15

PROGRAMA: 4002 MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E RESIDUOS

Objetivo: alcancar saneamento universal e gestdo sustentavel de residuos, com educagédo ambiental e infraestrutura verde.

Justificativa: universalizar 4gua e esgoto; reduzir polui¢éo hidrica; cumprir logistica reversa e metas de residuos; ampliar arborizagéo e adaptacéo climatica; garantir reservag

8o de agua.

Publico Alvo: populagdo urbana e rural; comunidades escolares; cooperados/catadores; produtores rurais; usuarios de servigcos de agua/esgoto.

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 20 de 32



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Diretriz:

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

Indicador: Ecopontos (cacambas estacionarias) Implantados e Operacionais
Sigla: UN.
Fonte da informagéo: relatdrio de operacéo (horario, fluxos, destinagdo); vistorias com registro fotografico

Descr.Uni.Medida: unidade

indice
Recente

indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Futuro

2027

18 26 22

Indicador: Abastecimento — Reservagao de Agua

Sigla: M* Descr.Uni.Medida: M*
Fonte da informagao: relatério do operador do sistema de agua
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
2187 2587 2387
Agédo: 2105 GESTAO DO SANEAMENTO URBANO
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 17 Saneamento Sub Fungédo: 512 Saneamento Basico Urbano

Jnid. Executora:

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027

12

Custo Estimado para a Acdo

2027

7.000.000,00

Acéo:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2095 GESTAO AMBIENTAL INTEGRADA

Atividade

Projeto/atividade ambiental executado.

18 Gestdo Ambiental

020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Jnid. Medida: UN.
Sub Fungao: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental

Meta Fisica Relativa a: "Projeto/atividade ambiental executado."” medida em: "UN."

2027
10
Custo Estimado para a Agdo
2027
970.000,00
Acédo: 1105 CONSTRUGAO DE ESTAGOES DE TRATAMENTO DE ESGOTO
Tipo: Projeto
Produto: Estacdes de tratamento de esgoto construidas Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 17 Saneamento Sub Fungéao: 512 Saneamento Basico Urbano

Jnid. Executora:

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Estagoes de tratamento de esgoto construidas” medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Agao

2027

4.000.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 4002 MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E RESIDUOS

Total
41.934.145,39

2026
7.883.328,60

2027
11.970.000,00

2028
13.076.008,19

2029
9.004.808,60

PROGRAMA: 4003 HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Objetivo: reduzir o déficit e garantir seguranga juridica por meio de REURB, produgdo habitacional, apoio temporario (aluguel social) e mutirdes juridicos.

Justificativa: reduzir déficit habitacional e inseguranga juridica; ampliar acesso a moradia digna e a servigos urbanos; aproveitar programas federal/estadual; organizar banco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

de areas; acelerar REURB e garantir titularidade.
Publico Alvo: familias de baixa renda; moradores em areas irregulares; mulheres chefes de familia; idosos e PcD; populagdo em vulnerabilidade habitacional.

Diretriz:

Indicador: Titulo/Imével Regularizado

Jnid. Executora:

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informagao: Relatério da Diretoria
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 200 100
Acédo: 2104 REGULARIZAGAO FUNDIARIA E DIREITO A MORADIA
Tipo: Atividade
Produto: Titulo/Imével Regularizado Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 16 Habitacdo Sub Fungéao: 482 Habitagdo Urbana

020600 DIRETORIA MUNI

CIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Fisica Relativa a: "Titulo/Imével Regularizado™ medida em: "UN."

Jnid. Executora:

2027
20
Custo Estimado para a Agao
2027
20.000,00
Agdo: 2116 PROTEGAO HABITACIONAL: AUXILIO ALUGUEL E ATENDIMENTO
Tipo: Atividade
Produto: Familia com Aluguel Social Ativo Jnid. Medida: Fam/M
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Funcgao: 244 Assisténcia Comunitaria

020400 DIRETORIA MUNI

CIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Familia com Aluguel Social Ativo" medida em: "Fam/M"

2027

30

Custo Estimado para a Agdo

2027

30.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 4003 HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Total
213.006,25

2026
50.000,00

2027
50.000,00

2028
55.125,00

2029
57.881,25

PROGRAMA: 5001 CIDADANIA E PROTEGAO SOCIAL

Objetivo: Assegurar protegdo social basica e especial, prevenir violagdes de direitos e promover autonomia e cidadania de familias e individuos em vulnerabilidade.

Justificativa: As demandas por prote¢éo social, prevengado de violéncias e garantia de direitos cresceram e exigem uma rede SUAS capilarizada, intersetorial e responsiva. Fo
rtalecer CRAS/CREAS, Conselho Tutelar e conselhos de politicas, articular beneficios e servigos, e ampliar a inclusdo produtiva reduz vulnerabilidades, promove
autonomia e cumpre marcos legais de protegéo social e de direitos da crianga e do adolescente.

Publico Alvo: Familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade e risco; criangas e adolescentes (com atuacéo integrada do Conselho Tutelar e rede de protecédo); mulher
es, sobretudo vitimas de violéncia; idosos e pessoas com deficiéncia; juventude; pessoas em situaga

Diretriz:

Indicador: Aumentar n° de familias e pessoas atendidas e referenciadas no CRAS e CREAS

Jnid. Executora:

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: Relatérios da Diretoria
indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 20 10
Agédo: 2069 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR
Tipo: Atividade
Produto: Conselho Tutelar mantido Jnid. Medida: UN.
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungédo: 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "Conselho Tutelar mantido" medida em: "UN."
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

46186375/0001-99
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027
1
Custo Estimado para a Agdo
2027
255.000,00
Agédo: 2063 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Tipo: Atividade
Produto: Acdes sociais realizadas Jnid. Medida: UN.
Fungédo: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéao: 244 Assisténcia Comunitaria

Jnid. Executora:

020100 GABINETE DO PREFEITO

Meta Fisica Relativa a: "A¢es sociais realizadas™ medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Agao

2027

106.000,00

Acéao:

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

2100 GESTAO DOS BENEFICIOS DE ALIMENTAGAO/REFEIGAO AO SERVIDOR
Atividade

Cotas de beneficio de auxilio alimentacédo/auxilio refeicdo concedidos Jnid. Medida: UN.

08 Assisténcia Social Sub Fungao: 122 Administracdo Geral

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Cotas de beneficio de auxilio alimentagao/auxilio refeicdo concedidos"” medida em: "UN."

2027

9280

Custo Estimado para a Agao

2027

485.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2014 TREINAMENTOS E CAPACITAGOES
Atividade

Servidor capacitado Jnid. Medida: UN.

08 Assisténcia Social Sub Fungao: 128 Formagao de Recursos Humanos

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Servidor capacitado™ medida em: "UN."

2027
15
Custo Estimado para a Acdo
2027
15.000,00
Acédo: 2032 SUBVENGAO PARA FORTALECIMENTO DE INICIATIVAS SOCIAIS E COMUNITARIAS

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
Servigo/Parceria executado Jnid. Medida: MES
08 Assisténcia Social Sub Funcgéao: 245 Servigos Socioassistenciais

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Servigo/Parceria executado" medida em: "MES"

2027

Custo Estimado para a Agao

2027

223.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

Pagina 23 de 32



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2110 MANUTENGAO E GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Atividade

Gestéo do fundo realizada Jnid. Medida: MES
08 Assisténcia Social Sub Funcgao: 241 Assisténcia a Pessoa ldosa

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Gestdo do fundo realizada" medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
90.000,00
Acédo: 2078 MANUTENGAO E GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - FIA
Tipo: Atividade
Produto: Gestdo do fundo realizada Jnid. Medida: MES
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Gestao do fundo realizada" medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
46.000,00
Acgédo: 2054 MANUTENGAO E GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
Gesté&o do fundo realizada Jnid. Medida: MES
08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Gestao do fundo realizada" medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Acdo
2027
2.200.000,00
Agédo: 2075 MANUTENGAO E FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA
Tipo: Atividade
Produto: Familia/Individuo Atendido (CRAS/PAIF/SCFV) Jnid. Medida: UN.
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Familia/Individuo Atendido (CRAS/PAIF/SCFV)" medida em: "UN."

2027
2300
Custo Estimado para a Agdo
2027
330.000,00
Acgédo: 2060 MANUTENGAO E FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Atividade

familias/individuos atendidos (CREAS/PAEFI) Jnid. Medida: UN.

08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais
020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "familias/individuos atendidos (CREAS/PAEFI)" medida em: "UN."

2027

700
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

2027
71.000,00
Agdo: 2072 GESTAO E PAGAMENTO DE BENEFICIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA / CADASTRO UNICO
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéao: 245 Servigos Socioassistenciais

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
86.500,00
Acédo: 2109 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO PROJETOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO
Tipo: Atividade
Produto: Criangas/Adolescentes atendidos Jnid. Medida: UN.
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Criangas/Adolescentes atendidos" medida em: "UN."

2027

110

Custo Estimado para a Agao

2027

434.000,00

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

2057 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES
Atividade

Vaga de Acolhimento disponibilizada Jnid. Medida: UN.

08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Vaga de Acolhimento disponibilizada™ medida em: "UN."

2027
20
Custo Estimado para a Acdo
2027
990.000,00
Agédo: 2111 MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR — PROJETO FAMILIA ACOLHEDORA

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Atividade
Crianga/Adolescente - més acolhida em familia Jnid. Medida: UN.
08 Assisténcia Social Sub Fungao: 245 Servigos Socioassistenciais

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Crianga/Adolescente - més acolhida em familia” medida em: "UN."

2027
180
Custo Estimado para a Agdo
2027
41.000,00
Acédo: 2118 PROMOGAO INTEGRADA: JUVENTUDE, IGUALDADES E PCD

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Atividade
Acéo integrada de promogao de direitos realizada Jnid. Medida: UN.
08 Assisténcia Social Sub Fungéao: 244 Assisténcia Comunitaria

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Acdo integrada de promocgao de direitos realizada” medida em: "UN."
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Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Funcéo:
Jnid. Executora:

2027
5
Custo Estimado para a Agdo
2027
25.000,00
Acgédo: 1149 AQUISIGAO DE IMOVEL PARA ATENDIMENTO SOCIAL
Tipo: Projeto
Produto: Imovel adquirido Jnid. Medida: UN.

08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 245 Servigos Socioassistenciais
020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Imével adquirido™ medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Agao

2027

0,00

TOTAL DO PROGRAMA: 5001 CIDADANIA E PROTEGAO SOCIAL

2026 2027 2028 2029

Total

6.309.433,28 5.397.500,00 5.833.604,76

6.125.285,02

23.665.823,06

PROGRAMA: 5002 TRABALHO, EMPREGO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo: atrair novos negécios, ampliar a ocupagéo formal e dinamizar o ambiente de investimentos.

Justificativa: diversificar a economia local; reduzir burocracia e informalidade; ocupar o Polo Industrial lll; ampliar crédito e capacitagéo para MEIs/MPEs; atrair investimentos
e elevar renda/emprego

Publico Alvo: MEIs, MPEs e industrias; trabalhadores formais e em transigdo; empreendedores da economia criativa e cooperativas; investidores.

Diretriz:

Indicador: Pessoas capacitadas em cursos/oficinas

Jnid. Executora:

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informagao: Relatérios e listas das turmas
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
580 720 640
Acgédo: 2101 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO E RENDA — EMPREENDEDORISMO E AMBIENTE DE NEGOCIOS
Tipo: Atividade
Produto: Atendimento/Ag&o de desenvolvimento econdémico realizada Jnid. Medida: UN.
Funcgao: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 691 Promogcédo Comercial

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Atendimento/Agdo de desenvolvimento econdmico realizada" medida em: "UN."

Jnid. Executora:

2027
500
Custo Estimado para a Agdo
2027
200.000,00
Agdo: 2103 PROGRAMA GERA - CONCESSAO DE BOLSA DE GERAGAO DE RENDA E INCLUSAO PRODUTIVA
Tipo: Atividade
Produto: Beneficiario atendido pelo programa GERA Jnid. Medida: UN.
Funcgao: 08 Assisténcia Social Sub Funcgéao: 246 Seguranga de Renda

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Beneficiario atendido pelo programa GERA" medida em: "UN."

2027

60
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UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

2027
500.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 5002 TRABALHO, EMPREGO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

2026 2027 2028 2029 Total
2.135.500,00 700.000,00 2.354.388,75 2.472.108,19 7.661.996,94

PROGRAMA: 5003 ESPORTE E LAZER PARA TODOS

Objetivo: ampliar praticas esportivas regulares e reduzir sedentarismo com inclusdo e acessibilidade.

Justificativa: alto sedentarismo e DCNTSs; esporte como inclus&o, convivéncia e uso qualificado dos espagos publicos; necessidade de manutengdo de equipamentos e acessi
bilidade PcD; fortalecimento do calendario esportivo

Publico Alvo: criangas e adolescentes, adultos, idosos, PcD; atletas e praticantes recreativos; escolas e comunidades dos distritos.

Diretriz:

Indicador: Participantes nas atividades do programa

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informacgao: Listas de Presenga

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
5000 5900 5500
Indicador: Atividades nos Distritos
Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informagao: Relatério da Diretoria
indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
3800 4600 4200

Agdo: 2027 ESPORTE PARA TODOS — INICIAGAO E PARTICIPAGAO
Tipo: Atividade
Produto: Atividade/Evento Esportivo Comunitario realizado Jnid. Medida: UN.

Fungéo: 27 Desporto e Lazer Sub Funcgéao: 812 Desporto Comunitario
Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Atividade/Evento Esportivo Comunitario realizado" medida em: "UN."

2027

800

Custo Estimado para a A¢do

2027
1.000.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 5003 ESPORTE E LAZER PARA TODOS

2026 2027 2028 2029 Total
1.338.545,45 1.000.000,00 1.300.950,00 1.365.997,50 5.005.492,95

PROGRAMA: 5004 CULTURA VIVA E TURISMO PARA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTAVEL

Objetivo: tornar Cafelandia MIT e fortalecer a identidade local pela cultura e pelo turismo.

Justificativa: cultura reforga identidade e coes&o social; MIT requer produtos/roteiros, sinalizagdo e governanga; potencial de geragéo de renda criativa e preservagao do patri
monio (Museu do Café); valorizagéo de eventos ancora e do ecoturismo

Publico Alvo: populagéo local (com atengéo a jovens e idosos), artistas e fazedores de cultura, visitantes/turistas e empreendedores criativos.

Diretriz:

Indicador: Eventos no Espago Cultural Francisco Paulovic

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informagao:

indice indice Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

60 100 80
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: Formacao de artistas locais

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade
Fonte da informagéo:
indice indice Previséo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 80 40

Indicador: Oficinas Culturais nos Distritos de Simoes e Bacuriti

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informagéo:

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027
0 8 4
Acédo: 2113 DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO
Tipo: Atividade
Produto: Atendimento/Agao de desenvolvimento econémico realizada Jnid. Medida: UN.
Fungao: 20 Agricultura Sub Fungao: 608 Promogéo da Produgao Agropecuaria

Jnid. Executora:

020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Meta Fisica Relativa a: "Atendimento/Acao de desenvolvimento econémico realizada" medida em: "UN."

2027
1
Custo Estimado para a Agao
2027
100.000,00
Agdo: 2019 MANUTENGAO E OPERAGAO DA COORDENADORIA DE CULTURA E TURISMO
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungéao: 122 Administracdo Geral

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante" medida em: "MES"

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
573.000,00
Agdo: 2004 PROMOGAO CULTURAL E PATRIMONIO — FORMAGAO E DIFUSAO
Tipo: Atividade
Produto: Ac¢&o/Evento Cultural Realizado Jnid. Medida: UN.
Funcgédo: 13 Cultura Sub Fungao: 392 Difusdo Cultural

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Agao/Evento Cultural Realizado" medida em: "UN."

2027
55
Custo Estimado para a Acdo
2027
2.000.000,00
Acédo: 2037 PROMOGAO TURISTICA E ESTRUTURAGAO DO MIT
Tipo: Atividade
Produto: Acéo/Evento Turistico Realizado Jnid. Medida: UN.
Fungao: 23 Comércio e Servigos Sub Fungao: 695 Turismo

Jnid. Executora:

020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Fisica Relativa a: "Acao/Evento Turistico Realizado™ medida em: "UN."

2027
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

2027

100.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 5004 CULTURA VIVA E TURISMO PARA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTAVEL

2026 2027 2028 2029 Total
5.247.038,12 2.773.000,00 5.683.429,53 5.967.601,01 19.671.068,66

PROGRAMA: 5005 GESTAO MULTISSETORIAL DE POLITICAS SOCIAIS E DE DESENVOLVIMENTO

Objetivo: Coordenar, apoiar e integrar a gestdo administrativa, orcamentaria e de convénios das areas setoriais, sem execugao finalistica, assegurando prazos, qualidade
documental e alinhamento as metas dos programas proprios.

Justificativa: A separagdo entre execugao finalistica (nos programas setoriais) e gestédo/apoio (neste programa) evita duplicidades, facilita prestacdo de contas, melhora a rast
reabilidade, otimiza recursos e fortalece a articulagdo intersetorial e o compliance.

Publico Alvo: Unidades setoriais apoiadas (assisténcia social, trabalho/desenvolvimento econémico, esporte/lazer, cultura e turismo), seus gestores e equipes técnicas; cons
elhos correlatos; e areas-meio (planejamento, orgamento/contabilidade, compras, transparéncia e ¢

Diretriz:

Indicador: % de prestagdes de contas/publicagdes no prazo
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: FMAS/contabilidade; portal da transparéncia

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

80 90 85

Acgédo: 2117 MANUTENGAO E OPERAGAO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA
Tipo: Atividade
Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. Medida: MES
Fungédo: 04 Administragdo Sub Fungao: 122 Administracdo Geral
Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLYV.
Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante” medida em: "MES"

2027

12

Custo Estimado para a Acao

2027

820.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 5005 GESTAO MULTISSETORIAL DE POLITICAS SOCIAIS E DE DESENVOLVIMENTO

2026 2027 2028 2029 Total
801.000,00 820.000,00 883.102,50 927.257,63 3.431.360,13

PROGRAMA: 6001 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

Objetivo: cumprir integralmente obrigagdes financeiras e legais (precatorios, PASEP, divida, indenizagées, reserva).

Justificativa: assegurar adimpléncia legal (LRF e demais normas), evitar san¢des e encargos adicionais, preservar credibilidade do Municipio e previsibilidade do caixa.
Publico Alvo: sociedade de Cafelandia, 6rgaos de controle (TCE/SP, STN), credores e fornecedores, servidores e pensionistas.
Diretriz:
Indicador: Pontualidade dos pagamentos
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: SIAFIC/sistema contabil-financeiro (empenhol/liquidagdo/pagamento), extratos bancarios, SEI/Protocolo

indice indice Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

100 100 100

Indicador: Cronograma da divida contratual
Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informagao: Contratos e aditivos; cronograma oficial (LOA/QDD/planilha da divida); SIAFIC/sistema contabil-finan

indice indice Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

100 100 100
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Acao:

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

0006 COMPLEMENTOS DE APOSENTADORIA E PENSAO (NAO PREVIDENCIARIOS)

Operacao Especial

Jnid. Medida: UN.

28 Encargos Especiais Sub Funcgao: 846 Outros Encargos Especiais
020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

beneficio de complemento pago

Meta Fisica Relativa a: "beneficio de complemento pago" medida em: "UN."

2027
130
Custo Estimado para a Agao
2027
173.000,00
Agdo: 0008 PENSOES POR DECISAO JUDICIAL (NAO PREVIDENCIARIAS)
Tipo: Operagéo Especial
Produto: parcela de pens&o judicial paga Jnid. Medida: PARC.
Funcdo: 28 Encargos Especiais Sub Fungao: 846 Outros Encargos Especiais

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "parcela de pensao judicial paga" medida em: "PARC."

2027
50
Custo Estimado para a Agao
2027
81.600,00
Agédo: 0001 PARCELAMENTOS NAO BANCARIOS (INSS/FGTS/CETESB/PGFN)

Tipo:

Produto:
Funcéo:

Jnid. Executora:

Operacao Especial
Parcelas de débitos quitadas. Jnid. Medida: PARC.
28 Encargos Especiais Sub Fungao: 846 Outros Encargos Especiais

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Parcelas de débitos quitadas.”" medida em: "PARC."

2027
80
Custo Estimado para a Acdo
2027
1.850.000,00
Agédo: 0009 RESTITUIGAO DE SALDOS NAO APLICADOS DE CONVENIOS/TRANSFERENCIAS
Tipo: Operacao Especial
Produto: Restituigdes processadas Jnid. Medida: UN.
Fungado: 28 Encargos Especiais Sub Fungao: 846 Outros Encargos Especiais

Jnid. Executora:

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Restituicoes processadas™ medida em: "UN."

2027
10
Custo Estimado para a Agdo
2027
15.000,00
Acédo: 0005 AMORTIZAGAO DO PRINCIPAL DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (INTERNA)

Tipo:

Produto:
Fungéao:

Jnid. Executora:

Operagao Especial

Jnid. Medida: PARC.

28 Encargos Especiais Sub Funcgéao: 843 Servigo da Divida Interna
020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Parcelas de débitos quitadas.

Meta Fisica Relativa a: "Parcelas de débitos quitadas." medida em: "PARC."

2027

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Acdo

Jnid. Executora:

2027
10.000,00
Agédo: 0003 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (INTERNA)
Tipo: Operacéo Especial
Produto: Juros e encargos de operagdes de crédito pagos. Jnid. Medida: PARC.
Fungao: 28 Encargos Especiais Sub Fungao: 843 Servigo da Divida Interna

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Juros e encargos de operagdes de crédito pagos." medida em: "PARC."

Jnid. Executora:

2027
12
Custo Estimado para a Agao
2027
10.000,00
Acéo: 0010 CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS
Tipo: Operagéo Especial
Produto: Sentencas judiciais pagas. Jnid. Medida: %
Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Fungéao: 846 Outros Encargos Especiais

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Sentencas judiciais pagas." medida em: "%"

Jnid. Executora:

2027
100
Custo Estimado para a Agao
2027
1.900.000,00
Acgédo: 0007 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES (DEA)
Tipo: Operacdo Especial
Produto: processo de DEA concluido Jnid. Medida: %
Fungdo: 28 Encargos Especiais Sub Fungédo: 846 Outros Encargos Especiais

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "processo de DEA concluido™ medida em: "%"

Jnid. Executora:

2027
100
Custo Estimado para a Acdo
2027
50.000,00
Agdo: 0002 PAGAMENTO DA CONTRIBUIGAO AO PASEP
Tipo: Operacéo Especial
Produto: Pontualidade dos pagamentos Jnid. Medida: %
Fungédo: 28 Encargos Especiais Sub Funcgéao: 846 Outros Encargos Especiais

020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Meta Fisica Relativa a: "Pontualidade dos pagamentos" medida em: "%"

2027

100

Custo Estimado para a Agdo

2027

1.030.000,00

TOTAL DO PROGRAMA: 6001 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

2026 2027 2028 2029 Total

5.015.000,00

5.119.600,00

5.526.987,50

5.802.336,88

21.463.924,38

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Objetivo: Garantir recursos para passivos contingentes, riscos fiscais e demandas imprevistas, bem como emendas parlamentares definidas pela Camara Municipal, pre
servando o equilibrio fiscal e a execugdo das politicas publicas.

Justificativa: Atende:
Art. 5°, 1l e §3° da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) — obrigatoriedade da Reserva de Contingéncia.
Previsdo de emendas impositivas municipais, conforme Emenda Constitucional 86/2015 (por analogia) ou lei organica/local que discipline a matéria.

Publico Alvo: Administracdo Publica Municipal e a coletividade, que se beneficia da estabilidade fiscal e da execugao de projetos definidos pelo Legislativo.

Diretriz:

Indicador: Utilizagdo conforme critérios legais

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO
Fonte da informacgao:

indice indice Previsao da Evolugao dos Indicadores por Exercicio
Recente Futuro 2027

100 100 0

Acgédo: 0999 RESERVA DE CONTIGENCIA
Tipo: Reserva de Contingéncia
Produto: Utilizagdo conforme critérios legais Jnid. Medida: %

Fungao: 99 Reserva de Contingéncia Sub Fungao: 999 Reserva de Contingéncia
Jnid. Executora: 029998 RESERVA DE CONTINGENCIA
Meta Fisica Relativa a: "Utilizagdo conforme critérios legais" medida em: "%"

2027
100
Custo Estimado para a Agdo
2027
2.460.000,00
TOTAL DO PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
2026 2027 2028 2029 Total
726.000,00 2.460.000,00 0,00 0,00 3.186.000,00
O DO PROGR
2027
123.000.000,00
HEITOR MARTINS CONSENTINO TAIS F. M. CONTIERI SANTANA SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN. PREFEITA MUNICIPAL CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
383 XXX.XXX-27 294 XXX XXX-79 420.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 32 de 32



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2027 Lei LDO:, Data da Lei: - Ano LDO: 2027
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor

PASSIVOS CONTINGENTES 984.000,00 | PASSIVOS CONTINGENTES 984.000,00
Demandas Judiciais 500.000,00 | Reserva de Contingéncia 500.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungédo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 484.000,00 | Reserva de Contingéncia 484.000,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 1.200.000,00 | DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 1.200.000,00
Frustragéo de Arrecadacao 1.000.000,00 | Limitacdo de Empenhos 1.000.000,00
Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepéancia de Projegbes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 200.000,00 | Limitacdo de Empenhos 200.000,00

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.
383. XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL
294 XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP-352531/0-3
420.XXX.XXX-28
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DIRETORIA MUN. DE ADMIN, PLANEJAMENTO E FINANCAS

CAPITULO | - INTRODUGAO

1. CONTEXTUALIZAGAO E OBJETIVOS

A Prefeitura Municipal de Cafelandia/SP, por meio da Diretoria Municipal de
Administragdo, Planejamento e Financas, em consonancia com os principios constitucionais da
legalidade, publicidade, eficiéncia e participacdo popular, promoveu Consulta Publica como
etapa de escuta social destinada a subsidiar a elaboracdo da Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) para o exercicio de 2027.

O processo de consulta publica constitui-se em importante instrumento democratico
de didlogo com a sociedade, permitindo que os municipes expressem suas prioridades,
necessidades e percepgdes quanto as agoes e politicas publicas a serem desenvolvidas no ambito
municipal.

A consulta foi realizada por meio de formulario eletronico disponibilizado no portal
oficial do Municipio, com ampla divulgacdo em redes sociais institucionais, bem como por
meio da rede municipal de ensino, com distribui¢ao de material informativo contendo QR Code
para acesso direto ao formulario, ampliando o alcance da participagao popular.

Dessa forma, assegura-se que o planejamento orcamentario anual ndo se restrinja
ao ambito técnico-administrativo, mas incorpore, de forma efetiva, a participacdo da
comunidade cafelandense, em consonancia com os principios estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

O presente relatorio tem por finalidade apresentar a sintese das contribuigdes
recebidas, bem como a analise dos resultados obtidos, servindo como subsidio a Administragao
Municipal na definicdo das metas e prioridades que integrardo o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2027.

Ressalta-se que as contribuigdes obtidas possuem carater ndo vinculante, sendo
analisadas a luz de sua compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, bem como
quanto a sua viabilidade técnica, orcamentaria e financeira.




DIRETORIA MUN. DE ADMIN, PLANEJAMENTO E FINANCAS

CAPITULO Il - METODOLOGIA

1. PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

A Consulta Publica foi realizada por meio da aplica¢do de formuldrio eletronico on-
line, disponibilizado no portal oficial da Prefeitura Municipal de Cafelandia/SP e amplamente
divulgado por meio de redes sociais institucionais e demais canais oficiais de comunicagao.

O instrumento de coleta foi estruturado com questdes objetivas e abertas,
permitindo a manifestacdo da populacao sobre diferentes areas da gestdo publica municipal,
com enfoque na identificagdo de prioridades para o planejamento governamental e, em especial,
para a defini¢do das diretrizes e prioridades da Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) para o
exercicio de 2027.

As perguntas foram organizadas em blocos tematicos, abrangendo setores
estratégicos como Administragdo e Planejamento, Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Obras
e Infraestrutura, Agronegdcios e Meio Ambiente, além de temas relacionados a transparéncia
publica, avaliagao dos servigos prestados e defini¢do do foco geral do orgamento municipal.

O questionario contemplou, ainda, mecanismos de priorizagdo por parte dos
participantes, com limitacdo do nimero de escolhas por area, permitindo a identificacao
objetiva das demandas mais relevantes sob a 6tica da populagao.

Adicionalmente, foram incluidas varidveis de perfil sociodemografico dos
participantes, tais como faixa etaria, género e localidade de residéncia, com o objetivo de
ampliar a representatividade da consulta e possibilitar andlises segmentadas das contribui¢des
recebidas.

A estrutura do formulario foi concebida de forma simplificada e acessivel, com
tempo médio reduzido de resposta, visando estimular a participagdo popular e minimizar
barreiras de acesso ao instrumento.

2. PERIODO E AMOSTRA

O periodo de realizagdao da consulta publica compreendeu os dias 16 a 26 de abril
de 2026, totalizando 252 respostas validas, conforme registros do sistema eletronico utilizado.

A participacdo envolveu municipes da sede urbana, dos distritos e da zona rural,
abrangendo diferentes faixas etarias e perfis sociais, o que contribui para a diversidade das
percepcodes coletadas.

Apds o encerramento, os dados foram consolidados em planilha eletronica,
submetidos a tratamento estatistico e analise qualitativa, possibilitando a identificacdo das
principais demandas, prioridades e sugestdes da populagdo.

A sistematizagdo das informagdes obtidas fundamenta as conclusdes apresentadas
neste relatorio, servindo como subsidio técnico a defini¢ao das metas e prioridades constantes
do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) para o exercicio de 2027.

3. ESTRATEGIAS DE DIVULGAGAO

Com o objetivo de ampliar a participagdo da populacdo e garantir o acesso a
consulta publica, a Prefeitura Municipal de Cafelandia adotou diferentes estratégias de
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comunicagdo institucional, buscando alcangar tanto os municipes com acesso aos meios digitais
quanto aqueles vinculados a rede de ensino municipal.

Dentre as agodes realizadas, destacam-se:
* Divulgacio por meio de aplicativo de mensagens (WhatsApp)

Foi encaminhado convite a populacdo com linguagem acessivel e objetiva,
contendo link direto para acesso ao formulario eletronico, informando o periodo de participacao
e destacando a importancia da contribui¢ao popular na defini¢do das prioridades do Municipio
para o exercicio de 2027.

A mensagem divulgada foi a seguinte:
CONSULTA PUBLICA — LDO 2027

De 16 a 26 de abril
Ajude a definir as prioridades de Cafelandia para 2027.
Acesse o link abaixo e participe:

https://forms.gle/fWZXHd4P4r8gAmQEA

E rapido e sua opinido faz a diferenga!

Prefeitura Municipal de Cafelandia

¢ Bilhete escolar com QR Code

Foram distribuidos bilhetes impressos aos pais e responsaveis de alunos das escolas
municipais, contendo QR Code para acesso direto ao formulario eletronico, com o objetivo de
ampliar o alcance da consulta publica.

O comunicado encaminhado apresentou o seguinte teor:

=} CONSULTA PUBLICA — LDO 2027
De 16 a 26 de abril
Ajude a definir as prioridades de Cafelandia para o 2027.

Aponte a cAmera do celular no QR Code e participe.

E rapido e sua opinido faz a diferenga!

Prefeitura Municipal de Cafelandia
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* Divulgacio em redes sociais e canais oficiais

A consulta publica foi amplamente divulgada por meio das redes sociais
institucionais e do portal oficial da Prefeitura Municipal de Cafelandia, com o objetivo de
garantir ampla publicidade e incentivar a participacdo popular na defini¢do das prioridades
orcamentarias para o exercicio de 2027.

Nas redes sociais, a publicagdo foi realizada com linguagem acessivel e objetiva,
destacando a importancia da contribuiciao da populacdo no planejamento municipal, conforme
contetido abaixo:

»} CONSULTA PUBLICA - LDO 2027
Quer ajudar a definir as prioridades de Cafelandia para 20277
Agora € a sua chance!
Sua opinido ¢ fundamental para decidir onde investir os
recursos publicos.
v E rapido
v E simples
v Faz a diferenca
-~ Participe agora:
https://forms.gle/fWZXHd4P4r8gAmQEA
#Cafelandia #ParticipacaoPopular #L.D02027

A divulgacdo nas redes sociais institucionais foi realizada no seguinte endereco
eletronico: https://www.facebook.com/share/p/14jwUQvha81/

Adicionalmente, a consulta publica foi publicada no portal oficial do Municipio,
com informacdes detalhadas sobre seu objetivo, periodo de realizagdo e forma de participagao,
conforme teor abaixo:

®b A Prefeitura Municipal de Cafelandia informa que estd
aberta, no periodo de 16 a 26 de abril, a consulta ptblica para a
elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) para o
exercicio de 2027.

A participagdo da populacdo ¢é essencial para definir as
prioridades do Municipio e contribuir para um planejamento
responsavel, transparente e alinhado as necessidades da
comunidade.

O formulério é simples e rapido de responder, permitindo que
cada cidaddo colabore com sugestdes sobre as areas que devem
receber maior atengdo no proximo ano.

= Acesse o formulério e participe:
https://forms.gle/fWZXHd4P4r8gAmQEA

Sua opinido faz a diferencga!

A publicagdo no portal oficial encontra-se disponivel no seguinte endereco
eletronico: https://www.cafelandia.sp.gov.br/portal/noticias/0/3/444/consulta-publica--1do-
2027
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CAPITULO Ill - PERFIL DOS PARTICIPANTES

A consulta publica destinada a elaboracdo da Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) para o exercicio de 2027 contou com a participagdo de 252 municipes, conforme
registros do formulario eletronico aplicado.

O instrumento de coleta foi estruturado em sec¢des tematicas, contemplando:

identificacdo do perfil dos participantes (faixa etéaria, género e localidade);

avaliacdo geral dos servicos publicos;

definicdo de prioridades por area de governo;

escolha do foco geral do orgcamento municipal;

campo aberto para sugestdes e comentarios.

A organizagao do formuldrio em blocos tematicos permitiu a obtencao de dados
quantitativos e qualitativos, possibilitando andlise estruturada das demandas sociais e
subsidiando tecnicamente a defini¢ao das prioridades da Administragdo Municipal para o
exercicio de 2027

1. FAIXA ETARIA

A maior concentracdo de respostas foi registrada entre cidaddos de 35 a 44 anos
(28,2%), seguidos pelas faixas de 25 a 34 anos (21,8%) e 45 a 54 anos (21,8%).

As demais faixas etarias apresentaram participagdo complementar, incluindo:
e 15a24anos: 13,1%

e 55a64anos: 10,3%

e Menos de 15 anos: 3,2%

e 65 anos ou mais: 1,6%

Esse resultado indica predominancia de individuos em idade economicamente
ativa, grupo diretamente impactado pelas politicas publicas municipais € com maior inser¢ao
nas dinamicas sociais € econdmicas do Municipio.

Faixa Etaria

252 respostas

@ Menos de 15 anos
@® 15a24 anos

@ 25 a 34 anos

® 35244 anos

@ 452 54 anos

® 55a64anos

@ 65 anos ou mais
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2. GENERO

Do total de participantes, 67,9% identificaram-se como do género feminino (171
pessoas), enquanto 32,1% como masculino (81 pessoas), ndo havendo registros de outras
opgdes ou de participantes que optaram por nao declarar.

A predominancia da participacdo feminina evidencia o papel relevante das
mulheres como interlocutoras das politicas publicas municipais, especialmente em dareas
diretamente relacionadas ao cotidiano das familias, como educagao, saude e assisténcia social.

Género
252 respostas

@ Feminino
® Masculino
@ Prefiro nao dizer

masculino - [N s
Feminino |, (7

0 50 100 150 200

3. LOCALIDADE DE RESIDENCIA

A participagao dos respondentes foi distribuida entre a sede urbana, distritos € zona
rural do Municipio de Cafelandia/SP, demonstrando o alcance territorial da consulta publica.

A distribuigdo das respostas ocorreu da seguinte forma:
e Sede urbana: 201 participantes (79,8%)
o Distrito Vila Belém: 26 participantes (10,3%)
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o Distrito Bacuriti: 6 participantes (2,4%)

e Distrito Simdes: 4 participantes (1,6%)

o Distrito Cafesopolis: 2 participantes (0,8%)

e Zonarural (Trés Barras, Tangard e demais localidades): 13 participantes (5,1%)

Os dados evidenciam predominancia da participagdo da populacdo residente na
sede urbana, o que ¢ esperado em consultas realizadas por meio digital. Contudo, observa-se
também a participacdo de moradores dos distritos e da zona rural, o que demonstra a
abrangéncia das estratégias de divulgacao adotadas pela Administragdo Municipal.

Onde vocé mora?
252 respostas

@ Sede urbana

@ Distrito Bacuriti

@ Distrito Vila Belém

@ Distrito Simbes

@ Distrito Cafesopolis

@ Zona Rural — Trés Barras

@ Zona Rural - Tangara

@ Zona Rural - Demais localidades

Zona Rural-Trés Barras 1 3

Zona Rural-Tangard | 1
Zona Rural - Demais localidades m 9

Sede urbano I 00 |
Distrito Vila Belém mmm 24

Disfrito Simdes 1 4

Distrito Cafesépolis 1 2

Distrito Bacuriti B 6
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4. AVALIAGCAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS

Quando solicitados a avaliar os servigos prestados pela Prefeitura em uma escala de
1 (pouco satisfeito) a 5 (muito satisfeito), a média geral foi de 3,84 pontos.

A distribuicao das notas demonstra que a percepgao ¢ majoritariamente positiva:
o 89 participantes (35,6%) atribuiram nota 4;
e 77 participantes (30,8%) atribuiram nota 5;
e 02 participantes (24,8%) atribuiram nota 3;

e 22 nparticipantes (8,8%) atribuiram notas 1 ou 2, indicando pontos de
insatisfacdo a serem considerados pela gestdo municipal.
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Essa avaliacdo sugere que, embora a maior parte da populagdo reconheca a
qualidade dos servicos prestados, ainda existem desafios a serem superados, especialmente no
que se refere a melhoria continua do atendimento e da infraestrutura publica.

Como vocé avalia, de forma geral, os servigos da Prefeitura?
250 respostas
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CAPITULO IV — RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA

1. PARTICIPACAO CIDADA E ACESSIBILIDADE DA CONSULTA

A realizacdo da consulta publica evidencia a abertura da Administragdo Municipal
a participagdo da populagdo no processo de planejamento orgamentario, permitindo que os
municipes contribuam diretamente na defini¢do das prioridades para o exercicio de 2027.

A estrutura do formulério, elaborada com linguagem acessivel, organizagdo por
areas tematicas e tempo reduzido de resposta, contribuiu para facilitar o engajamento da
populagdo, reduzindo barreiras de participagdo e incentivando a manifestacao dos cidadaos.

Além disso, as estratégias de divulgagdo adotadas — incluindo redes sociais
institucionais, aplicativo de mensagens (WhatsApp), portal oficial do Municipio e distribui¢ao
de bilhetes com QR Code por meio da rede municipal de ensino — ampliaram o alcance da
consulta, possibilitando a participagdo de diferentes segmentos da populagdo, inclusive de
moradores da sede urbana, distritos e zona rural.

O total de 252 participantes demonstra adesdo relevante ao instrumento de
consulta, evidenciando o interesse da populagdo em contribuir com o planejamento das agdes
governamentais.

Em sintese, observa-se que a populagdo cafelandense apresenta disposi¢ao para
participar do processo de planejamento publico, sendo recomendavel a continuidade e o
aprimoramento de mecanismos de escuta ativa e didlogo entre a Administra¢cdo Municipal e a
sociedade, em consonancia com os principios da transparéncia e da participacao popular.

2. ANALISE DAS PRIORIDADES APONTADAS PELA POPULACAO

A etapa seguinte da consulta publica buscou identificar as principais areas de
investimento e atencdo prioritaria para o Municipio, conforme a percepcao da populacdo. As
respostas foram organizadas por setor da Administragao Municipal, permitindo a identificagao
de tendéncias e demandas prioritarias.

A - GESTAO E ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

A consulta publica revelou que a populagao de Cafelandia atribui maior relevancia
ao aprimoramento da gestdo administrativa e da presta¢ao de servigos ao cidaddo, com foco na
organizacao interna, eficiéncia e descentralizagao das acoes.

As prioridades mais citadas foram “melhorar o planejamento e organizagdo das
acoes da Prefeitura” (42%), “fortalecer a atuacdo nos distritos e comunidades” (35,6%), “tornar
o atendimento ao cidadao mais agil” (35,2%) e “integrar melhor os setores da administra¢ao”
(30,8%), seguidas de “ampliar a transparéncia e o acesso as informagoes” (16,4%).

Esses resultados evidenciam a expectativa da sociedade por uma gestdo mais
eficiente, organizada e com maior capacidade de resposta as demandas da populagao,
especialmente no que se refere a melhoria do atendimento e a presenca mais efetiva do poder
publico nos distritos e comunidades.

Observa-se que, embora a transparéncia publica seja reconhecida como relevante,
as demandas da populacio concentram-se prioritariamente na execucdo das agdes
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governamentais ¢ na melhoria da qualidade dos servigos prestados, indicando busca por
resultados mais concretos no cotidiano dos cidadaos.

De forma geral, os resultados demonstram que a populagdo reconhece o papel
estratégico da Administragdo Municipal na articulacdo das politicas publicas, ao mesmo tempo
em que demanda maior eficiéncia, integracao entre setores e descentralizagdo das acdes, com
atencao as diferentes realidades do Municipio.

Resultados consolidados:

Prioridade Votos %

Melhorar o planejamento e organizagao das agdes da Prefeitura 105 | 42,0%
Fortalecer a atuacao nos distritos e comunidades 89 35,6%
Tornar o atendimento ao cidadao mais agil 88 35,2%
Integrar melhor os setores da administracdo 77 | 30,8%
Ampliar a transparéncia e o acesso as informagoes 41 | 16,4%

Em 2027, quais devem ser as prioridades dentro da Gestao Municipal?
250 respostas
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B - SAUDE

A area da Saude recebeu 251 respostas validas, evidenciando a centralidade do tema
para a populagdo de Cafelandia. Os resultados apontam forte demanda por melhoria no acesso
aos servicos ¢ maior eficiéncia no atendimento.

A prioridade mais votada foi “reduzir o tempo de espera para consultas e exames”
(59,0%), seguida de “garantir o fornecimento de medicamentos” (51,0%). Em terceiro lugar,
aparece a necessidade de melhorar o atendimento nos postos de saude (34,7%), indicando
preocupacao direta com a qualidade do servigo prestado a populagao.

Em menor proporgao, foram apontadas como prioridades a ampliagdo das acdes de
prevencao (15,9%) e o investimento na estrutura das unidades de saude (15,1%), demonstrando
que, embora esses aspectos sejam relevantes, ndo configuram as principais demandas no
momento.

A menor incidéncia de demandas relacionadas a infraestrutura das unidades de
saude sugere que as melhorias e manutengdes realizadas recentemente pela Administracao
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Municipal tém sido percebidas positivamente pela populagdo, refletindo um cenério em que as
necessidades estruturais encontram-se, em grande medida, atendidas.

Nesse contexto, a analise dos resultados evidencia que a populacio direciona suas
expectativas principalmente para o aperfeigoamento da prestacdo dos servigos, com foco na
reducdo do tempo de espera, melhoria do atendimento e garantia da disponibilidade de
medicamentos, indicando uma demanda por maior eficiéncia operacional e resolutividade do
sistema de saude.

Entre as manifestacdes espontaneas, ainda que pontuais, surgiram sugestoes
relacionadas a ampliagdo do niimero de profissionais, melhoria do atendimento médico e
aperfeigoamento dos servicos especializados, reforcando a percep¢ao pratica da populagao
sobre o funcionamento cotidiano da rede municipal de saude.

De forma geral, os resultados indicam que a populagdo reconhece os avangos ja
realizados na estrutura da satide municipal, ao mesmo tempo em que aponta a necessidade de
aprimoramento continuo na qualidade e agilidade dos servigos prestados.

Resultados consolidados:

Prioridade Votos %

Reduzir o tempo de espera para consultas e exames | 148 | 59,0%
Garantir o fornecimento de medicamentos 128 | 51,0%
Melhorar o atendimento nos postos de saude 87 | 34,7%
Ampliar agdes de prevengao 40 | 15,9%
Investir na estrutura das unidades de satde 38 15,1%

Quais devem ser as prioridades da Saude em 2027?

251 respostas
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C - EDUCACAO

A ‘4rea da Educagdo recebeu 252 respostas validas, evidenciando o elevado
interesse da populagdo quanto a qualidade da rede municipal de ensino. Os resultados apontam
demandas concentradas na valorizacdo dos profissionais da educagdo, no uso de tecnologia e
no fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem.
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A prioridade mais votada foi “valorizar e capacitar professores” (50,4%), seguida
por “investir em tecnologia educacional” (36,9%) e “garantir merenda escolar de qualidade”
(28,2%). Em sequéncia, destacam-se “reforgo escolar e combate a evasao” (27,0%) e “melhorar
a estrutura das escolas” (25,4%), indicando preocupacdo tanto com a qualidade pedagdgica
quanto com as condi¢des de ensino.

Outras prioridades apontadas incluem ampliacdo de vagas em creches (18,7%),
garantia de transporte escolar com qualidade e segurancga (15,9%) e fornecimento de uniforme
escolar (12,3%).

A menor incidéncia de votos nos itens relacionados ao transporte escolar, uniformes
e merenda indica que esses servigos ja sao, em grande medida, atendidos de forma satisfatoria
pela Administragdo Municipal, refletindo o reconhecimento da populagdo quanto a qualidade e
regularidade dessas politicas publicas.

Nesse contexto, a analise dos resultados demonstra que a populagdo direciona suas
expectativas principalmente para o aperfeicoamento da qualidade do ensino, com énfase na
valorizacdo dos profissionais, no uso de tecnologias educacionais e no fortalecimento das
estratégias pedagdgicas voltadas ao aprendizado dos alunos.

Entre as manifestacdes espontaneas, surgiram contribui¢des relevantes relacionadas
a inclusdo de alunos com necessidades especiais, melhoria das condi¢des de trabalho dos
profissionais da educagdo, redu¢do do numero de alunos por sala e fortalecimento do
atendimento educacional especializado, reforcando a necessidade de atencao a diversidade e a
qualidade do ensino ofertado.

De forma geral, os resultados indicam que a populagdo reconhece os avangos ja
consolidados em aspectos estruturais e de suporte educacional, a0 mesmo tempo em que aponta
a necessidade de evolugdo continua na qualidade do ensino e na valorizacdo dos profissionais
da area.

Resultados consolidados:

Prioridade Votos )

Valorizar e capacitar professores 127 | 50,4%
Investir em tecnologia educacional 93 36,9%
Garantir merenda escolar de qualidade 71 28,2%
Reforco escolar e combate a evasao 68 27,0%
Melhorar a estrutura das escolas 64 25,4%
Ampliar vagas em creches 47 18,7%
Garantir transporte escolar com qualidade e seguranga 40 15,9%
Garantir uniforme escolar 31 12,3%
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Quais devem ser as prioridades da Educagao em 20277
252 respostas
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Melhorar estrutura das escolas 64 (25,4%)
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D - ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

A 4rea de Assisténcia Social e Desenvolvimento recebeu 251 respostas validas,
evidenciando a relevancia das politicas sociais para a populacao de Cafelandia. Os resultados

apontam maior concentracdo de demandas relacionadas a protecdo social, habitacdo e
qualificagdo profissional.

As prioridades mais votadas foram “apoiar familias em situagdo de
vulnerabilidade” (47,4%), “ampliar programas habitacionais” (46,6%) e “investir em
qualificacdo profissional” (39,8%), indicando que a populacdo reconhece a importancia de
politicas publicas voltadas a reducao das desigualdades sociais e a geragao de oportunidades.

Também foram apontadas como relevantes as acdes de desenvolvimento de esporte
e lazer comunitario (30,7%) e apoio a atividades culturais (17,1%), evidenciando o papel dessas
iniciativas na promog¢ao da inclusdo social e melhoria da qualidade de vida.

A menor incidéncia de votos nas areas culturais pode estar relacionada ao contexto
recente do Municipio, marcado pela realizagdo de diversos eventos em razao das comemoragoes
do centendrio, o que pode ter gerado uma percep¢ao momentanea de atendimento satisfatorio
dessa demanda por parte da populacao.

Adicionalmente, observa-se que a forma de apresentagdao do tema no instrumento
de coleta — com énfase na denominagdo “Assisténcia Social” — pode ter influenciado
parcialmente a compreensao do escopo mais amplo do eixo, que abrange também cidadania,
esporte, cultura e desenvolvimento, fato que se reflete em algumas manifestacdes espontaneas
registradas ao final do formulério.

Nesse sentido, a andlise dos resultados demonstra que, apesar de eventuais
limitagdes de interpretagdo, as prioridades apontadas concentram-se principalmente em agdes
estruturais de protecdo social e desenvolvimento humano, especialmente aquelas voltadas a
habitacao, inclusdo produtiva e apoio as familias em situagao de vulnerabilidade.

Entre as manifestacdes espontaneas, surgiram contribuicdes relacionadas a
ampliacdo de programas sociais, melhoria do acesso a moradia, oferta de cursos
profissionalizantes e fortalecimento das agdes voltadas a inclusdo social, refor¢ando a
necessidade de continuidade e aprimoramento das politicas publicas na area.
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De forma geral, os resultados indicam que a populacdo deseja uma politica de
assisténcia social integrada e eficaz, capaz de articular prote¢dao social, geracao de renda e
inclusdo, a0 mesmo tempo em que reconhece avangos recentes em areas como cultura e lazer.

Resultados consolidados:

Prioridade Votos )

Apoiar familias em vulnerabilidade 119 | 47,4%
Ampliar programas habitacionais 117 46,6%
Investir em qualificagdo profissional 100 | 39,8%
Desenvolver esporte e lazer comunitério 77 30,7%
Apoiar atividades culturais 43 17,1%

Quais devem ser as prioridades da Assisténcia Social em 20277
251 respostas
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E - OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

A area de Obras e Infraestrutura recebeu 252 respostas validas, evidenciando que
as condicoes da infraestrutura urbana permanecem como uma das principais preocupacoes da
populacao de Cafelandia.

A prioridade mais apontada foi “pavimenta¢do e manutencdo de ruas” (77,0%),
destacando-se de forma expressiva em relagao as demais, o que demonstra a urgéncia percebida
pela populagdo quanto a melhoria das condi¢des da malha viaria, especialmente no que se refere
a buracos, desgaste do asfalto e necessidade de recapeamento.

Na sequéncia, surgem como demandas relevantes “iluminagdo publica” (50,4%) e
“saneamento basico” (41,7%), indicando que a populacdo valoriza tanto a mobilidade urbana
quanto as condigOes essenciais de infraestrutura relacionadas a qualidade de vida.

Outras prioridades apontadas incluem “manuten¢do de prédios publicos” (9,9%) e
“drenagem wurbana” (7,9%), que, embora com menor incidéncia de votos, refletem
preocupagdes pontuais relacionadas a conservacao de equipamentos publicos e prevencao de
problemas estruturais, como alagamentos.

A forte concentracdo de votos na pavimentagdo urbana evidencia que este ¢ o
principal gargalo percebido pela populacio no momento, superando significativamente as
demais demandas do setor.
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Entre as manifestacdes espontaneas, destacaram-se sugestdes relacionadas ao
recapeamento de vias especificas, melhoria da iluminacao publica, manuten¢do urbana e
organiza¢cdo dos espagos publicos, refor¢ando a percepcdo pratica dos municipes sobre a
necessidade de intervencoes diretas no cotidiano da cidade.

De forma geral, os resultados indicam que a populacdo enxerga a infraestrutura
urbana como elemento central para a melhoria da qualidade de vida, com destaque para a
necessidade de investimentos continuos na malha viaria, iluminag¢do ¢ saneamento, aliados a
manuten¢do adequada dos espacos publicos.

Resultados consolidados:

Prioridade Votos %

Pavimentagdo e manuteng¢ao de ruas 194 77,0%
Iluminacgao publica 127 50,4%
Saneamento basico 105 41,7%
Manutenc¢do de prédios publicos 25 9,9%
Drenagem urbana 20 7,9%

Quais devem ser as prioridades em Obras e Infraestrutura?

252 respostas

Pavimentagao e manutengao de 194 (77%)
ruas
lluminagao publica 127 (50,4%)
Drenagem urbana —20 (7,9%)
Saneamento basico 105 (41,7%)
Manutengéo de predios plblicos -25 (9,9%)
0 50 100 150 200

F - DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE

A érea de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente recebeu 252 respostas validas,
evidenciando a relevancia do setor tanto para a economia local quanto para a sustentabilidade
ambiental do Municipio.

A prioridade mais citada foi “melhorar as estradas rurais” (52,4%), destacando a
preocupacao dos produtores e moradores da zona rural com as condi¢des de acesso, mobilidade
e escoamento da produgdo. Em seguida, aparece “apoiar a agricultura familiar” (46,0%),
reforgando a importancia do fortalecimento da producao local e da economia rural.

Também se destacam as demandas relacionadas a prote¢ao ambiental, com énfase
em “proteger rios e nascentes” (39,7%), evidenciando a percep¢do da populacdo quanto a
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necessidade de preservagao dos recursos naturais. Na sequéncia, surge a “ampliacdo da coleta
seletiva” (28,6%), indicando preocupagdo com a gestdo de residuos e praticas sustentaveis.

Com menor incidéncia de votos, mas ainda relevantes, aparecem as propostas de
incentivar o turismo rural (18,3%), apontando potencial para diversificagdo econdmica e
integracdo entre campo e cidade.

A andlise dos resultados demonstra que a populacao reconhece o setor como
estratégico, buscando equilibrio entre o desenvolvimento produtivo e a preservagdo ambiental.
Observa-se que as principais demandas concentram-se na melhoria da infraestrutura rural e no
fortalecimento da agricultura familiar, aliados a protecdo dos recursos naturais.

Entre as manifestacdes espontaneas, foram registradas sugestoes relacionadas ao
fortalecimento das politicas ambientais, incentivo a coleta seletiva e valorizagao das atividades
rurais, reforcando a necessidade de integracdo entre desenvolvimento econdmico e
sustentabilidade.

De forma geral, os resultados indicam que a populacao espera agdes que promovam
o desenvolvimento rural com responsabilidade ambiental, consolidando o Municipio como um
espaco de produgao sustentavel e valorizagao do meio ambiente.

Resultados consolidados:

Prioridade Votos % ‘
Melhorar as estradas rurais 132 52,4%
Apoiar a agricultura familiar 116 46,0%
Proteger rios e nascentes 100 39,7%
Ampliar a coleta seletiva 72 28,6%
Incentivar o turismo rural 46 18,3%

Quais devem ser as prioridades para o setor rural e meio ambiente?
252 respostas

Melhorar estradas rurals 132 (52.4%)

Apolar agricultura familiar -116 (46%)

46 (18,3%)

Incentivar turismo rural

Proteger rios e nascentes 100 (39.7%)

72 (28.6%)

Ampliar coleta seletiva

G - FOCO GERAL DO ORCAMENTO MUNICIPAL

A consulta publica também buscou identificar a percepcao da populagdo quanto a
diretriz geral de aplicagao dos recursos publicos para o exercicio de 2027.

Quando questionados sobre o foco do orcamento municipal, os resultados
indicaram que:
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e 58,5% (145 participantes) optaram pelo equilibrio entre manutencdo dos
servigos atuais e novos investimentos;

o 28,2% (70 participantes) indicaram a manuten¢do dos servi¢os atuais como
prioridade;

e 13,3% (33 participantes) apontaram a ampliacdo de investimentos como
principal diretriz.

Os resultados reforgam as tendéncias observadas ao longo da consulta,
demonstrando que a populagdo, ao mesmo tempo em que aponta demandas por melhorias e
investimentos, também reconhece a importancia da manutencdo dos servigos publicos ja
existentes.

Essa percepcao evidencia uma expectativa por uma gestdo equilibrada dos recursos
publicos, conciliando continuidade das agdes governamentais com avangos graduais em novos
investimentos.

0 orgamento municipal deve priorizar:
248 respostas

Manutencdo dos servigos atuais 70 (28,2%)

Ampliagao de investimentos 33 (13.3%)

Equilibrio entre manutengio e

3 3 145 (58,5%)
novos investimentos

0 50 100 150
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CAPITULO V - CONCLUSOES E ENCAMINHAMENTOS

1. RESULTADOS CONSOLIDADOS

A consulta publica destinada a elaboragao da Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) para o exercicio de 2027 contou com 252 formularios validos, demonstrando adesao
relevante da populacao ao processo de planejamento participativo.

O instrumento adotado permitiu a manifestagdo dos participantes em diferentes
areas da Administragdo Municipal, possibilitando a construcao de um diagnostico abrangente
das prioridades da comunidade.

Os resultados evidenciam que a populacao de Cafelandia prioriza, de forma geral,
a melhoria da qualidade dos servigos publicos, o fortalecimento das politicas sociais e os
investimentos em infraestrutura, com destaque para pavimentacdo urbana, eficiéncia dos
servicos de saude ¢ valorizagdo da educagao.

Adicionalmente, a consulta avaliou a percep¢do dos participantes quanto a
experiéncia de utilizagdo do formulério.

Dos 251 respondentes, verificou-se que:

e 138 participantes (55,0%) classificaram a experiéncia como “muito facil”;
e 84 participantes (33,5%) como “facil”;

e 26 participantes (10,4%) como “regular”;

e e apenas 3 participantes (1,2%) como “dificil”.

Os resultados demonstram que o instrumento adotado apresentou elevado grau de
acessibilidade e facilidade de utilizagdo, com mais de 88% dos participantes avaliando
positivamente a experiéncia de preenchimento.

Essa percepgao reforca a adequacao metodologica da consulta publica, indicando
que o modelo utilizado foi eficaz na coleta de informagdes, reduzindo barreiras de participacao
e ampliando o engajamento da populacao.

Como foi sua experiéncia ao responder este formulario?
251 respostas

@ Muito facil
@ Facil

» Regular
@ Dificil

2. MANIFESTAGOES LIVRES - FORMULARIO

O campo aberto do formuldrio recebeu 83 manifestacoes livres, que
complementaram as respostas estruturadas e permitiram identificar percep¢des mais detalhadas
da populagao.
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Do total, observam-se respostas com contetdo efetivo — incluindo sugestdes,
criticas e elogios — bem como registros sem manifestagdo ou com respostas negativas (como
“nao”), o que ¢ comum em campos facultativos de participacao.

A andlise tematica das contribui¢des revelou que os principais assuntos abordados
foram:

» Saude, com destaque para atendimento, especialidades médicas, exames e saude
mental;

* Infraestrutura e obras, especialmente pavimentacdo, iluminag¢dao publica e
manutengao urbana;

* Educacio, com demandas relacionadas a qualidade do ensino, valorizagao
profissional e materiais didaticos;

* Gestao publica e servidores, com foco na qualidade do atendimento e
valorizac¢ao funcional;

* Assisténcia social e comunidade, envolvendo habitacao e programas sociais;
* Seguranca publica, com pedidos de monitoramento e fiscalizacao;
* Cultura, esporte e lazer, com sugestdes de ampliacao de atividades e espacos.

Também foram registradas manifestagdes de reconhecimento a gestdo municipal e
a iniciativa da consulta publica.

De forma geral, as manifestacdes livres refor¢am e detalham os resultados obtidos
nas questdes estruturadas, evidenciando que as principais preocupacdes da populagdo
concentram-se na melhoria dos servigos publicos e na qualidade de vida no Municipio.

O campo aberto mostrou-se essencial para captar demandas especificas e
percepcdes do cotidiano, contribuindo para uma andlise mais completa e representativa da
realidade local.

3. SINTESE DAS CONCLUSOES

e Engajamento: A participacdo da populacdo mostrou-se relevante, com 252
respostas validas e elevada facilidade de utilizacdo do formulario, indicando
gue o instrumento adotado foi acessivel e eficaz. Observa-se interesse da
populacdo em contribuir com o planejamento municipal, reforcando a
importancia da continuidade de mecanismos de escuta ativa.

* Diretriz orcamentadria: A maioria dos participantes apontou como prioridade
o equilibrio entre manuteng¢ao dos servigos publicos e realizagdo de novos
investimentos, evidenciando uma percep¢do alinhada aos principios da
responsabilidade fiscal e da gestdo eficiente dos recursos publicos.

* Prioridades setoriais: As demandas concentram-se na melhoria da
infraestrutura urbana, especialmente pavimentacdo, no aperfeigpamento
dos servicos de saude, com foco na reducdo do tempo de espera e
fornecimento de medicamentos, e no fortalecimento da educagdao, com
énfase na valorizacdo dos profissionais e na qualidade do ensino.

* Demandas sociais: Destacam-se as necessidades relacionadas a habitagao,
qualificagdo profissional, apoio as familias em situagao de vulnerabilidade

m b
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fortalecimento da agricultura familiar, indicando preocupacdo com ainclusdo
social e o desenvolvimento econémico local.

* Gestao publica: A populagcdo demonstra expectativa por uma Administracao
mais eficiente, integrada e com maior capacidade de resposta, priorizando o
bom funcionamento dos servigos publicos ja existentes, aliado a melhoria
continua das acdes governamentais.

* Qualidade dos servigos: Em diversas areas, verificou-se menor incidéncia de
demandas estruturais, o que sugere percepc¢ao positiva da populacdo quanto
a servicos ja ofertados, como transporte escolar, merenda, uniformes e
melhorias recentes em equipamentos publicos.

4. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS

1. Incorporar as prioridades identificadas na elaboracao da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) para 2027, assegurando alinhamento entre planejamento
e demandas da populagdo.

2. Priorizar a manutencdo e melhoria dos servicos publicos essenciais, em
consonancia com a diretriz majoritaria apontada na consulta, garantindo
continuidade e qualidade no atendimento a populagao.

3. Direcionar investimentos estratégicos para areas criticas identificadas,
especialmente infraestrutura urbana, satde e educagdo, observando critérios de
eficiéncia e impacto social.

4. Aprimorar a gestdo publica, com foco na integracao entre setores, otimizagao
de processos e melhoria do atendimento ao cidadao.

5. Manter e ampliar os mecanismos de participacao popular, promovendo
consultas publicas peridodicas e fortalecendo a transparéncia e o
acompanhamento das politicas publicas.

Cafelandia/SP, abril de 2026.

HEITOR MARTINS CONSENTINO

Diretor Municipal de Administrag¢ao, Planejamento e Finangas
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ANEXO | — TRANSCRIGAO INTEGRAL DAS MANIFESTAGOES LIVRES DO FORMULARIO

Este anexo apresenta a integra das respostas registradas no campo aberto “Quer
deixar alguma sugestao ou comentario?” do formulario da Consulta Publica para elaboragao
da Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) para o exercicio de 2027, realizada no periodo de 16
a 26 de abril de 2026.

Nota metodologica:

* As manifestacdes foram transcritas integralmente, preservando a forma original,
inclusive eventuais erros de ortografia, digitacdo ou concordancia;

* Nao houve qualquer supressdo, edicdo ou padronizagao do conteudo, com o
objetivo de garantir a autenticidade e a fidelidade das contribui¢cdes apresentadas pelos
participantes;

* As respostas refletem opinides individuais, ndo representando necessariamente o
posicionamento institucional da Administragdo Municipal;

* A ordem de apresentacdo segue a sequéncia de registro no formulario eletronico,
sem classificacdo tematica, uma vez que a analise consolidada foi apresentada no corpo
principal do relatodrio.

Deseja deixar alguma sugestao ou comentario? (opcic

Nao

As opcdes com uso de imagens foi muito ilustrativa! Parabéns!

A creche poderia sem até 6 anos de idade ou escola periodo entregal
Muito importante isonomia e sempre escutar os dois lados , assim fortalece a democracia, a voz do
povo e a voz de Deus..

Asfalto da Av Pres Getulio Varias esta precisando urgente re recapeamento

Implantar no plano de carreira uma abonada referente ao dia do aniversario

Melhorias na avenida Getalio Vargas, como melhor pavimentagao

Melhorar a qualidade e ampliar o atendimento pedagogico do NAEEM, passou anos ¢ o numero de
criangas neurodivergentes aumentou, nao adianta colocar 5 criangas em uma turma e cair a
qualidade que era no inicio, € preciso aumentar mais salas de atendimento, para manter a qualidade
¢ eficiéncia nos atendimentos, colocar pessoas responsaveis, que tenha realmente conhecimento e
assiduidade com os alunos, uma das funciondrias parece que estd em uma colonia de férias, trabalha
quando quer, onde esses atendimentos € preciso rotina e comprometimento, para que os alunos nao
regridem, ja se vai para o segundo ano com uma pessoa que se diz profissional e ndo tem
comprometimento.

Selecionar melhor as pessoas concursadas para a area da saude e educagao.

Refazer todo o asfalto da Avenida Presidente Getulio Vargas, local de grande movimento no qual o
asfalto esta cada vez pior

Deixar as criangas que moram na Vila Belém estudando nas escolas da sua comunidade,perto de sua
familia.Sala de aulas nas creches e escola com nimero menor de aluno.Dividir criangas por periodo
manha e tarde com mesma quantidade de crianga ndo sobrecarregando funcionario , professor e
garantindo melhor qualidade para os alunos .

A prefeita tem tudo pra ser a melhor prefeita

Fazer novo planejamento para licitacdo da realizacdo de Concurso Publico /2027...

Mais oportunidades de servicos, cursos técnicos e profissionalizante,

A satde deveria ter acesso a todas as opgdes

A coleta seletiva tem falhado na execugdo, deixando materiais como caixas de papeldo vazias sem
recolher, por exemplo.

Sugiro uma reavaliagdo quanto a questdo da inclusdo escolar, que esta acabando com a educagao.
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Um absurdo um servigo de transporte publico municipal ndo funcionar aos finas de semana num
horario estendido , bem como na semana estendeu acredito 18h 30 min, finais de semanas também
deveria .

Nossa ja esta no passo melhor

Dar uma ateng¢@o ao final da rua Miguel Jerdnimo guerreiro, ja estd a muitos anos sem asfalto.

Os profissionais da educacdo almejam, sim, uma remuneracdo justa e compativel com a importancia
de sua fungio, mas essa valorizagdo precisa ir além do aspecto financeiro. E indispensavel garantir
um ambiente de trabalho respeitoso, estruturado e com condigoes dignas para o exercicio da
docéncia. Isso inclui turmas com niimero adequado de alunos, organizacdo que favorega o processo
de ensino-aprendizagem e suporte efetivo a inclusdo. No caso dos estudantes com defici€ncia, ndo
basta apenas sua inser¢ao na sala regular; ¢ fundamental assegurar condi¢des reais de atendimento,
com profissionais de apoio, auxiliares e recursos adequados, garantindo aprendizagem com
qualidade e equidade para todos

Espaco para animais de rua . Rapidez nas castra¢do

Melhorar mais nossa cidade

Melhorar a ilumina¢do em volta do rio, na rodoviaria, buracos também

Quero registrar uma reclamagao sobre o WhatsApp da Prefeitura. Somos orientados a usar esse
canal, mas as mensagens ndo sdo respondidas. Fica dificil resolver qualquer situagdo sem retorno.
Pego que regularizem o atendimento.

Por favor, melhorem o centro de reabilita¢do!!

Deve melhorar o quadro de funcionarios em atendimento nos pais principalmente em secretaria de
escola , rever alguns funcionarios e tirar .

Projeto de aulas de musica (violdo, teclado, canto, danga, entre outros) para criangas, jovens e
adultos

Sabemos que ndo ¢ facil mas ndo podemos desistir dos nossos planos e objetivos

Sobre o programa GERA Ver bem essas selegoes das pessoas do gera Pelo que observei muito mal
selecionado Nao sei qual tipo de critério € usado,pois pelo que observei foi até esposa de
funcionario publico ser selecionada em uma das primeiras vagas, sendo que pela lista tem varias
pessoas sem renda alguma que ficou quase no final da lista Eu acho uma injustica muito grande isso
Acho que estdo selecionando pelo achismo Isso sim

Excelente gestdo visando o desenvolvimento de Cafelandia

Proporcionar cursos gratis pro povo

Melhorar a coleta de lixo

Plantar mais arvores em nossas ruas.Eu que ando a pé, as vezes nao tem uma sombra, durante o sol
de verdo.

Nao

A melhoria das entradas da cidade, nosso cartdo de visita (os acessos) estdo sempre sujos, mal
iluminados, mal sinalizados, inclusive a entrada principal do nosso municipo serve como
estacionamento de inimeros caminhdes, o que deixa uma péssima impressdo. Sinto falta de
atividades para nossos filhos, como natagao, futebol, basquete, volei, de forma regular, muitos
municipios t€ém estes programas a anos, € nosso municipio nao ha nada neste sentido.

No geral a Prefeitura presta um bom atendimento a populagao, obrigada.

Com limite de opg¢des fica dificil de opinar.

Um presente aos funcionarios publicos , que tenha direito a uma abonada no dia do aniversario € em
caso de morte de funcionario publico , 0 mesmo tenha direito ao funeral.

Esporte e lazer em Bacuriti

Sugestao de nos postinho de saude os médicos atenderem por periodo maior ou trocar horario
porque por exemplo das 7 H as 11 h ndo da para pegar horério de almogo da populagio.E necessério
no minimo das 8§ h as 12 h . A populacdo agradece muito.

Gosto da administra¢do publica municipal, mas focar no servidor publico é fundamental para que
tudo funcione bem. Aumentar o nimero de funcionarios efetivos nas creches e escolas, trabalhar
com prevencdo nos PSFs também fard a diferenca.

Av Getulio Vargas precisa melhorar o asfalto. Avenida muito movimentada de acesso ao bairro
todo
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Sugiro um olhar mais atento a educagdo quanto aos alunos neurodivergentes, que tem aumentado
em nossa rede ¢ o suporte oferecido atualmente ndo contempla as necessidades dos mesmos bem
como dos profissionais (agentes de organizacdo escolar, professores...) incumbidos dos cuidados e
desenvolvimento pedagogico deste publico.

NAO TER LIMITE DE OPCAO NA PESQUISA

Deveria investir mais na cidade, nas escolas, area da satde ao invés de gastar com festas que
terminam em 4 dias cidade cheia de buracos, ruas escura sem iluminagéo, calgada sem condigoes de
andar, cheia de buracos, lixos ¢ matos, casas abandonadas criando bixos pe¢onhentos, area da satide
um descaco surreal demora na demanda de exames, as vezes falta o basico na farmacia do posto, e
gastos absurdos com festas pra Cidade acho inaceitavel

Valorizar e capacitar professores E FUNCIONARIOS****  além de organizar a distribuicdo de
funcionarios por unidade de forma justa dar mais atengdo a pavimentagao e iluminacéo
especialmente dos distritos onde pouco ¢é feito ha anos

Estamos indo muito bem. Precisamos melhorar um pouco mais a questao da satde.

Agrupamento de areas muito distintas, prejudica a manifestacao.

Queria que o horario da creche fosse ampliado, pelo menos ate umas 18hrs

Por favor busquem verbas pra deixar nossas ruas transitaveis e niveladas ndo da mais pra so ficar
tampando buracos de uma maneira primaria; deixem as lombada de acordo com as normas de
transito pq tem muitas aqui q fogem a esse padrao ( citando uma como exemplo: frente Paula Souza,
uma vergonha)a cidade como um todo agradece.

Para melhorar a saide da mulher poderia ter uma ginecologista (mulher )no posto de Saude do
Centro

NAVAN

Mais casa ﬂh

O limite de respostas limita as informagoes

A prefeitura tem realizado alguns avangos importantes, especialmente quando pensamos na
organizacao da cidade e em iniciativas pontuais. No entanto, ainda ha aspectos essenciais que
precisam de mais atengdo para melhorar a qualidade de vida da populagdo. Um dos principais
pontos ¢ a limpeza das vias publicas. Muitas ruas ainda apresentam acimulo de lixo ¢ falta de
manutengdo constante, o que impacta diretamente na satde e no bem-estar dos moradores. Da
mesma forma, parques e areas de lazer precisam de mais cuidado e conservagao, pois sdo espagos
fundamentais para o convivio social ¢ o lazer das familias. Outro aspecto que poderia ser ampliado
€ o incentivo ao esporte. Promover atividades esportivas todos os finais de semana, de forma
acessivel a populagdo, ajudaria ndo apenas na saude fisica, mas também na inclusao social,
especialmente de criangas e jovens. Portanto, embora existam esforgos, ainda falta um planejamento
mais continuo ¢ eficiente nessas areas. Investir em limpeza urbana, manutencdo de espagos publicos
e incentivo ao esporte pode transformar significativamente a cidade e trazer beneficios reais para
todos os cidadéos.

Sugestdo para area da educacdo infantil.Para nao comprometer o ensino aprendizagem das criangas
com fechamento de sala que ocorreu esse ano ,e superlotagao nas salas de educacao infantil dentro
da cidade e fora do contesto deles.Com alunos especiais e necessitando de maior empenho e
comprometimento do professor, equilibra a demanda e deixar os alunos que moram na Vila Belém
estudar junto a sua comunidade,no seu bairro , com as sua familia .Evitar transporte para cidade
como esta sendo feito.o ensino fundamental eles ficam no seu bairro perto de suas familias .Eles
merecem isso.Valirizam eles onde nasceram. As familias merecem ser valorizadas no local aonde
residem. O professor vai até eles .Trabalham de acordo com sua realidade e se destacam dentro de
sua comunidade escolar. Compromisso com a comunidade onde moram e tem afinidade .
Desgastante acordar muito cedo para pegar 6nibus e se deslocar do bairro para a cidade.

Poderiam investir em um parque de lazer na beira do rio subindo para estacdo do lado esquerdo

Eu gostaria muito que pensassem com carinho sobre os animais abandonados nas ruas,sei que ¢ um
dever de todos cuidarem,mais nem todos cuidam e vejo muitos deles passando fome e frio nas ruas
e me doi muito ndo poder fazer nada para ajuda-los ja que tenho 4 pets em casa por favor,abram um
canil pra resgata los e dar uma vida digna pra eles,pensem com carinho,eles merecem!
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Avenida Pres. Gettlio Vargas necessidades de recapeamento TOTAL. Acesso importante de
moradores.

Dar oportunidade para quem ndo tem casa propria, investir em pacaembu..

Precisa colocar iluminag@o no bairro da vila Belém inteira, ¢ juntamente com as luzes colocar
cameras se seguranga em pontos estratégicos para flagrar os moradores que quebram as lampadas de
proposito para poderem vender e usar drogas no escuro. Além de que, com as cdmeras melhoria
muito a seguranc¢a dos moradores do Bairro evitando crimes e vandalismo no bairro, assim como
jogar lixo em locais proibidos.

Bom

Ola Boa noite, estou satisfeita com a gestdo da nossa cidade, especialmente na educagdo nas escolas
da nossas criangas, so a area da satde poderia melhorar mais um pouco, ter mais médicos
especializados em cada aérea na nossa cidade para evitar ficando saindo fora da cidade , ter mais
equipamentos para poder fazer exames , a santa casa seria 6timo ter um médico(a) PEDIATRA para
atender apenas as criancas quando chegar na santa casa.

Dar op¢ao de comprar os uniformes escolares pra quem quiser e puder, as vezes perde mais rapido e
acaba tendo que esperar dar no proximo ano. Finalizar a ponte proximo ao bairro Campo Belo e
melhorar o asfalto da avenida proximo ao mercado Baruk

Colocar folga para os funcionarios no dia do aniversario, como ja ¢ feito em outras cidades

Em questdo de satde, escuto muitas reclamagoes de pessoas proximas sobre péssimos atendimentos
médicos. E atendimento educacional para alunos especiais nas escolas, que seja realizado por
pessoas com formagdo

Melhorar as vias urbanas , as linhas amarelas das vias estdo totalmente apagadas

A cidade esta com muitos buracos, a pavimentagdo precisa evoluir muito, os moradores deveriam
ser consultados sobre quais ruas deveriam se prioridades para recapear, geralmente as ruas que sao
pavimentadas ndo sdo ruas de prioridade no transito, o tapa buracos ndo consegue dar conta, pois
tem ruas que necessitam de um novo asfalto. Outra observagao, ¢ inaceitavel um idoso ou qualquer
outro cidaddo ter que aguardar as 06h da manha em pé¢, no frio, na chuva, exposto para agendar uma
consulta nos Postinhos, essa consulta tem que ser por atendimento telefonico, whats App, sem que a
pessoa fique vulneravel a ficar doente para conseguir uma consulta.

E fundamental que a educagdo valorize seus profissionais nio apenas do ponto de vista financeiro,
mas também garantindo condigdes adequadas de trabalho, com ambientes estruturados e recursos
suficientes para o exercicio da docéncia. No que se refere a inclusdo, ndo basta apenas inserir alunos
com deficiéncia nas salas de aula; ¢ indispensavel assegurar suporte efetivo, como profissionais de
apoio, auxiliares de sala e adaptacdes pedagogicas. Além disso, é necessario rever o nimero de
alunos por turma, a fim de garantir um atendimento mais individualizado e de qualidade para todos.
Amei mais pouco dificil .

Mais médicos

Valorizar o funcionario que se destaca no seu servigo...

O caminho ¢ arduo, cheio de desafios, mas estamos camihando no rumo certo para uma cidade bem
melhor e com maior qualidade de vida. So6 senti a auséncia na pesquisa de opgdo enfocando a
melhoria da seguranga publica, visando a diminui¢do da criminalidade em geral, que vem
aumentando muito nos ultimos tempos.

A valorizagao do professor € primordial para o bom andamento da educacao* Sao os resultados
conquistados em sala de aula que geram verbas para a educagdo. O problema é que, muitas vezes,
esse retorno nao chega a quem realmente produz esses resultados: o professor. A falta de pagamento
adequado, a auséncia de bonus por desempenho e de qualquer reconhecimento financeiro concreto
adoece. Nao ¢é s6 o bolso que sofre — ¢ a satide fisica e mental de quem sustenta a escola todos os
dias. Receber, como “recompensa” pelo esfor¢o de um ano inteiro, apenas cachorro-quente ¢ bolo
no més de fevereiro chega a ser um insulto. Professor ndo trabalha por lanche. Trabalha por
dignidade.

Recapear integralmente a Av Getulio Vargas

Sim. Vou deixar como sugestdo: - Dar folga aos funcionarios no dia do seu aniversario. - Deixar os
alunos da Vila Belém em seu Bairro de origem ,evitando transtorno com transporte ¢ superlotacdo
de sala de aula .
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Colocar monitores escolar com mais responsabilidades

Pra mim, o principal, se queremos que nossa cidade seja estancia turistica, € o apoio ao artesanato e
a reforma de prédios publicos, como a Bethania e a ETEC

Muito bem feito

A medicacao fornecido pelo Centro de Saude poderia ser de laboratorio confiavel, que ndo
prejudique mais a satde do paciente. Obrigada!

Minha sugestdo ¢ disponibilizar casas a pessoas que querem ter sua casa , tipo minha casa minha
vida , ver quem realmente ta precisando e ajudar todos que necessitam e querem isso




