
Prefeitura Municipal de Gafelândia

PROJETO DE tEI N" 038/2025, DE 30 DE SETEMBRO DE 2O2S

Qroüo.oLo n" Jog / lozs

Dispõe sobre o Plano Plurianual para o
período 202612029, e dá outras providências.

TAIS FERNANDA MAIMONI CONTIERI SANTANA, Prefeita do Município de

Cafelândia, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais conferidas por lei,

apresenta o seguinte projeto de Lei para aprecíação.

Art. le Esta lei ínstituí o Plano PÍurianual para o quadriênio 2026/2O29, em

cumprimento ao disposto no art. 165, § le,da Constituição Federal, estabelecendo para o
período respectivo, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores, custos e
metas da administração municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes, e
para as relativas aos programas de duração continuada, na forma dos Anexos l, ll, lll e lV,

que fazem parte integrante desta Lei.

§ 1" Os Anexos que compõem o Plano Plurianual são estruturados em
programas, indicadores, justifícativas, objetivos, ações, produtos, unidades de medida,

metas e valores.

§ 2" Para fins desta Lei, considera-se:

| - Programa, o instrumento de organização da ação governamental visando a

concretização dos objetivos pretendidos;

Il - lndicadores, Unidade de medida que verífica quanto do resultado foi
alcançado;

lll - Justificativa, a identificação da realidade existente, de forma a permítir a

caracterização e a mensuração dos problemas e necessidades;

lV - Objetivos, os resultados que se pretende alcançar com a realização das ações

governamentais;

V - Ações, o conjunto de procedimentos e trabalhos governamentais com vistas à

execução dos programas;

Vl - Produto, os bens e serviços produzidos em cada ação governamental na

execução do programa;

Vll - Metas, os objetivos quantitativos em termos de produtos e resultados a

alcançar.
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Art. 2e Os programas referidos no art. 1e, apresentados segundo os padrões da

Portaria ns 421L999, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, constituem o elo

básico de integração entre os objetivos do Plano Plurianual, as metas da Lei de Diretrizes

Orçamentárias e a programação estabelecida na Lei Orçamentária Anual.

Art. 3e A exclusão, alteração ou ínclusão de programas é iniciativa proposta pelo

chefe do Poder Executivo, mediante projeto de lei específico.

Art. 4s Fica o Poder Executivo autorizado a modificar indicadores de programas

e respectivas metas, sempre que tais mudanças não solicitem alteração na lei orçamentária

anual.

Art. 5e O Poder Executivo poderá aumentar ou díminuir as metas estabelecÍdas,

a fim de compatibilizar a despesa orçada com as novas estimativas de receita.

Art. 6e Extraídas dos anexos desta Lei, as prioridades anuais da Administração

Municipal serão expressas na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO).

Art. 7e O Poder Executivo realizará atualização dos programas e metas desta Leí,

quando elaboradas as anuais diretrizes orçamentárias.

Art. 8e Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELÂNDIA, aos 30 (trinta)dias do mês de setembro de 2025

TAíS FERNANDA ERI SANTANA

Prefeita

Câmara Municipal de Cafelândia

PROTOCOLO

Recebido em 30 tOS I .25
o3Horário

L.
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Prefeitura Municipal de Gafelândia

Justificativa

Excelentíssimo Presidente.

Nobres Vereadores e Vereadora

Tenho a honra de encaminhar à elevada apreciação desta Casa o Projeto de Lei

que dispõe o Plano Plurianual (PPA) para o quadriênio de 2026 a 2029 do Município de

Cafelândia, em cumprimento ao disposto no artigo 165, §1e, da Constituição Federal, à Lei

Complementar ne I:OL/2OOO (Leide Responsabilidade Fiscal)e à LeiOrgânica do Município.

O presente Plano estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e
metas da Administração Pública Municipal para o período, compatibilizando as políticas

setoriais com os recursos orçamentários disponíveis e garantindo a integração entre o
planejamento de médio prazo e as peças orçamentárias anuais (LDO e LOA).

A elaboração do PPA 2O2ç2O29 foi precedida por processo participativo, com a

realização da Consulta Pública e posterior apresentação de dados, conduzida no período de

05 a 18 de agosto de2025, além da análise de indicadores socioeconômicos, relatórios de

execução orçamentária e recomendações do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.

Entre os principais objetivos que norteiam este Plano, destacam-se:

. Consolidação da responsabilidade fiscal, assegurando equílíbrio entre
receitas e despesas e respeito aos limites da LRF;

. Valorização do servidor público, mediante fortalecimento de carreiras,

capacitação e condições adequadas de trabalho;

. lnvestimentos em saúde e educação, garantindo a aplicação dos percentuais

constítucionais e a melhoria da qualidade dos serviços prestados;

. Modernização da gestão pública, com ampliação da transparência, da

inovação tecnológica e da eficiência administrativa;

. Desenvolvimento econômico sustentável, estimulando iniciatívas locais de
geração de emprego, renda e fortalecimento do comércío e da agricultura;

. Valorização da cultura, esportes e turismo, preservando a história e a

ídentidade de Cafelândia e incentivando o bem-estar da comunidade.
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O PPA 2O2Ç2O29 está estruturado em programas, objetivos e indicadores de

resultado, buscando oferecer clareza à sociedade sobre as prioridades da Admínistração e

permitir melhor acompanhamento e avaliação das políticas públicas.

Assim, o Plano ora apresentado é instrumento essencial para orientar a gestão

municipal nos próximos quatro anos, constituindo-se em verdadeiro compromisso com a

sociedade cafelandense, a boa governança e o desenvolvimento equílibrado do Município.

Diante do exposto, solicitamos a aprovação do presente Projeto de Leí, certos de
que ele contribuirá para a continuidade das ações de governo e para o fortalecímento do
planejamento público em Cafelândia.

Atenciosamente,

Cafelândia, 30 de setembro de 2025

Taís Fernanda Santana

Prefeita
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ANEXO I . PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAIÚENTAIS(ADMINISTRAçÃO DIRETA}

PPA Clclo: 2028 â2029

2026 2027 2028 2029

1OOO.OO.O.O-OO.OO RECEITAS CORRENTES.

11OO.00.O.0.OO.OO IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÔES DE MELHORIA

1 1 1 0.00.0.0.00.00 lMPosTos

1 1 12.00.0.0.00.00 rMPosros soBRE o PATRIMÔN|o

I í2.5O.O.O.OO.OO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDÂDE PREOIAL E TERRITORIAL URBANA

112.50.0.1.00.00 IPTU - PRINCIPAL

1 12,50.0.2.00.00 IPTU - MULTAS E JUROS

1 12.50.0.3.00.00 IPTU - DlvlDA ATIVA

í 12.50.0.4.00.00 IPTU. DIVIDA ATIVA MULTAS JUROS

í't2.53.0.0.00.00 lrBl-'INTER vlvos'
1 12.53.0. 1.00.00 lTBl-'INTER VIVOSLPRINCIPAL

1 12.53.0.2.00.00 ITBI.'lNTER VIVOS".MULTAS E JUROS

í 12.53.0.3.00.00 lTBl-'INTER vlvos'- DlvlDA ATIVA

112.53.0.4.00.00 ITBI.'1NTER VIVOS".DIVIDA ATIVA MULTAS JUROS

113.OO.O.O.OO.OO IMPOSTOS SOBRE A RENOÀ E PROVENÍOS DE QUALOUER NATUREZA

113.O3.O.O.OO.OO IMPO§TO SOBRE A RENDA- RETIDO NA FONTE

113.03.1.0.00,00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE. TRABALHO

1 1 3.03.1.1.00.00 IRRF-TRABALHO-PRINCIPAL

1í3.03.4.0.00.00 IRRF- OUTROS RENDIMENTOS
.I 13.03.4.í.OO,OO IRRF. OUTROS RENDIMENTOS-PRINCIPAL

I 14.00.0.0.00.00 rMPosTo PRoDUÇÃo clRculAÇÃo MERGADoRIAS sERVIÇos

1 14.51.0.0.00.00 lMPosTos soBRE sERVIÇos

114.51..I.0.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS OE QUALOUER NATUREZA - ISSON

'I 14.51.1.1.00.00 lssQN - PRINCIPAL

í14.5í.1-2.OO.OO ISSQN -MULTAS E JUROS

1 14.51.1.3.00.00 lssoN - DlvlDA ATIVA

114.51.1.4.00.00 ISSON -DIVIDA ATIVA MULTAS JUROS

120.00.0.0.00.00 TAxAs

121.00.0.0.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO POOER DE POLICIA

121.01.0.0.00,00 TAXAS OE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO

121.01.0.1.00.00 TAXÂS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FTSCALIZAÇÃO - PRINCIPAL

121.01.0.2.00.00 TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO. MULTAS E JUROS

12,I.O1.O.3.OO.OO TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO. DIVIDA ATIVA

121.01.0.4.00.00 TAXAS DE |NSPEÇÂO, CONTROLE E FTSCALTZAÇÃO -D/A M/JUROS

137.215.000,00

12.220.205,44

10.414.290,44

3.101.050,00

2.610.650,00

2.026.000,00

5.650,00

s02.000,00

77.000,00

490.400,00

490.000,00

100,00

200,00

100,00

2,693.965,70

2.693.965,70

2.367.965,70

2.367.965,70

326.000,00

326.000,00

4.619.274,74

4.619.274,74

4.619.274,74

4.245.774,74

68.000,00

255.500,00

50.000,00

1.805.915,00

't75.8s5,00

168.405,00

106.200,00

1.555,00

46.300,00

14.350,00

148.859.595,39

í2.088.001,m

10.819.911,67

3.185.952,55

2.E71.753,19

2.124,463,60

5.924,59

469.370,00

71.995,00

514.1 99,36

513.814,00

104,86

187.00

93,50

2.824.892,43

2.824.892,43

2.483.048,83

2.483.048,83

341.843,60

341.843,60

4.80S.066,69

4.809.066,ô9

4.809.066,69

4.452.1 1 9,39

71.304,80

238.892,50

46.750,00

1.868.089,53

í77.348,13

169.699,64

111.361,32

1.630,57

43.290,50

13.417,25

161.733.734,93

13.186.728,76

11.2$.n9,47

3.279.258,93

2.740.101,y

2.227.712,53

6.212,53

438.860,95

67.315,33

539.157,59

538.785,36

í09,96

174,85

87,42

2.§fi2.182,20

2.9ri2.182,20

2.603.725,OO

2.603.725,00

358.457,20

358.457,20

5.010.338,3/í

5.010.338,34

5.010.338,34

4.668.492,39

74.770,21

223.364,49

43.711,25

1.934.949,29

179.372,30

171.505,05

116.773,48

1.709,82

40.476,62

12.545,13

175.960.294,96

13.717.358,58

11.710.744,73

3.381.099,4{t

2.815.768,64

2.335.979,36

6.514,46

410.334,99

62.939,83

565.330,85

564.970,33

í 15.30

163,48

81.74

3.106.144,26

3.í06.144,26

2.730.266,04

2.730.266,04

375.878,n

375.878,22

5.223.500,98

5.223.500,98

5.223.5@,98

4.895.381,í 2

78.404,04

208.845,80

40.870,02

2.006.613,83

181.923,52

173.816,93

122.448,67

1.792,92

37.845,64

11.729,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001-99

ANEXO I . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS(ADMINISTRAçÃO DIRETA)

PPA Ciclo: 2026 á 2029

RECEITA 2026 2027 2024 2029

1 121,5O.O.O.OO,OO TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGIúNCIA SANITAR]A

1121.50.0.1.00.00 TAXA DE FTSCALTZAÇÀO DE V|G|úNCIA SANITÂR|A - PRINCIPAL

1121.50.0.2.00,00 TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGIúNCIA SANITÁRIA. MULTAS JUROS

1121.50.0.3.00,00 TAXA DE FISCALIZAÇÂO DE VIGIúNCIA SANITÁRIA. DIVIDA ATIVA

1121.50.0.4.00.00 TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGIúNCIA SANITÁRIA-D.ATIVA M/JUROS

'r 122.00.0.0.00.00 TAXAS PELA PRESTAÇÂO DE SERVIÇOS

1122.O1.O.O.OO.OO TÂXAS PELÂ PRESTAÇÃO DÊ SERVIÇOS EM GERAL

1122.01.0.1.00.00 TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM GERAL - PRINCIPAL

1 122,01.0.2.00.00 TAXAS PELA PRESTAÇÂO DE SERVIÇOS EM GERAL. MULTAS E JUROS

1122.01.0.3.00,00 TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVICOS EM GERAL. DIVIDA ATIVA

1122,01.0.4.00.00 TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM GERAL - D.ATIVA M/JUROS

1í22,53.0.0.00,00 TAXA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA E MANEJO

1122.53.0.1.00,00 TAXA PREST.SERV,LIMP.PÚBL.MANEJO RES.SÔLIDO- PRINCIPAL

1122,53,0.2.00.00 TAXA PREST.SERV.LIMP.PÚBL.MANEJO RES,SÓLIDO-MULTAS E JUROS

1122.53.0.3.00.00 TAXA PREST.SERV.LIMP.PÚBt.MANEJO RES.SÓLIDO.DIVIDA ATIVA

1122.53.0.4.00.00 TAXA PREST.SERV.LIMP.PÚBL.MANEJO RES.SÓLIDO.D.ATIVA M/JUROS

1300.00.0.0.00.00 RECEITA PATRIMoNIAL

131O.OO.O.O.OO.OO EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO IMOBILIARIO DO ESTADO

't311.00.0.0.00.00 EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔN|O IMOBILIARIO OO ESTADO

1311.O1.O.O.OO,OO ALUGUÉIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDÊMIOS, TARIFAS OCUPAÇÃO

13,I1.O.I.1.O.OO.OO ATUGUÉIS E ARRENDAMENTOS

1311,01.1.1.00.00 ALUGUÉIS E ARRENDAMENTOS . PRINCIPAL

1311.0Í.2.0.00.00 FOROS, LAUDÊMIOS E TARIFAS DE OCUPAÇÃO

't3í 1.01.2.1.00.00 FOROS, LAUDÊMIOS E TARIFAS DE OCUPAÇÃO-PRINCIPAL

1311.01.2.2.00.00 FOROS, LAUDÊMIOS E TARIFAS DE OCUPAÇÃO - MULTAS E JUROS

13.I1.01,2.3.00.00 FOROS, LAUDÊMIOS E TARIFAS DE OCUPAÇÃO - DiVIDA ATIVA

1311.01.2.4.00.00 FOROS, LAUDÊMIOS E TARIFAS DE OCUPAÇÃO-D.ATIVA MULTAS JUROS

1320.00.0.0.00.00 vALoREs MoBlLlÁRlos

1321.00.0.0.00.00 JUROS E CORREÇÔES MONETÁR|AS

1321.O1.O.O.OO.OO REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS

1321.01 .0.1.00.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓS|TOS BANCÁRIOS - PRINCIPAL

í 322.00.0.0.00.00 DlvlDENDos

í s22.01.0.0.00.00 DlvlDENoos

'1 322.0 r .0.1 .00.00 DlvlDENDos - PRINcIPAL

7.450,00

6.000,00

10,00

1.340,00

í 00,00

'r.630.060,00

278.960,00

1 13.410,00

2.350,00

141.600.00

21.600,00

1.351.100,00

1.200.000,00

2.400,00

120.000,00

28.700,00

606.1 34,78

175.650,00

175.650,00

175.650,00

54.600,00

il.600,00

12Í.050,00

1 18.300,00

50,00

2.340,00

360,00

430.484,78

430.484,78

430.484,78

430.4U,78

0,@

0,00

0,00

7.648,49

6.291,60

10,49

1.252,90

93,50

1.690.741,40

273.977,94.

118.921.73

2.464,21

1 32.396,00

20.1 96,00

1.416.763,46

1.258.320,00

2.516,64

1 25.832,00

30.094,82

493.828,9í

í83.879,87

183.879,87

í83.879,87

57.253,56

57.253,56

í26.626,31

í 24.049,38

52,43

2.1 87,90

336,60

309.949,04

309.949,04

309.949,04

309.949,04

0,00

0,00

0,00

7.867,26

6.597.37

11 ,00

L17',1,46

87,42

1.755.576,99

269.95E,E2

124.701,33

2.583,97

123.790,26

18.883,26

í.485.6í8,17

1.319.474,35

2.638,95

131.947 ,44

31.557,43

'íí5.892,96
í92.529,65

192.529,65

192.529,65

60.036,08

60.036,08

132.193,57

130.078,1 I
54,98

2.045,69

314,72

223.163,31

223.163,31

223.163,31

223.163,31

0,00

0,00

0,00

8.106,59

6.918,00

1 1,53

1.095,32

81,74

í.824.690,31

266.871,10

1 30.761 ,8 1

2.709,55

1 15.743,89

17.655,85

1.557.819,21

1.383.600,80

2.767,20

138.360,09

33.091,12

362.296,02

mí.618,44

201.618,44

20í.618,,14

62.953,83

62.953,83

138.664,61

136.399,98

57,65

1.912,72

294,26

160.677,58

160.67,,58

160.677,58

160.677,58

0.00

0,00

0,00
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PREFEITURA íI/IUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

FONTES DE FINAITICIAMEI{TO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS(ADMINISTRAçÃO DIRETA)

PPA Clclo: 2026 â 2029

RECEITA 2026 2027 2028 2029

1600.00.0.0.00.00 REcElrA oE sERVIÇos

161O.OO,O.O.OO.OO SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS

161 1.OO,O.O.OO,OO SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS

1ô11.02.0.0.00.00 lNscRçÃo EM coNcuRsos E PRocEs§os sELETlvos

1 61 1.02.0. 1.OO.OO INSC.CONC,PROC,SELETIVOS-PRINCIPAL

1620.00,0.0.00.00 SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À NAVEGAÇÃO E AO TRANSPORTE

1621.00.0.0.00.00 sERvtcos E ATTV|DADES REFERENTES À NAVEGAÇÃO E AO TRANSPORTE

162í.02.0.0.00.00 sERVIÇos DE TRANSPoRTE 0E PASSAGETROS OU MERCADORIAS

1 621.02.0. 1.OO.OO SERV.TRANSP.PASSAG.MERCAD.-PRINCIPAL

í 690.00.0.0.00.00 ourRos sERvlÇos

1699.00.0.0.00.00 ourRos sERvlcos

1699.50.0.0.00.00 SERVIÇOS SUJETTOS À REGULAÇÃO

1699.50.1.0.00.00 SERV|ÇOS DE SANEAMENTO BASTCO- ABASTECTMENTO DE ÁGUA.

1 699,50.1. 1.OO.OO SERV.SANEAM.BÁSICO.ABASTEC.ÁGUA-PRINCIPAL

1 699,50.1.2.00,00 SERV.SANEAM.BÁSICO.ABASTEC,ÁGUA.MULTAS JUROS

I 699.50.í.3.00.00 SERV.SANEAM.BÂStCO-ABASTEC.ÁGUe-OÍUOe lrtVA
1 699.50.1.4.00.00 SERV.SANEAM,BÁSICO.ABASTEC.ÁCUN.O.NTIVN MUTTAS JUROS

1699.50.2.0.00.00 SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÂSICO. ESGOTAMENTO SANITÁRIO.

1 699. 50.2. 1.OO.OO SERV.SANEAM.BÁSICO.ESGOTAM.SANITÁRIO.PRINCIPAL

1 699.50.2.2.00.00 SERV.SANEAM.BÁSICO.ESGOTAM.SANITÁRIO-MULTAS JUROS

1 699.50.2.3.00. OO SERV.SANEAM. BÁSICO.ESGOTAM.SANITÁRIO-DíVIDA ATIVA

1699.50.2,4.00,00 SERV.SANEAM.BÁSICO.ESGOTAM.SANITÁRIO.D.ATIVA MULTAS JUROS

í ô99.99.0.0.00.00 ourRos sERVIÇos

1ô99.99.0.1.00.00 ourRos SERVIÇos - PRINCIPAL

1699.99.0.2.00.00 OUTROS SERV|ÇOS - MULTAS E JUROS

1699.99.0.3.00.00 OUTROS SERVIÇOS - DiVIDA ATIVA

1699.99.0.4.00.00 OUTROS SERVIÇOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS

1 7OO.OO.O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

171O.OO.O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS DA UNIÂO E DE SUAS ENT]DADES

17í1.00.0.0.00.00 TRANSFERÊNC|AS DECORRENTES DE PARTICIPAÇÃO NA RECE|TA DA UNI

17í1.51.0.0,00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTIC|PAÇÃO DOS UUtttCÍptOS - rpU

í711.5í.1.O.OO.OO COTA.PARTE DO FPM- COTA MENSAL

1711.51,1.1.00,00 COTA.PARTE DO FPM. COTA MENSAL - PRINCIPAL

í711.5í.2.O.OO.OO COTA.PARTE DO FPM.COTAS EXTRAORDINARIA

5.888.762,70

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.888.762,70

5.888.762,70

5.738.000,00

3.591.000,00

2.540.000,00

21.000,00

810.000,00

220.000,00

2.r47.000,00

I .515.000,00

12.000,00

500.000,00

120.000,00

í50.762,70

72.282,70

480,00

54.000,00

24.000.00

118.'130.617,08

58.810.12r,02

.t8.630.000,00

.14.70O.000,00

40.500.000,00

40.500.000,00

4.200.0@,00

6.166.095,77

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.166.095,77

6.168.095,77

6.016.866,80

3.765.522,80

2.663.444,00

22.020.60

849.366,00

230.692,00

2.251.U4,20

1.588.629,00

12.583,20

524.300,00

125.832,00

149.228,97

75.795,64

503,33

50.490,00

22.440,00

129.125.2ú,42

65.695.260,26

54.95í.900,00

50.5 1 1.000,00

45.765.(x,0,00

45.765.000,00

4.746.000,00

6.457.483,18

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.457.48ii,18

6.457.483,18

6.309.286,53

3.948.527,00

2.792.887,38

23.090,80

890.645,19

241.903,63

2.360.759,53

1.665.836,37

13.194,74

549.780,98

131.947,M

148.196,65

79.479,3't

527,79

47.208,15

20.981,40

141.269.406,21

73.436.4@,46

62.095.647,00

57.O77.4§,00

5í.7í4.450,00

51.714.450,00

5.362.980,00

8.763.570,54

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.763.570,54

6.763.570,54

6.615.917,87

4.140.425,42

2.928.621.71

24.213,01

933.S30,s5

253.660,1 5

2.475.452,45

1.746.796,02

13.836,00

576.500,34

138.360,09

147.652,67

83.342,00

553,44

M.139,62

19.617,6í

154.693.706,09

82.142.933,79

70.168.081,1't

64.497.495,90

58.437.328,50

58.437.328,50

8.060.167,40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I . PLANEJAMENTO ORÇAMENÍÁRIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMET{TO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAI§(ADTIINISTRAçÃO DIRETA)

PPA Clclo: 2028 á2029

RECEITA 2026 2027 2028 2029

1711.51.2.1.00,00 COTA.PARTE DO FPM. COTAS EXTRAORDINARIAS - PRINCIPAL

í711.52.0.0.00.00 COTA.PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL

171 1.52.0.1.00.00 COTA.PARTE DO IMP, PROPRIED.TERRIT.RURAL. PRINCIPAL

1 712.OO.O.O.OO,OO TRANSF.COMPEN§.FINANC.EXPL.RÊCURSOS NATURAIS

1712.50,O.O,OO.OO COTA.PARTE COMPENS.FINANC.EXPL.RECURSOS HIDRICOS

1712.50.0,1.OO.OO COTA-PARTE COMPENS.FINANC.EXPL.RECUR.HIDR..PRINCIPAL

1712.51.0.0.00.00 COTA.PARTE COMPENS.FINANC.EXPL.RECURSOS MINERAIS CFEM

17'Í2.51.0.1.00.00 CFEM - PRINCIPAL

1712.52.0.0.00.00 COTA-PARTE COMPENSAÇÀO FTNANCETRA PRODUÇÃO PETRÓLEO

1712.52.4.0.00.00 COTA"PARTE OO FUNOO ESPECIAL DO PETRÓLEO - FEP

1712.52,4.1,00.00 COTA - PARTE FEP- PRINCIPAL

1712.99.0.0.00.00 ourRAS TRANSF.COMP.FTNANC.EXPLORAÇÃO DE RECURSOS NATURATS

1 7,1 2.99.0. 1.OO.OO OUTR.TRANS.COMP.FINAN,EXPL.RECUR.NAT,-PRINCIPAL

í713.OO.O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS RECURSOS SISTEMA ÚNICO SAÚDE - SUS

1713.50.0.0.00.00 TRANSF.SUS-FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUTENÇÂO

1713.50.1.0.00.00 TRANSF.SUS-FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUTENÇÂO

1 71 3.50.1. 1,OO.OO TRANS.SUS.BLOCO MANUT.ATEN.PRIMÁRIA-PRINCIPAL

1 713.50.2.0.00.00 TRANSF.SUS. BLOCO MANUTENÇÃGATENÇÂO ESPECIALIZADA

1 71 3.50.2. 1,OO.OO TRANS.SUS.BLOCO MANUT.ATEN.ESPEC.-PRINCIPAL

1713.50.3,0.00.00 TRANSF.§US- BLOCO MANUTENÇÂCV|G|LÂNCIA EM SAÚDE

1 71 3.50.3. 1.00.00 TRANS.SUS-BLOCO MANUT-V|GtúruCtn SlÚOE-PRINCtPAL

171 3.5O.4.O.OO.OO TRANSF.SUS- BLOCO MANUTENÇÁGASSISTÊNCA FARMACÊUTICA

1 71 3.50.4. í.OO.OO TRANS.SUS. BLOCO MANUT.-ASSIST.FARMAC.-PRINCIPAL

1713.50.5.0.00.00 TRANSF.SU$ BLOCO MANUTENÇÃG GESTÃO OO SUS

1 71 3.50.5,.1.00.00 TRANS.SUS. BLOCO MANUT.-GESTÂO SUS-PRINCIPAL

I713.5O.9.O.OO.OO TRANSF.SUS. BLOCO MANUTENÇÃO. OUTROS PROGRAMAS

1 71 3,50,9. 1.OO.OO TRANS.SUS.BLOCO MANUT..OUTROS PROGR.-PRINCIPAL

í7,I4.OO.O.O.OO.OO TRANSF.RECURSOS FUNDO NAC.DESENVOLVIMENTO EOUCAÇÂO.FNDE

í 714.50,O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS DO SAúRIO.EDUCAÇÃO

1 714.50.0. 1.00.00 rRnruSr.SnúRtO-EDUCAÇÃO- pRtNCtPAL

1714.52.0.0.00.00 TRANSF.PROGRAMA NACIONAL ALTMENTAÇÃO ESCOLA- PNAE

1 71 4,52.0. 1.OO,OO TRANSF.PROGR.NAC, ALIMEN.ESCOLA.PNAE.PRINCIPAL

1714.53.0.0.00.00 TRANSF.PROG.NACIONAL APOIOÍRANSPORTE DO ESCOLAR _ PNATE

1 714.53.0.1.00.00 TRANSF.PROG.NAC.TRANSP.ESCOLAR.PNATE-PRINCIPAL

4.200.000.00

3.930.m0,00

3.930.000,00

1.332.,100,00

360.000,00

360.000,00

2.400,00

2.400,00

735.000,00

735.000,00

735.000,00

235.000,00

235.000,00

6.,140.200,10

6.440.200,10

5.651.893,62

5.651.893,62

0,00

0,00

512.697,rt4

512.697,44

88.766,40

88,766,40

í 86.842,64

186.842,64

0,00

0,00

í.839.962,80

9í).000,00

950.000,00

775.221,20

775.221,20

29.307,30

29.307,30

4.746.000,00

4.440.900,00

4.440.900,00

1.465.640,00

396.000,00

396.000.00

2.640,00

2.640,00

808.500,00

808.500,00

808.500,00

258.500,00

258.500,00

6.753.1 93,83

6.7âi.í93,83

5.926.57s,65

5.926.575,65

0,00

0,00

537.614,54

537.614,54

93.080,45

93.080,45

í95.923,10

1 95.923,1 I
0,00

0,00

1.929.384,99

996. J 70,00

996.1 70,00

812.896,95

812.896,95

30.731,63

30.731,63

5.362.980,00

5.018.217,00

5.018.217.00

1.612.2(X,00

435.600,00

435.600,00

2.«)4,00

2.904,00

889.350,00

889.350,00

889.350,00

284.350,00

284.350,00

7.0E1.399,05

7.081.399,05

6.214.607,23

6.214.607,23

0,00

0,00

563.742,60

563.742,60

97.604,16

97.604,16

205.,t45,06

205.445,06

0,00

0.00

2.023.153,10

1.044.583,86

1.044.583,86

852.403,74

852.403,74

32.225,19

32.225.19

6.060.1 67.40

5.670.585,21

5.670.585,21

1.773.424,40

479.í60,00

479.1 60,00

3.194,40

3.194,40

978,285,00

978.285,00

978.285,00

312.785,00

312.785,00

7.425.555,05

7.425.555,05

6.5í6.637,14

6.516.637,14

0,00

0,00

591.'140,50

591.140.50

102.U7,72

102.347,72

215.425,69

215.429,69

0,00

0,00

2.121.478,U

1.095.350,64

1.095.350,M

893.830,56

893.830,56

33.791,33

33.791,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I . PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DO§ PROGRAMAS GOVERNAÍÚENTAIS(ADMTNISTRAçÃO DIRETA)

PPA Clclo: 2026 á 2025

RECEITA 2026 2027 2028 2029

1714.99.0.0.00,00 OUTRAS TRANSF.DIRETAS FUNDO NACIONAL DESENV.EOUCAÇÀGFNOE

1714,99.0.1.00.00 OUTRAS TRANSF. FNDE- PRINCIPAL

1716.OO.O.O.OO,OO TRANSF.RECURSOS FUNDO NACIONAI. ASSISTÊNCIA SOCIAL.FNAS

1716.50.0.0.00.00 TRANSF,RECURSOS FUNDO NACIONAL ASSISTÊNCA SOCIAL.FNAS

171 6.50.0. 1.OO.OO TRANSF.RECUR.-FNAS-PRINCIPAL

1719,OO.O.O.OO.OO OUTRAS TRANSFERÊNCIAS RECURSOS UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES

17í9.58.0.0.00.00 TRANSF.OBR|G.LEI COMPLEMENTAR No í7612020

1 71 9.58.0. 1.OO.OO TRANSF.OBRIG.LEI COMPLEM.NO 1 76/2O2G.PRINCIPAL

1719.60.0.0.00.00 TRANSFERÊNCtAS ALOrR BLANC LEr No 14.399/2022

1719.60.0.1.00.00 TRANSF.ALDTR BLANC LEr N0 14.399/2022-PRINCIPAL

1719.61.0.0.00.00 AUX.FINANC.-CRÉO.TRIBUT.ICMS- EC No í2312022

1 719.61.0. 1.OO.OO AUX,FINAN-CRÉD,TRIB.ICMS. EC N" 1 23l22.PRINCIPAL

17í9.99.0,0.00.00 OUTRAS TRANSF.RECURSOS UNIÂO ENTIDADES

1 71 9-99.0. 1,OO-OO OUTRAS TRANSF.RECUR.UNIÂO ENTID.-PRINCIPAL

172O.OO,O.O.OO,OO TRANSFERÊNCIAS ESTADOS DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES

1721.00.0.0.00.00 PARTTctPAÇÂo NA RECE|TA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL

1721.50.0.0.00.00 corA-PÀRTE DO ICMS

1721.50.0.1.00.00 CoTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL

1 72Í.51.0.0.00.00 CoTÂTPARTE DO IPVA

1721,51.0.1.00.00 COTA-PARTE DO IPVA- PRINCIPAL

1721.s2.0.0.00.00 COTA-PARTE DO tPl - MUNICIPTOS

1721.52.0.1.00.00 COTA-PARTE DO tPt - MUNTCíP|OS - pRtNC|PAL

172í.53.0.0.00.00 corA-PARTE CONTRIBUIÇÂO INÍERVENÇÃO DOMíN|O ECONÔMICO

1 72't.53.0. 1.00.00 CoTA-PARTE-CIDE-PRINCIPAL

1722.OO,O.O,OO.OO TPÂNSF.COMPENS.FINANC.EXPL.RECURSOS NATURAIS

1722.52.0.0.00.00 COTA-PARTE ROYALTIES.COMPENS.FINANC.PRODUÇÃO PETRÓEO

1722.52.O.1.0O.0O COTA-PARTE ROYALTIES-PROD.PETRÓEG'PRINCIPAL

1723.OO.O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS RECURSOS SISTEMA ÚNICO SAÚDE - SUS

1723.5O.O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS RECURSOS SISTEMA ÚNICO SAÚDE - SUS

1 723.50.0. 1.OO.OO TRANSF.RECURSOS-SUS-PRINCIPAL

1724.OO.O.O.OO.OO TRANSF.CONVÊNIOS ESTADOS E DF ENTIDADES

1724.50.O.O.OO.OO TRANSF.CONV.ESTADOS E DF PARA SUS

1724.50.0.1.00.00 TRANSF.CONV,ESTADOS E DF PARA SUSPRINCIPAL

1724.51.0.0.00.00 TRANSF. CONVÊNIOS ESTADO§ PROGRAMA EDUCAÇÃO

85.434.30

85.434,30

34í.520,00

341.520,00

341.520,00

226,038,12

0,@

0,00

142.038,'.t2

142.038,12

0,@

0,00

84.000,00

84.000,00

45.500.496,06

39.050.000,00

33.800.000,00

33.800.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

220.m0,00

220.000,00

30.000,00

30.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

1.555.565,04

1.555.565,04

1.555.565,04

4.5s0.357,70

0,00

0,00

4.550.357,70

89,s86,41

89.586,41

358.1 1 7,87

358.1 1 7,87

358.1 1 7,87

237.023,57

0,00

0,00

't48.941,17

148.941,17

0,00

0,00

88.082,40

88.082,40

40.739.340,16

4't.975.350,00

36.470.200,00

36.470.200,00

s.243.000,00

5.243.000,00

230.692,00

230.692,00

31.458,00

31.458,00

62.916,00

62.916,00

62.916,00

1.631.165,50

1.631.'t65,50

1.631.165,50

4.771.505,08

0,00

0,00

4.771.505,08

93.940,31

93.940,31

375.522,40

375.522.10

375.522,40

248.il2,91

0,00

0,00

156.179,71

156.179,71

0,00

0,00

92.363,20

92.363,20

62.216.766,17

45.124.046,09

39.351.345,80

39.351.345,80

5.497.809,80

5.497.809,80

241.903,63

24 1.903,63

s2.986,86

32.986,86

45.973,72

65.973,72

65.973,72

1.710.440,14

1.710.440,14

1.710.440,14

5.003.400,23

0,(m

0,00

5.003.400,23

98.505,81

98.505,81

393.772,79

393.772,79

393.772,79

260.622,O9

0,00

0,00

163.770,04

163.770,04

0,00

0,00

96.852,05

96.852,05

55.950.781,92

48.5í3.355,65

42.460.102,12

42.4ú.102,12

s.765.003,36

5.765.003,36

253.660,15

253.660,1 5

34.s90,02

34.590,02

69.180,04

69.180,04

69.1 80,04

1.793.567,53

1.793.567,53

1.793.567,53

5.246.565,48

0,00

0,00

5.246.565,48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I . PLANEJAMENTO ORÇAMÊNTÁRIO * PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRATIAS GOVERNAMENTAIS(ADMIMSTRAçÃO DIRETA)

PPA Clclo: 2026 â 2029

RECEITA 2026 2027 2028 2029

1 724.51.0. 1.OO.OO TRANSF"CONV.ESTADOS PROGR.EDUCAÇÃO-PRINCIPAL

1724.99.0.0.00.00 OUTRAS TRANSF.CONV.ÊSÍADOS E DF E ENTIDADES

1724.99.0.1.00.00 OUTRAS TRANSF.CONV.EST.E DF E ENTID..PRINCIPAL

1729.OO.O.O.OO.OO OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL

1729.51.0.0.00.00 TRAN§FERÊNCIAS DE ESTADOS DESTINADAS À ASSISTÊNCIA SOCIAL

1729.51.0. 1.OO.OO TRANSF.ESTADOS ASSIST,SOCIAL.PRINCIPAL

í729.S9.O.O.OO.OO OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DF

1729.99.0.1.00.00 OUÍRAS TRANSF. ESTADOS E DF-PRINCIPAL

1750.00.0.0.00.00 TRANSFERÊNC|AS DE OUTRAS tNSTITUtÇÔES PÚBLtCAS

1751.OO.O.O.OO.OO TRANSF.RECURSOS FUNDO MANUTENÇÂO DESENVOL.EDUCAÇÃGFUNDEB

1751.50.0.0.00.00 TRANSF.RECURSOS FUNDO MANUTENÇÃO DESENVOL.EDUCAÇÁO-FUNDEB

1 751,50.0. 1.OO.OO TRANSF.RECURSOS FUNDE&PRINCIPAL

19OO,OO.O.O.OO.OO OUTRAS RECEITAS CORRENTES

191O.OO.O.O.OO.OO MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS

191 1.OO.O.O.OO.OO MULTAS AOMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS

í911.01.0.0.00.00 MULTAS PREVTSTAS EM LEGTSLAÇÃO E§PECIF|CA

191 1.0'1.O.1.OO.OO MULTAS PREV.LEGISLAQÃO ESPECiFICA-PRINCIPAL

1 9.I 1.01.0-2.OO.OO MULTAS PREV,LEGISLAÇÃO ESPECITICq-MULTAS JUROS

191 1.O1.O.3,OO.OO MULTAS PREV.LEGISLACÃO ESPECIFICA-DÍVIDA ATIVA

191 1.01.0.4.00.00 MULTAS PREV.LEGTSLAÇÃO ESPECIFTCA-D.ATIVA M/JUROS

191 í.08.O.O,OO.OO MULTAS DECORRENTES DE SENTENÇAS JUDICIAIS

1 9'1'1.08.0. 1.00.00 MULTAS SENTENÇAS JUDtCIAIS-PRTNCTPAL

í91í.í4.O.O.OO.OO MULTAS PREVISTAS NO CÓDIGO DE TRÀNSITO BRASILEIRO. CTB

1 91 1. 14.0. 1.OO.OO MULTAS PREV.CÓDIGO TRÂNS.BRASILEIRGCTB.PRINCIPAL

192O.OO.O.O.OO.OO INDENIZAÇÔES, RESTITUIÇÓES E RESSARCIMENTOS

í922.00.0.0.00.00 RESTlrulÇÔEs

1922.0í.O.0.OO.OO RÉSTrrUtÇÃO DE CONVÊNrOS

1922.01.1.0.00.00 RESTITUIÇÁO DE CONVÊNIOS - PRIMÁRIAS
,1 922.01.1. 1.OO.OO RESTIT.CONVÊNIOS.PRIMÁRIA$PRINCIPAL

í922.06.0.0.00.00 RESTTTUTÇÃO DE DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

1S22.06.3.0.00.00 REST|TUIÇÀO DE DESPESAS PRtMÁR|AS DE EXERCICIOS ANTERTORES

1922.06.3. 1.OO.OO RESTIT.DESP.PRIMARIAS EXERC.ANT,-PRINCIPAL

1 922. í4,O.O.OO-OO RESTITUIÇÀO DE RECURSOS TRANSFERIDOS

í922.14.1.0.00.00 RESTITU|ÇÃO DE RECURSOS PRIMAR|OS TRANSFERIDOS

4.550"357,70

0,00

0,00

2U.573,32

284.573,32

284.573,32

0,00

0,00

13.820.0@,00

í3.820.000,00

13.820.0@,00

13.820.000,00

369.280,00

38.430,00

38.430,00

7.430,00

200,00

30,00

6.000,00

1.200,00

10.000,00

í 0.000,00

21.000,00

21.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.771.505,08

0,00

0,00

298.403,58

29E.403,58

298.403,58

0,00

0,00

14.690.660.00

14.690.660,00

14.690.660,00

14.690.660,00

386.409,09

39.479,78

39.479,78

6.973,18

209,72

31,46

5.610,00

1.122,00

't0.486,00

10.486,00

22.020,60

22.024,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.003.400,23

0,00

0,00

312.905,99

3í2.S05,9S

312.905,99

0.00

0,00

15.6í6.171,58

r5.6't6.171,58

15.616.171,58

15.616.171.58

104.423,82

40.633,7,r

40.633,74

6.il7,32

219,91

32,99

5.245,35

1.049,07

10.995,62

10.995,62

23.090,80

23.090,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.246.565,218

0,00

0,00

328.113,22

328j13,22

328.113,22

0,00

0,00

16.599.990,39

16.599.990,39

16.599.990,39

16.599.990,39

423.363,75

41.893,4S

41.893,49

6.150,47

230,60

34,59

4.904,40

980,88

11.530,0í

1 í.530,0í

24.21A,01

24.213,01

0,00

0,00

0,00

0,fi)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ffi Página 6 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE GAFEI.ANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

FONTES DE FINANCIAIÚENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS(ADiIINISTRAçÂO DIRETA)

PPA Clclo: 2026 á2029

RECEITA 20?6 2027 2028 2029

1 922. 14.1. 1.OO.OO RESTIT.RECUR,PRIMÁRIOS TRANSF..PRINCIPAL

1922.14,2.0.00.00 RESTITUIÇÃO DE RECURSOS FINANCEIRO§ TRANSFERIDO§

1922.1 4.2.1.00.00 RESTIT.RECUR. FINANC,TRANSF.-PRI NCI PAL

í922.99.0.0.00.00 oUTRAS RESTITUIÇÔES

1922.99.0.1.00.00 OUTRAS RESTtTUtÇÔES - PRINCtPAL

1S23.00.0.0.00.00 RESSARCIMENToS

1 923.99.0.0.00.00 ouTRos RESSARCTMENTOS

1923.99.0.1.00,00 OUTROS RESSARCIMENTOS - PRINCIPAL

199O.OO.O.O.OO.OO DEMAIS RECEITAS CORRENTES

19S9.00.0.0.00.00 ourRAs RECElrAs coRRENTES

199S.12.O.O.OO.OO ENCARGOS LEGAIS INSC.DMDA ATIVA E REC.ÔNUS SUCUMBÊNCIA

1999.12.2.0.00.00 ÔNUS DE SUCUMBÊNC|A

1999.12.2.1.00,00 ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA- PRINCIPAL

1999.12,2.3.00,00 ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA - DÍVIDA ATIVA

Í 999.9S.0.0.00.00 oUTRAS RECEITAS

1999.99.2.0.00.00 OUTRAS REC.NÃO ARREC.NÃO PROJETADAS RFB.PRIMÁRIAS

1999.99.2.1.00.00 OUTRAS REC.NÃO ARREC.NÂO PROJ.RFB-PRIMÁRIAS-PRINCIPAL

1999,99.2.2.00,00 OUTRAS REC.NÃO ARREC,NÃO PROJ.RFB-PRIMÁRIAS-MULTAS JUROS

1999.99.2.3.00.00 OUTRAS REC.NÃO ARREC.NÃO PROJ.RFB-PRIMÁRIAS.DIVIDA AÍIVA

1999.99,2,4,00.00 OUTRAS REC.NÂO ARREC,NÃO PROJ.RF&,PRIMÁRIAS.D,ATIVA M/JUROS

0.00.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

330.850,00

330.850,00

96.000,00

9ô.000,00

96.000,00

0,00

234.850,00

234.850,00

234.650,00

í 0,00

140,00

50,00

1.500.000,00

1.500.0m,00

500.000,00

500.000,00

írc.000,00

500.000,00

1.000.000,00

í.000.@0,00

1.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

346.929,3í

346.929,3Í

100.665,60

í00.665,60

100.665,60

0,00

246.263,71

246.263,71

246.053,99

í 0,49

14ô,80

52,43

0,00

0,@

0,00

0,00

0,00

0,00

o,oo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

363.790,08

363.790,08

105.557,S5

105.557,95

105.557,95

0,00

25E.232,13

2ü.232,13

258.012,21

11 ,00

153,94

54,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

381.470,26

381.470,24

110.688,07

1í0.688,07

110.688,07

0,00

270.782,19

270.782,19

270.551,60

11,53

161,41

57,65

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

.0.00.00

13.01.0.0.00.00

13.01 .0.1 .00.00

1.00.0.0.00.00

1.0í.0.0.00.00

'I .01 .0. í.00.00

0.00.00

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENAÇÃO DE BENS

ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEI§

ALIENAÇÁO DE BENS MÓVEIS E SEMOVENTES

ALIENAÇÂO DE BENS MÔVEIS E SEMOVENTES

ALIEN.BENS MÓVEIS E SEMOVENTES-PRINCIPAL

ALIENAÇÂO DE BENS IMÓVEIS

ATIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS

ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS - PRINCIPAL

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

lO.OO.O.O.OO.OO TRANSFERÊNCIAS DA UNIÁO E DE SUAS ENTIDADES

1 í.OO.O.O.OO,OO TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS OO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS

1 1.51.0,0.00.00 TRANSF.RECURSOS-SUS-FUNDO À FUNDO - BLOCO DE ESTRUTURAÇÃO

1 1.51.í.0.00.00 TRANSF.-SUS-BLOCO ESTRUTURAÇÃG.ATENÇÀO PRIMÁRIA

Fronllt §u Lloa - softvare Página 7 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I. PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMEI.ITO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS(ADMINISTRAçÃO DIRÉTA)

PPA Clclo: 2026 â2029

RECEITA 2026 2027 2028 2029

I znr r.sr.r. r.oo.oo TRANSF.-sus-BLoco ESTRUT.-ATEN.pRTMÁRrA-pRrNcrpAL
I

lzlrz.oo.o.o.oo.o0 TRANSF.RECUR FUNDo NACIoNAL DESENVoLVIMENTo EDUCAÇÁo-FNDE

I z+r z.so.o.o.oo.o0 TRANsF.REcuR. pRoGRAMAS EDUcAÇÁo
I

lzlrz.so.s.o.oo.o0 ourRAS TRANSFERÊNCIAS DESTNADAS A pRocRAMAs DE EDUcAÇÃo

I 
zar z.so.o. r.oo.oo ourRAS TRANSF. pRocR.EDUCAÇÂo-pRrNcrpAL

l zlr r.oo.o.o.oo.oo TRANSF.REcuRSos FUNDo NAcToNAL AssrsrÊNoA socrAL-FNAS

I zar e.so.o.o.oo.oo rRANSF.REcuRsos FUNDo NAooNAL AsslsrÊNcrA socrAL-FNAs
I

12413.50.0.1.00.00 TRANSF.RECUR.FUNDO NAC.ASSIST.SOCIAL-FNAS-PRINCIPAL

lzera.oo.o.o.oo.oo TRANSFERÊNctAS DE coNvÊNtos DA uNÍÂo E DE suAS ENTTDADES

lroro.ur.o.o.*.ro TRANSF.coNVÊNtos uNtÂo pRoGRAMAS MEro AMBTENTE

l roro.ur.o.,.oo.o0 TRANSF.coNV.uNTÃo pRoGR.MEro AMBTENTE-'RrNCrpAL

lroro.uo.o.o.or.oo TRANsF.coNVÊNros uNrÃo pRoGRAMAs TNFRAESTRUTURA TRANspoRTE
I
lztu.s+.0. t.oo.o0 TRANSF.coNV.UNtÃo pRoGR.tN FRA.TRANSp.-pRtNClpAL

lzara.ss.o.o.oo.o0 ourRAs TRANSFERÊNclAs coNVÊNtos uNtÃo E DE suAs ENTIDADEs

I,O''0.'N.0.,'.OO-OO OUTRAS TRANSF.CONV.UNIÃO SUAS ENTID.-PRINCIPAL
I

lzlts.oo.o.o.oo.o0 ourRAS TRANSF. REcuRsos uNrÁo E DE suAS ENT|oADES

lzlrs.sr.o.o.oo.oo TRANsFERÊNcrA ESeEcTAL DA uNtÃo
I

I 
2419.51.0. 1.00.00 TRANSF.ESPECIAL UNIAO-PRINCIPAL

leozo.oo.o.o.oo.oo TRANSF.ESTADos E Do DrsrRlro FEDERAL E DE suAS ENTTDADE§

lzazr.oo.o.o.oo.oo rRANSFEcuRsos srsrEMA úNrco sAúDE-sus-EsrADos E DF

lzlzt.so.o.o.oo.oo TRANSFERÊNCIAS DE REcuRsos Do stsrEMA úNtco oe slúoe - sus
I
I 2421,50.0. 1.OO.OO TRANSF.RECURSOS-SUS-PRINCIPAL
I

lzlzz.oo.o.o.oo.oo 
TRANSF.coNvÊr.rtos esteoos E DF E DE suAS ENTTDADES

I 
zlzz.so.o.o.oo.oo TRANSFERÊNctAS coNvÊNros ESTADoS eARA sus

I zdzz.so.o.l.oo.o0 TRANSF.coNV.ESTADos pARA sus-pRrNCrpAL

l rorr.ur.o.o.oo.oo TRANsFERÊNcrAs coNvÊNros EsrADos sANEAMENTo BAsrco
I

lzazz.sz.o.t.oo.oo TRANSF.coNV.ESTADoS pRocR.sANÊAM.BÁstco-pRtNctpAL

lzaez.sa.o.o.oo.o0 TRANSF.coNvÊNros ESTADoS eRoGR.TNFRAESTRUTURA TRANspoRTE

luzz.sl.o.l.oo.o0 TRANSF.coNV.ESTADos pRoGR.TNFRAEST.TRANSp.-pRrNcrpAL
I

lzlz.ss.o.o.oo.oo ourRAs rRANsF.coNv. EsrADos E DF E DE suA ENTIoADES
I
I 2422.99.0.1.00.o0 oUTRAS TRANSF.CONV.EST/DFSUA ENTID.-PRINCIPAL

lrorr.oo.o.o.*.oo ourRAs TRANsFERÊNcrAs DE REcuRSos Dos ESrADos
I

lz+zs.ss.o.o.oo.oo 
ourRAs TRANSFERÊNC|AS DE REcuRsos Dos EsrADos

I zrzs.ss.o. r .oo.oo ourRAS TRANSF.REcURSoS ESTADoS-pRlNCtpAL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO I . PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS(ADÍÚINISTRAçÃO DIRETA)

PPA Glclo: 202ô á2029

(R) DEDUÇÔES DO FUNDEB í6.690.000,00 -18.550.935,00 -20.619.364,25 -22.918.423,36

(R) OUTRAS OEDUÇÔES -2.025.000,00 -2.430.000,00 -2.916.000,00 -3.499.200,00

F|onill §u Lroa - §ofiware Página 9 de 10

202ô 2021 2029

(R) DÊDUCOES DA RECEITA

(R) DEDUÇÔES DO FUNDEB

-18.715.000,00

-16.690.0@,00

-20.980.935,00

-18.550.93s,00

-23.535.364,25

-20.619.384,25

-264',17.6Ti,§

-22.918.423,§

(R) OUTRAS DEDUÇÔES ,2.025.000,00 -2.430.000,00 -2.916.000,00 -3.499.200,00

120.000.000,00 127.878.660,39 138.198.370,68 149.542.671,60



PREFETTURA IUUNICIPAL DE CAFELANOIA
46186375/0001 -99

ANEXO I . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAIIIAS GOVERNAMENTAIS(ADÍÚINISTRAçÃO DIRETA}

PPA Clclo: 2026 â2029

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M, CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CoNTADORA - CRC SP-352531/O,3

420.XXX.XXX-28

Flonilt §U LIOa - §OTrWare Página 10 de 10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001 -99

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNATúENTA|SIilETASTCUSTOS

PPA Clclo: 2026 á2029

PROGRAMA: 0001 PROCESSO LEGISLATIVO

ObJcüvo: ManutenÇáo do processo legÍsJ.at.ivo, apreciar proposições em geraL, apurar fatos deteminados, exercer a
fiscalização e o controle extêrno dos órgãos e representantes do poder público e desempenhar as demais
prerrogativas constitucionais l"egais e rêgimentares.

Jufd{icdva: carantir a boa qualidade dos serviÇos prestados à sociedade no sentÍdo dê fiscalizar os atos dos gestores de
recurgos públicos, bem como, da consolidaçâo da legislação do munlcípio.

PúbllCoAlvo: PopulaÇão do municlpio de Cafêlândia

E!ffielr:
Rclt lçÉo:

Gcston

Dlretrlz:

CUSTOS ESíXADOS PARA O PROGRATA: 2026
645.000,00

2027
645.000,00

m2E
645.000,00

2029
645.000,00

TOTAL
2.580.000,00

Sigla: %

De3cr.Unl.têdlda: POR CENTO

Previsáo da Evoluçáo dos lndicadorer por Exercfciolndice
Rocêntê

Índice
Futuro 2026 2027 2028 2029

100 100 100 100 í00 í00

Fiorilli SC Ltde - Sofhf,âre Página 'l de 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO II . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/I,IETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â2029

Oqaüro: carantir suporte material e técnico ao adequado funcionamento dos trabalhos legislativos,

Juldíc8üya: É fundamenta.l para o processo legislativo o regular funcionmento das unidades aülinistrâtivas da cârnara
ltunlcipal.

PúbllcoAlvO: PopulaÇão do nuniclpio dê Cafelândia

Etffiágla:

Ratrlçâo:

@cÍon

DhrtrL:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAÍ{A: m28
2.515.000,00

2027 2028 202Í) TOTAL
2.770.000,00 3.010.000,00 3.350.000,00 11

lndlcadon Qurlld.de da .saBtCnclr ro proc.sso leglcletlvo

Sigla: %

)escr.Uni.iledida: POR CENTO

Previsão da Evolução dos lndicadore. por ExeÍciclolndice
Rocente

índice
Futuro 2026 2027 2028 2029

100 100 100 100 100 100

lndicador: Audlênci$ Públicâs

Sigla: un

Doscr.Uni.tedida: un

Prevlcão da Evolução dos lndicadoÍG por ExeÍcícioÍndica
Reconte

lndlce
Futuro 2026 2027 2028 2029

5 5 5 5 5 5

lndlcador: §earôes de Elelgôer

Sigla: un

Jescr.Uni,iledida: un

PÍ.vlsáo da Eyolução dos lndlcadoÍe! poÍ ExoÍcíciolndlce
Recente

lndlce
Futuro 2026 2027 2028 2029

1 2 1 1 I 2

tndicadoc sô$itos ExtÍeordlnárla.

Slgla: un

)escr.Uni,Medida: un

Ptrvl3áo da Eyolução dos lndlcâdore! por ErercícioÍndlce
Rocênte

lndice
Füuro 2026 2027 2028 2029

4 4 4 4 4 4

lndicadon SessõcsOÍdlnárlaa

Sigla: un

)oscr.Unl.lledida: un

PÍcvbáo da Evolução dos lndlcadorur por ErercÍcloÍndíce
Recente

Índica
FutuÍo 2026 2027 2028 2029

20 20 20 20 20 20

Fiorilli SC Ltda - Sof,were Página 2 de 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001 -99

ANEXO II . PTANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRATTAS GOVERNAMENTATS/IúETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â 2029

Oblaüvo: Promover excelência no atendimento ao cidadão e eficiêncLa administratÍva, com governanÇa participativa e
rêspongabilidade f iscal.

JuÍmcdivâ:

PúbllcoAlvo:

Ertratágla:

Rr6Hção:

Goston

DiÍetÍlz:

Para ser rêferência de gestão, a Prefei.tura precisa reduzir burocracias, tornar o atendimenEo previslvel e
ági}, integrar áreag internas e reforçar a governanÇa participativa. À consolidaÇão de rotinas padronizadas,
serviços digitais, comunicação clara e vaLorj-zação dos servidorês sustenta melhores resultados e rnaior
satisfaÇâo social, com responsabilidade fiscal.
Servidores públicos municipais, cídadãos em geraI, conselhos de polÍticas públicas, órgãos de controle,
sociedade civil organizada, fornecedores e parceiros institucionais.
Padronizar e digitalizar serviços; fortalecer Ouvidoria e canais de êscutai integrar dixêtorias e alinhar
processos ao atendimento ao cidadãoi realinhar o organograma; planejar compras e conduzir licitaÇôes com gêstâo
ativa de contratosi controlar gastos e cmprlr metas fLscaisi valorizar servldores (plano de caEeira, saúde
ocupacionâl, Semana do Servidor, vale-âlj.mentaçâo progreesivo e para temporários, quando legal,mente possivel),'
e anpliar a participação social.

2027 2028 2029
11.102.715,75 í 1.657.851,54 12.240.7M,12

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMIÀ: 20fr
10.574.015,00

TOTAL
45.575.326,4í

lndlcador % de ahndlmentoe da ouvldoria ebalxo do trmpo médio

Sigle: %

)escr.Uni.iledida: POR CENTO

Prevlsão da Evolução do3 lndlcadoÍês por Exercíclolndlce
RecoÍrte

lndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

96 98 96,5 97 97,5 98

lndlcador: Evolução do Vsle Alirmnlação

Sigla: RS

)eecr.Uni.Medlda: RS

PrÊvbáo da Evolução dos lndlcadoree poÍ Ercrcício

2028 2029
índlce

Rêcente
Índice
Fúuro 2026 2027

1 100551,76 1 100 662,1 I 827,64 í009

Indlcrdor: Indle do uürfação do ciddão com o! loÍvlços

Sigla: %

Descr.Unl.Medida: POR CENTO

Prrvlsão da Evolução doa lndlcadorê3 poÍ ExaÍcíclo

2024 2029
lndice

Recênto
Índice
Futuro 2026 2027

8078 80 78,5 79 79,5

Slgle: %

POR CENTO

PÍêvl3ão da Evolução dos lndicadores por Erercício

2027 2028 2029
lndice

Rêcente
índlce
Futuro 2026

90 9381 93 84 87

Indlcador: Hâno Odontológico prr. .eívldorú lmplantâdo

Slgla: UN.

)escr.Unl.Medida: unidade

Pr€yi3ão da Evolução dos lndlcadores por Erercíclo

2029
lndice

Racentê
Índlce
Fúuro 202ô 2027 2028

0 1 1 1 1 1

oDs
obJetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nívêis

lleta: Desenvolver instituiçóes eÍicazes, rêsponsáveis e transparentes em todos os níveis
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ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATSIÍúETA§/CUSTOS

PPA Cfcfo: 2026 â 2029

obr.tlvor 16 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir insütuições eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

teta: Garanür a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa êm todos os níveis

obletlvo: 16 - Promover sociedades pacílicas e inclusívas para o desenvofuimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiç6es êficazes, responsáveis ê inclusivas em todos os níveis

llota: Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, êm conficrmidade com a legislaçáo nacional e os
acordos intemacionais

obJetlvo:8 - Promover o crescimsnto 6conômic! sustêntado, inclusivo ê sustentável, emprego pleno e prodúivo, e trabalho dêcênte para todos

ileta: Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protêgidos para todos os üabalhadores, incluindo os
habalhadorês migrântês, em particular as mulheres migrantes, e pêssoas em êmprêgos precários

tera: Até 2030, empoderar ê promovêr a inclusâo social, econômica e polÍtica de todos, independentemênte da idade, sexo, deÍiciência, raça,
etnia, origem, religião, condiÉo €conômica ou outra

oblotlvo:'10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entrê êles

lleta: Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminação de leis, políticas e
práticas discriminatórias e promover legislação, polÍticas e açôes adequadas a este respeito

obietlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

obletlvor 5 - Alcânçar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

teta: fli6in3l todas as formas de violência contÍa todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, induindo o tráfico e
exploração sexual e de ouhos tipos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAUAS GOVERNAilEI{TAIS/f,|ETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á2029

PROGRAMA: 1002 SEGURANçA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Obledvo: Fortalecer a seguxança pública municipal, prêvenindo ocorrências e protegendo a população por meio de açôes
intêgradas de vÍgilância, prevençâo, resposta a desastrês e valorizaÇào da dêfesa civil.

Juatfrcatlva: O municÍpio nêcessita de polÍticas públj.cas que galantam a sêgurança de seus cidadãos, a proteÇão do patrimônj.o
público e privado, a prevençâo de dêsastres naturais e a pronta respoata em situaçÕes de emergência,
assegurando o bem-estar colêtivo e o cumprimento do dever constitucional dê proteger a populaÇão.

PúbllcoAlvo: Toda a populaÇão do municlpio, incluindo moradorês dos distritos, servidorês públicos e órgãos de segurança
parceirôs.

Etffiágh: Ànpliar a vigilância êIetrônlca e a iluminação pública, manter equipes da Dêfêsa civil preparadas, fimar
convênios com o Corpo de Bombeiros e promover trêinmentos e cmpanhas de prevenção.

Rreülção:

GaltoÍ:

Dlrúlr2

CUSTOS ESTI}IADOS PARA O PROGRAIIA: 2026
1.527.000,00

m27
1.599.850,00

2í,28
1.676.342,50

2029
1.756.659,63

TOTAL
6.559.852,13

Sigla: %

POR CENTO

!

90

Sigla: MIN

Minutos

60 30

obletlvo: 11 - Tomar as cidades e os assentamêntos humanos inclusivos, soguros, resilientos e sustentáveis

t{eta: Até 2030, reduzir significativamêntê o número dê mortes e o númêÍo de pessoas afetadas por catástrofes e diminuir substancialmente
as perdas êconômicas diretas causadas por elas em relaçâo ao produto intêrno bruto global, induindo os desastrês relacionados à água,

obletlvo: 't6 - Promover sociedades pacíflcas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
conshJir institui@es eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

llcta: Fortalecer as instituições nacionais relevantes, indusive por meio da cooperação intemacional, parâ â construção de capacidades êm
todos os níveis, em particular nos país€s 6m desenvolvimento, para a prevenção da violência e o combate ao tenorismo € ao crime

obleüvo: í 1 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientês e sustêntávêis

teta: Até 2020, aumentar substancialmentê o número de cidades e assentamentos humanos adotando e implementando políticas e planos
integrados para a indusão, a eÍiciência dos recursos, mitigação e adaptação à mudançp do clima, a resiliência a desastres; e

objetlvo: í6 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsávêis e indusivas €m todos os níveis

Heta: Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidadê relacionada, em todos os lugares

obletlvo: t - Assegurar uma vida saudável e pÍomover o bem-estar para todos, em todas as idades

Let : Rêforçar a carpacidade de todos os países, particularmente os paísês em desenvolvimento, para o alêrta pnêcocê, redução de riscos e
gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde
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ANEXO II. PLANEJÂMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRÂIúA§ GOVERNAXTENTAS/METAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 á2029

PROGRAMA: 2001 APS 360. - ACOLHTMENTO, PREVENçÂO E CUTDAOO CONTIHUO

Oblodvo: carantir acesso á9i1, hwnizado e resolutivo à Àtenção Prinária para toda a população, com ênfase em
acol-himento, prevenção de agravos, cuidadô longitudinal e reduçáo de filas,

Ju3tfficdvt: À ÀPS é a porta de entrada do SgS e o nlvel mais custo-efetivo para organizar a rede, reduzir filae, fortalecer
a prevenção, amplj,ar o atendimento domiciliar e gualificar a experiência do usuário - diretrizês expressas no
Plano: reduçâo de filas, nutirões de saúde, atençâo domiciliar e humanj,zaÇeo.

PúblhoAlvo: PopulaÇão geral do municlpio, com prioridades: gestantes ê crianças, pessoas idosas, pessoas com deficiência,
portadores de condiÇões crôniêas ê rêsidentes nos distritos (Bacuriti, Simões, Três Bêrras ê Cafêzópolis).

Ettratógla: ÀCOLHIMENTo E ÀcESsO sEM FfLÀs: organizar agenda e dêmanda espôntânea sem filas parã marcaÇão dê consultas.- UUTIRÔES DE sÀÚDE NoS BAIRRoS! oferta itinerante de aÇões preventivas e resolutivas.
ÀTENÇÁO DOMICIUAR E CUIDADO À CRõNICOS: visitas, curativos e insmosi Remédio em Casa para DCNT-
ÀCS E COBERTURÀ TERRITORIÀL: atnpliar ÀCS até 100* do municlpio.
sÀÚDE BUCÀr, NÀ ÀPs: reforço das aÇôes e retomada de próteses (integraçáo rede/ÀPs).
INOVÀÇÁO E TECNOLoGIA: uso de informação para produtividade e gestão do acesso.
INTEGBÀçÁO EM REDE: articulação coÍn Centro de Especialidades e SÀ!.tt 192 (linhas de cuidado/urgências).

RúHglo:

G€dor:

Dlrt&lz

CUSTOS ESTIHADOS PARA O PROGRAHA: 2029 TOTAL2026
8.165.817,86

2027
8.563.608,76

2024
8.99'1.789,20 9.441.378,67

Slgla: %

Dercr.Unl.lledida: POR CENTO

por

2029

Prevlúão da Evoluçâo dor

2027
Índlce

Roconto
Índlcc
FutuÍo

100 100í00 100 100 100

Sl9l.: UN.

unidade

PÍevl!ão da Evoluçêo dos lndicadorê3 Por Exercicio

202G 2027 202E 2029
Índlcc

Recente
Índlce
Futuro

9 12 120 12 6
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ANEXO II . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/IIETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á 2029

PROGRAMA: 2002 MAIS ESPEGIALIDADES, MAIS CUIDADO

ObJatlvo: oferecer atendimento especializado com gualidadê e rapidez,
resolutivj-dade dos encaminhamentos feitos PeIa atenção básica'

diminuindo o tempo de espera e âumentando a

Jus$frceüva: O municipio prêcisa garantir consultas, e:(mes e procedimentos de média e alta cotrplexÍdade para a populaÇão.
!fuitas lEssoas aguardm por atendirento especializado, o que pode atrasar diagnósticos e tratmentos. O

progrila organiza e amplia o acesso, inLeqrando a Policlínlca/CEMoÀ, consórcios e hospitais da regiâo.

públlCOAvO: Todoa os usuários do SUS no municÍpio que precisen de consultas, exame§ ou Procêdimentos dê mêdia e altâ
complexidade.

E!ffiágla: Regular a f ila de paciêntes, mpliar a ofêrta de consultas e exmes, f imar contratos ê parcerias com
- consórcios e hospitais, utilizar têLemedicina guando posslvel e acompanhar mensalmente os resultados para

ajustar a oferta.

RecHçâo:

Geíor:

DlreMz:

CUSÍOS ESTITADOS PARA O PROGRAIÂ: 2027 2029 TOTAL2026
17.212.223,ffi

2028
19.476.476,48

§lgla: UN.

DescÍ.Unl.tedlda: unidado

20292026 zAn 2025

I6 6I 9 I

Oblêtiyo: 3 - Assegurar uma vida saudável e pÍomovêr o beÍrF.êstar psra todo§, em todas as idades

rtra: Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade e

o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessívêis parâ todos

Obleüvo:3 - Ass€guÍar uma vida saudável e promover o berrestar par.l todos, em todas as idades

tete: Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, ê

promover a §aúde mêntal e o bem-estar

Obietivo:3 - Assegurar uma vidâ saudável e pÍomovêr o bem-estar para todos, em todes as idades

teta: Aumêntar substancialmsnte o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento o retenÉo do pessoal de saúde

nos paÍses em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequênos Estados insulares em

Obletlvo:3 - Assegurar uma vida sâudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

tota: fl,sf61ça7 s câpacidade de todos os países, particularmênte os paÍsês em desenvofuimonto, para o aleÍta precoco, redução de riscos e

gerenciamento de riscos nacionai§ e globais à saúde
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAÍúAS GOVERNAMENTAS/TETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á 2029

PROGRAMA: 2OO3 GESTÃO DA SAÚDE MUNICIPAL

TI, indicadores, ouvidoria e êducação pemanente

J|[üíCaüv!: Sem estruturâ administrativa robusta (pessoas, processos, compras, TI, regrulação, indicadores, controle), a
rede não executa metas c.Linicas, perde recursos e gofre glosas.

PúbllcoAlyo: Usuários do SUs (bêneflciô indireto) e todas as unidadês e programâs da saúde (benêfÍcj,o direto).

EsffiágL: Àdninistração e Einanças: programação, êmpenho, contratos, almoxarj.fado e Prestação de contas.- RegulaÇão: gêstâo de vagas,/especialidades e fluxos con as redes municipal/regional (exceto transPorte, êm aÇâo
própria) .
Informação e TI en Saúde: e-SUS/SIÀSUS/SIH, conêctividade, suportê e segurança da informação.
Indicadorês ê Monitorilento: painéis, RÀG, relatórios TCE/MS, auditoria de produção.
ouvldorlâ SUS e Transparência: resposta a demandâs no Prazo legal.
Educaçáo Pemanente: capacitações e protocolos.

R*Elgâo:

Geron

OlÍ!ülz:

ObJcüvo: Àssegurar planejamento, compras/contratos, reguJ-ação,
funcionando de foma integrada e auditável.

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRATA: 2026
5.275.271,O0

2027 2028
5.539.034,55 5.815.986,28

2029
6.í06.785,59

TOTAL
a2.737.077,42

Slgla: %

Dcrcr.Unl.tedida: POR CENTO

ExêrcÍclo

2026 2027

dalndlce
Recenb

Índice
Futuro

87,5

Sigla: %

POR CENTO

85 9080 90 82,5

2028 20292026 2027
Índlce

Recento
Índlce
Futuro

100 100 100 í00 100 100

Obletivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promovêr o bernestar para todos, êm todas as idades

Lêta: Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a protêção do risco financeiro, o acesso a sêÍviçps de saúde essenciais de qualidade e
o aésso a medicamentos ê vacinas essênciais seguÍos, eficazês, de qualidade e a pre@s acessíveis pâra todos

obleüvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

meta: Aumentar substancialmente o Íinanciamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimênto, treinamento e retenÉo do pessoal de saúde

nos países em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em

ouêtlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o benrctar para todos, em todas as idades

f,eta: Q6fqyça1 6 capacidade de todos os países, particularmente os paÍses em desenvolvimento, para o alerta preooce, reduÉo de riscos e
geÍ€nciamênto de riscos nacionais e globais à saúde

obJotlvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o dêsenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

consbuiÍ insütuições êficazes, nesponsáveis e inclusivas em todos os níveis

Hete: Desenvolvêr instituiçôes eficazês, responsáveis e transparêntes em todos os nívois
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ANEXO II . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRAÍúAS GOVERNATTEilTATS/IUETAS/CUSTO§

PPA Clclo: 2026 á2029

Oqdfuo: Garantir atençâo integral às crianças de 0 a 6 anog e suas familias, assêgurando acesso, permanência e- gualidade na educação infantil, cuidado em saúde e proteção social, reduzindo desigualdadês e melhorando o
desenvolvimento infantil.

Juadfcftlya: A janela dos 0-6 anos é decisiva para o desenvolvimento. À integraçâo entre escola, saúde e asslstência reduz
atrasos de aprendizagem, desnutrição, violências e wlnerabilidades familiares, com alto retorno social.

PúbllcoAlvo: crianças de 0 a 6 anos e suas famllias, gestantes e cuidadores, profissionais da rede de saúdê, educaÇão e
assistência sociaL.

EftfatúOh: Integração intersetorial (Educaçào + Saúde + Àssistência) com fluxos de referência e contrarrêferência.
- Busca ativa para natricula, vacinaÇáo e acompânhmento faniliar por território.

Àtnpliaçáo e guãlificaÇão da oferta: mis vagas em creche, methoria de espaÇo3, matêriais e fomâÇão de eguiPes.
Àcompanhmento contlnuo por melo de painel de indicadores e reuniões bimestrais.
ParticipaÇão fmiliar: grupos de gestantes/puérperas e oficinas parentais (alej,tanento, cuidados e proteção).

RcrtrlçJo:

Gestofi

DireHz:

CUSTOS ESTITADOS PARA O PROGRAtrA: 2027 TOTAL2029
12.3M.951,25

2026
10.622.s68,82 11.613.697,27 13.071.382,14 17

Slgla: %

POR CENTO

9085 87,590 82,580

obietlvo:3 - Assegurar uma üda sâudável e promover o bern-estar para todos, êm todas as idades

r|ota: Até 2030, acabar com âs mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os paísês objêtivando reduzir a

mortâlidade neonatal paÍa pelo menos até 12 por 'l .000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pêlo menos

obleüvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bern-estar para todos, em todas as idados

Ler.: Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a pÍoteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade e

o acesso a medicamêntos e vacinas essenciais seguros, êÍicazes, de qualidade e a preçps acessíveis para todos

obleüvo:4 - Assegurar a educação indusiva e eguitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

teta: Até 2030, garantir que todos os moninos ê meninas tenham a@sso a um desênvolvimento de qualidade na primoha infância, cuidados e

educaÉo prkscolar, de modo que êstejam prontos part o ensino pímário

obleuvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empodemr todas as mulheres e meninas

tater Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a iguâldade de oportunidades pâra a liderança em todos os níveis de tomada de

decisão na vida política, econômica e pública

tota: Até 2030, empoderar ê promovêr a indusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência' raF,
etnia, origem, religião, condiÉo econômica ou outra

obletlvo: '10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍsês ê entre eles
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ANEXO II . PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRATTAS GOVERNAilENTATS/TETASICUSTOS

PPA Clclo: 2026 á 2029

Ob!üvo: Àasêgurar educaÇão de qualidade para todog os alunos do Ensino Fundamental, com foco em aPrendizagem efetiva,
inclusâo, permanência, reduÇão da evasão ê inovação Pedagógica.

Ju3tlfrCaüva: O Ensino fundamental é dever do Poder Público e direito subjetivo da criança e do adolescente, cabendo ao
Municipio garanti-lo com prioridade no ânbito de suas competências. À Constituição FederaL assegura a educaÇão
como direj.to social e estabelece a rêsponsabilidade municipal na oferta do Ensino Fundmental em regime de
colaboraÇão (arts. 6", 205, 208 e 2L1). À LDB (Lei no 9.394/L996r, em especial o art. 11, at.ribui aos
Municipios a incunbêncla de organj.zar, manter e desenvolver seus sistemag de ensino, priorizando a educação
infantil e o ensino fundamental-. o ECA (arts. 53 e 54) rêforça o dever do Estado, inclusive municipal, dê
assegurar acesso, pemanência e padrão de qualidade. Àlén disso, o PNE e o Plano MuniciPal de EducaÇâo vinculam
metas e estratégias de aprendizagem (IDEB/SÀEB), formção docênte, gestão democrátlca e inclusão. PortanLo,
estê programa materializa obrigações legaj,s e constitucionais do lluniclpirnâo é facultativo-alocando recursos,
processos e indicadores para garantir acesso, permanência e aprêndizagem con gualidade, com foco em equidade,
reduÇão da evasão e cumpritnento das mêtas educacionais pactuadas.

púHlcoAtvO: Àlunos matriculados Do Ensino Fundamental, Profêssores, gêstorês escolares e eguipes de aPoio pedagógico.
FámiLias e comunidade êscolar.

Ertntágla: Implementação de programas de reforÇo e acompanharnento pêdagÓglco.
- Àmpliação do uso de PlataforÍnas digitais e ]aboratórios dê infomática.

Capacltaçeo continuada Para docentes e equipe técnica.
Modernização da infraestrutura escolar (bibliotecas, quadras, salas multimldia).
Programas de incentivo à leitura e atividades extracurriculares.
Monitoramento de indicadores de desempenho (IDEB, frequência, notas).

RcrHgão: -

Gôston

DlreHz:

CUSTOS ESNTAIX)S PARA O PROGRAHA: 2027 TOTAL2024
16.455.474,66

20i2t,
17.278.248,39

m23
14.925.600,60 15.671

Sigla: Índic€

índice

Prsvlrão da Evoluçáo dor lndlcrdoÍt. por ExeÍciclo

20292027 2028
lndlce
Fúuro 2026

776,2 6,5

Slgls: UN.

unidede

Provlsâo da dor

2028 20292027
lndlce

Rocênte
lndice
Füuro m26

Sigla: 7o

POR CENTO

000 I

da Evolução dos

2028 2029
lndlce
Fsfuro 2026 2027

Oblotlvo:4 - Assegurar a educação inclusiva ê equitâtiva de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

tl.te: Até 2030, garanür quê todas as mêninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eÍicazes

Obi.tlvo:4 - Assêgurar a educação indusiva e êquitativa de qualidade, e promover oportunidades dê aprendizagem ao longo da vída para todos

uota: Até 2030, eliminar as disparidadês de gênero na educação e gaEntir a igualdade de acê8so a todos os níveis de educaÉo ê formação
profissional paÍa os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígonas e as crianças em situaÉo de

77,5750 72,5

PROGRAMA: 3OO2 QUALIDADE E INOVAçÂO NO ENSINO FUNDAMENTAL
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64.331.201,28

da Educsção Btuica (IDEB)tndlcedor: lndlcedeDeeenvolvlmanto

Índice
R6centa

6,5 7

01

cidadão comdo osdelndicador: laÍvlço!

lndlce
Recento

oos

oDs



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/000 1 -99

ANEXO II . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRÂÍr|AS GOVERNAÍúENTAIS/i|ETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â2029

t€{.: Até 2030, enrpoderar e promoveÍ a inclusão social, êconôínica e política de todos, independentemente da idade, sexo, defciência, raça,
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

obletlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEXO II - PIÂNEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAITENTATSn ETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 à2025

Oblcthlo: Àssêgurar a governança, a confomidade legal e a eficiência da politica educacionaf municipal, coordenando
transportê escolar, alimêntação escolar, planejamento orÇamentário, monitoramento dê indj-cadores e
transparência, inclusive no regime de colaboraçâo con a rêdê estâdual.

Jultlflcatlya: À educaçâo é direito social e dever do Poder Público, e a gestão educacional municipal é obrigação legal para
garantir acesso, permanêncj-a e padrão de qualidade. À luz da ConstituiÇão (arts. 205, 208 e 211), da LDB (Lei
n" 9.394/1996) e do ECÀ (arts. 53 ê 54), cabe ao Muni-cípio orgânizar seu sistema de ensino e atuar em regime de
colaboraÇão com Estadô e União. Este programa organiza a governança, o planejamento e a execuÇão tranaversal da
polÍtica educacional, inclulndo transporte escolar e alinentaÇão escolar, o monitoranento por dados, a

transparência e a prestação de contas. Tanbém contempla o apoio às escolas estaduais situadas no têrriEório
municipal confome pactuações especÍficas, assegurandô a continuidade do processo dê ensino-aPrendlzagem e o
cumprj,mento das metas dos instrwentos de planejmento (PPÀ./LDO/LOÀ e Plano MuniciPal dê Educação).

PúbllcoAlvo: Estudantes da rede nunicipal e, quando pactuado,
(apoio/serviços). Famllias e comunidade escolar'
equipes técnico-administrâtivas da Dirêtoria. c

Eriratógla:

Restrlção:

Geston

DiÍetÍlz:

estudantes de escolas estaduais situadas no municipio
Profissionais da êducaÇão (docentes, gêstores, apoio) e

GovernanÇa e planêjamento: plano anual da educação, cal-endário unificado, matriz de responsabilidades, gestão
de riscos e de contratos,
cestão financeira e compras: planêjamento cle aguisiÇões, conformidade con F1'lDE/convênios, ateste ê liquidaÇão
tempestivos.
Trairsporte escolar: desenho de rotas, controle de pontualidade e segurança, medição por lm/viagem, atendimento
a alunos elegiveis (rêde municipal e, quando pactuado, rede estadual).
AlinentaÇão éscolar (PNÀE/contiapartida): cardápio nutricional, logistica de insmos, controle de qualidade e
aceltaÇão.
Dados e monitoramento: painéis com frequência, fluxo, sâtisfação e custosi âvaliaÇões periódicas; audltorias
internas.
Transparência e controle social: publicaÇóes obrigatórias, rêfatórios e atuaçáo dê conselhos (CÀ8, Ci{E, ÀPMs).
negimã de colaboração: temos de cooperaÇão com o Estado para transPorte/ações comPlementares, sem prejulzo da
autonomia pedagógica estadual.
Relacionamãnto cón fanilias: ouvidoria atj.va, comunicaçâo escolar-fmilia e busca ativa para Prevenir evasão.

CUSTOS ESNilADOS PARA O PROGRAIIA: 2026 2029
7.564.764,65 8.í37.831,31

Slgla: %

POR CENTO

2027
8.346.252,89

2028
8.350.315,53

TOTAL
32.399.í64,38

Prevleão da Evoluçáo dos lndlcadoÍos por ExoÍcíclo

2028 2029202e 2027
Índlco

Recento
lndlce
Futuro

í0080 90í00 70

Slgla: %

Dercr.Unl.Hsdlda: POR CENTO

Provlráo da Evolução doe lndlcadonor poÍ ExoÍcíclo

2028 2029
índlce
Futuro 2026 2027

lndice
Recont

100 100 100100 100100

Prevlrão da Evoluçâo doe lndlcadorú poÍ ErercÍclo

20292027 2028
lndice

Rêc,entê
lndlce
Futuro 2026

87,5 908580 90 82,5

Slgla: %

POR CENTO

Prcvisão da EyoluÉo dor lndlcadoroa por ExêÍcíclo

2027 2028 2029
lndlca

Recentê
lndice
Futuro 2026

objotiyo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidadqs de aprendizagem ao longo da vida para todos

teta: Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primáÍio e secundário livre, equitativo e de qualidade, que

conduza a rêsultados de aprendizagem r€levantes e eficâzes

T7,5 8080 750 72,5

PROGRAMA:3003 GESTAO DA EDUCAçÂO
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lndlcador: % dê prest3çócs de contaslpuHlcaçõe3 no prazo

60

lndlcrdor: Regularldade da menândr

Slgla: %

)escr.Uni.lledida: POR CENTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAUET{TA|STUETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 á 2029

objêtlyo:4 - Assegurar a educaçpo indusiva e equitativa de qualidade, ê promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para to&s

Íúeta: Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham aoôsso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infância, cuidados e
educa@o pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário

obiôtlvo:4 - Assegurar a educaçáo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

lretâ: Até 2030, eliminar as disparidades de grênero na êducaÉo e gerantir a igualdade de acesso a todos os nÍveis de educação e formação
profssional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indÍgenas e as crianças em situação de

obletlvo:4 - Assegurar a educação indusiva e equitativa de qualidacte, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Heta: construir e melhorar instalaçõês físicâs para educação, apropriadas para criançs e sensíveis às deficiências e ao gênero e que
proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, não violentos, inclusivos e eficazes para todos

obJctlvo:4 - Assegurar a educação indusiva ê equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

tcta: Até 2030, substancialmêntê aumêntar o contingentê de professores qualiÍicados, inclusive por meio da cooperação intêmacionel para a
Íormação de professores, nos paÍses om desonvolvimento, especialmenle os países de menor desenvolvimento relativo e pequenos

Fiorilli SC Ltda - SofitYarô Página í3 de 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/000í-99
ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

oEscRrçÃo Dos pRoGRAirAs GoVERNAiTENTA|S/mETA§/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â2029

Oqodvo: ofereêer mobilidade aegura e eficiente e apoio logístico ao campo, com infraestrutura urbana e rural bem
mantida.

Jufüflc8üv'!: melhorar condiÇão e sêgurança da malha viária; reduzir acidêntês e custos logisticos,' garantir escoanento da
produçáo agricola; qualificar espaços públicos e infraestrutura dos distritos industriais.

PúbllcoAlvo: pedestres, ciclistas e motoristasi usuários de transporte público, produtores ruraisi empresas e logistica,
noradoreg dos distritos.

ErffióSlr: plano plurianual de recape/usina asfálticai anéis viários e requalificaÇão com sinalizaçáo; imPlantação de- ciclovías/ciclofaixas,. manutsenÇão programada de estradas rurais e patrulhâ rurâI gratuitai conclusão da ponte
do SaLtinho, obras de infra do Distrito Industrial Ii zêladoria contlnua de praças e jardins, gestão por
indicadores (acidentes, ICMI, NPs dos usuários)

Restrlglo:

11.256.669,50
2026 2027 TOTAL

GestoÍ:

txíetrlz:

CUSTOS ESNHADOS PARA O PROGRAIÚA: 202E
I í.769.502,98

20xt
12.307.978,14

Slgla: KM

Deecr.Unl.tedlda: Quilômetro

2025
lndice

Rocênúã
Índice
Futuro 2026 20n 2028

1 2 3 40 4

Slgls: UN.

Dercr.Uni.iredlda: unidade

202t 2029
lndlce

Rêcents
lndlca
Fúuro 2026 2027

50

obletiyo:9 - construir inftaêstruturas resilientes, promovêr a industÍializaçáo inclusiva € sustentávêl e fomentar a inovação

Meta: Desenvolver inÍraêstrutura de qualidade, confiável, sustentávêl e rêsiliente, incluindo inÍraestrutura regional e transÍronteiriça, para apoiar
o desenvolvimento eclnômico e o bem-€star humano, com foco no a@sso equitaüvo ê a preços ac€ssÍveis para todos

Obletivo: 11 - Tomar as cidades e os assentiamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes ê sustentáveis

f,ote: Até 2030, proporcionar o acesso a sistêmas de transporte seguros, acêssÍveis, sustentáveis e e prêçro acessÍvel para todos, melhorando
a sêgurança rodoviária por meio da expansão dos transportês públicos, com ospecial atênção paÍa as nocessidades das pessoas em

Objotlvo: 11 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, sêguros, resilientes e sustêntáveis

maa: Até 2030, proporcionar o a@sso universal a espaços públicos sêguros, inclusivos, acessÍveis e verdes, em particular para as mulheres ê
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obletlvo:2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoriâ da nutrição e pÍomover a agricultura sustentável

mds: Até 2030, dobrar a produtividadê agrícola e a rênda dos pequenos produtores de alimentos, particularmento das mulheres, povos
indígenas, agricultores Íamiliares, pastores e pescadores, indusive por mêio de acesso seguro ê igual à tena, oulros recurso§ produtivos

Oblctivo:2-Acabarcomafome,alcançarâsegurançaalimentaremelhoriadanutriçãoêpromovêraagriculturasustentável

teta: fiuÍnsnf6l o investimento, inc.lusive via o reÍorço da cooperação inteÍnacional, €m infraestrutura rural, posquisa e extensão de serviços
agrícolas, desenvolvimento de tecnologia, ê os bancos de genes dê plantas e animais, paÉ aumêntiar a capacidade de produçâo

403020500

PROGRAMA: 400í INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E AGRONEGOCIO
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10.618.256,67

lndlcador: Extensâo de vias urbanas requaliÍlcadae com Í@ape o

Prcvisão da Evoluçáo dos lndicadoret por Excrclclo

Provirão de Evolução dor lndlcador63 por Ererclclo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/000í-99
ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ PPA

DESGR!çÃO DO§ PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/TETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 á 2029

ilêta: Até 2030, alcançar gestão sustentável e uso eÍiciente dos recursos naturais

objêtlvo: 12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis
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PREFEITURA i,lUNlClPAL DE CAFELANDIA
46 I 86375/000 1 -99

ANExo lr - PLANEJAMENTo oRÇAMENTÁRro - ppA

DESCRTçÃO DOS PROGRATTTAS GOVERNAMENTATS/ÍúETAS/CUSTOS

PPA Cfclo: 2026 â 2029

Oülcthro: afcançar saneamento universal e gêstâo sustentável de residuos, com educação ambiental e i.nfraestrutura verde.

Jurüílcrtlva; universalizar água e esgoto; reduzir poluj-ção hídrica; cumprlr logistica rêversa e metaa de resÍduosi mpLiar
arborização e âdaptaÇáo climática, garantir reservaÇão de água.

PúbllcoAlvo: população urbana e rural,' comunidades escolares; cooperados/catadores; produtores ruraisi usuários de serviÇos
de água,/esgoto.

ErffigL: obras de ETE (sêde/distritos) e ampLiaçâo de redes; novos reservatóriosi coleta sêletiva com Ecopontos e
compostagem,' fort.alecimento de cooperativas,' Viveiro de Mudas e plano 'Cj-dade Verde"i cilpanhas de êducação
ambiental, parcerias/consórcios e monltormento de indicadores (gualidade da ágn:a, cobeltura, desvio de
aterro).

39.í27.í35,88
2026 2027 TOTAL

7.878.692,24 9.167
2028

't9

Rcrtlção:

Gsston

DlÍotrlz:

CUSTOS ESTIHADOS PARA O PROGRAMA: 2025
9.004.808,60

Sigla: UN.

unidad€

26 20 22 24 26

Slgla: M"

:Unl.tledlda: M3

2029

2187 25A7 2287 2347 2487 2587

obletlvo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestiio sustentável da água e saneamênto para todos

}leta: Até 2030, alcançar o acesso univeÍsal e equitativo à água potável, segura e acessívêl para todos

Obrotlvo:6 - Assegurar a disponibilidade e gêstiio sustentável da água e saneamento para todos

mete:Até2030,alcançaroac€ssoasaneamentoehigieneadequadoseequitativosparatodos,oacabarc(xnadefecaçãoacéuaberto,com
especial atênçâo para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade

obJeüvo:6 - Ass€gurar a disponibilidade e gestiio sustêntável da água e sanêamento para todos

tête: Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluiÉo, eliminando dêspejo e minimizando a liberaÇâo de produtos quÍmicos e
materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas rosiduais não tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e

obletlvo: 1'l - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, s€guÍos, resilientes e sustentáveis

teta: Até 2030, reduzir o impacto ambiêntal negativo pêr capita das cidades, inclusive prestando êspecial atenção à qualidade do ar, gestão
de resíduos municipais e outros

leta: até 2030, reduzir substiancialm€nto a geraÉo dê resíduos por meio da prevenção, redução, recic-lagem e rêuso

obiatlvo: í2 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis

PRoGRAMA:4002 MEIO AMBIENTE, SANEAMENTo E RESIOUOS
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lndlce
Recentê

índice
Fuluro

Pravisão da Evolução dos lndicadorôi poÍ ErercÍcio

2026 2027 2028 2029

18

lndice
Rocentê

índlce
Futuro

PÍeylsão da Evoluçto dos lndlcâdoro3 por ErêrcÍcio

2026 2027 2028
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRATTTAS GOVERNAMENTA|STiTETA§TCUSTOS

PPA Glclo: 2026 á 2029

obictivo: í3 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos

xleta: Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptaçâo a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais em todos os países

obietivo: 15 - Proteger, recuperar ê promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável âs florestias, combater a
desertificação, deter e reverter a degradação da lena, e dêtêr a perda de biodiversidade

tota: Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas tênestres e de água doce interiores e sêus
serviços, em especial, f,orestias, zonas úmidas, montanhas e tenas áridas, em mnformidade com as obrigaçôes deconêntes dos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/000í -99

ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAilAS GOVERNAMENTATS/METAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 á 2029

PROGRAMA: 4OO3 HABTTÀçÂO E REGULARIZAÇÂO FUNDIÁRIA

OblrdvO: reduzir o déficit e garantir segurança juridica por meio de REIRB, produção habitâcional, apoio temporário
(aluguel social) e nutirões juridicos,

JurüllCrüy;: reduzir déficit habitacional e insêguranÇa juridica; mpliar acesso a moradia digna e a seryiços urbanos,'
aprovej-tar programas federal/estadual; organizar banco de áreas; acelerar REURB e garantir titularidêde.

PíôllcoAlvo: fmllias de baixa rênda,' moradores em áreas irregulares; mulheres chefes de famllia, idosos e PcD, população em
vulnerabilidadê habitacionaL

Edrdágl!: RETRB (S/E) com forÇa-tarefa técnica e soci-al,' captaÇão em programas habitacionais; a1u9ue1 social com
critérios claros e revisão anuali banco de árêas e cadastros georrefêrenciadosi i.novação construtiva
(parcerias/têcnologias linpas) i mutirões jurtdicos e cartoriaisi monitormento trimestrâl.

Rcrirlçlo:

Gccton

Dlretrl.:

CUSTOS ESTM,ADOS PARA O PROGRAIIA: 2027 2029 TOTAL202ô
50.000,00 52.500,00 55.1 57.881 21

Slgla: UN.

unidâde

Índlce
Futuro

200 50 100 150

obJetlvo: 11 - Tomar as cidadês ê os assentiamentos humanos inclusivos, seguros, resilientês e sustentáveis

tête: Até 2030, garanür o acesso de todos a habitação sêgura, adequada e a preço acessÍvel, e aos serviços básicos e urbenizar as favelas

obleüvo: í í - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inc,lusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

teta:Até2030,aumentaraurbanizaÉoinclusivaêsustentável,eacapacidadeparaoplanejamêntoeagestêlopaÍticipativa,integradae
sustentávêl dos assentamentos humanos, êm todos os países

lldr: Até 2030, empoderaÍ e promover a indusão social, êconômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência, raça,
etnia, origem, religião, condição êclnômica ou outm

obJotlvo: í0 - Reduzir a desigualdade dêntro dos pâÍses e entre eles

obletivo: í - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, om todos os lugares

teta: Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham dirêitos iguais aos recursos
êconômicos, bem como ace6so a serviços básicos, propriedade e controle sobre a tena e outras formas de propriedade, herança,

obletlvo:9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação

tsta: Desenvorlver infraestrutura de qualidade, confiável, sustêntável e resiliente, incluindo inÍraêstrutuÍa regional e transÍronteiriça, paÍa apoiar
o dêsenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e â preços acessÍveis para todos
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PREFEITURA MUiIICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAilAS GOVERNAITENTATS/TETASTCUSTOS

PPA Clclo: 2026 á 2029

Obldvo: Àssêgurar protêção social básica e especial, prevenir violações de direitos ê promover autonomia e cidadania de
famÍlias e indivlduos em vulnerabilidade.

Justlfrcaüva: Às demndas por proteçáo social, prevenÇão de vioLências ê garantia de dirêitos crescerm e exigem uma rede
SUÀS capilarizada, intersetoriaL e reaponsiva. Fortalecer CRÀS/CREÀS, Conselho Tutelar e conselhos de
politicas, articular beneficios e serviços, e ampliar a inclusâo produtiva reduz vuLnêrabilidades, promove
autonomia e cmpre mrcos legais de proteÇão social e de dirêÍtos da criançâ ê do adolescente.

PúbllcoAlvo: Fmllias e indivÍduos êm situação de vulnerabilÍdade e risêoi crianças e adolescentês (com atuaÇão integrada do
conselho Tutelar e rêdê dê proteÇão) i mulheres, sobretudo vltimas de violênciai idosos e pessoas com
deficiência; juventude,' pessoas em situaçã

Ertratágia; Àmpliar e qualificar a rede SUÀS com CRAS na sede e CRÀS distrital, fortâ1êcendo o CREAS e fluxos com o
Conselho Tutelari ofêrtar proteÇâo básica (PÀIF/SCF\,) e especj-âl (atendirento a violações, medidas protetivas,
ârticulando MP/Judiciário), integrar Àssistência, Saúde, EducaÇáo e Segurança com prôtocolos de
teferência/contrarreferêncj-ai promover inclusão produtiva (GERÀ/PRODHÀE, cursos rápidos, intermedlação de
emprego e apoio ao MEI) i implênentar a Política Municipal da Juventude (centro de convivência e bolsa-auxilio),
aÇões para nulheres ê Melhor Idadê/CCI; garantir segurança alimentar e beneficios eventuais com critérios
públicos,' fortalecer instilucionalmente ô Conselho Tutelar (estrutura. Tr, transporte) e ô cMDcÀ, i.ntensificar
busca ativa e visitas domiclliares com prontuário eletrônico e monitoramento de indicadores.

Rcrtrlgâo:

TOTAL

Gestor:

Diretrlz:

CUSTOS ESTITADOS PARA O PROGRATÂ: 2026
5.991.251,48

2027
5.555.8r4,05

202A
5.833.604,76

2025
6.'.t25.285,02

Slgla: %

POR CENTO

0 20 5 í0 15 20

obletivo: 't - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

tets: lmplementar, em nÍvel nacional, medidas e sistemas de proteção social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis

obietivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

[eta: Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daquÊles em situação de wlnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a
eventos extremos relacionados com o clima e outros choquês e desastres econômicos, sociais e ambientrais

obietivo:5 - Alcânçar a igualdâdê dê gênero ê empoderar todas as mulheres e meninas

teta: Eliminar todas as Íormas de violência conúa todas as mulherês e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfco e
exploração sexual e de ouhos tipos

o§eÜvo: § - Alcançar a igualdade de gênero ê empodêrar todas as mulheres e meninas

tota: Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidadês para a liderança em todos os níveis de tomada de
decisão na vida polÍtica, eclnômica e pública

ÍÚêrá: Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça,
êtnia, origem, religião, condição econômica ou outra

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

PROGRAMA: 5OOí CIDADANIA E PROTEçÃO SOCIAL
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lndicador: Aumentar n" do famílias e pessoas atendidas e reÍerencladas no GFÁS e GREAS

Índice
Rêcôntê

lndice
Futuro 2026 2027 2028 2029
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oDs

oos

oDs

oDs



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO II . PTANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNATTENTATS/I,ETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á2029

O'blctlvo: 11 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

tets:Até2030,aumentaraurbanizaçãoinclusivaesustentável,eacapacidadeparaoplanejamentoêagêstãoparticipativa,integradae
sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países

obletlvo: 11 - Tomar as cidades e os assentamêntos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

tcta: Até 2030, proporcionar o aoesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessÍveis e verdes, em particular para as mulheres e
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

obleüvo: 16 - Promover sociedades pacíficas ê inclusivas para o des€nvolvimênto sustêntávê|, proporcionar o acosso à justiça para todos o
construir instituiçõos eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nÍveis

lleta: Reduzir significativamente todas as formas de üolência e as taxas de mortalidade rêlacionada, em todos os lugares

obleüvo: 16 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à jusüça para todos e
conshuir instituições eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

tot : Promover o Estado de Direito, em nÍvel nacional e intemacional, e garanür a igualdade de acesso à justiça, para todos

oblctlvo: 16 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentávê|, proporcionar o acesso à justiça para todos e
conshuir instituigões eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

xeta: Çgruntil6 tomada de decisão respon§va, inclusiva, paíicipativa e representativa em todos os nÍveis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO - PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRAilAS GOVERNAMENTATS/UETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á2029

PROGRAMA: 5OO2 TRABALHO, EMPREGO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Oblcdvo: atrair nôvos negócios, anpliar a ocupação formal e dinamizar o ambiente de investimentos

Jurtlfrcatlva: diversificar a economia local; reduzir burocracie e informalidadei ocupar o Polo
crédito e capacitaçâo para [rEIs/MPEsi âtrair investimentos e elevar renda/emprego

PúbllcoAlvo: MEIS, MPES e indústrias,' trabalhadores fomais e em transiçãoi empreendêdores
cooperativas,. investidores,

rIIi ampliar

Effigh: bal-cão únlco digital para alvarás/licenças; governanÇa do Polo (lotes, infraestmtura, contrapartldas e
aftercare), trilhas SEBRÀE/SENÀI; fundo/garantia para microcréditoi fomento à economia criativa e ao
coopêrativisno, poltfólio do investidor atualizado ê prospecçâo atj-vai monitormento trimestral (empregos,
empresas, tmpo de licenciamento),

Recúlçlo:

Gcrton

DIrútz

CUSTOS ESNTADOS PARA O PROGRAIIIA:

Industrial

da economia

2028 2029

criativa e

TOTAL2024
2.135.500,00

2027
2.242.275,00 75 2.472. 19 9.204.271

580 720 610 640

obJetlvo:8 - Promover o crescimento econômico sustêntado, inclusivo ê sustentável, êmprego pleno ê produtivo, e trabalho decente para todos

xeta: p79s16v61 políücas orientadas para o desonvolvimento, que apoiêm as atividades produtivas, geraçâo de emprego decênte,
empreêndedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a Íormalização e o crêscimento das micro, pequênas e médias empresas,

Obleüvo: $ - Promover o crescimênto econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno ê produtivo, e trabalho dêcontê para todos

tet : Até 2030, alcançar o emprêgo pleno e produtivo e úabâlho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas
com deÍiciência, e remunêraÉo igual para trabalho de igual valor

oblotlvo: $ - construir infraestrufuras resilientês, promover a indusúializaçâo inclusiva e sustêntável e fomêntar a inovaçáo

teta: Aumentar o acêsso das pequenas indústrias e outras empresas, particularmente em paÍses em desenvolvimento, aos serviços
financeiros, incluindo crédito acessível e sua integraÉo em cadeias de valor e mercados

obiotiYo:9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentávêl e fomentar a inovaÉo

xota: Apoiar o desênvolvimento lecnológico, a pesquisa e a inovação nacionais nos paÍses em dêsênvolvimento, indusive garantindo um
ambiente político propício para, entre outras coisas, diversificaçpo industrial e agregaÉo de valor às commodities

tet : Até 2030, empoderar e prc,mov€r a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, s€xo, deÍiciência, raça,
etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

obJetlvo: '10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles
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Slgla: UN.

)oscr.Unl.ilcdida: unidade

lndicadoÍ: Possoas cspacitades em cursos/oílcinas

Prcvlsão da Evoluçáo dos lndlcadoÍos poÍ Excrcíclolndlce
Recente
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ANEXO II - PTANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ PPA

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/i,ETAS/CUSTOS

PPA Giclo: 2026 it 2029

PROGRAMA: s003 ESPORTE E LAZER PARA TODOS

Oblodvo: ampliar práticas esporEivas regulares e reduzir sedentarismo com inclusão ê acessibilj-dade

esporEe como incLusão, convivência e uso qualificado dos espaÇos públicosi
equipamêntos e acessibilidâdê PcDi fortalecimênto do calendárj.o esportivo

PúHlCoAlvo: crianças e adolescentes, adultos, idosos, PcD,. atletas e praticantes rêcreativos,' escolas e comunidades dos
distritos.

Eftretágla: mnutenÇão progrmda de areninhas,/equipmentosi edltal anual do Bolsa Àtleta com critérios técnlcos e sociaisi
profissionais e fornações contlnuas; calendário por ciclos (escolas, bairros, distritos) i adaptaÇóes de
acessibilidade e modalidades inclusivas; Iogística ê materiaisi cilpanhas anti-sedentarisÍtro,' sistem de
agendmento/contagem de público e avaliaÇão por evento.

Rcc&lçào:

Gedor:

Dlmtrlz:

Judílcaüva: alto sedentarismo e DCNTS,
necessidadê de mnutenÇão de

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRATIA: 2026 2027 2028 2029
Í.365.997,s0

TOTAL
5.085.947,501.239.000,00 1.300.950,00

Sigla: UN.

unidade

lndlco
Recente

í)00 5900 5250 5500 5750 5900

Sigla: UN.

unidade

3800 4600 4000 4200 4400 4600

obletivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

feta: Até 2030, reduzir om um têrço a mortâlidadê premâturâ por doênças nâo transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, ê
promover a saúde mêntal e o b€m-estar

obictivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

f,eta: Reforçar a prevenção e o tratamênto do abuso de subst lncias, incluindo o abuso dê drogas êntorpecentes e uso nocivo do álcool

raa: Até 2030, empoderar e promover a inclusâo social, econômica e polÍtica de todos, indepêndentêmêntê da idade, sexo, deficiência, raça,
etnia, origem, religião, condição econômica ou outÍEr

obietlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paísês ê êntrê eles

obrsüvo: '11 - Tomar as cidadss e os assentamentos humanos inclusivos, s€guÍos, resilientes e sustsntáveis

totâ: Até 2030, proporcionar o acesso universal a espa@s públiÇos seguros, inclusivos, acessÍveis e vendes, em particular paÍa as mulheres e
crianças, pessoas idosas e p€ssoas com deficiência
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lndicador:

Prevlsão da Evolução dos lndlcadoree por ExercÍcio

2028 2029
lndlce
FutuÍo 2026 2027

lndicadoÍr Atívidadsr nosDlstÍitos

Prsvlsão da Evolução dos lndlcâdoras por EreÍcíclolndlce
Recente
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ANEXO II . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAÍI|AS GOVERNAITENTASTmETA§/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 à2029

(»l.üyo: tornar cafelândia MIT e fortalecer a identidade local pêLa cultura e pelo turismo.

Juftlícatlva: cultura reforÇa identidade e coesâo sociali MfT rêquer produtos/roteiros, sinalizaçâo e governanÇai potencia]
de geraÇão de renda criatj-va e preservaÇáo do patrimônio (Museu do café) i valorizaÇão de êventos âncora e do
ecoturismo

PúbllcoAlvo:popuLaçáo locaL (con atenção a jovens e idosos), artistas e fazedores de cultura, visitantes/turistas e
eÍU)reendedôres criatj-vos.

Ertratógh: dossiês/requisitos MfT e comitê gestori operaÇâo continuâ dê Escolâ de Àrtes/Espaço Culturali ativação do Museu
do Café (acervo, curadoria básica) i roteirização "Café com Leite" com sinalizâção e pórticos; calendárlo
cultural integrado (Carnaval, Bon Odori etc.)t qual.lficaÇáo de guias/empreendedores e marketing do destino;
produtos de ecoturismo/pesca con manejo anbienEali monitoramento de público e custo por entrega.

22.2í8.858,69
TOTALCUSTOS ESTIUADOS PARA O PROGRAHA: 2026

5.155.038,12
2027

5.412.790,03
2028

5.683.429,53
2029

5.967.60't,01

RestriçPo:

Gertor

DlÍ€Hz:

lndlcadoÍ: Ey.ntoi no Espeço CultuÍal FÍanci3co Peulovlc

Sigla: UN.

Descr.Uni.Mêdida: unidade

PÍ€vlsão da Evolução do3 lndlcadorê3 poÍ ExrrcÍclolndlcc
Recente

Índlce
Futuro 2026 2027 2024 2029

60 100 70 80 90 100

lndlcadon Formaçãoderrült slocaL
Sigla: UN.

)escr,Uni.Hêdida: unidade

Pmvlrão da Evoluçáo dos lndicadores por ExercÍcioIndice
Rocônte

lndlce
Futuro 2026 2027 202A 2029

0 80 20 40 60 80

lndlcadoÍ: OÍlclnas Culturals noe Distritor de Slmóec e Bacuriti

Sigla: UN.

unidad€

PÍovlr5o da Evolução dos lndlcedoÍr3 poÍ Exorcíclolndlce
Recen{c

Índica
Futum 2026 2027 2024 2025

0 I 2 4 6 I

obletlvo:8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e prodúivo, e trabalho decente para todos

lleta: Até 2030, conceber e implementar políücas para promover o turismo sustentávêl, que gerEr empregos, promovê a cultura e os produtos
locais

oDs

obleüvo: 11 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

teta: Fortalecer esforços pera proteger e salvaguardar o patrimônio cultural ê nâtural do mundo

oDs

oo8
objetivo: 1'l - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

meta: Até 2030, proporcionar o acesso universal a êspaços públicos seguros, inclusivos, acessÍvêis e verdes, em particular para as mulhêres e
crianças, pêssoas idosas e pessoas com dêficiência

oDs
obletivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

teta: Até 2030, garantir que todos os alunos adguiram conhêcimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento
sustentável, inclusive, êntre outros, por mêio da educação para o dêsenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAilENTAISTiiETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 â 2029

ueta: Até 2030, empoderar ê promovsr a inclusão social, econômica e políticâ de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, raça,
etnia, origem, religião, condição êconômica ou outra

obietivo: 10 - Rêduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO [ - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PpA

DESCRTçÃO DOS PROGRAmAS GOVERNAMENTAT§/ÍúETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á2029

OU€úro: coordenar, apoiar e integrar a gestão administ.rativa, orÇamentária e de convênios dag áreas setorials, sêm
execuÇão finalistica, assegurando prazos, qualidade documêntal ê alj-nhanento às netas dos programas próprios.

Juttlficdva: À sepaxaçâo entre execução fj-nalÍstica (nos prograrnas setoriais) e gestão/apoio (neste progrm) evita
duplicidades, facilita prestaçâo de contas, nêlhora a rastrêabilidade, otiniza recursos e fortalece a
articulaÇão intersetorial e o compliance,

PrúbllcoA,vo: Unidadês sêtoriais apoiadas (assistência social, trabalho/dêsênvolvimento econôrnico, êsporte/Iazer, cultura e
turismo), sêus gestores e eguipês técnicasi conselhos correlatosi e árêas-meio (planejamento,
orçanento/contabilidade, compras, transparência e c

Ertnúgh: Instj.tulr calendário único de entregas (prestações/publicaÇões) com Sl,Às e matriz I{4c1.
Padronizar fluxos, modelos e checklistsi base de conhecimento atualizada.
Centralizar a gestão de convênios, com revigão técnica prévia e monitoramento por indicadorês êm painel.
Rêàlizar capacitaçôea periódicas, plantões de dúvidas e comitês j.ntersetoriais trimestrais.
Integrar controle interno, contabilj-dade e transparência, com trilhas de auditoria e gestão de riscos,

RGútáo:

G.íor:
DlíEtÍlz:

927.257,63
2026 2027 2028 2029

801 u1 883. 3
CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAIIA: TOTAL

80 90 82,5 85 87,5 90

oblotlvo: '16 - Promover sociêdades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acêsso à justiça pera todos e
conshuir instituiÉes oficazês, rêsponsáveis € inclusivas êm todos os nÍvêis

teta: Desenvolver instituições eÍicazes, rêsponsávois e transparentes em todos os nívêis

Obletivo: 16 - Promover sociedadss pacíficas e inclusivas para o desonvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
consúuir instituições eficazês, responsáveis ê inclusivas êm todos os nÍvels

tetr: Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis

obietlvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustêntável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituiçÕes eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

reta: trss6gurar o a@sso público à inÍormaçâo e protegêr as liberdadês fundamentais, em conformidade com a legislaçâo nacional e os
acordos intemacionais

obietivo: 17 - Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a paroeria global para o desenvolvimento sustentável

[ete: Incentivar e promover parcerias públicas, público,privadas, privadas, e oom a sociedade civil eficazes, a partir da experiência das
estratfuias de mobilização de recursos dessas parcerias

oblêtlvo: 17 - Fortâlêcêr os meios dê implementaçáo e revitâlizâr â parceria global para o desenvolvimento sustentável

tots: Até 2020, reforçar o apoio ao desenvolvimento de capacidades para os países em dosenvolvimento, inclusive para os paísês dê menor
desenvolvimento relativo e pequencs Estados insulares em desenvolvimento, para aumentar significativamente a disponibilidade de

PROGRAMA: 5OO5 GÊSTÀO MULTISSETORIAL OE POLíTICAS SOCIAIS E DE DESENVOLVIMENTO
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lndlcdon % de preetagóes d3 contasrpubticeçôss no prazo

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

índlce
Recente

Índlce
Futrro
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ANEXO II - PTANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA

DESCRIçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTATS/ilETAS/CUSTOS

PPA Ciclo: 2026 á2029

obletivo: 17 - Fortalecer os meios de implementaçáo e revitalizar a parceria global parâ o desenvolvimento sustentável

ueta: Até 2030, valer-se de iniciativas existêntes, para dês€nvolver medidas do progresso do desenvolvimento sustentável quê
complementem o produto intemo bruto e apoiar o desenvolvimento de capacidades em estatÍstica nos paÍses gm dêsenvolvimento
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ANEXO II . PTANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA

DESCRTçÂO DOS PROGRAMAS GOVERNAmENTATS/II|ETAS/GUSTOS

PPA Clclo: 2026 á 2029

Oblcüvo: cumprir integralmente obrigaÇões financeiras e legais (precatórÍos, PÀSEP, divida, indenizações, reaerva).

Jufdllceüve: assegurar adinplência legal (LRF ê denais normas), evitar silÇões e encargôs adicionais, presêrvar
crêdibilidadê do MunicÍpio e previsibilidade do caixa,

PúbllcoAlyo:sociedade de Cafelândia, órgãos de controlê (TCEISP, sTN), credores e fornecedores, seryidores e pensionistas.

Ertn6gh: planejamento orçamentário e programação financeirai priorizaÇão legâI (ordem cronológica de precatórios) i
controles mensaj.s dê PÀSEP e dívida; provisões/contingências, conciliaÇões e auditorias internasi transparência
via RREO/RGF e reLatórios periódicos.

R.!irlção: .

2í.609.07,0,38
TOTAL

Gestor:

Dietrlz:

CUSTOS ESTIXIAOOS PARA O PROGRAIáA: 2026
5.015.000,00

2027
5.264.750,00

2028
5.526.987,50

2029
5.802.336,88

dorlndlce
Recente

100 í00 100 100 100

Slgla: %

POR CENTO

índice
Futuro

100 '100

obJetlvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiçâ para todos e
constÍuir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

teta: Desenvolvor institui@ês eÍicazes, responsáveis e transparentes em todos os nÍveis

obJetlvo: 16 - Promover sociêdades pacíficas € inclusivas partr o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à jusüça para todos e
construir instituigões eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

ileta: Promover o Estado de Direito, em nível nacional e inlemacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça, para todos

obletivo: í6 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos ê
constsuir instituições eficazês, responsávêis e indusivas em todos os nÍveis

lret : Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamêntais, em conformidade com a legislação nacional e os
acDrdos intemacionais

o§eüvo: 16 - Promover sociedadês pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentávêl, proporcionar o acesso à justiça para todos ê
constÍuir instituiÉes eficazês, rêsponsávêis e indusivas €m todos os níveis

tet : promover e fazer cumprir leis e políticas não discriminatórias para o desenvolvimento sustentável

lleta: Garanür a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminação de leis, polÍticas e
práücas discriminatórias e promover legislação, políücas e a@es adequadas a este respeito

obJetlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

PROGRAMA: 6001 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICiPIO
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lndlcador: Pontudldadc doe pegamentos

Sigla: %

)eecr.Uni.Medida: POR CENTO

Índice
Futuro 2026 2027 2028 2029

100

lndicador: dJvida contratual

Índice
RêGênte 2026 2027 2028 2029

100 100 í00 100

ODS

ODS

oDs

oDs

oos



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO II - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO_ PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAmENTAIS mETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â 2029

lletâ: Adotar polÍticas, êspocialmentê fiscal, salarial e políücas dê protêçâo social, e alcançar progressivamente uma maior igualdade

obiêtivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO II. PLANEJAMENTO ORÇAMENTARIO- PPA

DESCRTçÃO DOS PROGRAÍúAS GOVERNAI,TENTA|S/i,ETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 á 2029

PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONTINGÊNC|A

O§cüvo: Garantir recursos para passivos contingentes,
pallamentares definidas pela câmara Municipal,
púbIicas.

rj-scos fiscais e demandas imprevistas, bem como emendas
preservando o êquilibrio fiscal e a execução das politicas

Jurüllcaüva: Àtende:
Àrt.5", III e §3" da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) - obrigatoriedadê da Reserva de
Contingência.
Prêvisão de emendas inpositivas municipais, confomê Émênda Constitucional 86/2OL5 (por analogía) ou lei
orgânica,/lôcal guê disciplinê a matéria.

PtlülbOArc:Àdnlnlst.ração Pública Munl-cipal e a coletividade, que sê beneficla dã estabilidade fiscal, e da execuçâô de
projetos definidos pelo Legislativo.

Ertntáglc Destínar, nêsta IDo, percentual da Receita corrente Liquida (RCL) ou valor fixo para cada ação.
Definir hipóteses e .Limites de ut.ilização:
Resêrva de ContÍngência: cobertura de riscos fiscais, passivos contingenteÊ ê abert.ura dê créditos adicionais.
Resêrva Parlamentar: execução de emendas impositivas ou indicações da Câmara, conforme crltérios estabelecido§
en lei/loea1.

R..t l!ao:

G6atoÍ:

Dlrotrlz:

CUSTOS ESTITADOS PARA O PROGRAIIA: 2027 20282023
2.148.000,00 0,000,00

2029 TOTAL
0,00 2.í48.000,00

Slgte: %

Dcscr.Unl.Iêdld1; POR CENTO

Previrsáo da Evolução dos lndicadores poÍ EreÍcícioÍndlce
Recente

lndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

100 0 0 0100 'r00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO il - PLÂNEJAMENTO ORÇAMENTARTO- ppA

DESCRTçÃO DOS PROGRATTAS GOVERNAMENTATSTMETAS/CUSTOS

PPA Clclo: 2026 â2029

2026 2027 2024 2029 Totál

120.000.000,00 125.457.350,02 135.663.717,54 '135.720.153,49 516.841.221,05

TOTAL DOS PROGRAMAS

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP.352531/G3

420.XXX.XXX-28
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ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - ppA ppA Clclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

PROGRAMA: 000í PROCESSO LEGISLATIVO

Oblativo: Manutenção do processo legislativo, apreciar proposi@s em goral, apurar fatos determinados, exercer a fiscalizaÉo e o controle eíemo dos órgáos e rspresent
antês do podêr público e desêmpenhar as demais prerÍogativas constifucionais lêgais e regim€ntares.

JuatlÍlcatlva: Garantir a boa qualirJade dos sêrviços pÍestados à sociedade no sentido de fiscalizar os atos dos gestores de recursos públicos, bem como, da consolidaÉo da le
gislaçáo do municÍpio.

Públlco Alvo: Populaçpo do municÍpio de Cafulândia

DIÍrtÍlz:

Slgla: o/o

Fontê de lnfoÍmâção:

Degcr.Uni.tedida: POR CENTO

Prcvlsão da Evoluçáo dos lndicedores por Ererclclolndlce
Rocontê

Índice
Futuro 2026 2027 2028 2029

100100 100 't00 100 100

Tlpo: AtMdade

Produto: Qualidade dos Trabalhos do Legislativo

Funçfo: 01 Logislâtiva

Jnld. ExêcutoE: 010101 CORPO LEGISLATIVO

Unid. todlda: %

Sub Função: 03í Ação Legislativa

tota Ftslca Relatlva a: 'Qualldado dos Trrbalhos do loElslatlvo' mêdlda êm: "%'

2026 m27 2028 2029

100 100 100 100

Custo Estimado para â Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

ô45.000,00 645.000,00 645.000,00 645.000,00 2.580.000,00

PROGRAMA; 0002 ADMINISTRACAO LEGISLATIVA

Obietivo: Garanlir supoíle mateÍial ê técnico eo edequado funcionamento dos trabalhos legislaüvos.

JustlÍicílva: É fundamental para o processo legislaüvo o regular funcionamsnto das unidad€s administrativas da Câmara Municipal.

Públlco Alvo: Populaçâo do municÍpio dê Cafêlândia

Diretrlz:

Slgla: %

Fonte da informação:

Descr.Uni.têdida: POR CENTO

Prêvisão da Evoluçpo dos lndlcâdorês por Exêrcíclolndice
R€contê

índice
FúuÍo 2026 ?027 2028 2029

100 100 100 í00 '100100

Slgla: un

Footê de lnformsção:

PÍGylsão da Evolução do3 lndicadoros por ExôÍcíclolndlce
Rocontê

Índicc
Futuro 2026 2027 2024 2029

Descr.Uni.Hedida: un

55 5 5 5

Slgla: un

Fonte da lnÍoÍmação:

PÍ€visão da Evoluçáo dos lndlcâdorês por ExêrcÍclo

2026 2027 2028 2029
lndice

Rôconto
Índlce
Futuro

Slgla: un

,| 2 1 1 1 2

Í)eecr.Unl.iledlda: un

Prêvisão da EvoluÉo dos Indicadores por ExercícloÍndice
Recante

lndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

4 4 4 4 4 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO u - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndlcador Ssrcõet fu lnáriar

Sigla: un

Fonte de informação:

Descr.Unl.Medlda: un

lndlcr
Recente

Indice
Fúuro

Pr€visão da EvoluÉo dos lndlcadorgs por EreÍcício

2026 2027 2024 2029

20 20 20 20 20 20

Ação: 2002 mANUTEilçÃO OA SECRETARTA DA CÂmARÂ

Tipo: Atividade

Produto: Qualidade da assistência ao processo lêgislativo

Função: 01 Legislativâ

Jnld. Executora: 0'10102 SECRETARIA DA CAMARA

Jnid. Medida: %

Sub Função: 031 Açáo Lêgislâtiva

llêta Fisica Relaüva a: "Quãlidade de âssistôncia ao processo legi3lativo" medida em: '%"

2026 2027 2028 2029

100 100 '100 100

Custo Ectlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

2.5r 5.000,00 2.770.000,00 3.040.000,00 3.350.000,00 1 1.675.000,00

Obietlvo: Promover excelência no atêndimênto ao cidadão s eficiência administraüva, com govêmança participativa e responsbilidâde fiscal.

ipativa. A consolklação de roünas padronizadas, serviços d§itais, oomunicação dara ê valorização dos sêrvidores sustenta melhores resultados e maior satisfsÉ
o social, com responsabilidade fiscal.

ucionais.

Dlrotriz:

lndlcador: % de atendlmcntos da ouvidoria abalxo do tempo médio

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fontê da informação:

lndlce
Recêntê

lndice
Futuro

PÍevisão da Evoluçáo dos lndlcadoree por Erercício

2026 2027 2028 2029

96 98 96,5 97 97,5 98

lndlcador: Evolução do Vale Allmentação

Sigla: RS Descr.Uni.Medida: RS

Fonte da informação:

índice
Recênte

lndice
Futuro

Previsáo da Evolução dos lndicadores por Exerclcio

2026 2027 2028 2029

551,76 1 100 662,1 1 827,64 1 009 1 100

lndicador: lndbe de satlsíaç§o do cidâdão c.m os leÍYlços

Sigla: o/o Descr.Uni.lledida: POR CENTO

Fonte da informaçâo:

Índice
Roconte

lndica
Futuro

Prôvisão da Evolução dos lndicedor.s por Exercício

2026 2027 2024 2029

78 80 78,5 79 79,5 80

lndlcadon Taxa dc Transparênch Públlca

Slgla: % Doscr.Uni.Msdida: POR CENTO

Fonts da inÍoÍmação:

Índice
Rocênte

Índlce
FutuÍo

Prevlsão da Evolução dor lndlcadoree por ExercÍcio

2026 2027 2028 2029

81 93 u 87 90 93

lndlcadon Pleno Odontológlco pera sâÍvldoÍss lmplantâdo

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação:

indice
Roconte

Índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndlcedores por ExêrcÍclo

2026 2027 2028 2025

0 1 1 1 I 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO ilr - PLÂNEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UN|DADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAUENTAL

oDs
obiêtivo: 16 - Promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça paÍa todos e

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Itatat 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os nÍveis

oos
obietivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituiçôes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

H6ta: 245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, indusiva, participativa e representativa em todos os nÍveis

oDs

obletlvo: 16 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcronar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

natat 248 - Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conÍormidade com a legislação nacional e os
acordos intemacionais

oDs

objotiyo:8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e prodúivo, e trabalho decente para todos

t ota: 168 - Proteger os dirêitos tÍabalhistas e promover ambientês de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluindo os
habalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, € pessoas em empregos precários

oDs
Obietivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

teta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, êconômica e polÍtica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, origem, religião, condiçâo econômica ou outra

oDs
oblêtlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

tete: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminação de leis, políücas e
pÉticas discriminatórias e promover legislaçáo, políücas e açées adequadas a este respeito

ODS

objetlvo: § - filcsnçar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

teta: í40 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e
exploração sexual e de outros üpos

Ação: 2003 MANUTEI'|çÃO DO GABTNETE E SEUS ÓRGÃOS DE ASSE§SORAITENTO

Tipo: Atividade

Produto: Unidadê administraüva mantida

Função: 04 Administração

Jnid. Executore: 020100 GABINETE DO PREFEITO

únid. lledida: UN.

Sub Função: Í22 Administração Geral

tlete FÍsica Rolativa a: -Unidade administrativa mantide- modida em:'UN.'

2026 2027 2028 2029

5 5 5 5

Cu3to Ertimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1.092.500,00 1.147.125,00 1.2M.481,25 't.2u.705,31 4.708.81 1,56
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO ilt - PTANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O- ppA ppA Ciclo: 2026 â2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVTUENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Açãor 2096 NTEGRTDADE, TRÂ}|SPARÊNGIA E COIITROLE INTERI{O

Tipo: Atividade

Prodúo: Processos de lntegridade e Controle Concluídos

Função: 04 Administração

Unid. modida: UN.

Sub Função: 124 Contolê lntemo

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

teta Fblca Relativa a: 'Proceoaos do lntogÍldedê ê ContÍolê Concluídoe'nredlda sm: 'Ul{."
2026 2027 2028 2029

300 300 300 s00

Cualo E3timado para a Açáo

2026 2027 2028 2029 Total

241.500,00 253.575,00 266.253,75 279.sffi,44 1.040.895,19

Ação: 2094 ATUAçÃO JURIDICA DA PROCURADOR|A nUNICIPAL

Tipo: Atividade

Produto: Processos e paroceres jurídicos atendidos

Funçâo: 03 Essencial à Justiça

Jnid. Erecutora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. líedida: UN.

Sub Função: 092 R€presentaçáo Judicial e Extrajudicial

Hota Fí8lca Relativa a: "Processoa o pareceres juridlcos atendldos' modida om: -Uil,'

2026 2027 2028 2029

800 800 800 800

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

827.120,N 868.476,00 9í 1.899,80 s57.494,7s I 3.564.990,59

Ação: 2013 GESTÃO DA COmUr{rcAçÃO SOCTAL E RE|áçÔES F|STÍTUCloilAlS

Tipo: Atividade

PÍoduto: Publicaçôes instituc.ionais e atos oficiais realizados Jnid. l|Gdida: UN.

Função: 04 Administração SubFunção:131 ComunicaÉosocial

Jnid. ExêcutoÍa: 020100 GABINETE DO PREFEITO

tote Física Relativa a: "Publiceções ln8tituclonals e atos oíiciab realizados'mêdlda om:'UN.'
2026 2027 20?8 2029

800 800 800 800

Custo Esümado pare a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1.442.1@,OO 1.514.205,00 í.589.915,25 1.669.411,01 6.215.631,26

TIpo: Atividadê

Produto; Unidado administrâüva mantida únld. medlda: UN.

FunÉo: 04 Admini§traçâo SubFunção: 122 AdminisfâÉocêral

Jnld. Exec{torc 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

llêta Física Relativa a: 'Unidado administrativa mantida" mêdida êm: "UN,'

2026 2027 2028 2029

I 8 I 8

Custo Estimado para a Açáo

2026 2027 2028 2029 Total

16.050.905,503.724.000,00 3.910.200,00 4.105.710,00 4.310.995,50

Açáo: 2ídt GESTÂO IrcS BEr{EFlCrcS ÍrE ALIilEilTAçAOmEFE|çÃO AO SERVTDOR

Tipo: Alividade

Produto: Cotas de benefício de auxÍlio alimentação/auxílio refeiÉo concedidos Jnid. tlêdida: UN.

Funçáo: 04 AdministraÉo Sub Função: 122 AdministraÉo Geral

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PTANEJAMENTO E FINANÇAS

mete FÍslca Relatiy. a: 'Cotes d. boneficío de auxllio allmentação/auxílio refeição concêdldoE'mêdida em: 'UN.'
2026 2027 2028 2029

55680 55680 55680 55680

Fiorilli SC Ltda - Sofhivare Página 4 de 40



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO lll - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA ppA Ciclo: 2026 â2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo E3timado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1.958.295,00 2.056.209,75 2.159.020,24 2.266.971,25 8.440.496,24

§ão: 2018 GESTAO FINA,{CEIRA E COHTABIL

Tipo: Atividade

Produto: Demonstrativos contábeis e fiscais publicados

Função; 04 Administração

Jnid. Xledida: UN.

Sub Função: 123 AdministraÉo Financeira

Jnid. Erêcutora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

mote Física Râlaüvá e: 'Dêmonstrativos contábôis ê ffscais publicados" mêdid6 ôm: 'UN.'
2026 2027 2028 2029

22 22 22 22

Custo Eatimado para a Ação

2026 2027 2028 2025 Total

419.000,00 439.950,00 461.947,50 485.044,88 1.805.942,38

AçIo: 20í7 GESTÂO OA REGEITA XUIIGIPAL

Tipo: Atividade

Produto: ProcessostributáriosconcluÍdos Jnid.medida: UN.

Função: 04 Administraçáo Sub Função: 129 Administração de Receitas

Jnid. Exêcutora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL OE ADMIN., PTANEJAMENTO E FINANÇAS

llêta Fisica Reletlva a: 'Processos tributários concluídos" medida em: "UN.'

2026 2027 2028 zo29

200 200 200 200

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2428 2029 Total

295.000,00 309.750,00 325.237,50 341.499,33 | 1.27í.486,88

Ação: 202a FISCALtrAçÂO DE POSTURAS E ATTVIDADES URBAT{A§

Tipo: Atividadê

Produto: Ações de ÍiscalizaÉo de posturas realizadas

Função: 04 AdministraÉo

.rnid. tlêdida: uN.

Sub Função: 125 Normatização e FiscalizaÉo

Jnid. Exêcutore: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE AOMIN., PIÂNEJAMENTO E FINANCAS

Hôta Físlca Relaüya a: "Açõ€3 dô tiscâlizâçáo de postuÍei rêalizsda3" mêdida êm: 'UN."

2026 2027 2024 2029

800 800 800 800

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

254.500,00 267.225,OO 280.586,25 294.615,56 1.096.926,81

lçõo: 2014 TREINAIEIúTOS É CAPACÍÍAçôES

Tipo: Atividade

Produto: Servidor capacitado únid. Medida: UN.

Função: 04 Administração Sub Função: 128 Formação de Recursos Humanos

Jnid. Exêcutora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

teta Fislca Reletlva a: 'Servldor capacitado'medida em: 'UN.'
2026 2027 2028 2029

30 30 30 30

Custo Esümado paÍa a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

30.000,00 31.500,00 33.075,00 u.728,75 129.303,75
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AçãO: 2055 OPERAçÃO E TAiIUTEilçÃO DE TECilOLOGilA DA I}IFORHAçAO

Tipo: Alividadê

Produto: Estrutura Administrativa operanle lrnid. iledida: MÊS

Função: 04 AdministraÇão Sub Função: 126 Tecnologia da lnformaÉo

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

teta FÍBlce Rêlatiya a:'Estrúurâ Adminietrativa operante' medida om:'ilÊS'



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO III . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO _ PPA PPA C|CIO: 2026 á12029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026 2027 2028 2029

12 12 12 12

Cuslo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

290.000,00 3(X.500,00 319.725,00 335.711,25 1.249.936,25

PROGRAMA: 1002 SEGURANçA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Obletlvo: FoÍtalecer a sêgurança pública municipal, prevenindo oconências ê protegêndo a populaçáo por mêio de eçõ€s intêgredas de vigilância, prêvenção, rôsposta a d
esastres e veloÍizâÉo de doíesa civil.

Justmcaüya: O municÍpio necessita de polÍtices públices quê gerentem a sêgurança de seus cidadãos, a proteção do patrimônio públim e privado, a prevenção de desaslrês na
turais e a pronta resposta em situaÉes de emergência, assegurando o beÍÍ!€star coleüvo e o cumpÍimento do dever consütucional de proteger a população.

Públlco Alvo: Toda a populaÉo do municÍpio, induindo moradores dos distritos, servidores públicos e órgãos de s€gurança parceiros.

Dlrstrlz:

Sigla: oÁ

Fonte da lnformsçáo:

Descr.Uni.ilêdida: POR CENTO

Provlrão da EvoluÉo dos lndlcadores por ExereÍclolndlce
Racento

índice
Futuro 2026 2A27 2028 zo29

Deecr.Uni.ltl.dida: Minutos

0 90 60 70 90

Slgla: MIN

Fonto da lnÍormagão:

PÍevlsão dâ Evolução doe lndlcâdor$ por Erercíclolndlce
Recentê

Índlce
Futuro 2026 2027 2028 2029

30405060300

objetlvo: 1í - Tomar as cidades e os assentamentos humanos indusivqs, seguros, resilientes ê sustentáveis

teta: 195 - Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas afetadas por cátástrofes e diminuir
substancialmente as perdas êconômicas diretas causadas por êlas em rêlação ao produto intemo bruto global, incluindo os desastrês

obletivo: 16 - Promover sociedades pacÍftcas e inclusivas para o desênvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça pâra todos e
construir insütuições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

t,ela:249 - Fortalecer as instifuições nacionais relevantes, inclusive por meio da cooperação internacional, para a construção de capacidades
em todos os níveis, em particular nos países em desenvolvimento, para a prevenção da violência e o combate ao terrorismo e ao crime

objetlvo: 1í - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, s€guros, resilientes e sustentáveis

meta: 199 - Alé2020, aumentiar substancialmente o número de cidades e assentamentos humanos adotando e implementando políticas e
planos integrados para a inclusão, a eficiência dos recursos, mitigação e adaptaçáo à mudança do clima, a resiliência a desastres; e

obiêtlvo: 16 - Promover sociedades pacÍficas e inclusivas pâra o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os nÍveis

têta: 239 - Reduzir signiÍicativamente todas as Íormas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

obletlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o benrestar para todos, êm todas as idades

llGta: 128 - Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precooe, redução de
riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO m - PLÂNEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - ppA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÓES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tlpo: Atividade

Produto: AçÕes de prevenção e resposta realizadas

Função: 06 Segurança Pública

Jnld. Exocutora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. tedida: UN.

Sub Função: 182 Defesa Civil

llêtâ Físlca Rolaüva a: "Açôes de pÍêvêngâo o Íesporta realizadaa'medlda em:'UN.'

2026 2027 2028 2029

I I I I
Custo Estimado para a Ação

2026 2427 2028 2029 Total

45.000,00 47.250,00 49.612,50 52.093, í 3 193.955,63

Tlpo: Atividade

Produto: Unidado administrativa manlida únld. llêdida: UN.

Função: 06 Seguranqa Pública Sub Função: 122 AdministraÉo Gêral

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANçAS

2026 2027 2028 2029

1 1 1 1

Custo Estimado para a Ação

2029 Total2026 2027 2028

5.051.2166,501.172.000,00 1.230.600,00 1.292.1 30,00 1.356.736,50

Tlpo: Atividade

Produto: Posto de bombôiros mantido

Função: 06 Segurança Pública sub Funçâo: 182 Defesa civil

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

lreta Física Relativa a: 'Posto de bomboiros mantido'medida em: "UN,"

2026 2427 2024 2029

1 1 1 1

Custo Estimado para a AÉo
2026 2027 2028 2029 Totâl

70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.m0,00 280.000,00

Tlpo: Atividade

PÍoduto: Horas dô pollciamento ostensivo realizadas no municÍplo.

Função: 0ô Segurança Pública

Jnld. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E

Jnid. Medida: HR

Sub Função: í81 Policiamênto

Meta Física Relatlva a: 'Horae de policiamcnto oatonslvo roallzadas no municipio,' medida cm: 'HR'
2026 2027 2028 2029

1 1 1 1

Custo Estimado p.ra a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

240.000,00 252.000,00 264.600,00 277.830,00 1.034.430,00

PROGRAMA: 2001 APS 360" - ACOLHTMENTO, PREVENçÃO E CUTOADO CONTINUO

Obietlvo: Garantir acêsso ágil, humenizâdo e rêsolutivo à Atenção Prímária para toda a população, com ânÍes€ em acolhimento, prevenção dê agrevos, cuidado longitudin
al e reduçpo de ftlas.

Justificativa: AAPS é a porta de entrada do SUS ê o nÍvel mais custo-efetivo para organizar a rede, rêduzirflas, fortalêcer a prevenção, empliar o atendimentodomiciliar e qual
iÍicar a experiência do usuário - dirctrizes expressas no Plano: reduçáo de filas, mutirões de saúde, átenÉo domicíliar e humanização.

Públlco Alvo: PopulaÉo g€ral do municÍpio, com prioÍidades: gestantes e cíianças, pessoas idosas, p€ssoas com deficiência, portadorBs da condiçôês crônicas € rêsidontes n
os distritos (Bacuriti, Simôes, Trôs Bamas e Caf6zópolis).

Dlretrlz:
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ilote Física Relativa s:'Unldede administíatiya mantlda" m€dida em:'UN.'



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO il - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÂR|O - PPA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndicador: CobêÍtuÍr TorÍttoÍlll AGS

Sigla: %

Fonte da informação:

Descr.Uni.Medida: POR CENTO

lndice
Recente

[ndice
Futuro

PÍevbáo da Evolução dos lndicadores por ExaÍcício

2026 2027 2028 2029

100 100 100 100 100 100

Indicâdor: mutlÍõe3 d6s8údo poÍano

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação:

lndlce
RocorÍê

lndice
Fúuro

Prêylsão de Evolução dos lndicadorer por Exercício

2026 2027 ?:028 2029

0 12 6 I 12 12

Ação: 2089 GESTÃO E TAilUTENçÂO DAS AçÔeS Oe UqúnclA SAr{lrÂRr,A

Tipo: Atividade

Produto: Ações de Vigilância Sanitária realizadas Jnid. Hedlda: UN.

FunÉo: 10 Saúde Sub Função: 304 Vigilância Sanitária

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Mêta Físice Relatiya a: "Açõ€s de Vigilância Sanitária realizadas" medida em:'UN."

2026 2027 2028 2029

240 240 240 240

Cu3to Estlm.do para â Ação

2026 2027 2028 2029 Total

585.000,00 614.250,00 6,14.962,50 677.210,63 2.521.423,13

§ãO: 2079 GE§TÃO E ÍÚAilUTEilçÂO DO PROGRATA ACADETIA DA SAÚÍ'E

Tipo: Atividade

Produto: Atividades de Promoção da Saúde Rêalizadas Jnid. Medida: UN.

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 AtenÉo Básica

Jnid. Executora: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

tretâ Filica Rslativâ a: "Atividades de Promoção da Sâúdê Reallzadas'medide em: "UN.'

2026 2027 2028 2029

240 240 240 240

Cu3to E3timado paÍ8 e Ação

2026 2027 2028 2029 Total

79.500,00 8s.475,00 87.U8,75 92.03í,19 342.6il,94

Açâo: 2t02 tAflUTEtrçÃO E OPERAçÃO DO PROGRAHA DE COI{TROLE DE ZOOI|OSES

Tipo: Atividade

Produto: Atividado/Procedlmênto dê Zoonoses realizado Jnid. Medida: UN.

Funçáo: 10 Saúde Sub Função: 305 Vigilância Epidemiológica

Jnid. Executore: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

tlota Fisica Relatlva a: "Atividâde/Procodimênto de Zoonosoi realizado" medida em: "UN.'

2026 2027 202A 2029

5000 5000 5000 5000

Custo Estimado paÍe a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1 85.000,00 194.250,00 203.962,50 214.1 60,63 797.373,13

AçàO: ZtE6 TAilUIEilçÃO E OPERAçÃO DA E§TRÂTÊGIA SAÚDE DA FATIUA- ESF

Tipo: Atividade

Produto: Pessoas acompanhadas pela ESF Jnid. trtedida: UN-

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica

Jnid. ExÓcutora: O2O2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

lleta FÍslca Rolatlva a: "Posroaa acompanhedas pela ESF" môdlda em:'UN.'

2026 2027 2024 2025

8000 8000 8000 8000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO III . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA PPA C|CIO: 202ô â2029
UN|DADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVIITIENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estlmedo para a Açáo

2026 202? 2028 2029 Total

3.954.047,10 4.151.749,16 4.359.336,93 4.577.303,78 17.U2.437,27

Tlpo: Atividadê

Produto: MedicamentosdaAtenção Básica dispensados

Função: 10 Sâúde

Jnld. Er.cuto6: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sub Função: 3O1 Atenção Básica

teta Física Ralâllva a:'tôdicemôntos da Atenção Básica disponsados" medida em:'UN.'
2026 2027 2028 2029

4500000 4500000 4500000 4500000

Cu3to E3tlmado per. a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

977.787,72 1.026.677 ,11 't.078.010,97 1.í 31.911,52 1.214.387,32

Tipo: AtMdadê

PÍoduto: Atendimênto odontdógico realizâdo.

Função; 10 Saúde

Jnid. Executorar 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DÂ SAÚDE

Unid. ll6dida: UN.

Sub Função: 301 Atençáo Básica

meta FÍslca Rslativa a: "Atendimento odontológlco reallzado.'medlda om:'UN.'
2026 2027 2028 2029

12000 12000 12000 12000

Custo Eslimado para a Ação

2026 ?027 Total2028 2029

1.411.200,60 1.481.760,63 í.555.848,66 1.633"641,09 I 6.082.450,38

Tlpo: Projeto

Produto: Unidades de Saúde Reformadas e Ampliadas

Função: 10 Saúdê

Jnid. Executora: O2O2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Sub Função: 301 AtenÉo Básica

ileta Física Relativa a: 'Unid.dos de Saúde Reformadar e Ampliadas'nredada em: 'UN.'
2026 2027 2028 2025

1 0 0 0

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Tlpo: Atividade

PÍoduto: Ações de Vigilâncie Epidomlológica realizadas

Função: 10 Seúde

Unld. trêdlda: UN.

Sub Função: 305 Vigilância Epidemiológica

Jnid. Exêcutora: 020200 MUNICIPAL DA SAÚDE

teta Flslca Releüya e: 'Açôes de Vigilâncle Epidemlológlca Íeellzdes" medlda em: 'Ull.*
2026 2027 2028 2029

5oo0 5000 5000 5000

Custo Estimado paÍâ a Ação

2026 2027 2028 2029 Totâl

963.282,M 1.011.446,56 1.062.018,89 1.115.119,83 4.',151.867 ,72

PROGRAMA: 2002 MAIS ESPECIALIDADES, MAIS CUIDADO

Obl€tlyo: Oferecer atendimento espocializado com qualidado e rapid€z, diminuindo o tômpo do êsperâ 6 aumentrando a resolutividade dos encaminhamentos feitos pela at
ençáo Msica.

JuitiÍlcetiya: O município precisa garantir consultas, exames ê píocôdimentos de média e alta comflexidade para a população. Muitas p€ssoas aguardam poÍ atêndimênto €sp
ecielizado,oquepod6aba6ardiagnósücosêtratamenlos.Oprogrameorgenizaeampliaoacesso,integrandoaPoliclÍnice/CEMoA,consórciosehospitaisdarog
ião.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001-99
ANEXO il - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - ppA ppA Ciclo: 2026 â 2O2g

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTiTENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Público Alvo: Todos os usuários do SUS no município que precisem de consultas, examês ou pÍocedimêntos d6 médla e alta complexidade.

Dirêtriz:

lndicador Erpccialldadcr tádlc.s oú.Ítadas

Sigla: UN. Descr.Uni.têdida: unidade

Fonte da informação:

Prevl3ào da Evolução dos lndlcedorês por EreÍcÍcíolndice
Futuro 2026 2027 202à 2029

lndlce
Reconte

o I6 I 6 I
oDs

obletivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

teta: í23 - Aüngir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteÉo do risco Íinanceiro, o acêsso a serviços de saúde essênciais de
qualidadeL o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficâzes, de qualidade e a preços acessíveis para todos

obietlvo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

itera: 119 - Até 2030, reduzir em um terçp a mortalidade prêmatura por doenças nâo Úansmi§síveis (DNTS) por meio de prevenção e

tratamento, e promover a saÚde mental e o bem-estar

oDs

oos

obretivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

n(il(ai 127 - Aumentar substancialmente o financiamento da saúde ê o recrutamento, desenvolvimênto, trêinamento e retenção do pessoal-de

saúde nos países em ãesenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relâüvo e nos pequênos Estados insulares

oDs

oblêtivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

tota: 128 - Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de

riscos e gercnciamento de riscos nacionais e globais à saúde

AÉo: 20E7 MANUTENçÃO E FUNCTONAIçENIO OO G|ER - CENTRO TNTEGRAOO DE ESPECIALIDADES Eil

Tipo: AtMdade

PÍoduto: Sessáo/Procedimento de reabilitâÉo realizado

Funçáo: 10 Saúde

Jnid. ErocutoÍe: 020m0 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

REABILITAçÃO

tJnid. tedlda: UN.

Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

lleta Fírica Relaüva a: "sertão/Proccdlmento de reabilltâção Íêalizado' medida em: 'uN.'
20292027 20242026

24000240002400024000

Custo Estimado para a Ação

Totâl2028 202920272026
5.1 37.669,001.379.889,001.251.600,001.192.000,00

Ação: 2093 ItANUTEitçÃO E FullcrolrAtEllTo Do cAPs I - cENTRo DE AÍENçÃo PslcossoclAL

Tipo: Atividade

Produto: Atendimento psicpssocial realizado. Jnid. Hedlda: UN.

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalare Ambulatorial

Jnid. ExecutoÍa: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

tleta Física Rêlatlyã e:'Atendimênto p*icossocial realizado.'medidâ em:'UN.'

2026 2027 2024 2025

3500 3500 3500 3500

Custo Estlmedo para a Ação

2026 2027 2028 2029 Íotal

1.389.546,24 1.459.023,55 1.531.974,73 |
1.608.573,47 5.989.1 17,99
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO lll - PLANEJÂMENTo ORçAMENTÁR|O _ ppA 
ppA Ciclo: 2026 á 2O2gUNIDADES ExEcuroRAs E AçôEs VOLTADAS Ao DESENvoLvtMENTo Do pRocRAMA GovERNAMENTAL

Oblc{lvo: Assêgurar dan€jamento, compraJcontratos, regulação, Tl, indicadores, ouvidorla e educeçáo permanente funclonando de ÍoÍma intêgrada o auditávd.

re gdosa8.

Públlco Alvo: Usuários do SUS (bênêfício indirêto) e todas as unidades e programes da sâúde (bêneÍIcio diroto).

DlÍ€trlz3

Tlpo: Atividade

Produto: percentual de execução financeira da dotação atualizada no exêÍcÍcio
Função: í0 Saúde

Ação: 203í REPASSE FINANCETRO/SUBVEilçAO PARA SERVTçoS HosptTAtáRES E AMBULATORTAS

MUNICIPAL DA SAÚDEJnid. Exocutora: O2O2OO DIRETORIA

Unld. tedlda: %
§ub Função: 302 Assistência Hospitalar e ArnbulabÍial

Fisícalleta a:Relativa de'pêrcantual financeiraoxecuÉo da doteção noatuallzada exêÍ€ício' medida ../{êrn:
2026 2027 2028 2029

95 95 95 95

Custo Eatlmado para â
2026 2027 2028 2029 Totel

8.083.677,32 8.487.86í,19 8.912.2il,25 9.357.866,96 34.841.659,72

Ação: 2074 ilAt{UTEt{çÃO E Fut{CtoNAilEtilro DA POUCLIN|CA tlUNlCtpAL- CEilOA
Tlpo: AlMdsde

Produto: Atendim€nto ambulatoÍial esp€cializado realizado.

Função: í0 Saúde
Jnid. trlêdlda: UN

Sub Fungão: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Jnid. Erecttora: 020200 DIRETORIA MUN|CIPAL DA SAÚDE

llsta FÍslc. Relatlva a: 'AtondlÍnenlo ambulatorlal ôsp€clallzedo Íeallzado.. medlda cm: .uN.'

2026 2027 202E 2029
12000 1 3000 14000 15000

Cuúto Eltlmado para a Ação
2026 2027 2028 2029 Total

6.477.000,00 6.800.850,00 7.140.892,ffi 7.497.937,13 27.916.679,63

ESPECI,AL MUNICIPAL - AQUISçÃO E DISTRIBUIçÃO DE TE'XCATENTOS NÃO PADROilIZADOS
Tlpo: Atividade

PÍodutoi Processos/Açó€s Atendk ag

Funçto: í0 Saúd€

Jnld. Executon: 020200 D|RETOR|A MUNtCtpAL DA SAúDE

rt$s: 2121 ASSttiTÊNCh FARHACÊUTICA

únld. todida: UN.

Sub Função: 303 Suporte Pmfilálico e Terapêutico

íúeta Físlca Râlativa a:'PÍocossoa/Açõos Atendldas. medlda em: .UN."

2026 2027 2028 2029
1000 1000 1 000 í 000

Cuslo Ertlmâdo pera a Ação
2026 2027 2028 2029 Total

70.000,00 73.500,00 77.175,N 8í.033,75 301.708,75

AçãO: 2123 ilAilUTENçÃO E OPERAçÃO ü)S SERVIçOS OE URGÊilCIA E ETERGÊNCTA - SPA E SAMU
Tipo: Atividade

PÍoduto: S€Mço de atondimênto do UÍgáncia e Emêígôrcía opsrantê

Funçáo: í0 Saúde

Jnld. Exec{tora: 020200 DIRETORIA MUNIC|PAL DA SAÚDE

lreta Flslcâ Relativa a: 'Sêryiço dê atêndlmento de Urgência e Emergôrcia oparente'm.dida em: .tÊS'
2026 2027 2028 2029

12 12 12

Custo Estlmado pera a Ação
2026 2027 2024 2029 Total

0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 1.500.000,00
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PREFEITURA MUNTCIPAL DE CAFELANDIA
46í86375/000í-99
ANEXO lll - PLANEJAMENTo ORçAMENTÁRO _ ppA 

ppA Clclo: 2026 á 2O2gUNIDADES ExEcuroRAs E AçôEs VoLTADAS Ao DEsENvoLvruENTo Do pRocRAMA GovERNAMENTAL

lndlcadon percêntuâl de erocugão ílnancahâ da dotaçâo atrallzadâ no exercicio

Dercr.Unl.Íúcdlda: POR CENTOSlgla: %

Fonto de lníormaÉo:

Prevlsão da Evolução dos lndlcadoÍer por ExercíciolndÍce
Recente

lndice
Futuro 2026 2027 2028 2029

80 90 82,5 85 87,5 90
lndicador: PÍestação do cont83 e relatórlo3 (RAGTTCEm8) no prazo

Deacr.Uni,tedida: POR CENTOSiglá: %

Fontê da iníoÍmação:

Previsão da Evolução dos lndlcadoror por Exercíciolndlca
Recenta

Índice
Fúuro 2026 2027 2028 2029

100 100 100 100 100 100

obletlvo:3 - Assegurar uma vida saudável ê promover o bem-estar para todos, em todas as idades

totâ: 123.- Atingir a c,obertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco Íinanceiro, o acesso a serviçps de saúde essênciais dequalidade e o ac€sso a medicamentos e vacinas essenciais sàguros, eficazes, de qualidade e, prut'sacessÍveis para todos

oDs

oo8
objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

]ista:127 - Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recruiamento, desenvolvimento, treinamento ê rotenção do pessoal de
saúdê nos países em desenvolvimento, especialmente nos paÍses de menor desenvolvimento relativo e nos pequênos Estados insulares

(xls
obiêtivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

oDs
obietlvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

conshuir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

l{,alei 244 - Desenvolver instifuições eÍicazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

Ação: 2100 GESTÂO DO§ BENEFICTOS DE AUTENTAçÃOTREFE!çÃO AO SERVTDOR

Tlpo; Atividadê

PÍoduto: Cotas de benefÍcio de auxílio alimentação/auxílio refeição concedidos Jnid. Mêdida: UN.
Função: í0 Saúdê

Jnld. ExêcutoÍa: 020200 DIRETOR|A MUNtCtpAL DA SAúDE
Sub Funçáo: i22 AdministÍação Gêral

refelgãoMêtâ Fí.icâ â:Relatlve de'Cot83 benof,cio ds auxillo allmentaçâo/aurillo concedldos' om:mêdlda 'Ut'I.'
2026 2027 2028 2029

46400 46400 46400 46400

Culto Estimado a Ação
2026 2027 202A 2029 Total

2.385.211,0O 2.504.534,55 2.629.761,28 2.76'1.249,U í0.280.8í6,17

Ação: 20ltl IRElllA[ÊilTos E cAPActTAçÔE§
Tipo: Atividade

Produto: S€rvidor capacitado

Funçáo: 10 Saúde
Jnld. têdida: UN

Sub Função: 128 FormaÉo dê Recursos Humanos
Jnld. Exêcúora: 020200 D|RETORIA MUNtCtpAL DA SAÚDE

teta FÍslca Relatlya a: 'S.ÍvidoÍ c.pacitado. mcdlda om: .UN.-

2026 2027 2024 2029
30 30 30 30
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lieta: í.28 - Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os paÍses em desenvolvimento, pera o alêrta precocer redução de
riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais â saúde
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ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO _ ppA ppA ciclo: 2026 á 2o2g
UNIDADES ExEcuroRAs E AçÔES voLTADAs Ao DEsENvoLvlitENTo Do pRocRAMA GovERNAMENTAL

Cuato E!ümâdo para e
2026 2027 2028 2029 Total

10.000,00 10.500,00 1 1.025,00 1 1.576,25 43. í 01,25

AfÉo: 2@0 GESTÃO ADttiltsTRArÍvA DA SAúDE rul.lc1pAl.
Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Função: 10 Saúde

Jnid. Erecútora: 0202@ D|RETOR|A MUNICIPAL DA SAÚDE

únld. tedlda: MÊS

Sub Funçâo: i22 Adminislração Goral

lleta Fisica Relâtiva a: "EstrufuÍe Admlnlírâtiva oporânte. modlda ôm: -tÊS.
2026 2027 2028 20z,

12 '12 12 12

Custo Eltimedo para e Ação
2026 2027 2028 2029 Total

2.880.000,00 3.024.000,00 3.175.200,00 3.333.960,00 12.413.160,00

O§ctlvo: GaÍantir atênção intêgral às crianças de O e ô enos e suas famÍllas, ass€gurando acêsso, peÍmanência e qualidade na oducaÉo infanü|, cuidado em sâúdê ê píot
oçâo social, reduündo deslguddades e melhorando o desenvolúmonto inÍantil.

Juttlffcatlva: A janda do6 (H anos á decisiva para o desonvolvimento. A intêgraçáo entre escda, saúde e assistência rduz afasos de aprêndizag6m, dosnutrição, vk ências
e vulnêÍabilidades famíliarss, coín alto ratomo social.

Públlco Alvo: crianças do 0 e 6 anos e suas Íamílias, g€stantês a culdadores, pÍofissionais da r€da dê saúd€, educação e assistência social.

lndlcador: Coboúrra Vaclnal

Sigla: o/o

Fonte da informaçáo:
Descr.Unl.Xedlda: POR CENTO

Prevlsão da Evofução doc lndlcadore: por Exerclciolndice
R6cênto

Índlco
FutuÍo 2026 2027 2028 2029

80 90 82,5 85 87,5 90

oDs
obietivo: § - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-eslar para todos, em todas as idades

reta: í Í7 - Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de rêcém-nascidos e crianças menorês de 5 anos, oom todos os países objeüvando
rêduzir a mortalidade neonatal paÍa pêlo meno6 até 12 por 1.000 nascidos vivos ê a morüalidadê de crianças mênores de S anos para

oDs
obJetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

tota: 123_- Atíngir a cob€rtura universal de saúde, incluindo a protoção do risco financeiro, o a@sso a serviços d€ saúde essenciais de
qualidado e o acosso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pre@; acessíveis para todos

obJetlvo: { - tr5ssgurar a educaçâo indusiva e êguitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

il.ta: 130 - Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infância,
cuidados e educação pr6êscolar, de modo que estejam pmntos parEr o ensino primário

ODS

obietivo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

trôte: 143 - garantir a p8Íticipaçáo plena e eÍetiva das mulheres e a igualdadê de oportunidades para a liderança em todos os níveis de
tomada de decisão na vkla política, econômica e pública

oDs

trêt : 182 - Até 2030, empoderar e proÍnover a indusão social, econômica e política de todos, indêpendentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, oÍigêm, religiáo, condiçáo oconômica ou outra

obieüvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍsês e entr€ êlês

oDs
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO ilt - P|ÂNEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Clclo: 2026 á20?9

UN|DADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIi'IENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ação: 2026 XAllUTEllçÃO E OPERAçÃO DO TRANSFORTE DA EDT CAçÃO

Tlpo: Atividade

Produto: Dia de transporte escllar ofertado. Jnid. medida: DIAS

Funçáo: 12 Educação Sub Função: 365 Educâção lnÍantil

Jnld. Execúora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Heta Fielca Releüya a: 'Dia de transporte aecolar oíertado." medlda em: "DIAS"

2026 2027 2028 2029

200 200 200 200

Cu8to E3timado para â Açáo

2026 2027 2028 2029 Total

44.768,92 47.OO7.37 49.357,74 s1.82s,63 192.959,66

Aç&: 425 ruUEilTAçÂO ESCOITR- P|-â,1{EJAI|EilÍO, AQUI§IçAO, PREPARO E LOGI§Í|CA

Tipo: Atúidade

Produto: Refêição escolar servida por ano Jnid. Medlda: UN.

Função: 12 EducaÉo sub Função: 365 Educação lnfantil

Jnid. Execúora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Írlata Flrlca Relatlva a: 'RaÍoição eisolat 3eÍvlda por ano" medlda em: -UN.'

2029202920272026
393640393640393640393640

Cuito Estimedo parâ â

2029202420272026
1.725.496,48

Total

463.438,50441.370,00420.352.38400.335,60

§ão: 2020 HANuTEilçÁO E OPERAçÁo OAS UIIIDADES DE EDUCAçÃO INFANíL - cREcHE

Tlpo: Atividade

produto: Unidades de Creche mantides em funcionamento Jnid. tedida: UN.

Função: 12 Educação sub Funçãol 365 EducaÉo lnfantil

Jnld. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

lleta FÍ8ica Relatlva a: 'unldedo3 de creche mantldâ3 em funcionemento' medlda êm: .UN."

2029202820272026
555 5

Cu3to Estlmado para a Ação
Total2029202420272026

20j08.7U,y5.400.858,125.',|43.674,404.898.737,524.665.464,30

A9!o: tí35 COI{STRUçÃO DE UIIIDADES DE EilSlNO INFAIiITIL

Tipo: Projeto

Produto: Unidades de Ensino Fundâmental Construídas Unld. têdlda: UN.

Sub Funçéo: 365 Educâção InfantilFunção: '12 Educaçáo

Jnld. Exedtora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

[ot8 Fírlcâ Rôlatlva a: 'unldados do Enslno Fundamental construÍdas' nredlda em: 'uN.'
202920282026 2027

0200

Custo E tlmado para a

2029202820272026
í.800.000,00

Totel

0,001.350.000,00450.000,000,00

âçto: 2120 scn, PMEIRA ll'FAilC[A - BHIICAR E COI'ffI\rER

Tipo: Atividade

Produto: Criença H Atendida no SCFV

Funçáo: 08 Assistência Social

Jnld. Ereêutora: 020400 Dl RETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Unld. tedlda: UN.

Sub Funçáo: 245 Serviços Socioassistenciais

Íúeta FÍeice Relrtiva a: 'Crlençe (H Atendida no SCFV- medlda em: "UN''

2025202820272026
45454545
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO il - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRO - PPA PPA Clclo: 2026 â 202§

UN|DADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estlmsdo para a Açáo

2026 2027 2028 2029 Total

0,00 10.000,00 í0.000,00 10.000,00 30.m0,00

AçãO: 2058 ATENçÂO IilTEGRAL À PRIi'EIRA INFÂNCIA Etr SAÚDE ((H ANOS)

Tlpo: Atividadê

Produto: Crianças de 0 a 6 anos atendídas em sêrviços de sâúdo

FunÉo: í0 Saud€

Jnld. Exocutor.: 020200 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Unld. Ledlda: UN.

Sub Função: 301 At€nÉo Básica

Íúeta Fírica Relâtiva a: 'CÍienças do 0I6 anos atendidas 6m seÍvh|o3 de saúds'medlda em: 'UN."

2026 2027 2028 2029

300 300 300 300

Custo Ertlmado parã a Ação

2026 2027 2028 2029 Tofal

52.000,00 54.600,00 57.330,00 60.196,50 224.126,fi

Aç!o; 202t ]|AXUTENçÁO E oPERAçÃO DAs UilIoADES DE EDUCAçÃO INFAIÚnL - PRÉ€SCoLA

Tipo: Atiüdade

PÍoduto: Dias Letivos Jnid. têdida: DIAS

Função: 12 Educaçáo Sub Função: 365 Educação lnÍantil

Jnid. Exocutora: 020300 DIRETORIA MUNICI PAL DE EDUCAÇÁO

ileta Fí3icâ Relativa a: "Dias Letlvos'modlds.m: -IXAS"

2026 2027 2028 2029

200 200 200 200

Cu3to Ertimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Tolâl

5.460.000,00 5.733.000,00 6.019.650,00 6.320.632,50 23.533.282,50

objeüvo: Ass€gurar educação de quElklade para todos os alunos do Ensino Fundamêntal, com foco 6m aprendizagem efeüva, indusão' perÍnanência, reduÇão da evasáo

e inova@o pedagógica.

JutÚÍicaüva: O Ensino Fundâmental é devêr do poder público e dirêito subjetivo da criânça e do âdolescênte, ceb€ndo ao Município garanti{o,com prioridade no âmbito de sua

s competências. A consütuição Federal asseguraà eduáÉo como dheito iocial e estabelece a responsabilidade municipal na ofêrtiâ do Ensino Fundamental 6m

regime <le mtauoração (arts. 60, 205, 208 e 2i1). A LDB (Lei n 9.394í996), êm êspêci8l o eÍt. fi. atribui 1os Municípios a incumbência de oÍganizar, mantêr s d€

sênvolver s6us siJtãr"à oe 
"náino, 

irtorizanoo ã eoucaçãã lnfantil e o ensiío fundàmental. o EcA (aÍts. 53 ê 54) rêforça o dêvêr do Estado, inclusivê municipal, d

e assegur", 
""."so, 

firmanencia é padÉo de qualidadé. Aém disso, o PNE ê o Plano Municipal de Educação vinculem m€tas ê estratégias de epíendizâgem (lD

EB/SAEB), formaçâo'clocente, ges6à demooática e indusão. Portãnto, este pÍograma materiáliza obrigaçóês lêgais e constitucionais do Município---náo é Íaculta

tivo-alocando recursos, processos e indic€dores para garanür âcesso, p€Íman

públloo Alvo: Alunos matricillados no Ensino Fundamental, Professores, gestores escolares e equipes de apoio pedágógico' FamÍlias e comunidede escolaÍ.

lndlador: lndlcc dc Desenvolvlmcnto da Educação Báslca (IDEB)

Sigla: indice Oe6cr.Uni.iledida: Índice

Fonto da informação:

Prcvlrão da Evolução dos lndicãdo763 poÍ Exercício

20292027 2028
índlce
Futuro m26

Indlce
R6c6nto

7 76,57 6,56,2

lndlcador: eYasãoêscolar

Sigla: UN.

Fonte da informação:

Descr,Uni,tedlda: unidade

Prevlsào da Evolução dos lndicador.r poÍ Exercício

202920282026 2027
Índlce

Recônto
Índlce
Futuro

00 00 11

tndlcrdor: inalca Oe satirfaçeo do cldrdão com 03 r.Ívlços

Sigla: % De3cí.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da lnformação:

Previsáo da Eyoluçáo dos lndlcedoÍe3 por Exercíclo

2028 20292026 2027
Índlce
Fúuro

Índice
Râcente

8075 77,572,50 80
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ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA PPA Glclo: 2026 it2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVITUENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

@8
Objetivo:4 - Assegurar a educação indusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

rota: 129 - Até 2030, garantir qu€ todas as m€ninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

oDs

obietlvo:4 - Assegurar a educaçâo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

tleta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educâÉo e gaÉntir a igualdade de acesso a todos os nÍveis de educaçâo e

formação profissional para os mais vulnerávéis, induindo as pessoas com deÍiciência, povos indígenas e as crianças em sifuação de

oDs

obJotlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Ueta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica ê política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,

raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

Tlpo: Alividade

Proúrtol Di.§ Ls{hros

Funelo: 12 Educaçâo

Jnld. Er.dbr.. OãXm URETORIA MUNICIPAL DE EDUC"TçÃq-

.rnid. Modlda: OIAS

Sub Função: 361 Ensino Fundamental

Mêtã Física Retativa a:'Dlai Letivos'medida em: "Dl,A§'

2026 2027 2028 20xt

200 200 2N 200

Custo Estlmado para a Ação

2028 2A27 2024 2029 Total

7.W.U7,91 8.069.195,31 8.472.655,08 8.896.287,83 33.123.086,13

A9ão: 2026 nANUTEI{çAO E OPERAçÃO DO TRAI{SPTORTE OA EOUCAçAO

Tipo: Atividade

produto: Dia de transportê escolar of€rtado. Jnld. lredlds: DIAS

Função: 12 EducâÉo SubFunção:361 EnsinoFundamentel

Jnld. Exocutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EOUCAÇÃO

teta Fírlcâ Relativa a: 'Dla ds transporto e§colaÍ ofortado.' medlda om: 'DIAS'

2026 2027 2028 2029

200 200 200 200

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2024 2029 Totel

3.759.077,60 3.947.031,48 4.144.383,05 4.351.602,20 16.202.094,33

fição: 2Ítã tANUÍEilçÂO E OPERAçÃO DO PROGRAtrA OE EDUCAçÃO DE JOVENS E ADULTOS

Tlpo: Atividade

Produto: Dias Lotivos

Função: 12 Educaçáo

Jnld. Erecutore: 0203{Xl DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

úntd. tedlda: DIAS

sub Função: 366 Educação de Jovens e Adultos

2026 2027 2028 2029

200 200 200 200

Custo Estlmado para e Ação

2026 2027 2024 2029 Total

79.100,00 83.055,00 87.207,75 91.568,14 |
340.930,89
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ANEXO ilr - P|áNEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Clclo: 2026 á 2029

UN|DADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçÉo: 20i25 AUXEilT çAO ESCOITR - PLAI{EJAilENTO, AQUISIçÃO, PREPARO E LOGISTICA

Tipo: Atiüdade

Produto: ReíeiÉo escôlar servida por ano Jnid. Íúodida: UN.

Função: 12 Êducacfio Sub Função: 361 Ensino FundaÍn€ntal

Jnld. Erecutora: 020300 DIREToRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

teta Fblca Relattva a: 'RaÍelçto escolaÍ seÍvld. por ano' medlda em: "Uil.'
2026 2027 2028 2029

899000 899000 899000 899000

Cu3to Ertimrdo parâ a

2026 2027 2028 2029 Total

3.390.876,09 3.560.419,89 3.738.440,88 3.925,362,92 í4.615.099,78

lsão: 2025 AUmEilTAçÃO ESCOIáR- PIáNEJAilEXTO, AOUISIçÃO, PREPARO E LOGI§TICA

Tipo: Atividade

Produto: Refeigão escolar seNida por ano Jnid. llêdida: UN.

Função: 12 Educação Sub Função: 366 Educâção de Jovens e Adultos

Jnld. Exêcutora: 020300 DIRETORIÂ MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

t eta Fislca Relatlva a: 'Reíolção e:cola? sewlda por ano' madlda em: 'UN.'

2026 2027 2028 2029

3000 3000 «)00 3000

2026 2027 2028 2029 Total

1 1.599,00 12.178,95 12.787,90 13.427,30 49.993,15

Obletivo: Àssegurar a govemança, a conformklâde legal e a efciência da polÍüca êducacional municipal, cooÍdenando trânsporte escolar, dimêntaÉo escolar, planejaÍnen- 
to orfrmentá-rio, monitóramento de indicadores e transpeÉncia, inclusive no rêgimê de colaboreÉo com a rede estadual.

Justificdva: A educaCão é direito social e deverdo Poder Público, ê a gestâo educâcional municipal á obrigaçáo legal para garanür acesso, permanôncia epadrão de qualkíad

e.ÀúáaconstituiÉo(arts.205,208e211),daLDB(Lãn.9.394/1996)êdoEcA(arts.53e54),cabeaoMunicÍpioorganizarsêusistemadeensinoeatuaÍe
m regime ae colaboàÉà 66. Esàdo e Uniãô. Este prforama organiza a'governança', o planeiamànto e a execução tÍansversal da pdÍüca educacional, induindo

transiorte escolar e aÍmentação escolar, o monitoíanretito por oãaos, a trãnsparênóia e á prestação de conta§. Tambóm contompla o apoio às êscolas estaduâis

situadas no toÍÍitório municipál coníormo pactuaçõe" 
""puci'fio", 

assegurand'o a continuidâde do procssso de ensino-apÍendizagêm ê o c{mprimênto das metas d

os instrumentos do planejamênto (PPÁ,/LDOÀOA 6 Plano Municipsl de Educação).

públlco Àvo: Estudantrgs da rede municipal s, quando pactuado, estudantes d€ escolas estaduais situedas no município (apoio/ssÍviços). Fam0ias e comunidade escolar. Pmfi

ssionâis da €ducação (doóntes, gestorês, apoio) € equipss técnico-adminisfativas da DiretoÍia. C

Dlretriz:

lndlcadon rÁ do pE3tâçõo3 de contaCpubllcaÉ$ no prâlo

Sigla: % Dêscr.Unl.Medida: POR CENTO

Fonte de inÍormaçâo:

índlcs
Rocento

Índice
Futuro

Previaão da Evolução dos lndlcadores Por ErercÍcio

2026 2027 2029 2029

60 100 70 80 90 100

lndicadofi CobêÍturã do transpoÍtê

Slgla: %

Fonte da inÍormação:

Descr.Uni.lredlda: POR CENTO

Índice
Recente

Índico
Futuro

Preyaráo da Evolução doc lndlcadorê3 PoÍ ErercÍcio

2426 2027 2028 2029

100 100 100 100 100 100

lndlcadoÍ: Regularldado da moÍudr
Sigla: o/o

Fonto da infoÍmação:

Í)êscr.Unl.todlda: POR CENTO

lndlce
Reccnto

Índice
FutuÍo

Prevlsáo da Evoluçáo doe lndlcadores por Exêrcíclo

2026 2027 2028 2029

80 90 82,5 85 87,5 90
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Cuío Ertlmado para e Açáo

PROGRAMA: 3OO3 GESTÃO OA
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ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA Clclo: 2026 â 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

tndlcadon lndbe de saürfação do cld.dão cün o..oíYif,os

Sigla: % Descr.Uni.lledida: POR CENTO

Fonte da iníormação:

lndice
Recente

Indlce
FutuÍo

PÍevlsão da Evolução dos lndicedores poÍ Exercício

m26 2027 2028 2029

0 80 72,5 75 77,5 80

oos
obletlvo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

tcta: 129 - At6 2030, garanür que todas as meninas ê meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitrativo e de qualidade, que

conduzâ a resultados de aprendizagem relevantes e eÍicazes

oDs

obJetlyo:4 - Assegurar a educação indusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

ileta: 130 - Até 2030, garanür que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infância,

cuidados e educaçâo pré-escolar, de modo quê estejam prontos para o ênsino primário

oDs

obietivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

fer.r 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e

formação profissional para os mais vulnerávóis, induindo as pessoas com deÍiciéncia, povos indÍgenas e as crianças êm situaÉo de

oDs

obJ€tlvo:4 - Assegurar a educaçfo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

oDs

objerivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, ê promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Hetâ: 138 - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação intemacional
para a formação de professores, nos paÍses em desãnvolvimento, especialmente os países de menor desenvolümento relativo e

Ação: 2írxt GESIÃO DO§ BEt{EFhlOS DE AUTENTAçÃOTREFEIçÃO AO SERVIDOR

Tipo: Atividade

Produto: Cotas de benefÍcio de auxllio alimentação/auxílio refeiÇão concedidos Jnid. Medida: UN.

Funçáo: 12 Educação

Jnld. Execúora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÁO

Sub Função: 122 Administração Geral

llota Flelca Relativa a:'cote3 do benêflclo dê aurÍllo alimentação/aurllio Íoíeição concodldos'medlda em: "UN.'

2026 2027 2028 2029

60320 60320 60320 60320

Cu:to Estimado para a AÉo

2026 2027 2028 2029 Total

2.273.500,00 2,387.175,00 2.506.533,75 2.631.ffiO,44 9.799.069,19

Ípo: Atividade

PÍoduto: Percântual de Sêrvidorês CaPacitados no ano

Funçfo: 12 EduCáfu

Jnld. Ex.cutor.: O2ümO URETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

únid. tedlda: %

Sub Furçáo: 122 AdministaÉo Gêrâl

lieta Fbica Relaüva a: 'Percentual de Servldores Capacltadoe no ano" mêdlda em: "96'

2026 2027 2028 2029

100 100 100 100
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trt : í36 - construir e melhorar instalaÉes Íísicas para êducação, apÍopriadas para crianças e sensíveis às deÍiciências e ao gênero e que

proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, náo violentos, inclusivos e eficazes para todos
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ANEXO III . PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO- PPA PPA CICIO: 2026 â2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Ettlmâdo para a Ação

2026 2027 2028 2A29 Total

30.000,00 31.500,00 33.075,00 u.728,75 í29.303,75

Ação: 2026 HANUTEI|ç.ÃO E OPERAçÃO OO TRAI{SFORTE DA EOUCAçÂO

Tipo: Atividade

Produto: Dia de transporte escolar ofertado. Jnid. Medida: DIAS

Função: 12 Educação Sub Função: 362 Ensino Médio

Jnld. Executors: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Hote Física Relativa a: *Dia dâ tÍa[spoÍtô escolar ofottado." môdida em: 'OI,AS'

2024 2027 2028 202Í,

200 200 200 2@

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1.143.014,14 1.200.164,85 í.260.173,09 1.323.181,74 4.926.533,82

Ação: 2059 PARGERTA COt ORGAXIZAçôES DA SOCIEDADE CIVIL

Tipo: Atividade

Produto: Serviço/Parceria executado

FunÉo: 12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unid. tcdlda: MÊS

Sub Funçáo: 367 Educâção Especial

Meta Física Relativâ a:'Sorviço/Parceria executedo' medida em:'trlÊS'

2026 2027 20?8 2029

12 12 12 12

Gusto Eütlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Totâl

70.000,00 73.500,00 | 77.175,OO 81.033,75 30í.708,75

Açto: fi34 AQU|SIçÃO DE lrlôrEl- PARA SEDI,AR A URETORn IÚUillClPAL OE EOUCAçAO

Tlpo: Projeto

Produto: lmóvel adquirido .rnld, tedida: UN.

Função: 12 EducaÉo SubFunção: 122 AdministrâÉoc€ral

Jnld. Exêcutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Itleta Flsica R.lâtlvâ a:'lmóvel adqulÍido'medlda em: 'UN.'

2026 2027 2028 2029

0 0 1 0

Custo Ertlmado pera a Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

0,00 0,00 600.000,00 |
0,00 600.000,00

AçãO: 2006 IANUÍE}IçÂO E OPERAçÃO OA DIRETORI,A f,UilIC. DE EDUCAçAO

Tipo: Atividade

Produto: Estruture Administrativa operante Jnld. itlêdida: MÊS

FunÉo: 12 EducâÉo Sub Função: 122 AdministraÉo Geral

Jnid. Exêcutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

teta Fblc. Retatlv. a:'Estrutura Admlnlsffiva op€rante' modida em:'HÊS'

2026 2027 2028 2029

12 12 12 12

Gucto Ectimado par. á Ação

2026 2027 2024 2029 Total

1.270.000,00 1.333.500,00 1.400.175,00 1.470.183,75 5.473.858,75
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trÉo: NB U lturEltçÃo E oPERAçÃo DO NÚCLEO DE AÍErDmEttTO tULTlDlSClPLll'lAR

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante Jnid. tedida: MÊS

Função: 12 Educação Sub Função: 367 Educação Especial

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

[eta FÍslca Relatlve e: 'Egtruúra AdmlnlstraüYa opêrenb'mQ{lda em: 'tÊS'
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ANEXO U - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA PPA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026 2027 2028 2021,

1212 12 12

Custo Estlmado para a Ação

Total2026 2027 2028 2029

6É19.427,63 2.417.980,13561.000,00 589.050,00 618.502,s0

Ação: 2M OOilVÊt{tO GOÍ{ A Ui{NESP - rÂNUTEilçÃO DO POLO ilUNICIPAL

Tlpo: Atividade

Produto: Polo UNIVESP mantido e em funcionamento. Jnld. Modldâ: MÊS

Função: 12 Educação Sub Função: 364 Ensino Supenor

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Ueta Flsica Relatlva a: 'Polo UNTVESP mlntldo e em ftrncionamento.'medlda om: "f,ÊS'
2026 2027 202A 2029

1 1 1 1

Custo Estlmado pâra a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

94.500,00 99.22s,00 1M.',tú,25 109,395,56 407.306,81

AçáO: 2O2E IIAI{I'IENçÃO E OPERAçÃO DO IRÂNSPORIE DA EDUCAçÃO

Tipo: Atividade

Produto: Dia de transporte escolar ofertado. únld. Medlda: DIAS

Função: 12 Educaçáo sub Função: 364 Ensino Superior

Jnid. Exêcutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

feta Fíalca Relativa a: "Dla dê tÍanlpoÉa êscolar oÍêÍtado.' medlda em: "DIAS'

2026 2027 2028 2029

200 200 2N 200

Custo E.tlm6do para a Ação

2026 2027 2024 2029 Tot l

867.000,00 910.350,00 955.867,50 1.003.660,88 3.736.878,38

Açto: 2021i AtJrElrTAçÃo ESCOI-AR- Prtt{EJArEl{TO, AOUIS|çÃO, PREPARO E LOGIgÍ|CA

Tipo: Atividade

Produto: ReÍeiçáoescolarservida porano Jnid. t êdida: UN.

Função: 12 Educâção Sub Funçâo: 362 Ensino Módio

Jnid. Exêcutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÁO

Metâ Ftslca Relatlva a: "ReÍelção eccolar iervlda por ano' medlda em: "uN.'

2026 2027 2028 2029

4896@ 489600 €9600 489600

Custo E3timado para a Ação

2026 2027 202A 202t Total

720.7fi,5',1 756.7S8,04 I 79t.627,44 834.358,81 3.106.524,80

Açáo: 1068 GOilSTRUçÃODACOZilHAPILOIO

Tlpo: Pmjeto

Produto: Sêde da Cozinha Piloto Construída

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

lrnld. Medida: UN.

Sub Função: 306 Alimêntaçãoe Nutrição

Heta Firica Rolíiva a:'Sede da Cozlnha Plloto Conttruída'medlda em:'UN.'

2026 2027 2028 2029

0 1 0 0

Custo Estimedo pera â Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

535.000,00 965.000,00 0,00 0,00 1.500.0fi),00
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Obietlvo: oferocêr mobilidad€ segura e eficiente e apoio logístico ao campo, com inhaestrutura uÍbana o rural bom mantida.

PROGRAMA:400'l MOBILIDADE E AGRONEGÓC]O



PREFEITUR.A i'UNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001 -99

ANEXO u - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA ppA Ciclo: 2026 á2029
UN|DADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNATTTENTAL

aestrufu ra dos distritos indusfiais.

Públlco Alvo: p€desfes, cidistas e motoristâs; usuárlos dê transporte públlco; produtores rurais; empresas e logÍsticâ; ÍÍloredores dos dlsúitos.

lndlcedofi Extonsão do yla! urtanar ÍGquallfrcâdas com recape e rlnallzaçpo

Sigla: KM Descr.Unl.tedida: Quilômetro

Fonte da informeção:

lndlce
Recentê

lndlce
Futuro

Provlrão da Evolução dos lndicadoree por ExercÍclo

2026 2027 2028 2029

0 4 1 2 3 4

lndlcedoÍ: Produtores bengflclador por progremas dê fomêoto ou capea;ltaçâo

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidadê

Font€ da informação:

lndlce
Rocentê

índlce
Futuro

Pravltáo da Evolução doc lndlcadores por Exerclclo

m26 2027 2028 2029

0 50 20 30 40 50

oDs

objetlvo:9 - construir inÍraestruturas resilientês, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovaÉo

tda: í73 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo inftaestrutura regional e bansfronteiriç4, para
apoiar o desonvolvimênto êconômico e o berÍrestar humano, com foco no acesso equitativo e a pnêçgs acêssívois para todos

oDs
objativo: 11 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

teta: 192 - Até 2030, proporcionar o acêsso a sistemes de transporte sêguros, acessíveis, sustentáveis e a pr€ço acessÍvel parâ todos,
melhorando a segurança rodoviária por meio da expansâo dos hanspoÍtes públicos, com espêcial atenÉo para as necessidades das

ODS

obletlvo: 11 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustêntávêis

tota: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaçps públicos seguros, inclusivos, ac€ssÍveis e verdes, em particular para as
mulheres e criançes, pessoas idosas e pessoas com deficiência

ODS

obJetivo:2 - Acâbar com a fome, elcânçar a segurança alimentar e mêlhoria da nutrição e promover a agriculture sustentável

tete: 110 - Até 2030, dobrar a produtividade agríc\ola e a rênda dos pequenos produtores de âlimentos, particularmentê das mulheres, povos
indígenas, agricultores Íamiliares, pastores e pescadorês, inclusive por meio de acesso seguro e igual à tena, outros recursos produtivos

oDs
objetivo:2 - Acabar com a Íome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promoveÍ a agricultura sustentável

mota: 1 13 - Aumentar o invesümento, inclusive via o reforço da cooperação intemacional, em infraêstrutura rural, pesquisa e eíensão de
seÍviços agrícolas, desenvolvimento de tecnologia, e os bancos de genes de plantas e animais, pâra aumentar â capacidade de

oDs
obletlvo: í2 - Assegurar padrões de produção e de clnsumo sustentáveis

t,elat 202 - Até 2030, alcançar gestÍio sustentável e uso eficiente dos recursos naturais

Ação: 2046 rAritUÍEt{çÃO E COI{SERVAçÃO DE VIAS E |I{FRAESÍRUÍURA URBAI{A

Tipo: Atividade

Produto: lntervênção realizada Jnid. Mâdida: UN.

FunÉo: '15 Urbanismo Sub Função: 451 lnfra-Estrutura Urbana

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

teta Fblca Relàliye a:'lntervençáo Íaalizada" medlda em: "UN.'
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ANEXO lil - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - PPA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026 2027 2028 202(,

100 100 í00 100

Custo Eitlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029

3.822.516,67 4.013.642,50 4.2'.t4.324,63 4.425.040,86 16-475.524,6

Total

lção: 20Í0 GEsTÃo E IAilUTEilçÃO DE PR(XETOS, EIIGEI{HAFUA E Ptá}rErAtENTO URBANO

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante Jnld, irêdida: MÊS

Função: 04 Administração Sub Função: 572 DesenvolvimentoTecnokrgico e Engenharia

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

lteta Fhlca Relatlva a: "Estrutura AdmlnbtÍaüva operantê" medlda om:'llÊS"

2026 2027 2024 2029

12 12 12 12

Custo Estlmâdo para a Ação

2026 2027 2028 20ã, Totâl

937.500,00 984.375,00 1.033.593,75 1.085.273,44 4.040.742,19

Tlpo: Atividade

Prodúo: EstÍutura Administativa opêrante Unld. Xedlda: MÊS

Função: (X Adminisfação Sub Funçào: Í22 Mminisração Geral

Jnid. EXacutora: O2O7OO DIRETORIÂ MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

tleta Fíllca Rê]âtiva a: "Eltruturâ Admlnl3tÍâttv. opêrantê" modldr Gm:'ilÊS'
2026 2027 2028 2029

12 12 12 12

Curto Eslimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1.367.000,00 í.435.350,00 1.507.1 17,50 1.582.473,38 5.891.940,88

Ação: 2lt3 DESEtrlVOLVttlEt{TO DO AGROI{EGÓCIO

Tlpo; Atividade

Produto: Serviço de patrulha agrícola e apoio operacional executado.

Função: 20 Agricultura

Jnid. tedida: HR

Sub Função: 608 Pmrnoçáo da Produçâo Agropecuária

Jnid. Executora: 020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

f,eta Físlca Rolaüva e:'Seryiço do patÍulhâ agrícola 6 epoio operaelonal erecutado.'medlda em: "HR"

2026 2027 2028 2029

800 800 800 800

Custo Estlmado pâr. a Açáo

2026 2027 2028 2029 Totsl

130.000,00 I 36.s00,00 143.325,00 150.491,25 560.316,25

§fo: 2o+l r xurEilçÃoEPEREx[zAçAoEvrAsRURATS
Tlpo: Atúidade

Produto: Ouilômetro de üa rural mantido/conservado. Jnid. Xtodida: KM

Função: 20 Agricultura Sub Função: 782 Transporte Rodoviário

Jnid. Executora: 020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Heta Fí3lca Relatlvâ a: "Quilômetro de vla rural mantldo/consorvado.'medida em: 'Kll'
2026 2027 2028 2029

1000 1000 1000 1 000

Custo E.tlmado parâ e Ação

2026 2027 2028 2029 Total

676.200,00 7í0.0í0,00 745.s10,í) | 782.786,03 2.914.506,53
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ANEXO m - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA ppA Clclo: 2026 át 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Ação: 2066 6ESTÂO ADI|I{|STRATIVA DA D|RETOR|A DE OBRitS E $aFRAESTRUTURA

Tipo: Atividade

Produto: EstÍutura AdministÍativa op€rante Jnid. tedida: MÊS

Função: 04 AdministraÉo Sub FunÉo: 122 Administraçáo Geral

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

tfut Fi3lc. Relstive a: 'EltÍuture Adminlstratlva operante'medlda em: 'ilÊS"
2026 2027 2028 2029

12 't2 12 12

Curto E.tlmado pâra â Ação

2026 2027 2028 2029 Total

694.000,00 728.700,00 765. í 35,00 803.391,75

Açâo: 20{0 xâNuÍExçÃo E 9ERVIçOS t E ZEL/ADORIA URBA!{A

Tipo: Atividade

Produto: lntervençáo realizada Jníd. Medida: UN.

Função: 15 Urbanismo SubFunção:4s2 Serviços Urbanos

Jnid. Executora: 0206,00 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

tl.t FÍ3lca R.latlya a:'lntoÍvonção r.allzade' modlda om:'Ul{.'
2026 2027 2028 2029

420 420 420 420

Cu3to Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

1.669.940,00 1.753.437,O0 í.841.108,85 1.933.164,29 7.í97.650,14

Ação: ííír PAV|TEXTAçÃO E RECAPE ASFÁLnCO

Íipo: Projeto

Produto: lnteÍvenção realizada Unid. ttedida: UN.

Função: í5 Urbanismo SubFunçáo:4sl lnftâ-Estruturaurbana

Jnid. Exêcutora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

illate Fi3lca R.latlva e:'lnt rvenção realizada'medidr em:'UN.'
2026 2027 2028 2029

4 4 4 4

Curto Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

850.trD,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 3.850.000,00

Ação: ã142 tAr{UTEitçÃO E OPERAçÃO DO TBANSPORTE COLmVO tUi{tCtpAL

Tlpo: Atividade

Produto: Circuito realizado (un) Jnid. medida: UN.

Função: 26 Transporte Sub Função: 453 Transportes Coleüvos Urbanos

Jnld. ExecutorE: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

teta Físics Reletlva a: -Circulto Íoalizado (un)'medlda em:'UN."

2026 2027 2028 2029

3244 3244 3244 3244

Custo Eltlmado para a Ação

2026 2027 2024 2029 Totel

258.000,00 270.900,00 2U.445,N 298.667,25 't.112.012,25

Aç!o: ãt&l silÂtE/ÀçÁo vLfuüÀ E §EGuRAilçA M' TRANSTTO

Tipo: Atividade

Produto: lntervenÉo realizada Jnid. ilêdida: UN.

Função: 26 Transporte Sub Função: 782 Transporte Rodôviáriô

Jnld. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

teta Física Relatlvs a:'lntervonção reâllz.da'm.dlda em: "Ul{.'
2026 2021 2028 2029

100 100 100 100
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ANEXO ill - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - PPA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UN|DADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAIIA GOVERNAMENTAL

Custo Ertlmedo p.ra a Açáo

2026 2027 2028 2029 Total

213.100,00 223.755,00 2U.942,75 246.689,89 918.487,U

Objetlvo: alcânçar sâneamento univoÍsâl a gestão sustentá\rel do Íoslduos, com educâçâo âmblontal ê inÍraostrutura v€rdê.

de água.

Públlco Alvo: populaçéo uÍbanâ e ruÍal; comunkJadss oscolares; coop€radoycâtadorgs; pÍodutoros ruraisi usuários de sêrviços dê água/osgoto.

DiÍ€lrtz:

lndlc.dor Ecoponto. (caç.mb!. ê.&ioÍúrles) hnplentadc e Op€raclonâli

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da lnfoÍmação:

lndice
Roconte

lndlce
Fúuro

PÍ€vl3ão da Evoluçâo dor lndlcador€3 por ExercÍcio

2026 2027 2028 2029

18 26 20 22 24 26

lndlcador: Aba:teclmento - Rorervação de Agua

Slgla: M3 Descr.Unl.Medida: M3

Fonte da infoÍmação:

írdice
Rêcêntê

Índlce
Fúuío

Proylsáo dá Eyolução do! lndlcadores por ExercÍclo

202ô 2027 2028 2029

2187 2587 2287 2387 2487 2587

oos
objetivo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos

f,eta: 148 - Até 2030, alcânçar o acesso universal e equitatívo à água potável, segurâ e acessível para todos

oos
objetivo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos

Meta:149-Até2030,alcançaroacessoasaneamênto€higiêneadequadoseequitativosparatodos,eacabarcomadefêcaçãoacéuaberto,
oom especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade

oDs

obiêtlvo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestiio sustentável da água e saneamento para todos

teta: 150 - Até 2030, mêlhorar a qualidade da água, redulndo a poluiÉo, êliminando despêjo e minimizando a liberaÉo de produtos
quÍmicos e materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a

ODS

objetivo: 1'l - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

ttete: 196 - Até 2030, reduzir o impac-to ambiental negativo per câpita das cidades, indusive prestando especial atenÉo à qualidade do ar,
gestão de resíduos municipais e outros

oDs
obrêtlvo: 12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis

tote: 205 - até 2030, reduzir substancialmente a geraÉo dê rêsíduos por meio da prevenção, reduÉo, recidagem e reuso

oDs
objetlvo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos

ltíc,t t 212- Refoçpr a resiliência ê a capacidade de adaptaÉo a riscos relacionados ao clima e às catástroÍes naturais em todos os paísês
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ANEXO il - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO - PPÀ ppA Clclo: 2026 á2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAiIENTAL

oDs
objêtivo: 15 - Proteger, recuperaÍ e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de Íorma sustentável as florestas, combater a

desertificaçáo, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade

)âeil.dt 227 - Até 2020, assegurar a conservaçáo, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus
seNiços, em êspêcial, florestâs, zonas úmidas, montianhas e tenas áridas, em conÍormidade com as obrigações deconentes dos

Tlpo: Ativklade

PÍoduto: Esfufu ra Administraüva operante

Funçâo: 17 Saneamênto

ünid. Uêdidâ: MÊS

Sub Função: 512 Senêemento Básico Urbano

Jnld. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURÂ E SANEAMENTO

tleta Flsica Relrtiya a: "Ertruturâ AdmlnistÍatlya op€rante" medlde em:'t ÊS'

2026 2027 2028 2029

12 't2 12 12

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Totãl

6.827.652,24 7.169.076,85 7.527.530,69 | 7.903.907,22 29.428.207,OO

AÉo: m95 GESTÃO AilBrÊlrtTAL r]{TEGRADA

Tlpo: Atividado

Produto: Projeto/atividadê ambiental executado. Jnid. Itedlda: UN.

Funçáo: 18 GeslãoAmbiêntal SubFunção:s41 PrêsêrvaÉo e0onservaçáo Ambiental

Jnid. Executora: 020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

lleta Fíaica Relatlya a: "Projeto/rtlvldade ambiêntal axecutado." mêdida em: 'UN.'
2026 2027 2028 2029

10 10 10 í0

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

951.0m,00 998.550.00 1.448.477,50 1.100.90í,38 4.098.928,88

AçãO: 1IO5 COilSTRUçÀO DE E§TAçOES DE TRATAIENTO DE €SGOTO

Tipo: Projeto

Produto: Estações de tratamento de esgoto construídas .rnid, lledida: UN.

Funçáo: 17 Saneamento Sub Função: 512 Saneamento Básico Uúano

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

ílleta Fisica Relativa a: 'Estações do tÍrtamento de esgoto construídas" medide em: 'UN.'
2026 2027 2028 2029

1 1 1 0

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

100.000,00 1.0t)0.000,00 4.500.000,00 0,00 5.600.000,00

Obietlvo: reduzir o déficit ê garantir segurança jurídica por meio dê REURB, produção habitacional, epoio têmporário (aluguel social) e mutirões jurídicos.

e áreas; acelerar REURB e garantir titularidade.

Públlco Avo: famílias de baixa renda; moradores em áreas inegulares; mulhêr€s ch€fes de família; idosos e PcD; população em vulnerabilidade habitâcional.

Dlrêtrlz:

lndlcador: Títulollmóvel Regularlredo

Sigla: UN. Deocr.Uni.tsdida: unidade

Fonte da infoÍmação:

lndlce
Recêntê

lndicc
Futuro

Preybão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2026 2027 2028 2029

0 200 50 100 150 mo
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ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORçAMENTÁR|O - PPA ppA Ctclo: 202A â 2029

UNTDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAiIA GOVERNAUENTAL

oos
objetivo: 't 1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

lila{a:191-Até2030,garantiroaoessodetodosahabitaçáosegura,adequadaeapreçoacêssÍvel,eaosserviçosbásicoseurbanizaras
Íavelas

obJetivo: 11 - Tomar as cidades e os âssêntâmentos humanos inclusivos, sêguros, resilientes ê sustentáveis

H€{a:193-Até2030,eumentaraurbanízaçãoinclusivaêsustentável,êacapacidadeparaoplanejamentoeagestãoparticipativa,integrada
e sustentável dos assentiamentos humanos, em todos os países

oDs
oblêtivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

teta: í82 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raçâ, ehia, origem, relígião, condição econômica ou outra

oDs

objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

teta: 104 - Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos
econômicos, bem como aoesso a serviços básicos, propriedade e clntrole sobrê a tena e outras formas de propriedade, herança,

ODS

ouêtiyo:9 - construir inÍraestruturas resilientes, promover a industÍiâlizaÉo inclusiva e sustentável e fomentar a inovação

tíeta: í73 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, induindo inftaestrutura regional e transfronteiriça, para
apoiar o desenvolvimento econômico e o beÍn-estiar humano, com foco no acesso equitativo e a prêços acessÍveis para todos

Açáo: 2illl X66UL/NilZAçÃO FUlrilARlA E DTREITO À ilORAOIA

Tipo: Atividade

Produto: Título/lmóvel Rogulerizado Jnid. tedida: UN.

Função: 16 Habitação Sub Função: 482 Habitação Urbana

Jnid. Exocutora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Uetr Fí3lcâ Relaliva a: Título/lmóvel Regularlzado' medida ern:'UN.'

2026 2027 2028 2029

20 20 m 20

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

20.000,00 21.000,00 22.050,@ 23.152,50 86.202,50

Açáo: 2í16 PROTEçÃO HAB|TAC|O}aAL: AUXTUO ALUGUEL E ATE {DIilEI{TO

Tlpo: Atividade

Produto: Família com Aluguel Social Ativo Jnid. Medida: Fam/M

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

llêta Flslce Relatlva a: 'Família com Aluguel Soclal Aüvo' msdlda êm: 'Fam/f'
2026 2027 2024 2029

30 30 30 30

Cualo E3timado para a Ação

2026 2427 2028 2029 Total

30.000,00 31.500,00 33.075,00 u.728,75 129.303,75

Obretlvo: Ass€gurar pÍotêção social básica ê especial, prevenir violações de direitos e promover autonomia e cidadaniâ de famílias ê indivíduos em vulnerabilidadê.

Jurtlfcaüva: As dêmandas por protêção social, prevonçáo dê üolências e garantia de direilos cresceram e exigem uma rede SUAS câpilarizada, intersetorial e responsiva. Fort
alecer CRAS/CREAS, Conselho Tutelar e consêlhos de políticas, articular beneflcios e serviços, e ampliar a indusão produtiva reduz vulnerabilidades, promove a
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ANEXO ill - PLÂNEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA ppA Ciclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

utonomla e cumprê marcos legEis dê protêção social e de diroitos da críançâ ê do adoloscênte.

Público Alvo: FamÍlias e indivíduos êm sitação dê vulnerâbilidedê e risco; cÍianças e adolescentês (com etuação integrada do Consêlho Tutelar e rede de proteção); mulhêrês,
sobÍetudo vítimas de violênda; idosos e pêssoas corÍr deficiência; Juventude; pessoas em sltuaçã

lndicador Aumonbr nc do ÍamÍlias e possoas atsndldas o Íàíorenciades no CRÂS ê CREAS

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da lnformação:

PÍryisão da Evolução dos lndlcadoros po? Exorcíclolndlce
Rocêntê

Índlce
Futuro 2026 2027 2028 2029

0 20 5 10 15 20

OD§

objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas Íormas, em todos os lugares

Hota: í03 - lmplementar, em nível nâcionâl, medidas e sistemas de proteçáo social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir
a cobertura substancial dos pobres ê vulneráveis

obJetivo: 1 - Acabar com a pobrêza em todas as suas formas, em todos os lugares

lleta: 105 - Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade
destês a ev€ntos extremos relacionados com o clima ê outros choques e dêsastrês econômic,os, sociais e ambientais

ODS

oos
objêtivo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

f,lota: 140 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, induindo o tráficú e
explora@o s8xual e de outros tipos

obietlvo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

líets: 143 - Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança êm todos os níveis de
tomada de decisão na vida política, econômica e pública

oDs

lreta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, etnia, origem, religiâo, condição econômica ou outra

obietivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

oDs

oI)s
objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

meta:í93-Até2030,aumentarauóanizaçãoindusivaesustentávêl,eacapacidadepâraoplanejamentoeagestiloparticipativa,intêgrada
e sustentável dos assentiamentos humanos, em todos os países

oDs
obietivo: 11 - Tomar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

mets: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acêssÍveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com defciência

oDs
objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituiçóes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

f,leta: 239 - Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, êm todos os lugares
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ANEXO III . PLANEJAMENTO ORçAMENTÁRIO- PPA PPA CICIO: 2026 á2029
UNTDADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLV|ME|IITO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

oDs
objetivo: 16 - Promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituiçÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

neÁet 24'l - Promover o Estado de Direito, em nível nacional e intemacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça, para todos

oo§
objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituições elicazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

ileta: 245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis

FIà

Tlpo: Ath/idadê

PÍoduto: Consêlho Tutêlar mantido únld. t.dld.: UN.

Funçáo: 08 fusistência Social Sub Função: 243 Assistáncla à Criança e ao Adol€scente

Jnld. Ex.cutoia: 020100 GABINETE DO PREFEITO

llota Físlcâ Relaüva a: 'Conselho Tutolar m.ntldo' mêdlda êm: 'UN.'

2026 2027 2028 2029

1 1 1 1

Cuito Estlmado pare a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

251.m0,00 263.550,00 276.727,fi1 290.563,88 1 .081.&4í,38

lçro: 2063 UANUTE!|çÀO E FUilCtOr{ flEilTO OO FUI{DO SOCT,AL O€ SOT.TDARIEOADE

Tipo: Atividade

Produto: Ações sociais realizadas Jnld. têdida: UN.

FunÉo: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

ilota Fílice Relativa .:'Açõô3 sociais realizadar' medida em:'Ut{.'

2026 2027 2028 2029

12 't2 12 12

Custo Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

104.500,00 109.725,00 1't5.211,25 120.971,81 450.408,06

Açâo: 2í00 GESTÂO DOS BENEFICpS DE AUilEI|TAçÃô,REFE|çÃO AO 3ERl{DOR

Tipo: Atividade

Produto: Cotas de beneÍício de auxÍlio alimentaçãoiauxÍlio rêfeiÉo concedidos Jnid. trtedida: UN.

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 122 AdministraÉo Geral

Jnid. Exêcutora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

ilêúa Fírlca Rolatlvâ a:'Cotil do benoficlo de aurÍllo alimêÍrtaçáo/auxlllo rcfeição concedldor" medlda em: "Ulrl.'

2026 2027 2028 2029

9280 9280 9280 9280

Custo Estlmado pâra a Açáo

2026 2027 2028 2029 Total

476.934,00 500.780,70 525.819,74 552.í 10,73 2.055.645,17

Tlpo: Alividade

PÍodutor SêÍvidoÍepadtado Unld.Xodldt: UN.

Função: 0E Assistência Sodal Sub Função: 128 FoÍrEçãodê RecUrsos Humanos

Jnld, Execartor.: 02(Xm URErOR|A MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIoADANIA E DESETWOLV.

mgta Físicá Relatlva a: 'SêÍvldoÍ capacltado'medlda em: "UN."

2026 2027 2028 2029

í5 15 15 15
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ANEXO Ul - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA ppA Clclo: 2026 á2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo E3llmado parâ e Ação

2026 2027 2028 2029 Total

15.000,00 15.750,00 16.537,50 17.364,38 | 6/1.65í,88

Tlpo: Ath,idado

Prcduto: Servr:ço/Pareria exeoÍado Unld. ned|.h: MÊS

Fungão: 08 Âssistânda Sodal Sub Fúnção: 2,tS SêÍviçcSocio*dgtendais
Jnld. Exocubn: 0204{t0 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSI§. SOCIAL, CIDADA}{IA E DÉSEiWOLV.

,f,sta Fíilca Relativa a: 'Soíviçomarceria exBcutado'mêdldâ em: 'liÊg"
2026 2027 202A 2029

't2 12 12 12

Custo Edlmado para a Ação

2426 2027 2028 2029 Total

943.275,33218.851,04 229.793,59 241.283,27 253.U7,43

Ação: 2ír0 TANUTEXçÃO E GESTÃO DO FUI{DO tUr{tCtPAL DO t@SO

Tipo: Atividade

Produto: Gestão do fundo realizada

Função: 08 Assistência Social

Unid. t edlde: MÊS

Sub Função: 241 Assistência à Pessoa ldosa

Jnid. ExecutoÍa: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

tsta Físlca Relaliya a: 'Gêstão do fundo Í€alhada'modlda om: 'tÊS'
202ô 2027 2028 2029

't2 12 12 12

Custo Estimedo pâra a Açáo

2026 2027 2028 2029 Totâ1

89.000,00 93.4s0,00 98.122,50 103.028,63 383.601,13

Tlpo: Aflklade

Pnoduto: Gaotãotbfutxro rsallza<ta Unld. X.dl.li: MÊS

Furçlo: (ts Assistânda Sodâl §ub Função: 2/Ét AssbGnda à Crbnça e ao Adolescente

JnU. Exccubra: Í12(x00 DIRETORIiA MUNICIPAL DÉ ASSIS. SOCIÂI- CIDADANIA E OESENVOLV.

t êta Físlca Rolatlva a: 'Gestilo do furdo roallzad.'môdlda êm: 'llÊS'
2026 2027 2028 2029

12 't2 12 't2

Custo E3timado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

193.955,6345.000,00 47.250,00 49.612,50 52.093,13

Açáo: 2054 UÂilUTEXçÂO E GESTÃO DO FU!{DO trUNtCrpAL OE AS{ilSTÊilClA SOCTAL

Tipo: Atividade

PÍoduto: Gesüio do fundo realizada iJnid. iredida: MÊS

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

mota Física R€latlva a: *Gostão do fundo Ísalízada'medide em:'t ÊS"

2026 2027 2028 2029

12 '12 12 12

Cutto Estimado parâ a AÉo
2026 2027 2028 2029 Totâl

2.15't.340,00 2258.907,00 2.371.852,35 | 2.494.444,97 9.272.544,32
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Ação: 20?5 ilAt{UTElIçÃO E FORTALEC|ilEilTO OA PROTEçÃO SOCTAL BASTCA

Tipo: Atividade

Produto: FamÍlia/lndivíduo Atendido (CRAS/PAIF/SCFV) .rnld. Medida: UN.

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

lleta Flslca Relativa a: "Família/lndiylduo Atendldo (CRAS/PÀFTSCFV)" mêdide êm: *UN.'



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO III . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO- PPA PPA CICIO: 2026 á12029

UNTDADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNATTIENTAL

2026 2027 2028 2029

2300 2300 2300 2300

Curto Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

323.428,çX 339.600,4í 356.580,43 374.409,45 1.394.019,25

Ação: 2060 tAt{uTEt{çÃo E FORTALEC|ilEI{TO OA PROTEçÃO SOGIAL ESPECI,AL

Tlpo: Atividade

Produto: famfliaVindivÍduos atendidos (CREAS/PAEFI) Jnid. liedlda: UN.

Função: 08 Asslstência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CÍDADANIA E DESENVOLV.

teta Flelce Reldlva a:'famlliae/lndlvíduor atendldoa (CREÂSTPAEFI)'medlde êm:'U1{."

2026 2027 2028 2029

600 700 820 980

Custo Estimado para â Ação

2026 2027 2028 2029 Total

70.000,00 73.500,00 77.17s,O0l| 8í.033,75 30í.708,75

Tlpo: Aiivldade

Flroduio: Es&uturaAúnhhúatfua opofaÍtb UnkL lrdHe: MÊS

Funçlo: 08 Asglgil&daSodd SrÊFunçao:2i05 SônlçossodessHôndab
Jnld. Errotcri ozlJ4ÍJo OIRETORIA Mt NIOPAL DE ASSIS. SOCIÂL. CIDADAÍ.IIA E DESEIWOw.

teta Fírlca Relatlva a: 'Ettrutura Admlnlrtretiva oporante' medlda em:',ÚÊS'

2026 m27 2028 2029

12 12 12 12

Custo Ertlmado para a Açâo

2026 2027 2028 2029 Total

84.900,00 89.145,00 93.602,25 98.282,36 365.929,61

I
Tlpo: Atividade

Produto: CrieílçagAdolescenios atendidos únld. tedHa: UN.

Funçpo: 08 Assistência Social Sub Funçfo: 245 Sêrviços Socioassistenciais

Jnld. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESEiIVOLV.

meta Flrlcâ Reldva ã:'CÍlrnç.ü/Adolo.ceítes atendldo!' medld! .m:'UN.'
2026 2027 202A 2029

110 í10 110 110

Custo Egümado pâra â Ação

2026 2027 2028 2029 Total

426.000,00 447.300,00 469.665,00 493.',t48,25 't.836.113,25

Ípo: Attukíade

Pruúrto: Vagâ dê Acolhimenb dlsponibilizada UnU. n d|dt: UN.

Funç&: @ Asdstânda Sodal Sub Funçaor 245 Saniços Sod@§sistendais

Jnld. Er:cuton: Om4{n I»RETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAI- CIDADANIA E OESE]WOLV.

mot Físlce Rêlativa a:'Vege do Acothlmanto dlsponlbillzada'madldâ om:'Ul{,'
2026 2027 2028 2029

20 20 20 20

Custo Estlmado para a Ação

2026 2027 202A 2029 Total

s70.n7,48 í.018.812,35 1.069.752,97 1.123.240,62 4.182.103,42
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ANEXO III . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - PPA PPA CICIO: 2026 á2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTilENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Açâo: 21í{ ilA}lUTENçÂO E FUr{GrOtaAtEt{ÍO DO SERVrçO DE ACOLHITENTO FAXTLTAR - PROJETO FAtlLtA ACOLHEDORA

Tipo: Atividade

PÍoduto: Criança/Adolescente - mês acolhida em família Jnld. tedida: UN.

Função: 08 Assistência Sociâl Sub Função: 245 Serviços Socioâssistenciais

Jnid. Executora: O2O4OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESEM/OLV.

ileta Fislc! Rolâtlva a: "CrlançarAdolesconto - m6s .colhlda em familla'medlda em: 'U[.'
2026 2027 2028 2029

180 180 180 180

Cu$o Ertlmedo para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

40.000,00 42.000,00 44.100,00 46.305,00 172.405,00

Açlo: 2Í18 PROilOçÂO hTTEGRADA: JWEITTTUOE, EUALDADES E FCD

Tlpo: Atividade

Produto: Ação integrada de promoção de direitos r€alzade Jnid. Iledida: UN.

Função: 08 Assistência Sociâl Sub FunÉo: 244 Assistência Comunitária

JnId. ExêcutoÍa: O2O4OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

,T€te FÍ3lca Relatlva e: "Ação lntâgrada d. promoção do dlrcltos realizade' medlda em: 'UN.'
2026 2027 20?a 2029

5 5 5 5

Cuío E3timado pâra a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

25.000,00 26.250,00 27.562,50 28.940,63 107.753,1 3

Açpo: {í4e AQUTS|çÃO DE Hô\,EL PARA ATENDTTErIrO SOCTAL

Tlpo: Prcjêto

Produto: lmóvel adquirido Jnid. Í$edida: UN.

Funçáo: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

ISot Flllcâ Relaüva a:'lmóvel adqulrldo'medlda em:'UN.'
2026 2027 2024 2029

1 0 0 0

Custo Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

700.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00

Obletlvo: atrair novos negócios, ampliar a ocupação loÍmal e dinamizar o ambiente de investimentos.

êlêvar Íenda/êmprego

Públlco Alvo: MEls, MPES e indústÍias; tÍabalhadoÍôs formais ê em transiÉo; êmpre€nd€dores da economia cÍieüva ê cooperativas; lnvestidores.

lndlcsdoÍ: Per3oa3 capacitadas €m cuaaoa/offclnai

Sigla: UN. Descr.Uni.iledida: unidade

Fonte da informação:

PÍeylsão da Evolução dos lndlcadoÍes por ExeÍcíclolndlce
Recontô

lndicê
Futuro 2026 2027 2028 2029

580 720 610 640 680 720

oD8
objetlvo: $ - Promover o crescimento econômlco sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho deccnte para todos

Hêta: í63 - Promover políücas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geraçáo de emprego decente,
emprêendedorismo, criatividadê e inovaÉo, € incontivar a formalização e o cÍescimento das micro, pequ€nas e mádias empÍssas,
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ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA pPA Clclo: 2026 á 2029

UN|DADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVTUENTO DO PROGRAUA GOVERNAMENTAL

obietlvo: 8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho deeênte para todos

tota: 165 - Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho d€cente todas as mulheres ê homens, inclusive para os jovens e as
pesso€ls com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor

obietivo:9 - construir infraestnÍuras resilientes, promover a industrializaçâo indusiva e sustentável ê fomentar a inovação

[eta: 175 - Aumênt]ar o âcesso das pequênas indúsfias e oubas empresas, paÍticularmente em países em desenvolvimento, aos sêrviços
financeiros, incluindo crédito acessível e sua integração em cadeias de valor e mercados

obJeüvo: $ - construir infraestruturas resilientes, promoveÍ a industialização inclusiva e sustontávol ê Íomentar a inovação

Hola: í79 - Apoiar o desenvolvimento tecnológico, a pesquisa e a inovação nacionais nos paÍses em desenvolvimento, inclusive garanündo
um ambiente políüco propício para, entre outras coisas, diversificaçJo industrial ê agrc,gação de valor às commodities

tera: 182 - Até 2030, empoderar e promover a indusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência,
raça, etnia, origem, rel§ião, condição econômica ou outra

obletlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

Tipo: Atividade

Produto: Atêndimento/Açâo de des€nvolúÍnênto êconômico Íêalizâdâ

Função: 23 Comércio e SeMços

Jnid. Exocutora: 02(X00 DIRETORLA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Unld. tedlda: UN.

Sub Função: 691 ProÍnoção Comercial

Ha FÍdca Rclatlva a: 'AtôndlmontorAÉo de detenvolvlmento cconômlco reelkada'medida em: 'Ul{.'
2026 2027 202E 2029

500 500 500 s00

Cu3to E3ümâdo pâr, a Ação

202G 202f 2028 2029 Total

1.175.500,00 1.234.275,00 1.295.988,75 1.360.788,19 5.066.551,94

Tlpo: Atividadê

PÍodúto: Beneficiário atêndido pêlo progÍama GERA

Função: 08 Assistência Social Sub Funç5o: 246 S€gurança de Rêndâ

Jnld. Exocutora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESETWOLV.

mots Flslcã Relatlvâ a: '8onoficláío atêndldo pelo progÍema GERA" mcdida em: 'UN.'

2026 2027 2028 2029

60 60 6060

Cu3to Estimado pârs â Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

960.000,00 1.008.000,00 1.058.400,00 1.1 1 1.320,00 4.137.720,ú

PROGRAMA: 5003 ESPORTE E LAZER PARA TOOOS

Obletlvo: ampliar prátlcas ospoíüvas regulâres e Í€duzir s€dentarismo com indusão € âcessibilldade.

Jurüficdva: alto sedêntarismo e DCNTS; esporte como indusáo, convivência e uso quâlificâdo dos êspaços públicos; nocossidâdê de mânutenÉo dê equipamantos e acossib
ilidade PcD; foÍtalecimento do cal€ndário esportivo

Públlco Alvo: cÍianças o adolescêntes, adultos, idosos, PcD; aüetas e praticantes ÍecÍÊaüvos; escdas ê @munidades dos distritos.

Dire[riz:
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ANEXO m - PLÂNEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA ppA ciclo: 2026 á2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTUENTO DO PROGRAMA GOVERNAi'ENTAL

lndlcador: PeÍtlclp.nt s ns. stlyHâd.. do plograma

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da inÍormação:

lndice
Reconte

lndice
Fufuro

Praylsão de Evolução dos lndicadorer poÍ Exercício

2026 2027 2024 2029

5000 5900 5250 5500 5750 59ü)

lndlcedor: Atlvldad6 nos DltlÍltog

Sigla: UN.

Fonta da informação:

Dêscr.Uni.têdide : uniírâdê

Índlce
Rocsnta

lndlce
Fúuro

Previrão da Evoluçáo dos lndicadores por Exercício

2026 2027 2024 2029

3800 4600 4000 4200 4400 4600

(xls
obletivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todâs as idades

tota: 119 - Até 2030, reduzir €m um terço a mortalidadê premafura por doenças não trânsmissíveis (DNTs) por meio de prevenÉo e
tratamento, e promovêr a saúde mental e o benrestar

obletlvo! 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

teta: 120 - Refoçar a prevenção ê o tratamento do abuso de subtâncias, incluindo o abuso de drogas êntorpecentes e uso nocivo do álcool

oDs
ObJetlvo: í0 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

)tu: 182 - Até 2030, êmpoderar e promover â indusão social, econôÍnica e polÍtica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,
raça, ehia, origem, rêligião, condição econômica ou outra

oDs
objêtlvo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

tera: 197 - Até 2030, proporcionar o aoesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as
mulheres e crianças, pessoas idosas e pessoas com deÍiciôncia

laráo: fr27 ESPORTE PARA TOITO8 - tlüClAçÃO E pARnelPAçÃO

Tipo: Atividade

Produto: Atividade/Evento Esportivo Comunitário rêalizado Jnid. Medide: UN.

Funçáo: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 812 Desporto ComunitáÍio

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANLA E DESENVOLV.

têta FÍslc. Relaüva a: -Atlvidade/Evênto Esportlvo ComunÍtárlo roallzado'm.dlda om:'Ull.'
2026 2027 2028 2029

800 800 800 800

Custo Etümado para a Açâo

2026 2027 2028 2029 Total

1.180.000,00 1.239.000,00 í.300.950,00 'Í.365.997,50 5.085.947,50

Objedvo: tornar Cahlândia MIT e íortalecsr a idenüdadê locãl pêla culhira e pêlo turismo.

ônio (Musêu do Câíó); valorkaçpo de evenlos âncora e do ecofurismo

Públlco Alyo: população local (com at6nção a jovens e idosos), artistas ê fazedorês de cultura, visitãntoúuristas e emprêondêdorês cÍiativos.

Dlretrlz:
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ANEXO ill - P|.ÂNEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O- ppA ppA Ciclo: 2026 â2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNATTTENTAL

lndlcadon Evrnto. no Esprço Culturrl Francl:co Paulovic

Sigla: UN. Descr.Unl.Medida: unidade

Fontê da inÍormação:

lndice
Recanto

lndice
Futuro

PÍevisão da Evolução do3 lndlcadoÍes poÍ ExeÍcicio

2026 2027 2028 2029

60 100 70 80 90 100

lndlcldon FoÍm.ção de eÍü3tes locels

Sigla: UN. Descr.Uni.tedida: unidade

Fonte da informação:

Índice
RêcGnto

lndice
Fúuro

PÍ€viaão de Evoluçáo dos lndicadoras por Exêrcício

2026 2027 2028 2029

0 80 20 40 60 80

lndlcador: Onclnâ! Cultur?I. no. DLt.foa de Slmões ê Bacurlti

Sigla: UN. Descr.Uni.Medlda: unidade

Fonte da inÍormação:

lndlce
R€conte

lndlce
Futuro

PÍovlsão da EyoluÉo dos lndlcador$ por Exercício

2026 2027 2028 2029

0 I 2 4 6 8

oD8
objetivo:8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

,íetâ: 169 - Até 2030, conceber e implomentar políticas para pK,mov€r o turismo suslentável, que gera êmprego8, promove a cultura € os
produtos locai§

oDs

ObJetlvo: 11 - Tomar as cidades e os assentiamentos humanos inclusilos, segurcrs, resilientes e sustêntávêis

oDs
objetivo: '11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes ê sustentáveis

tetâ: 197 - Até 2030, proporcionar o aoesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessÍveis e verdes, em particular para as
mulheres e cÍianças, pessoas idosas e pessoas com dêficiência

oDs
objetlvo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

maa: 135 - Até 2030, gar€lntir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimênto
sust€ntável, inclusive, entre outros, por meio da educação para o dessnvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos

ODS

oblôtlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

xda: 182 - Até 2030, empoderar e promover a indusão social, econômica e política de todos, independentemento da idade, sexo, deficiôncia,
raça, ehia, origem, religião, condição econômica ou outra

Ação: 2'113 DESEr{VOLvlfENTo DOAGROilEGÓclO

Tlpo: Atividade

Produto: Evento realizado

Função: 20 Agricultura

Jnid. tedida: UN.

Sub Função: 608 PromoÉo da Produção Agropecuária

Jhld. ExecutoE: 020700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

teta Fídca Relatlva a: "Evento reallzado" modld. om: 'UN."
2026 2021 2028 2029

I 1 1
,t
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ANEXO ilr - P|-ANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA PPA Clclo: 2026 á2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAUENTAL

Cutto E3tlmado parâ a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

820.000,00 861.000,00 9M.050,00 949.252,50 3.534.302,50

Tlpo: Ahtidade

Prroduto: Esfutrra Âdmhbfathrs operanb Unlú [.dd.: MÊS

Funglo: Oa AdnúrúsüaÉo stÉFunçto: 122 AdÍninbüaçãoG€íal

JnLt. Er.crftoÍr: 0ãX{Xl URerORn MUNICIPAL OE ASSIS. SOCIAL, Clt»DAi{lA E DESEIWOLV.

Xl6ta FÍslca Rêlativa a:'Estrufu ra Administra$ya oporante' medida em:'MÊS'

2026 2027 2028 2029

12 12 12 12

Custo Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

2.422.290,25562.000,00 590.100,00 619.605,00 650"585,25

Aç!o: ã)0f PROilOçÃO GULTURAL E PATRilÔr{lo - 66i;aÇÃO E DIFUSÃO

Tipo: Atividade

Produto: AÉc/Evento Cultural Realizado Jnid, Hêdida: UN.

Funçâo: '13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural

Jnld. Exêcutore: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS- SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

têtâ Fí3ica Releüva a: 'AçâorEyênto Cultural Re.llzado" medlda em: 'UN.'

2026 2027 2028 2029

55 55 55 55

culto Estlmado para a Ação

202G 2027 2028 2029 Total

2.943.038,12 3.os0.1eo,m I 3.244.69S,53 3.406.934,51 12.684.862,19

Aero: 20:}7 PROXOçÃOTURISnCAE ESTRUIURAçÃODO mT

Tipo: Atividade

Produto: Ação/Evento Íurístico Realizado Jnld. Mêdida: UN.

Função: 23 Comércio ê Serviços Sub Função: 695 Turismo

Jnld. Erecutora: 02M00 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESEWOLV.

lieta FÍslcâ Roletivâ e: 'AçãorEyonto fudstlco Roalhedo'modida om: "UN.'

2026 2027 2028 2029

4 4 4 4

Cuato Eíimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

830.000,00 871.500,00 915.075,00 960.828,75 3.577.403,75

Ouêtlvo: CoordenaÍ, epoiâr e int€grer a g€stâo administretiva, oÍçâmentária e de convênios das áÍeas setoÍiais, 9êm êxêcução finalístics, assegurando prazc, qualidade

documêntal e aliúamefito às ínetas do§ programas própÍios.

abílktade, oümiza rocursos e fiortelêcê a aíticulaÉo intê§êtorial e o compliance.

os corêlatos; e áreas-meio (daneiam€nto, orçamento/contabilidade, compres, transparêncla e c

DlretÍlz:

lndlcrdon % de pÍstaçõo. do contasrpuHlcaçõcs no prtzo

Sigla: % Dêscr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informação:

índice
Recônte

índlca
Futuro

Prevlrão da Evolução dos lndicedorcs por ExêÍcíclo

2026 2027 2028 2029

80 90 82,5 85 87,5 90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

ANEXO ilr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA PPA Ciclo: 2026 it 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVTUENTO DO PROGRAMA GOVERNAiTENTAL

objottvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

l,,êlai 244 - Desenvolver instituiçóes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

obietivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiç para todos e
consFuir institui@s eficazes, responsáveis e indusivas em todos os níveis

t€ta:245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, indusiva, participativa e rêpresentativa em todos os nÍveis

obletlvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o dêsenvolvimonto sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e
@nstruir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

ilaa: 248 - Assegurar o acesso público à informaçâo e proteger as liberdades fundamentais, em conÍormidade com a legislação nacional e os
a@rdos intemacionais

objetivo: 17 - Fortaleeer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável

teta: 267 - lncentivar e promover parcerias públicas, público-privadas, privadas, e com a sociedade civil eficazes, a partir da expêriência das
estratégias de mobílizaçâo de recursos dessas parcerias

objetlvo: 17 - Fortalecer os meios de implementaçáo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável

ilêta: 268 - Até 2020, reforçpr o apoio ao desenvolvimento de capacidades para os paÍses em desenvolvimento, inclusive para os países de
menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento, para aumentar significativamente a disponibilidade

obletlvo: 17 - Fortalecer os meios dê implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável

fota: 269 - Até 2030, valer-se de iniciativas êxistêntês, para desenvolver medidas do progresso do desenvolvimento sustêntável que
complementem o produto interno bruto e apoiar o desenvolvimento de capacidades em esüatística nos países em desenvolvimento

Tlpo: Atividade

PÍoduto: Estrutura Administrativa opeíante

Função: 04 Administraçáo

Jnid. MUNICIPAL DE ASSIS.

'Ertruture Adminirtratlva opsrante' modlda em:

CI DADANIA E DESE?.IVOLV.

Unid. todida: MÊS

Sub Função: í22 Admini$traÉo Goral

2Í.27 2028 2029

12 12 12 12

Curto Ertlmado pare a Ação

2426 2027 2028 2029 Total

801.m0,00 841.050,00 883.102,50 927.257,63 3.452.4'.tO,'.t3

PROGRAMA: 6001 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

oüjetivo: ormprír integralmênte obriga@s financoiras e legais (prêcâtórios, PASEP, dívida, indeniza@s, reserva).

Justlficatlye: essegurar adimplência lêgel (LRF ê dêmâis normas), evitar sançõês s êncargos adicionais, prêseÍvar credibilidade do MunicÍpío e prêvisibilidade do caixa.

Públlco A|vo: sociedado de Cafelándia, órgãos dê contob ICHSP, STN), cr€doros e fomêcedoros, s€Nidores e p€nsionistâs.

Dlretriz:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/000í-99
ANEXO III . PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO. PPA PPA GICTO: 202ô á2029
UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndlcador: Pontualldsde doo pagsmêoto6

Sigla: o/o Descr.Uni.iledida: POR CENTO

Fonte de informação:

lndica
Rocant

lndlce
Futuro

PÍevlsáo da EvoluÉo do3 lndicador$ poÍ Er.rcíclo

2026 2027 2028 2029

100 í00 't00 100 100 100

lndlcsdor: CÍonograma da dMde conffiual

Sigla: % Descr.Uni.f,ledlda: POR CENTO

Fonte da informação:

índlca
Rccente

índice
Fúüro

Prcvirão da Evolução dor lndlcâdoror poÍ Exêrcíclo

2026 2027 2028 2029

100 100 100 'r00 100 100

oDs
objetlvo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acêsso à justiça para todos e

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

tâala; 244 - Desenvolver instituições eÍicazes, responsáveis e transparentês em todos os nívêis

oo3
obletiyo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

uetsr 241 - Promover o Estado de OiÍeito, em nÍvêl nacional e internacional, e garanür a igualdade de acesso à justiça, para todos

oos
obietivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiçâ para todos e

construir instituições eficazes, responúveis e inclusivas em todos os níveis

Í{êta: 248 - Assêgurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em confoÍmidade com a legislação nacional e os
acordos intemacionais

oo§
objetivo: 16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o dêsenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

lr6tâ: 250 - proÍyrovêr e fazer cumprir leis e polítices não discriminatórias para o desenvolvimento sustêntável

oDs

oblatlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍsês e entre eles

,íota: 183 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminação de leis, políücas e
práücas disctiminatórias e promover legislação, políticas e ações adequadas a este resp€ito

(»s
obrotlvo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos paÍses e entre eles

teta: Í84 - Adotar polÍticas, especialmente fiscal, salarial e polÍücas de proteÉo social, e alcançar progressivamente uma maior igualdade

Aeao: 0006 GorPLEtEr{To§ DE A|TOSEXTADOnn E PE}ISÃO (ilÃO PREríDEilclARrrS}

Tipo: Operação Especial

Produto: bênefÍcio de complemênto pago Unld. ,rcdida: UN.

Funçáo: 28 Encârgos Espêciais Sub Função: 846 Outros Encargos Especiâis

Jnid. Exocutora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

l*eta Flslca Relativa a:'benoÍlclo do coÍnplomGnto pago- medlda em:'UN,'

2026 2027 2028 2025

130 130 130 130
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEIÁNDIA
46 1 86375/000 í -99

ANEXO il - PTANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - PPA ppA Clclo: 2026 á 2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçôES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAIIENTAL

Custo Esümado para e AÉo
2026 2027 2028 2A29 Totâl

170.000,00 178.500,00 187.425,00 196.796,25 732.721,25

Ação: 0@E PENSÔES POR OECN$O JUOlCliÀL (NÃO PREVIDEXCIÁRIAS)

Tipo: Operação Especial

PÍoduto: parceladêpensãojudicialpaga Jnid.lledida: PARC.

Função: 28 Encargos Especiais Sub FunÉo: 846 Outros Encârgos Especiais

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANçAS

íllêta FÍstce R.latlve a: 'parcêle de p.nsão rudicial pega' m.dlda em: 'PARG.'

2026 2027 2028 2029

50 50 50 50

Custo Estlmado para â Ação

2026 2027 2028 2029 Total

344.810,0080.000,00 84.000,00 92.610,00

Ação: @Oí PARCELAilETITOS NÃO BANCÁR|OS (|XSSTFGTSTCETESBTPGFN)

Tipo: Operação Especial

Produto: Parcolas dê débitos quitâdas. Jnid. tledida: PARC.

Função: 28 Encargos Espêciais Sub Função: 846 Outros Encãrgos Esp€ciais

Jnld. Executora: 020$0 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

teta Flslca Relâtlvâ e: "PaÍcelâs de dóbito3 quit das.'medida em: "PARC.'

2028 2027 2028 2029

80 80 80 80

Custo E3tlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

7.758.225,N1.800.000,00 1.890.000,00 1.984.500,00 2.083.725,00

Açto: 00rr9 REgTÍruçÃo DE SALOOE NÀO APLICADOS DE CONVÊNESTTRANSFERÊrC|AS

Tipo: OperaÉo Espêcial

Produto: Restituições proc€ssadas Jnid. Modida: UN.

Função: 28 Encârgos Especiais Sub Função: 846 Outros Encargos Esp€ciais

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

lleta Flsica Relativa a: 'Restltuiçõer pÍocea3âda3'mâdide em: 'Uil.'
2026 2027 2028 2029

í0 't0 10 10

Custo Estlmado para a Ação

2024 2027 2024 2029 Total

15.000,00 15.750,00 í6.537,50 17.364,38

Ação: 0005 AfoRnzAçÃo Do PtullctPAl DE EtPRÉsnxos E FrxAilctArErlTo6 {NrERilA}
Tipo: Operação Especial

Produto: Parcelas de débitos quitadas. únld. Uêdidâ: PARC.

Função: 28 EncâÍgos Especiais Sub Função: 843 Seruiço da Dívida lntema

JnId. ExecutoTa: O2O5OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

ileta Flslca Relatlva a:'Parcelaa de débltos quitadar.' medldâ .m:'PARC.'
2026 2027 2028 2029

12 12 12 12

Curto Eetimado par, a Ação

2026 m27 2028 2029 Total

10.000,00 10.000,00 40.000,0010.000,00 | Ío.o0o,o0 |
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lçÍo: mc3 JUROS E EI|CARGOS DE EnPRÉ8IilOA E HlllA|úC|AilENTOE 0ilIERàtA]
Tipo: Operação Especial

Produto: Juros e encargos de operações de crédito Pagos. Jnid. Xlêdida: PARC.

Função: 28 Encargos Especiais Sub Função: 843 Serviçoda DÍvida lntema

Jnid. Exocutora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS

Mota Fi8ica Rolatlva a:'Juroa ê encamos dê oDeracõo3 do crádlto Daoo3." mêdlda em:'PARC.'

88.200,00

&1.651,88



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/000 1 -99

ANEXO rf r - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRO - PPA PPA Ciclo: 2026 â2029

UNIDADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAiIENTAL

20292026 2027 2028

12 12 1212

Custo Ertimado para a Ação

2028 2029 Total2026 2027

't0.000,00 10.000.00 40.000,0010.000,00 10.000,00

A9ão: 00í0 curPrunEilro DE DEclsÔEs JuDlcliAls

Tipo: OperaÉo Especial

Produto: Sentençasjudiciais pagas. Jnid. tedida: %

Funçáo: 28 Encargos Especiais Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

teta Flalca Relatlva a: 'Sentenç.s iudlclala pagas.' medlda em: "%'
2026 2027 202A 2029

100 100 100 100

Custo Estlmado para a Açáo

2026 2027 2028 2029 Totel

1.880.000,00 1.974.000,00 2.072.7W,O0 2.176.335,00 8.103.035,00

Açáo: 00rr7 DÉSPESAS DE EXERCbTOS ANIERIOnES pEA)

Tipo: Operação Especial

Produto: procêssodêDEAconcluído únld.tedlda:7o
FunÉo: 28 Encargos Especiais Sub Função: 846 OutÍos Encargos Especiais

Jnld. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLÂNEJAMENTO E FINANÇAS

tletâ Fírlcr Rclatlye e:'pÍocrs.o de DEA concluido'medida em:'%'

2026 2027 2028 2029

100 100 100 100

Custo Estimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

50.000,00 52.í)0,00 55.125,00 57.881,25 215.506,2s

Açáo: 0002 PAGAÍÍE!{To oA coilTRlBUçÃO Ao PASEP

Tipo: Op€raÉo Especial

Produto: Pontualidade dos pagamentos Jnid. madlda: %

Função: 28 Encargos Especiais Sub Função: 846 OutÍos Encargos Especiais

Jnid. ExêcutoÍa: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

teta Fíalca Relatlve a: 'PoÍrtualidade dos pagamentot' medlda em: "%'

2026 2027 2028 2029

100 100 100 100

Custo Ertimado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Total

í.000.000,00 1.050.000,00 1.1 02.500,00 1.157.625,00 4.310.125,00

O$etlvo: Garanür reotrsos para passMos conüng€ntes, riscos fiscais ê d€mandas imprêüstas, bsm como emendas parlamentares dofinidas pêla Cámara Municipal, Prese
rvando o oquilíbrio fiscal e a execu@ das polÍticas públicas.

Jurtlllcâtva: Atsnde:
AÍt. 5o, lll o §3o de Lei de R€sponsabilidado Fiscal (LC 101/2000) - obrigatoÍiedâds da Resêrva de Conting6ncia.
Provisáo de êmendas imposiüvas municipais, conformo Emenda Constitucional 86/20í5 (poÍ analogia) ou leiorgânica/local quo disciplin€ a matária.

PúHlco Alvo: Admin6façáo Pública Munidpd e a cdeüvidadê, qu€ sê bêneftcia da estebilidade fiscal e da sxecução ds pÍctioto6 definidos pêlo Lêgislati\ro.

lndlcado,r: Utlllz.ção contoÍrnê cÍltáÍloa hgel3

Slgla: % Descr.Uni.Iúedida: POR CENTO

Fontê da lnformação:

lndice
Rec6nte

lndlce
FutuÍo

Previeão da Evolução dor lndicadorar por Exercíclo

2026 2027 2028 2.025

100 100 100 0 0 0
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PROGRAMA: 9999 RESERVA DE CONT|NGÊNCIA



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEXO ilt - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - ppA ppA Ciclo: 2026 á2029
UN|DADES EXECUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVITTTENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tlpo: Reserva dê Conüngência

Prodúo: Ulíização conforme oitérios legah

Função: 99 RêsoÍva de Conüngência

Jnld. Executor.: 02999S RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Jnld. medida: %

Sub Função: 999 Reserva do &ntingência

Meta Fítlca Relaliva a:'Uíllzação conforme erltérlor legalr'medlda em:'%'

2026 2027 2028 2029

100 0 0 0

Cu3to Estlmado para a Ação

2026 2027 2028 2029 Totel

2. í48.000,00 2.'t48.000,000,00 0,00 0,00

2026 2027 2028 2029

TOTAL DOS PROGRAMAS

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-7g

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CoNTADORA - CRC SP-352531/O'3

420.XXX.XXX-28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GAFELANDIA
461 86375/0001-99
ANExo rv - PLANEJAMENTo oRçAMENTARTo - ppA

ESTRUTURA oe óncÃos, UNIDADES oRçAuEnrÁnns E ExEcuroRAs
PPA Ciclo: 2026 á2029

CORPO LEGISLATIVO

SECRETARIA DA CAMARA

GABINETE DO PREFEITO

DÍREToRIA MUNICIPAL DA SAÚDE

DTREToR|A MUNICTPAL oE EDUcAçÃo

OIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

DIRETORIA MUNTC|PAL DE ADM|N., PLANEJAMENTO E FTNANçAS

DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

RESERVA DE CoNTINGÊNCIA

010101

010102

m0100

020200

020300

020400

020500

020600

020700

029999

cóDrco DEScRtçÃo

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR, MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.»«.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CoNTADORA - CRC SP-35253í/O-3

420.XXX.XXX-28
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