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PROJETO DE LEI DO

Dispõe sobre as diretrizes orçamentárias para

elaboração e execução da lei orçamentária
para o ano de 2027, e dá outras providências.

raís reRruANDA MAtMoNt coNTlERl SANTANA, Prefeita do Munícípio de

Cafelândía, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais conferidas por leí, apresenta

o seguinte projeto de Lei para apreciação.

cRpÍrurc r

DAs DrsPosrçÕrs PRELTMTNARES

Art. 1s Ficam estabelecidas as diretrizes para o orçamento municipal de 2027,

compreendendo:

l- as disposições preliminares;

ll - as metas e prioridades da administração pública municipal;

lll - as diretrizes gerais para a elaboração e execução dos orçamentos do
Município;

lV - a organização e a estrutura dos orçamentos;

V - as emendas parlamentares;

Vl- as disposições sobre alterações na legislação tributária do Município;

Vll - as disposições sobre a administração da dívida e a captação de recursos;

Vlll- as disposições gerais sobre transferências;

lX - as disposições relativas às despesas com pessoal e encargos sociais;

X - as disposições finais.

Parágrafo único. lntegram a presente Lei os anexos de metas e de riscos fiscais,

bem como o de prioridades operacionais, bem como outros demonstrativos exigidos pelo

direito financeiro.

CAPÍTULO II

DAS DTRETRTZES PARA A ELABORAçÃO E EXECUÇÃO DO ORçAMENTO

Seção I

Das Diretrizes Gerais

Câmara Municital de Caíelânfh
PROTCCOLO
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Art. 2e A proposta orçamentária abrangerá os Poderes Legislatívo e Executivo,

seus fundos e entidades da administração direta e indíreta, assim como as empresas públicas

dependentes, nisso observado os seguintes objetivos:

I - Consolidar a responsabilidade fiscal e a eficiência administrativa, promovendo
gestão moderna, transparente e participativa;

ll - Valorizar o servidor público, assegurando condições de trabalho adequadas,
plano de carreira, capacitação contínua e benefícios compatíveis;

lll - Garantir a aplicação mínima constitucional em saúde e educação, ampliando
a qualidade e a acessibilidade dos serviços prestados à população;

lV - Estimular o desenvolvimento econômico e social, apoiando empreendedores,
comércio, indústria e agrícultura, com ênfase no PRODEINCO e em programas de geração de

emprego e renda;

V - AmplÍar a oferta e a qualidade dos serviços sociais, culturais e esportivos,
promovendo inclusão, cidadania e bem-estar da comunidade;

Vl - Preservar o patrimônio histórico e cultural do Município, fortalecendo o
turismo localcomo instrumento de identidade e de desenvolvimento econômico;

Vll - Expandir a infraestrutura urbana, priorizando mobilidade, acessibilidade,

conservação de vias, praças e próprios públicos, tornando a cidade mais agradável e segura;

Vllt - Promover políticas de saneamento básico e de preservação ambiental,
assegurando o acesso à água potável, tratamento adequado de resíduos e a sustentabilidade
ambiental;

lX - lncentivar a inovação tecnológica e ampliar os mecanismos de transparência

e acesso à informação, fortalecendo o controle social e a participação cidadã.

Art. 3e O Projeto de LeiOrçamentária Anual (PLOA)será elaborado conforme as

diretrizes fixadas nesta Lei e as normas da Constituição, Lei Orgânica do Município, Lei Federal

ne 4.320, de 1964 e LeiComplementar ne 101, de 2000, de Responsabilidade Fiscal.

§ te A Lei Orçamentária Anual compreenderá:

l-Oorçamentofiscal;

ll-O orçamento da seguridade social.

§ Zs O orçamento fiscal e da seguridade social discriminarão a receíta em

adendo próprio, conforme o Anexo l, da Portaria lnterministerial ne 163, de 2001.

§ 3e O orçamento fiscal e da seguridade social serão desdobrados até o
elemento de despesa, tal qual determina o artigo 15, da Lei Federal ns 4.320, de 1964.

§ +s Caso o projeto de lei orçamentária seja elaborado por sistema de
processamento de dados, deverá o Poder Executivo franquear acesso aos vereadores e

técnicos da Câmara Municipal.
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Seção ll

Das Diretrizes Específicas

Art. 4e A proposta orçamentária para o exercício financeíro de2027 obedecerá

às seguintes disposições:

| - Cada programa detalhará as necessárías ações, identifícadas, com valores e

metas físicas, sob a forma de Atividade, Projeto ou Operação Especiah

ll - Desde que tenham o mesmo objetívo operacional, as sobreditas ações de
governo apresentarão igual código, independentemente da unidade orçamentária a que se

vinculem;

llt - A distríbuição dos recursos será efetuada de modo a possibilitar o controle de

custos e a avaliação dos resultados programáticos;

tV - A estimativa da receita considerará a arrecadação dos três últímos exercícios,

as modÍficações na legislação tributária, bem como a perspectíva de evolução do Produto
lnterno Bruto (PlB) e da taxa inflacionária para o biênio 2A2512026;

V - Novos projetos contarão com dotação apenas se orçamentariamente supridos

os que ora se encontram em andamento, e desde que atendidos os gastos de conservação do
patrimônio público;

Art. 5e As unidades orçamentárias da AdmÍnistração direta e as entidades da

Administração indireta encaminharão à Diretoria Municipal de Administração, Planejamento

e Orçamento, suas propostas parciais até 30 de junho de 2026.

Art. 6e A Câmara Municipal encaminhará à Prefeitura sua proposta

orçamentária até ls de agosto de 2026.

Art. 7e A LeiOrçamentária Anualconterá reserva de contingência até o limite de

dois por cento da Receita Corrente Líquida estimada para o exercício, conforme o apresentado
no Anexo de Riscos Fiscais, que acompanha a presente Lei.

§ 1e A utilização da Reserva de Contingência dependerá de abertura de créditos
adicionais, destinados ao atendimento de passivos contingentes, riscos fiscais ímprevistos,

despesas urgentes e inadiáveis, bem como para créditos suplementares e especiais.

§ Zs A abertura de créditos com recursos da Reserva de Contingência somente
poderá ocorrer a partir do segundo quadrimestre do exercício, após a divulgação do Relatório

de Gestão Fiscal do segundo quadrimestre, salvo nos casos de calamidade pública ou outras
situações de comprovada urgência.

Art.8s Além da reserva de contingência de que trata o aÍt.7e, o Projeto de Lei

Orçamentária Anual conterá reserva específica denominada "Reserva Parlamentar para

Emendas lmpositivas", no montante correspondente a um vírgula dois por cento da Receita

Corrente Líquida apurada na forma da legislação vigente, nos termos do art. 260-A da Lei

Orgânica do Município.
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Art. 9e Até o limite de quÍnze por cento da despesa inicialmente fixada, fica o
Poder Executivo autorizado a realizar transposições, remanejamentos e transferências entre

órgãos orçamentários e categorias de programação.

Parágrafo único. Para os fins do art. L67, Vl, da Constituição, categoria de

programação é o mesmo que Atividade, Projeto ou Operação Especíal e, no âmbito da

classificação econômica da despesa, os grupos corrente e de capital.

Art. L0. Nos moldes do art. 165, § 8e da Constituição e do art. 7e, l, da Lei

4.32O1L964, a lei orçamentária poderá conceder para abertura de créditos adicionais

suplementares:

| - Até o limite de dez por cento, do total da despesa fixada, utilizando, como fonte
de cobertura, o superávit financeiro do exercício de 2025, os recursos provenientes do excesso

de arrecadação em 2026 e o produto de operações de crédito (art. 43, § 1e, incisos l, ll e lV,

da Lei ne 4.320, de L964);

ll - Abrir créditos suplementares até o limite de dez por cento, da despesa fixada,

utilizando, como fonte de cobertura, a anulação parcial ou total de dotações orçamentárias
(arL.43, § 1e, inciso lll, da Lei ne 4.320, de 1964).

Art. 11. Os auxílios, subvenções e contribuições estarão submetidos às regras da

Lei Federal ns 13.019, de2OL4, devendo as entidades pretendentes se submeterem ao que

segue:

| - Atendimento direto e gratuito ao públíco;

ll - Certificação junto ao respectivo Conselho Municípal ou Estadual;

lll - Compromisso de franquear, na lnternet, demonstrativo mensal de uso do

recurso municipal transferido, nos moldes da Lei Federal L2.527, de 2011.

lV - Prestação de contas dos recursos anteríormente recebidos, devidamente
avalizada pelo controle interno e externo.

V - 5alário dos dirigentes inferior ao subsídio do Prefeito.

Parágrafo único. O repasse às entidades do terceiro setor será precedido pela lei

específica de que trata o artigo 26, da Lei de Responsabilidade Fiscal e por expressa

manifestação da Assessoria Jurídica e do Controle lnterno da Prefeitura, após visita ao local

de atendimento.

Art. L2. O custeio de despesas estaduaís e federais apenas se realizará:

I - Desde que referentes a açôes de competêncía comum, previstas no artigo 23

da Constituição;

ll - Após celebração de convênio, acordo, ajuste ou instrumento congênere.

Art. 13. As despesas de publicidade e propaganda, do regime de adiantamento,
de representação oficial, e as relativas a obras aprovadas no orçamento participativo estarão

todas destacadas em específica categoria programática, sob denominação que permita sua

clara identificação.
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Art. 14. Ficam proibidas as seguintes despesas:

| - Promoção pessoal de autoridades e servidores públicos;

ll - Pagamento, a qualquer título, a empresas privadas que tenham em seu quadro

societário agente político ou servidor municipal em atividade;

Itl - Obras cujo custo global supere as médias apresentadas em consagrados

indicadores da construção civil;

lV - Ajuda financeira a clubes e associações de servidores;

V - Pagamento de salários, subsídios, proventos e pensões maiores que o subsídio

do Prefeito;

Vl- Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissão;

Vll - Pagamento de sessões extraordinárias aos vereadores;

Vlll - Pagamento de verbas de gabinete aos vereadores;

lX - Distribuição de agendas, chaveiros, buquês de flores e cartões;

X - Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB,

CREA, CRC, entre outros;

Seção lll

Da Execução do Orçamento

Art. 15. Até trinta dias após a publicação da lei orçamentária anual, o Poder

Executivo estabelecerá a programação financeira e o cronograma mensal de desembolso.

§ 1e. As receitas serão desdobradas em metas bimestraís, enquanto os

desembolsos financeiros se apresentarão sob metas mensais.

§ 2e. A programação financeira e o cronograma de desembolso poderão ser

modifÍcados segundo o comportamento da execução orçamentária.

Art. 16. Caso haja frustração da receita prevista e comprometimento dos

esperados resultados fiscais, será determínada a limitação de empenho e da movimentação
financeira.

§ 1e. A restrição do caput será proporcional à participação dos Poderes

Executívo e Legislativo no total das verbas orçamentárias;

§ 2e. Da restrição serão excluídas as despesas alusivas às obrigações

constitucionais e tegais do Município, bem como as contfãBartidas requeridas em convênios

firmados com a União e o Estado.
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§ 3e. As emendas individuais impositívas sofrerão corte na mesma proporção
que a incidente sobre os demais gastos orçamentáríos, nisso considerado o § 18, do art. 166,

da Constituição.

§ 4e. A limitação de empenho e da movímentação financeira será ordenada
pelos Chefes do Poder Legislatívo e Executívo, dando-se, respectivamente, por Ato da Mesa e

Decreto.

Art. L7. Desde que, num período de doze meses, a despesa corrente ultrapasse

noventa e cinco por cento da receita corrente, os Poderes Executivo e Legislativo, enquanto
persistir essa proporção orçamentária, poderão proibír:

| - Concessão, a qualquer título, de vantagens salariaís, aumento, reajuste ou

adequação remuneratória, exceto os derivados de sentença judicial ou de lei municipal

anterior;

l! - Criação de cargo, emprego ou função que implíque aumento de despesa;

lll - Alteração de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

lV - Admissão ou contratação de pessoal, a qualquer título, ressalvadas:

a) as reposições de cargos de chefia e de direção que não acarretem aumento de

despesa;

b) as reposições decorrentes de vacâncias de cargos efetivos;

c) as contratações temporárias de que trata o inciso lX do caput do art. 37 da

Constituição;

V - Realização de concurso público, exceto para as reposições de vacâncias

prevístas no inciso lV;

Vl - Criação de despesa obrigatória de caráter continuado;

Vll - Reajuste de despesa obrigatória acima da inflação medida pelo Índice

Nacional de Preços ao Consumidor Amplo (IPCA);

Vltl - Concessão ou ampliação de incentivo ou benefício de natureza tributária.

Art. 18. Para isenção dos procedimentos requeridos no art. 16, da Lei de

Responsabilidade Fiscal, considera-se irrelevante a despesa que não ultrapasse os limites do

art.75,le ll, da Lei Federal ne 14.133, deZOZL.

Art. 19. Os atos de concessão ou amplíação de incentivo ou benefício tributário
que importem em renúncia de receita obedecerão às disposições do art. 14, da Lei de

Responsabilidade Fisca l.

Parágrafo único. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos

inferiores aos custos de cobrança, bem como o desconto para pagamento à vista do lmposto

Predial e Terrítorial Urbano (IPTU), desde que os respectívos valores tenham composto a

estimativa da receita orçamentária.
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Art. 20

integra esta lei.

capíruto ut

DAS PRIORIDADES E METAS

fu metas e as prioridades para 2027 são as especificadas no Anexo que

cRpÍrulo rv

DAS ALTERnçôrs NA LEGtSLAçÃo rntaurÁntn

Art.21,. O Poder Executivo poderá encaminhar projetos de lei dispondo sobre

alterações na legislação tributária, especialmente sobre:

| - Revisão e atualização do Código Tributário Munícipal;

ll - Revogação das isenções tríbutárias que não mais atendam o interesse público

e a justíça fiscal;

lll - Revisão das taxas, adequando-as ao custo dos serviços por elas custeados;

lV - Atualização da Planta Genéríca de Valores conforme a realidade do mercado

imobiliário;

V - Aperfeiçoamento do sistema de fiscalização, cobrança, execução fiscal e

arrecadação de tributos;

Vl - Municipalização da cobrança do lmposto Terrítorial Rural (lTR).

CAPÍTULO V

DAS DTSPOSTçÕES REIÁTIVAS À OrSprSn DE PESSOAL

Aft.22. O Poder Executivo poderá encaminhar projetos de lei referentes ao

servidor público, o que alcança:

l- Revisão ou aumento na remuneração; .

ll - Concessão de adicionais e gratificações;

lll- Criação e extinção de cargos;

lV - Revisão do plano de cargos, carreiras e salários, objetivando a melhoria do

serviço público.

Parágrafo único - As iniciativas autorizadas neste artigo dependerão de saldo

orçamentário, obedecÍdas as restrições apresentadas no artigo 16 desta lei de diretrizes

orçamentárias.

CAPÍTULO VI

DAS DTSPOSTçÕES GERATS
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Art. 23. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serão realizados segundo o
cronograma de desembolso de que trata o Art. 15 desta Lei, respeitado o limite do art. 29-A

da Constituição.

§ 1s. Caso o orçamento legislativo supere o limite referido no caput, fica o Poder

Executivo autorizado ao corte do excesso, não sem antes a oitiva da Mesa Díretora da Câmara

quanto às despesas que serão afastadas.

§ 2e. Não elaborado o cronograma de desembolso mensal, os recursos

financeiros serão repassados à razão mensal de um doze avos, das dotações consignadas ao

Poder Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limíte constitucional.

AÍt.24. Ao final de cada mês, a Câmara Municipal recolherá, na Tesouraria da

Prefeitura, a parcela não utilizada do duodécimo anterior, bem como as retenções do Imposto

de Renda e do lmposto sobre Serviços, entre outros valores não utilizados.

Art. 25. Na aprovação das emendas individuais imposítivas ao orçamento, a

Câmara de Vereadores atenderá ao que segue:

l- Cada emenda deverá identificar expressamente o parlamentar proponente;

ll - A emenda deverá conter plano de trabalho contendo, no mínimo:

a)objeto específico e detalhado;

b)finalidade pública;

c) justificativa;

d) cronograma estimado de execução;

e) indícação do órgão executor;

lll - As emendas deverão estar vinculadas a programa, ação ou categoria de

programação constante do Projeto de Lei Orçamentária;

IV - Ficam vedadas emendas genéricas, imprecisas ou que não contenham objeto

determ i nado e fi na lidade cla ra mente defi nida;

V - No autógrafo de lei orçamentária, a Câmara demonstrará, em anexo próprio,

as emendas individuais impositivas e a respectiva fonte de custeio;

VI - É vedada a fragmentação excessiva de recursos que comprometa a

economicidade, rastreabilidade e eficiêncía da execução orçamentária;

Vll - Os restos a pagar decorrentes de emendas individuaís impositivas somente

poderão ser cancelados nos casos de impossibilidade legal, técnica ou material devidamente
justificada;

Vlll - As emendas individuais impositivas terão execução limitada ao valor nelas

consignado, não cabendo ao Município a obrigação de complementação por meio de

contrapartida fina nceira;
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lX - As emendas serão submetidas à análise técnica quanto à admissibilidade,

compatibilidade com o Plano Plurianual e com esta Lei, bem como quanto ao impacto
orçamentário;

X - As emendas indíviduais deverão possuir identificação orçamentária específica

que permita sua adequada rastreabílidade contábil e financeira;

X! - O ExecutÍvo encamínhará à Câmara Municípal relatórios de execução das

emendas, contendo valores empenhados, liquidados, pagos e saldo remanescente;

Xll As Ínformações relativas às emendas parlamentares deverão ser

dÍsponibilizadas em seção específica do Portal da Transparência, garantindo rastreabilidade e

controle social.

Xlll - É vedada a destinação de recursos de emendas individuais impositivas a

entidades privadas ou pessoas jurídicas cujo dirigente, administrador, controlador ou

representante legal seja o parlamentar proponente, seu cônjuge, companheiro ou parente até

o terceiro grau, consanguíneo ou por afinidade, bem como a empresas que possuam em seu

quadro societário tais pessoas, ou a pessoas a elas vinculadas.

XIV - O Poder Executivo instituirá fluxo formal para o processamento das emendas

individuais impositivas, com definição das responsabilidades das áreas técnica, jurídica,

contábil e financeira, assegurando análise prévia, controle e regular execução da despesa.

XV - A execução das emendas observará cronograma de análise, empenho e

execução definido pelo Poder Executivo, compatível com a programação financeira e o
cronograma mensal de desembolso.

XVI - Os recursos destinados às emendas individuais impositivas deverão ser

executados de forma segregada, com identificação específica e rastreabilidade contábil e

financeira, assegurando transparência e controle de sua execução, sendo obrigatória a

utilízação de conta bancária específica nos casos de execução por meio de entidades do

terceiro setor, nos termos da legislação aplicável.

§ 1e O valor mínímo por emenda indívidual imposítíva corresponderá a doze

vírgula cinco por cento da cota individual do parlamentar, apurada com base no montante

global destinado às emendas individuais impositivas, nos termos do art. 260-A da Lei Orgânica

do Município.

§ 2e A execução das emendas estará condicionada à inexistência de impedimento

técnico devida mente justificado.

Art. 26. Verificado impedimento de ordem técnica à execução da emenda

individual impositiva, o Poder Executivo comunicará formalmente à Câmara Municipal no

prazo de até 120 (cento e vinte) dias após a publicação da Lei Orçamentária.

Parágrafo único. Caberá à Câmara Municipal indicar remanejamento para outra
programação compatível, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art.27 . Os saldos remanescentes decorrentes da execução parcial das emendas

individua is impositivas poderão:
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I - ser aplicados na complementação do mesmo objeto, quando tecnicamente
possívele compatível com o plano de trabalho aprovado;

l! - ser remanejados para outra programação compatível, mediante indicação

formal do parlamentar proponente, no prazo de até 30 (trinta) dias após comunicação oficial

do saldo disponível.

§ 1e Não havendo manifestação no prazo previsto no inciso ll, os valores

remanescentes serão incorporados à programação orçamentária do órgão responsável pela

execução da política pública correspondente, ainda que o objeto tenha sido executado por

entídade parceira, observadas as normas físcais e a destinação constitucional de recursos.

§ 2e A utílízação dos saldos deverá respeitar a finalidade pública originalmente

aprovada, sendo vedada a destinação para objeto incompatível com o Plano Plurianual e com

esta Lei.

Art. 28. Os projetos de lei de créditos adicionais serão apresentados sob o

detalhamento estabelecído na Lei Orçamentária Anual.

Parágrafo único. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais do Poder

Legislativo serão encaminhados à Câmara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da

data do pedido feito à Prefeitura.

Art. 29. Caso o projeto de leiorçamentária não seja devolvÍdo para sanção até o

encerramento da sessão legislativa, a sua programação será executada, a cada mês, na

proporção de até um doze avos, do total da despesa orçada.

Art. 30. A Lei Orçamentária Anual poderá incluir, atualizar ou ajustar, no que

couber, os demonstrativos, metas físicas, valores e classificações constantes desta Lei de

Diretrizes Orçamentárias e do Plano Plurianual vigente, com a finalidade de assegurar a

compatibilização entre os instrumentos de planejamento.

Parágrafo único. Os ajustes de que trata o caput não poderão alterar programas,

objetívos ou diretrizes estabelecidos nesta Lei ou no Plano Plurianual, os quais somente

poderão ser modificados mediante lei específica.

Art. 31. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as

disposições em contrário.

PREFETTURA MUNICIPAI DE CAFELÂNDIA, aos 30 (trínta) dias do mês de abril de

2026.

TAíS FERNANDA

pal

ERI SANTANA
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Justificativa

Excelentíssi mo Presidente.

Nobres Vereadores e Vereadora

Encaminho à elevada apreciação desta Casa o Projeto de Lei que dispõe sobre as

Diretrizes Orçamentárias para o exercício de2O27, em cumprimento ao disposto no art. 165,

520, da Constituição Federal de 1988, à Leí de Responsabilidade Fiscal, à Lei ns 4.3201L964 e

à Lei Orgânica do Município de Cafelândia.

A presente Lei de Diretrizes Orçamentárias tem por finalidade orientar a

elaboração da Lei Orçamentária Anual de2027, assegurando sua compatibilidade com o Plano

PlurÍanualvigente e com as metas fiscais estabelecidas para o período, em consonância com

os princípios da responsabilidade fiscal, equilíbrio das contas públicas e transparência

administrativa.

Em observância aos princípios da transparêncía e da participação popular,

previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo realizou, no período de 16 a 26

de abril de 2A26, consulta pública para levantamento das prioridades da população, cujos

resultados encontram-se consolidados em relatório próprio, anexo ao presente projeto.

Ademais, foi realizada audiência pública no dia 27 de abril de 2A26, possibilitando a

apresentação das diretrizes e a manifestação da sociedade sobre o planejamento

orçamentário do MunicíPio.

O projeto contempla, entre outros aspectos:

o As metas e prioridades da Administração Municipal para o exercício de2O27,

alinhadas ao Plano Plurianual vigente e às diretrizes estratégícas de governo;

. A organização e estrutura do orçamento, com definição de critérios técnicos para

programação e execução das despesas públicas;

. O Anexo de Metas Fiscais, contendo projeções de receitas, despesas, resultado

primário, resultado nominal e dívida pública, assegurando o cumprimento dos limites

estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

. O Anexo de Riscos Fiscais, com identíficação de passivos contingentes e eventos

que possam impactar as contas públicas;

. As disposições relativas à política de pessoal, observando os limites

constitucionais e fiscais aplicáveis;

. Regras claras para abertura de créditos adicionais, limitação de empenho e

execução orça mentária;

. Disposições sobre alterações na legislação tributária, renúncias de receita e

medidas de compensação;
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. Normas relativas à execução e transparência das emendas individuais

impositivas, assegurando identificação do parlamentar proponente, rastreabilidade contábil

e ampla divulgação no Portal da Transparência, em conformidade com a Constituição Federal,

com os entendimentos firmados pelo Supremo Tribunal Federaí e com as orientações dos

órgãos de controle externo;

. Mecanismos de controle e acompanhamento da execução das emendas

parlamentares, garantindo responsabilidade fiscal, economicidade e eficiência na aplicação

dos recursos públicos.

Adicionalmente, a presente proposta estabelece diretrizes voltadas à

transparência, rastreabilidade e adequada execução das emendas parlamentares, em

consonância com os entendimentos firmados pelo Supremo Tribunal Federal, especialmente

no âmbÍto da ADPF 854, bem como com as orientações expedidas pelo Tribunal de Contas do

Estado de São Paulo.

Nesse sentido, a lei estabelece parâmetros para assegurar que a execução

orçamentária observe crítérios de legalidade, publicidade, efíciência e controle, alinhando-se

às exigências constitucionais e às boas práticas de governança pública.

A proposta também reafirma o compromisso da Administração Munícipal com:

. A aplicação dos mínimos constitucionais em saúde e educação;

o A manutenção do equilíbrio fiscal;

. O fortalecimento do planejamento orçamentário;

. A modernização da gestão pública;

. A ampliação da transparência e do controle social.

Dessa forma, a LDO 2027 estabelece diretrizes claras para que a Lei Orçamentária

Anual seja elaborada de maneira responsável, técnica e compatível com os instrumentos de

planejamento municipal, assegurando a continuidade das políticas públicas e o

desenvolvimento equilibrado do Munícípio.

Ante o exposto, submeto o presente Projeto de Lei à apreciação de Vossas

Excelências, confiante de que sua aprovação representará importante avanço na consolidação

de um planejamento orçamentário eficiente, transparente e comprometido com os interesses

da população de CafelândÍa.

Atenciosamente,

Cafelândia,30 de abril de 2A26.

Taís Fernanda

Prefeita

Santana
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ANr XO v - pL ANÊJATVIENTO ORÇA|\íENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LOOi 2027

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCIO

pÍoposíçoêslndicador: Taxa dc ap

SiçJla: %

)escr.Uni.Medida: POR CEI'JTO

Público Alvol

Estratég ia:

Restríqão:

Gcstor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
2.770.000,00

hrdiüador: Guali(ladê da assistência ao processo Iegislativo

Sigla. %

V,nscr.LJni.Modir,a: POR CENTO

Objetivo: !,.1r'Jrt it -"uporte mat-eri.r1 e Lécnjc" iio adequado funcic,narnento dos Lrabalhos leqislatlvos.

Justificativa: ,.1 rr,r rl:rn.:.rLt;1 para c processo I Jglslativo o regular frrncrcnamento das unidades administraLivds da Câmara

iif!r L.)ii :i l

i'oJ,rl.ri,-;r', clc nLunic:ipio eie C.lfeLândi.a

ínriice
Receilte

aprecrar proposiçÕes em gêra.L, apurar fatos deLerminados, exêrcer â

dos órgáos e rêpresentantes do poder púb1ico e desempenhar as demais
e regimenLares.

preslados à soc.iedade no sentido de fiscalizar os atos dos gesLores de
dação da.IegislaÇão do municipio.

PÍrblicoAlvo: PopulaÇão do município de Cafelândra

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

DiretÍiz:

CUSTOS ESTIPIAOOS PARA O PROGRAMA:
645.000,00

2027

a boa quafidade dos serviços
púbticos. bem como, da consoli

Justificativa: Sararrt i r
r.l cu I .s._ s

Objetivo: ManulenÇào do processo legislativo,
fiscalizaÇão e o controle externo
prerroqaLivas constitucionais fegais

2027
índ ice

Recente
indice
Futu ro

100100 í00

2027

í00100

lndicador: AudiênciasPú

Sigla: un

)escr.Uni.l4cdida: un

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exêrcício
indice

Rêcênte
Índice
Futuro

55

Indicador: Sessões dê Eleicões

Sigla: un

)escí-tlni.Medida: url

dosdaPrevisão porEvolução

2027
índice

Recênte
índice
FutuÍo

121

lndiüâdor: SessÕe§ Extraordinárias

Sigla. ttn

)êscr.Uni.Medida: un

dosPrevisão da Evoluçãoindice
Futuro

Índice
Rece,nte

444

Fiorilli SC L tda - Software
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Previsão da Evolução dos lndicadorês por Exêrcício

PÍevisão da Evolução do8 lndicadores por Exercício
indice
FutuÍo

100

2027

Exercício

Exercício

2027
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ANEXO V - pLANEJAMENTO ORÇAl\ilENTÁRlO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDO:2027

DEScRtÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍC;O

a

Obietivo

J ustificativa

Estratégia:

PúblicoAlvo: Servidores públicos municipais,
rnizada, fornecedores

cidadãos em gera.l. conselhos de politicas púbiicas, órgãos dê controlê' sociedade
e parceiros institucionais.

integrar diretorias e afinhar
conduzir LicitaÇÕes com gestão

Promover excelênc.ia no atendlmento ao cidadáo
responsabiLidade fiscal.

referência de t

áreas internas
, comunicação c

ponsabl-lidade fiscal

gestão, a Prefeitura precisa reduzir burocracias, tornar o atendimento previslvel- e áqiI'
r e reíorçar a governança Particlpativa. A consolidação de rotinas padronizadas' serviços
Lara e valorizaÇão dos seividorei susLenta melhores iesultados e maior satisfaÇão social'

eficiência admlnisLraLiva, com governança participatrva e

canais de escutai
planejar compras ê

e digitalizar servj.ços; forLafecer ouvidoria ê

ao atendinento ao cidadão; rêalinhar o orgânograma;
contratos; controlar qastos c cumprrr mefas Íiscais;

riimentaÇão progressivo e
valorizar servidores (plano de carreira, saúde

vaLe- parà Lêmporários, quando legalmente possivel); ê
ionã1, sêmanâ do Servidor
r a particÍpação social.

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMAOOS PARA O PROGRAMA

índice
Recente

2027

10.777.000,00

)escr.Uni.Medida: un

lndicâdor: Sessões Ordinárias

Sigla: un

Previsão da Evolugão dos lndicadores por Exercício

2027
índ ice

Recente FutuÍo
índice

2020

lescr.Uni.Medida: POR CENTO

lndicador: % de atendimentos da ouvidoria abaixo do tempo médio

Sigla: %

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Futuro

Índice
Recente

9796

lndicador: Evolução do Vale Alimentação

Sigla: RS

)escr.Uni.Medida: RS

Previsão da Evolugão dos lndicadores por Exercício
índice
F utuÍo 2027

827,641 100551 ,76

lndicador: Índice de satisfação do cidadão com os sorviços

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Futuro

índice
Recênte

807B

lndicador: Taxa de TÍansparência Pública

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

Prêvisão da Evotüção dos lndicadore8 por ExercÍcio

2027Futuro
índiceÍndice

Recente

879381

lndicador: Plano Odontológico para servidoÍes implantado

Sigla: UN.

)escÍ.Uni.Medida: unrdade

Previsão da Evolugão dos lndicadores por Exercício

2027
índice
FutuÍo

índice
Rêcente

I10

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware
Pâgina 2 de 21

20

ADMINISTRA?IVÂ É GOVEÊNAfl ÇA



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000 1-99

ANEX9 v - pLANEJAI\íENTo oRÇArvENrÁRro - LDo Lei LDO: , Data da Lêi: - Ano LDO:2027

DEScruÇÃo DOS pROGRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/6U5TOS PARA O EXERCÍClO

objetivo: í6 - promover sociedades pacÍficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçóes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Melai 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

objetivo: 16 - promover sociedades pacíflcas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 24S - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis

ob,ietivo: g - promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Metã: 168 - proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluindo os

trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em empregos precários

Objetivo: 5 - AlcanÇar a igualdade de gêrlero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 140 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e

exploração sexual e de outros tipos

ob,ietivo: 16 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os

acordos internacionais

objetivo: 10 - Reduzlr a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 1g2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,

etnia, origem, religião, condiçâo econÔmica ou outra

ob.letivo: 10 - tieduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 1g3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultado, inclusive por meio da eliminaçáo de leis, polÍticas e

práticas djscriminãtórias e promover legislaÇão, políticas e ações adequadas a este respeito

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratágia:

IortaLecer a seguranÇa pública municipal, prevenindo ocorrências e prÔtegendo a populaçáo por meio de ações

integradas,le vili1ância, p.erençáo, .êuposta a desasLres e valorização da defesa civil.

o nunicipio necessita de políticas públicas quê garantam a segurança de seus cidadãos, a proLeÇão do patrimônio
público e privado, a prevenÇão de desastres naluráis e a pronta resposta em situações de emergência. assegurando o

Lem-estar cofetivo ê o cumprimento do dever constitucionat de proteger a populaÇão.

Toda a poprlaÇão do municipio, incluincio moradores dos dj-striLos, servidores públicos e órgãos de seguranÇa

parcei ros ,

Ampliar a viqilância eleLrônÍca e a i-LuminaÇão púb1ica, manter êquipes da Dêfesa Civil preF'aradas' Íirmar
cçnvônios com o corpo de Bombeiros ê promover Lre.inamentos e campanhas de prevenÇão.

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: L027

Fioilli SC Ltda - SoÍtvr'are

1.551.000,00
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lndicador: Cobertura de monitoramento êm árêas críticas

Sigla: %

)cscr.Uni.Medida: POR CENTO

Prêvisão da Evolução dos lndicadores por Exercício
Índice
Futuro 2027

índice
Recente

6090

Indicador: Tempo de resposta da Defesa Civil

Sigla: l\4lN

)escr.Uni.Medida: l\,4inutos

PÍevisão de Evolução dos lndicadores por Exorcício

2027
Índice
Futuro

indiee
Recente

300

oos

objetivo: .16 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimenlo sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

institLriçÕes eficazes. responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 24g - Forlalecer as instituiçÕes nacionais relevantes, inclusive por meio da cooperação internacional, para a construção de capacidades em

todos os níveis. em particular nos países em desenvolvimento, para a prevençào dã violência e o combate ao teÍorismo e ao crime

ODS

Objetivo: 1 1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

aumentar substancialmente o número de cidades e assentamenlos humanos adotando e implementando polÍticas e planos

a inclusão, a eficiência clos recursos, mitigação e adaptação à mudança do clima, a resiliência a desastres; e desenvolver eMeta: '199 - Até 2020,
integrados para

ODS

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e prornover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 12g - Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, paÍa o alerta precoce' redução de riscos e

gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde

PREFETTURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO v - PLANEJA|VIENTO ORÇAt\ilENTÁRrO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LOO:2027

DEScRtÇÃO DoS PRocRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERcÍclO

oDs

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

líeta: 195 - Ate 2030, reduzir signiÍicativamente o nÚmero de mortes e o número de pessoas afetadas por catástroÍes e diminuir substancialmente

perdas econÔmicas diretas causadas por elas em relação ao produto interno bruto global, incluindo os desastres relacionados à água, com

oDs

objetivo: 16 - promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à lustiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 23g - Reduzir signiíicativamente todas as Íormas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

obiêtivo: caranLrr acesso ági1, humanizado e resoLuLivo à AtenÇâo Prj-mária para toda a popuração, com ênfase em acolhimento'

pieueuç;o de agra-vos, cuidado longiludinal e reduÇão de filas'

JustiÍicativa: A ApS é a pcrta de enLrada do sus c o nivel mais custo-efetivo para organizar- a rede.,. reduzir filas. forLalêcer a

prevençào, ampliar o atendiiaento domiciliar e quarificar a expeiiência ?o usuário - diretrizês expressas no Plano:

refuçaó de fil'as, mutirões de saúde, alenção domic'i-Iiar e humanizaÇão'

tSil*

pr:1açáo geral do municipio, com prj-or-j-dades: gestantês e crianças'
rLaclóres de condlçÕes ciônica" e residenLes nos dislriLos (Bacuritl'Público Alvo

Estratégia:

RêstriÇão:

Gestor:

Diretriz:

pessoas
SimÕes,

idosas, pêssoas con deficj-ênciã
Três Barras e CafezóPolis).

ACOI,HIMEI\ITO E ACESSO SEM EILAS: organizar agenda e demanda espontânea sem filas para marcação dê consultas

ilúiiRôil óÉ iaúoe Nos BArRRos: ofeita itinerante de ações prevencivas e resol-utivas'
ATENÇÃ6 DoMrcrLrAR E cuõ;;ó-À õÀóúiêosr visitas, cr.átiuo! e insumos; Remédio em casa para DCNT'

ACs É COBERTURA TERRÍToRIÀL: ampliar ACS aLé 100t do municipio'
SAúDE BUCAL NA ApS: .efoifo das açõês e retomada de próteses (integraÇão rede/APS).
inCVaçÃO I TECNOLOGIA: ,rá .1. infórnraÇão para produrividade e gesi:ão do acesso.
TNTEGRAÇÀ6 ÊM REDE: arti-utaçao com Cánt-rô de Êspecialidades e SAMU 192 (linhas de cuidado/urgências)'

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V - pTANEJAMENI9 ORÇAI\,1ENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃo DOS PROGRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOs PARA O ExERCÍC1O

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027

B.1 50.000,00

0

oDs

objetivo:3 - Assegurar uma vicla saudável e promover o bem-estar para todos, em tcdas as idades

Meta: 123 - Atingir a coberlura universel de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, efi"azés, de qualidade e a preços acessíveis para todos
essenciais de qualidade o

ODS

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1 17 - Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzi

mortalidade neonatal Para Pel o menos alé 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalid ade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 25

lndicador: Cobertura Territorial ACS

Sigla: ol,

)escr.Uni.Medida: POR CENTC

Provisão da Evolução dos lndicadores por Exêrcício
Índice
FutuÍo 2027

índice
Recente

'100100100

lndicadoÍ: Mutirões de saúde por ano

Sigla: LrfJ.

)escr.Uni.Medida: unidade

dos lndicadores por ExercícioPrevisão da

2027
índice

Recente
Índice
FutuÍo

912

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e pronrover o bem-estar para lodos, ent todas as idades

Meta: 1 
.1g - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças nâo transmissÍveis (DNTS) por meio de prevenção e tratamento'

promover a saúde mental e o bem-estar

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 116 - Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

oDs

obietivo: 3 - Assegura!. uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: jz2- Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviÇos de saúde sexual e reprodutiva, incluindo

educação, bem como a integração da saúde reprodutivà em estratégias e programas nacionais
o planeiamento familiar, informação e

oDs

objetivo:3 - Asscgurar uma vida saudável e promovLrr o bem-estar para todos, em todas as idades

aÍetameíveis quetransmiss íveis,nãoas transmissmed icamentosvacinde AS para doençasdesenvolvimentooMeta: aar26 Apoi SqUiSpe acorddeACESSessenciais íveis,camentos vacie nas preÇosnarrcio acesso medantonvolvimeOS SES dese p ropoementerincipalm pap

oDs

obietivo:3 - Assegurar uma vicla saudável e promover o bem-estar para todos, em lodas as idades

r substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retenção do pessoal de s

desenvolvimento, especialmenie nos países de menor desenvolvimento relativo e noS pequenos Estados insUlares eml,ielat 127 - Aumenta
nos países em

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware
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CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2027
17.841.900,00

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: í 19 - Até 2030, recluzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevençâo e tratamento.

promover a saúde mental e o bem-estar

Ob,jetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratógia:

Restrição:

Gestor:

Dirêtriz:

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratég ia:
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ANEXO V - pLANEJA1\i1ENTO ORÇA\iIENTÁRIO - LOO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2O27

DEScRtÇÃO Dos pROGRAMAS cOVERNAMENTAI5/METAS/6USTOS PARA O ExERcíclO

oferecêr atenclimento especial-tzàdo com qualidadê e rapidez, diminuindo o tempo de espera e aumentando a

resolutlvidade dos encaminhamentos feitos pela alenÇão básica.

o município preci-sa garantir consultas, exames ê procêdimentos de média e alta complexidâdê para a população'
l,tu.itas pàssoãs aguardãm por aLendimento especial.izado, o que pode atrasar diagnósLicos e tratamentos. O programa

organizà e ampliá o u""""o. integrando a ptlicllnica/CEMoA, consórcios e hospitais da rêqião.

Todos os usuários da SUS no municlpio que preci-sem de Consultas, êxames ou procedimentos dê médiâ e alta
complexidade -

Regular a fila dê pacientes, ampfj-ar a oferla de consultas e êxames, firmar conlratos e parcerias com consórcios e

hoápitais, ulilizir te.Lemeáicina quando possivel e aconpanhar nensalmente os resulLados Para ajustar a oferta'

Assegurar planejamento, compras/contrtr-os, requlaÇão, TI, indicadores, ouvidoraa e educação permanente funcionando
de lorma irltegrada e audit-áveI.

Sem estrutura admin.isLrativa 1:obusta (pessoas, processos, ,lompras, TI, regulaÇão, indicadores, controfe), a rede
aão e:<-ô,-uLa metas clinicas, perde recursos e sofre glosas.

IlsLráriLrs clo SUS (berreliciJ indireto) e todas as unidades e programas da saúde (beneficio direLo) '

Admini:itraÇâo e Finanças: programação, empenho, contratos, afmoxarifado e prestaÇão de contas.

o

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudáveÍ e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 12g - ReÍorçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos

gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde

Sigla: UN.

)escr.Uni.Íljledida: unidade

I6

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco Íinanceiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos

objetivo:3 - Assegurar unta vida saudável e promover o bem-eslar para todos, em todas as idades

Mteta:127 - ALtmentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retenção

nos países em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados
do pessoal de
insulares em

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: .l2g - Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, reduçâo de riscos

gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde
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ANEX9 v - pLANEJA1vTENTo oRÇAtvENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lêi: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃo Dos pROGRAMAS GovERNAMENTAIS/METAS/6USTOS PARA O ExERcíClO

RegulaÇáo: geslão de vagas/especialidades e fluxos com as re.les munj-cipaI/regional (exceLo transporte. em ação
própria ) .

infàrmaçao e TI en Saúde: e-SUS/SIASUS/SIH, conectividade, suporte e seguranÇa da informação.
Indicadóres e Monitoramênto: painéis, RAG, relalórios TCE/MS. audiLoria de produção.
ouvidoria SUS e Transparência: resposta a demandas no prazo legal'
EducaÇâo Permanente; capacitaÇões e Prolocolos,

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2027
5.290.000,00

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

dotacãolndicador: percenrual de execução financeira da

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

da Evolução dos lndicadores Por Exercício
índice
Futuro

8590

lndicador: PÍêstação dê contes e Íelatórios

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

no ptezo

2027Futuro
lndiceíndice

Recente

100100

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover ü bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 127 - Aumentar substancialmente o Íinanciamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retenção do pessoal de s

nos paÍses em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em

ODS

objetivo: .16 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvclvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:244 - Desenvolver instituiçÕes eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

oos

índice
Recente

80

ô

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 12g - ReÍorÇar a capacidade de todos os paises, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos

gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde

objetivo: carantir at,lnÇão integral às criançâs dê o a 6 anos e suas familias, assêgurando acesso, permanência e qualidade

na educação infanlil, cuidado em sairde e proteção social, reduz.indo clesiguâldades e melhorando o desenvolvimenLc
rnfant-il.

Justificativa: A janela dos 0-6 anos é decisiva para o desenvolvimênto' A inlêgraÇão enLre escola'
atrasos de aprendizagem, dêsnutriçào. victências e vulnêrabilidades familiares, com al

saúde ê asslstência reduz
to retorno soclal.

fanilias, gesLantes e cuicladores, prrf,fissionais da rêde de saúde' educação e
PúblicoAlvo: crlanças de 0 a 6 anos e

assistônci a sccial.
suas

Estratéoia: IntêqraÇào antersetorial (Educação t.saúdê + Assistência) con fluxos de referência e contrarreferência'
sutcá ,ilu. para malricula, vacina';ão e acornpanhamento familiar por territôrio'
ÀmpfiaÇãc ê qualificaÇáo da oferta: ^uj" 

r.gãu em creche, melhcria de êspaÇos, materiais e formaÇão dê equipes

Accmpanhamento continúo por meio de painel de indiCadorês e rêuni-ões bimestrais.
participaÇão tamiliar: grupos de gestaires/puérperas e oficinas parentais (aleitamento, cuidados e proteÇão)'

Rêstrição:

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEX9 v - pLANEJA1yTENTS oRÇAMENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDOi 2027

DEScRtÇÃO DoS PROGRAMAS cOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERcíClO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
í 1.339.000,00

Gestor:

Di retriz:

lndicador: Cobertura Vacinal

Sigla: %

)cscr.Uni.Medida: POR CENTO

Previsão da Evolugão dos lndicadorês por Exercício
índice
Futu ro

índice
Recente

8580 90

oos

ob,ietivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Mota: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteÇão do risco.financeiro, o acesso a serviÇos de saúde essenciais de qualidade

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazés, de qualidade e a preços acessíveis para todos

ob,ietivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover cportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 130 - Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infância' cuid

educaÇão pré-eúolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário

oDs

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1 17 - Até 2030, acabar com as mortes evitávcis de recém-nascidos e crianças menores de 5 anos, com todos os paÍses objetivando redr

mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por I .Ooo nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas aS mulheres e meninas

o

Meta: 143 - Garantir a participação plena e efetiva das
decisão na vida política, econÔmica e pública

mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada d

objetivo: í0 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Mêta: 1g2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade. sexo, deficiência,

etnia, origem, religião, condição econÔmica ou outra

educação dê qualidade para Lodcs os a]-unos do Ensino Fundanental
nermanência, iedução da evasão e inovaÇão pedagóqica'

Fundamental é clever do Poder Público e direito subjetivo da cr

com fcco em aprendizagem efetlva
Objetivo: Assequrar

incl usão,

JustiÍicativa:1

Restrição:

ianÇa
tências. A Consl ituição Federal asse

1 na oferta do Ensino Eundamenta

e do adolescente, cabendo ao

laranti-lo com pri-oridade no âmbiLo de suas
e êstabelece a resPonsabilidade

ra a educaçãoqu
i

205, 2OB e 21.1). A I,DB (Lei n" 9.394/1996), em espec
manter e desenvolver seus sistemas de ensino, pri

iaf o arL. 11, atribul aos
orizando a educação infanLil e o ensino

ern regime de
Municipios a

cipaI, de assegurar acesso,
vincufam met,as ê esLraLégias

coÍnpe
mun.i c:ipa

rcumb,ência de organizar,
o ECA (art s. 53 e 54 ) reforça o derrer do Esiacio, inclusive nun

o PNE e o Plano Municjpal de EducaÇão
gestão democrática e inclusão. Porfan

io-nãc é faculLativo-alocando recursos,
permanên.ia e padráo de qualidade. A1ém disso,
de aprendj.zaqem (IDEB/SAEB). formaÇão docente,
obrigações iegais ê constitucionais dc Municlp

to, este programa materj-aIiza
processos e indicadores Para

Eami I i as

qarintir dcesso, Perman

públicoAlvo: Alunos maLricu]ados no Ensino Fundamental, Professores, gestorês esco.Iares e equipes de apoio pedaqÓgico

e.lomunidade escolar.

Estratégia: Implerrentação de programas cle reforço e acompanhamenLo pedagógico'
- /upLrr.çãc, do uso àe plut-rf,,ta"" digitars e laboratÓrios de informática'

Capacii:ç:àr, conLinuada para c1ôcentes e equipe técnica'
Moaernizaçá.) da infraestruturs esccriar {bif,iiotecas. quadras, salas mu1trmidia).
Progíamas cie incenLivo à Iejt-ura " ât-.ividades extracurriculares'
I,lonitor:ámento de indlcaclores dê .lesempenho (1DEB, frequência, notas).

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO V - pLANEJA1\i1ENTO ORÇAI\IENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃo Dos pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/6USTOS PARA O EXERCíClO

Gêstor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
15.091.000,00

lndicador: Índica de

Sigla: indice

lescr.tlni.Medida: índice

índice
Futu ro 2027

índice
Recênte

7 6,56,2

lndicador: evagãoescolaÍ

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

índice
Futuro

01

lndicador: índice de satisfação do cidadão

Sigla: ol,

)escr.Uni.Medida: PCR Ct:NTC

gerviços

Índice
F utu ro

índ ice
Recente

0

objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade' que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

ODS

Meta: .lg2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, ra

etnia, origem, religiáo, condiçáo econÔmica ou outra

índice
Recênte

objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 133 - Até 2030, eliminar as clisparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educaçáo e.Ío-rmaçã

profissional para os mais vulne!-áveis, incluinio as pessoas cóm deíciência, póvos indígenas e as crianças em situaçáo de vulnerabilidade

Objetivo:

Justificativa:

Assegurar a governança, a conformicilde lega1 e a êficiência da politica educaci.onal municipal, coordenando

LranspcrrLe escolar. alinentaÇão escolar, pla-nejamento orçamentário, ntoniLoramento de indicadores e transparência'
incLuiive no regime de colaboraçqo :om a rede êstadual

A educação é dlrelto soc.ial e devsr do Poder Púb1ico, e a qesLáo educacional municipal é obriqação 1egal para

garani,ir aÇesso, perroanêncj-a e paclrão de quatidade. À tuz ca Const.ituiÇáo (arts. 205, 2oO e 2!\), da LDB (Lei n'
9.394/7996) e do ECA (arts. 53 e 54), ca-be ao Municipio organizar seu sistena de ensino e aLuar em regime de

colaboraçâc com Estado e Uniác. Esto progra(ra organizá a govêrnança, o planêjamento e a execuÇão trensversal da

poiiLica educacional, iDcluindo transporle esãolar. ã1itne.t.ção escolar, o monitoramento por dados' a

transparência e a presLaçãô de cor,tas. Também contempla o apoio-às.escolas estaduais situadas no t'erri-tório
municipal rionforme pacLuações específiCas, assegurandã a coniinuidade- do proces§o de ensino-aprendizagem e o

crmp.in"r:to das metis dos instrunentos de planejámento (PPA/LDO/LoA e Plano Munlcipal dê EducaÇão) '

Público Alvo: Estudôntcs cla rede municipal. e, quando pacLuado,- estudanLes Ce escolas esLaduais situadas no

(arrojo/servlços). FamiI-ias e corrunidaL-le u".olu.. Profassionais cla educaÇão (docentes, qestores, apoio)

téc.i:r--dminlstraLivss .la Liret-oria. a

Estratégia: l,o-rernar\:á e plarrejamenlo: pl;:rro anuai iia eclucação, calenciário unificado, rtalriz de responsabi-Ljdades'

nuni cípio
e equipes

qestão de

riscgs
Gestâo
*- empe s

e de aonLratos.
frnanceira e.:omf)ras planejanênLo de aquisiçôes, conformidacle com FNDE/convênios, ateste e iiquidaçáo

Transporte escolâ
alunos e.Legiveis
AlimenlaÇào escol

r: desenho ce rotas, ccnr.role de pontualidade e segurança, medição por km/viagem, atendimento a

(rede nunicipal e, quando pactuado, rede estadual)'
ar (pNAE/conirapartidal: c'ardápio nutricional. Lcgistica de insumos, controle de qualj'dade e

Fioi'illi SC Ltdâ - SoÍtware
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oDs

objetivo: '10 - Reduzlr a desigualdade dentrc dos países e entre eles
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ANEXO v - pLANEJA1VTENTO ORÇAIVIENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃO DoS pROcRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/gUSTOS PARA O EXERCíClO

acej.taçãc,
Dados e mon1toramenlo: painéis ccm frequência, fIuxo. satisfaÇão e custos; avã1iações periôdicas; auditorias
irLernas.
Transparência e controle sociaL:..publicaÇôes obrigatórias. relatôrjos e atuaçáo dê conselhos (CÀ-E, CME, APMS) '
Regime de colaboração: Lernos de cooperaÇão co* ó Estado para transporte,/aÇões complementares, sem prejuizo da

autonomia pedagógica estadual.
ReLacionamànto cóm familj-as: ouvidoria ativa, comunicação escolar-famí1ia e busca a

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMÀ: 2027
8.792.000,00

Restrição:

Gestor:

Dirêtriz:

índice
Recente

índice
Rêcente

6C

0

Indicador: % de prestaçôes

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: PORCENTO

Evolução por Exercíeioadíndice
Futuro

100

lndicador: Cobertura do transporte

Sigla: %

)escr.Uni.ljledida: POR CEN'l-O

índice
Recênte

100100 100

lndicador: RegulaíiCadedâmerenda

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

lndicadores por ExercíciodogdaPrevisãoíndice
Recente

índice
Futuro

8580 90

lndicador: ínclice de satisfação do cidadão com os

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CEIJTO

Futuro
indice

80

objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino priínário e secundário livre, equitativo e de qualidade' que

condLrza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

ODS

objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para lodos

Meta: .130 - Até 2030, garantir gue todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na prirneira infância, cuid

educaçáo pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário

de formaeACESSOde todos nrversOSde n o educaçãoMeta: Até liminar garantir igualdadeAS2030, disparidades gênero educaÇã
de bivulnera idadeind AS emincioNCIU AS oasSS deficicom cia,en crianças situaçãoÍoÍr ional OS vulnerávemais povos ígenasrs pep para

e

Fiofllli SC Ltda - Software Página 10 de 21

2027

80

2027

índice
Futuro

2027

Previsão da Êvolução dos lndicadores por ExercÍcio

2027

75

oDs

objetivo: 4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa cte qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
ODS
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ANExo v - pLANEJAMENT6 oRÇAMENÍÁRto - LDo Lei LDo: , Data da Lei: ' Ano LDoi 2027

DEScRtÇÃo DOS PROGRAMAS cOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíclO

Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 136 - construir e melhorar instalaçóes físicas para educação, apropriadas para crianças e sensíveis

proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, não violentos, inclusivos e eÍicazes para todos

Objetivo:4

às deÍiciências e ao gênero e que

objêtivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidacles de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 13g - Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados. inclusive por meio da cooperação it

formação de professorei, nós paises em desen'rolviõrento, especialmente os países de menor desenvoivimento relativo e
nternacional Para
pequenos Estad

Obietivo:

J ustiÍicativa:

Público Alvo:

Estratégia:

oferecer mobilidade segura e eficlente e apoio logistico âo campo, cÕm infraestrutura urbana e rural bem mantida

melhorar cond.ÍÇão e seguranÇa cla nalha viária, reduzir acidênLes e custos loglsticos; garantir escoamenLo da

pi"árça" agricola; quafi1:-car espaços públicos e infraestrutura dos distritos industriais.

pedeslres, cicfistas ê motoristas; usuários de trânsporte púb]ico, produtores rurais; emprêsas ê loqlstica'
moradorês dos disLritos.
plano plurianuaf de recape/usi.na asfálticar -anéis viários e requalificaÇão com sinalização; implantaçâo de

cicfovias/ciclofaixasi nanuLenção progranada de eitradas ruraÍs e patrutha iural gratuita; conclusão da ponte do

salLrnho; obras de infra do oistriÉo I;dustri-al r, '"iãàotiu 
continua de praças e jardins; gestão por indicadores

(acidenLes, lCMI, NPS dos usuários)

Restriçáo:

Gestor:

DiÍetriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
'10.463.000,00

lndicadoÍ: Produtores beneficiados por progralnas de fomento ou capacitação

Siglâ: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

Previsão da Evolução dos lndicadores por Erercício

ecom

2027

20

lndicador: Extensão de vias urbanas

Sigla: KM

)escr.Uni.Medida: Quilômetro

índice
Futuro

índice
Recente

Previsão da Evolução dos lndicadores Por Exercício

2027
índice

Recente
índice
Futuro

30500

ob,jetivo:9 - construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovaÇão

Mota: 173 - Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo inÍraestrutura r-'gional e transÍronteiriça, para

o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitalivo e a preços acessíveis para todos

oDs

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assenlamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Ível ata melha ACESS todos,IVEISACESS sustentáveis p
dAS e uros preçoaíon acessoo sistem transporte segMeta: 92 2030,Ate proporci

situad emASnecessidas adescom pessotransdos especial 9araatençãoan me dio públicosa rodovi expansão portesporurançaseg

oDs

oDs

Objetivo: 1 1 - Tornar as cidades e os assentamentos hunranos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: í 97 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços
crianças. pessoas idosas e pessoas com deficiência

públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as

ar
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ANEXOV-PLANEJAMENTOORÇAMENTÁR|O-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:,2027

DEScRtÇÃO DoS pROcRAMAs GOVERNAMENTAIs/METAS/6USTOS PARA O ExERcíClO

objetivo: 12 - Assegurar padróes de produção e dc consumo sustentáveis

Meta:2o2 - Até 2030, alcançar gestão sustentável e uso eficiente dos recursos naturais

Sigla: UN.

unidade

objetivo: 2 - Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável

Meta: 1'10 - Até 2030, dobrar a produtividade agrícola e a renda dos pequenos produtores de alimentos, particularmente das mulheres, povos

indígenas, agricultores familiares, pastores e pescadores, inclusive por meio de acesso seguro e igual à terra, outros recursos produtivos e

objetivo: 2 - Açabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura suslentável

Meta: 113 - Aurnentar o investimento, inclusive via o reforço da cooperaçáo internacional, em infraestrutura rural, pesquisa

agr'ícolas, desenvolvimento de tecnoiogia, e os bancos de genes de plantas e animais, para aumentar a capacidade de produção agrícola
e extensão de

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrição:

alcanÇar sârrear.ento universal e gestão sust-entável de resiciuos, com educação anbiental e infraesarutura verle'

:r.i.rersaJtzar água e esgol,o; reduz:ir poluIÇáo hidrlca; cumprlr l"ogistica reversa ê metas de residuos; ampliar
:rrbt.,iizaç:lo,r aclaptaÇê1Q climállca; garanLir reservaÇão de áqua.

popull(':jo itrhana e ruraf; comunrclades escolares; cooperados/catadoíes; proclul,ores rurais; usuários de serviÇos de

.: j':.,1-L tLl o.

ebLàs le llTE (sede/ciistrrtos) e amplia,;ão de redes; novos reservatóriosi coleta seleLiva corr llJopontos e

'lonpo:rt-aí.tírtrr; fortalecimenlo de cooperativas; Viveiro de Mudas e p]ano "cidade Verde"; campanhas de educaÇão

rmi:j,:nlal; F,ar:erias/ccnsórcios e mànit,oramenLo de lndicadores (qualidade da água, coberr-ura, desvio de aterro) '

2027
I 1.970.000 00

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

22ZO'18

Sigla: tu1"

)escr.Uni.Medida: [/]"

238725872187

Mêta: 148 - Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e ecessível para todos

sustentável da água e saneamento para todosObjetivo:6 - Assegur'ar a disponibilidade e

objetivo:6 - Assegrtrar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos

Meta:i49-Até2030,alcançaroacessoasaneamentoehigieneadequadoseequitativosparatodos,eacabarcomadefecaçãoacéuaberto,
especial atenção pará as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade
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ANEXO v - pLANEJAMENTO ORÇA1VTENTÁR1O - LDO Lêi LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃO DoS pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíclO

objetivo:'12 - Assegurar padrões de produçáo e de consumo sustentáveis

Meta: 205 - até 2030, reduzir substancialmente a geraçáo de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso

de

Objetivo:

J ustificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

r.edu?lr o déricjt e qaranLir sequranÇa juridica por neic de REtlRB, produÇão habilacional, apoio temporário
(aiugLreI soc1a1 ) e mutirÕes juridicos.

rerl,;zir riéfjciL habitacionaf e insegurança juridica; ampliaf acesso a moradia digna e a serviÇos urbanos;
aproveitar pr"gramas fecieral/esladual,: orgániiar banco de áreas; aceferar REURB e garantir LiLularidade'

tan1lt.1s.la baixa rendá; moradores em áre?s irregulares; nullreres chefes de familia; idosos e PcD; populaÇão em

uuLnerabr I idade habataclonal .

RIURB (:l/E) com torÇa-tareía Lócrric.i e social; captação en proqramas habitacionais; afuguel social com critérros
,lfarí).-c e f3v1são anuaL; banco de áreas e caclasLros geórreferenclados; inovaÇáo construtiua (parcerias/tecnclcgias
linrpa::); rfrlirôes juri.iicos e .i.rrtorials; monitoramento trimestral '

Restrição:

Gêstor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
50.000,00

objetivo:6 - Assegurar a disponibilidade.e gestão sustentável da água e saneamento para todos

água, rêduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos químicos e

iproporção de águas rôsiduais não tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e
Meta: 150 - Até 2030, melhorar a qualidade da

materiais perigosos, reduzindo à metade

objetivo: 'l 'l - l-ornar as cidades e os assentamentos hurnanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 196 - Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atençáo à qualidade do ar,

resíduos municiPais e outros

Objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos

Metat 212- Reforçai a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados âo clima e às catástrofes naturais em todos os paÍses

objetivo: 1S - proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir

desertiÍicação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade

Meta:227 - Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus

serviços, em especiai florestas, zonas úmidas, monianhas e terras áridas, em conformidade com as obrigaçÕes decorrentes dos acordos

de forma sustentável as florestas, combater a

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

1000 200

objetivo: í 1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:191-Até2C30,garantiroacessodetoCosahabitaçáosegura,adequadaeapreçoacessível,eaosserviÇosbásicoseurbanizaras
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ANEXç v - pLANE-AMENTo oRÇAMENTÁRrc - LDo Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDO:. 2027

DEScRIÇÃO DoS pROcRAMAS GoVERNAMENTAIS/METAS/CUSTSS PARA o EXERCÍClO

ODS

objetivo: 11 - Torner as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:193-Até2030,aumentaraurbanizaÇãoinclusivaesustentável,eacapacidadeparaoplanejamentoeagestãoparticipativa,integradae
sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países

oDs

objetivo: 1C - Reduzir a desigr.ralrlade dentro dos países e entle eles

Mêta: .lg2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusáo social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência, raç

etnia, origem, religião, condiÇão econÔmica ou outra

objetivo: g - construir inÍraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fometttar a incvação

Meta: 173 - Desenvoívêr infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para

o dcsenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos

ob,etivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: j04 - Até 2030, gaíantir que todos os homens e mulheres. particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos

econômiccs, bem como acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras forrnas de propriedade, herança, recursos

Objetivo: Assegurar proleção socia.I básica e especj-ãI, preven.ir viofaÇÔes de direitos e promovêr autonomia ê ciCadaniâ de
- fami]ias e individuos ern vulnerabilidade.

Justificativa: As dem.noas por proLeÇáo social, t,:evenÇão de vjolências e gãrantia de dire:tos cresceram e exigem uma rede SUAS

capiiarizada, inLersetorial e resporrsiva. Fortalecer CRÀs7CREAS, Conselho TuLelar ê conselhos de politicas.
arlicular beneficios e serviços. e ampliar a inclusão produliva reduz vulnerabilidadês, promove autonomia e cumprê

narcos1egaisdeprOLeÇãoSoCia1ededireiLosdacriançaedoado].eScênte.

públicoAlvo: Fdmil ids e individuos en srLuaÇão cje vu.Inerabiiidade e risco,' criênç3s e. adclescenfes (coÍ aLuaÇãa integraciê do

ConseLho TuLeLar e rede ds proteÇáo); rnrtLheres, sobretudo vitimas cie violência; idosos e pessoas com deficiênc-ia;
juvenLride; pessoas em siLusçã

Estratégia: -Aflpliar e qual-.j-ficar a reciê.SUAS com CRAS na sede e CRAS disLratar, fortalecencio o CREAS e. fluxos com o Conselho
TuLelar,- ofertar prÇ,teÇão bà;ica it'ÀIF/SCEV) e especial (aLendimento a violaÇÕes, medidas proLetivas, artrculando
Mp,/Jucllciário); inteqrar Assistêrlcia, saúde, EducàÇão e seguranÇa com proLocoios de rêferência/contrarreferêncla;
promover in"trraã'jiãauiiva tcrnri/pnórsas, .u."o" iápidos, illernediaÇáo de emprêgo. 

"q?i-o-1o !..]],,.]1pj:l::1"'poli--ica Municipai da.,-luventudê (centro de convir.ênôia e bolsa-aux11iô), aÇõ6s para mulheres e Mefhor idade/cci;
garant,ir 

"9grr"r,çu 
alimentar e benefícios eventuais com critêrlos públicos; fortal.ecer lnstitucionalmente o

Conselho Tutelar (esLrututa, Tl, transporLê) e o CI,IDCA; intensificar busca ativa e visitas doniciliares com

.pro1tuár{oeIeLrôniCoemonitcrárrenLodeindicadorês.

Restrição:

Gestor:

Di retriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAíVIA: 2027
5.397.500,00

lndicarlor: Aumentar no de famílias e pesgoas atendidas e refarenciadas no CRAS e CfiEÂS

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

índice
Recente Futuro

1020

objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: 103 - lmplementar, em nível nacional, medidas e sisternas de proteÇão social apropriados, para todos, incluinCo pisos, e até 2030 atingir a

cobertura substancial dos pobres e vulneráveis

Fiorilli SC Ltda - Software
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Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027ANEX.v- PLANEJAMET',r. oRÇAMENTÁRlo-LDo 
) ExERcÍcrooescnlÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA C

oBs

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas aS mulheres e meninas

Meta: 143 - Garantir a participaçáo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todcs os níveis de tomada

decisão na vida política, econômica e pública

Meta: íg2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência

etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

ODS

Objetivo: 1'l - Tornar as cidades e os assentamentos hunranos inclusivos. seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaÇos priblicos seguros, inclusivos, acessíveis e vercles, em particular para as mul

crianças, pessoas idosas e pessoas com deÍlciência

objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas Íormas, em todos os lugares

Meta: 10S - Até 2030, conslruir a resiiiência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade

eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econÔmicos, sociais e ambientais

oos

Objêtivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas aS mulheres e nleninaS

Meta: 140 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráÍico e

exploração sexual e de outros tipos

oDs

objetivo: 16 - promover socledades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentáyel, proporcionar o acesso à justiça para todcs e construir

instituiçoes eficazes, responsáveis e inclusivas ent todos os níveis

Meta: 23g - Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

ODS

objetivo: 16 - promcver sociedades pacíf;cas e inclusivas pai.a o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Metai 241- promover o Estado de Direito, em nível naiional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça, para todos

oDs

objetivo: 16 - p!.omover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçóes eÍicazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:245 - Garantii a tomada de decisáo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis

objetivo:;i..tii n.vos neqi;cios, ampiiar a o(:upaÇà,r t,,rlnai ê oliaíL1za; Ô amfilente de investimentÕs'

Justificativa: lr'rersrfroar. a economia locaf; recluzrr'buroÇrêcra €r rnformalideLle; ocupar o Polo lnciusrrial i.II; ampliar créditc e

citpàcit.t(,rãc, r)ard tlFl1s/MPE§; .ttr;1ir ..nvost.inenf,os e elevar rendil/enpregÇ

Fiorill SC Ltdâ - Soítware
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oDs

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade derrtro dos países e entre eles

oo§

objetivo: 1 1 - Tornar as cidacles e os assentarnentos hLrmanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:193-Até2030,aumentaraurbanizaçãoinclusivaesustentável,eacapacidadeparaoplanejamentoeagestãoparticipativa,integradae
sustenlável dos assentamentos humanos, em todos os países

e
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ANEXo v - pLANEJAiilENro oRÇÀ!\4ENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: ' Ano LDO:2027

DEscRtÇÃo DOS PROGRAMAS GoVERNT\MENTAIS/METAS/6USTOS PARA O ExERcíclO

públicoAlvo:MEIs, l4ptjs e 1ndústrias; i-rabalhadores formais e en transiÇão; empreendedores Ca economia criativa e coopêratlvas;
i nvesL riores.

digitâ1 para aJ-varás/1icenças; govêrnanÇa do Polo (1otes, rnfraestrutura, cÔntrapartidas e
E8tÍatégia: balcào único

âftercare); trilhas SEBRÀE/SENAI; rundoTgarantia para microcrédito; fomento à economj-a crj-ativa ê ao

coopera!ivismo; portfó1io dc invesLidor aiualj-zado e prospecÇão atil'a; ilonitoramenLo trimesLral (êmpregos,

empresas, tempo de licenciamento).

Restrição:

Gestor:

Oirotriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

Restriçâo:

Gestor:

Justificativa:

Público Alvo:
dlstrl tos,

Estratégia: manutençãc programada de areninhas/êquipamentos i . edital
profissionals e fomaçÕe5 can:irltlas; calendário por
àcessrbilidade e modalidades inc.Lus_ivas; Iogistica
aqêndament,o/contagem de públ'icc e .avairàÇão por evento'

anual do BoLsa ALIeLa com critérics técnicos e sociaisi
ciclos (çsco]as, bairros, distriLos); .adaptaÇÕes .de

maLeriais; campanhas anLi-sedentarismo; sis:ema dê

2027

Ín d ice

700.000,00

Recente

oDs

objetivo: g - promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

por

Meta: 165 - Até 2030, alcançar o emprego pleno e pÍodutivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pe

corn deÍiciência, e remuneração igual para trabalho de igual valor

objetivo: g - construir infiaestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação

Meta: 175 - AuÍnentar o acesso das pequenas indtistrias e outras empresas, particularmente em países em desenvolvimento, aos serviços

Íjnanceiros, incluindo credito acessível e sua integração em cadeias de valcre mercado3

ODS

ODS

Meta: 179 - Apoiar o desenvolvimento tecnológico, a pesquisa e a inovaçáo nacionais nos países emdesenvolvimento, inclusive garanlindo um

ambienie político propício para, entre ou-tras coisas, diversificação industrial e agregação de valor às commodities

objêtivo: ;rrJ I i.r !)raLj(ras esporiiva-. re(,uIal.cs e Iedrrzj.I sedentarismo con rnc-lu:lão ê acessibiLrdadê

o scdenlari-smo e DCNTS;..espcrte como inclusão, convivência e uso quaiificado dos espaÇos públicos; necessidade
rr,anuLeiÇão de êquipamênr-cs e acessibil.idáCe PcD; forlalêcimento do calendário esporLivo

e adoleScenLes, àdul.tos. idosoS, PcDi attetâs e praLiCanLes reCreativosi esColas e CoÍnunidades dos

lndicador: Pessoas capacitadas em cursos/oficinas

Sigla: U\

)escr.Uni.Medida: (rnidade

PÍeviBão da Evolução dos lndicadores poÍ Exêrcício

Futuro
lndice

2027

64058C 720

objetivo: g - promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 163 - promover polÍticas orientadas para o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
,

empreendedorismo, criatividade e inovação, c incentivar a formalizaçáo e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, incl

Meta: 1g2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência,

etnia, origem, religião, condição econÔmica ou outra

objetivo: 10 - Recluzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

ODS

Ficrilli SC Ltda - Software
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ANEX9 v. pLANEJAMENTo oRÇAMENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: ' Ano LDo:. 2027

oEScRtÇÃO DoS PRocRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUST65 PARA O ExERcíClO

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
1.000.000.00

Recênte

3800

oos

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 119 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prenlatura por doenças não transmissíveis (DNTS) por meio de prevenção e tratamento'

pÍomover a saúde mental e o bern-estar

ODS

Objêtivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e suslentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as

crianças, pessoas idosas e pessoas com deÍiciência

índice

Obietivo

Justificativa

Público Alvo

Lornar Cafelândia MIT e fcrLalecer a idenLidade local pela cultura e pelo Lurismo'

cultura reforça idênLi-dadê e ccjesão sociali MIT requer produtos/roleiro-3, sinslj'zaÇâo ê governançâi polenciâI de

;;;;;"; de rinda criariva ê preservação do patrimôniã (Museu do café), valorização de êventôs âncora e do

ecoLu r i smo

popD.laÇão locâl (com atenção ã jovens ê idosos), artistas e fazedores de cultura, visiLanLes/Lurislas e

er,preendedores criativos.

CUSTOS ESTIIIIAT]OS PARA O PROGRAMA: ?027
2.773.400,00

Estratégia: Jcssiôs/re,,luisitos MIT e conit-ê g"sLcr; operaÇão ccntinua de.EscoLa de Artes/EspaÇo Cu.Itural'; ativaçào do Museu do

cafe laceÍvo, curadoria básicB) ; ror-cj rizaç:it "Café com Lei:e" com s.inâLizaÇão e pÓrticos; (:aIendário cultural
integr.rdc irjarnaval, Bon odori et.;.); c,,atificãçâo de. guias/er,preencledores e markeLing do destino; produLos de

er_-oLúriSmO/,peSCa Com manejo ambienLal; triorrrtoramenLo de púbiiCo e CUSto pOr enLrega'

Restrição:

Gestor:

DiretÍiz:

tndicador: Participantes nas atividades do progranra

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidâde

Previsão da Evolução dos lndicadore3 por Exêrcício
índice
Futu ro 2027

índice
Recê ntê

55005000 5900

lndicador: Atividades nos Distritos

Sigla: UN.

lescr.Uni.Mcdida: unldade

Previsão da Evolução dos lndicadoros por Exercício

2027
lndice
Futu Ío

4600 4200

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover c bem-estar para todos, em tcdas as idades

Meta: í20 - Reforçar a prevenÇão e o tratamento do abuso de substáncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool

oDs

Mêta: 1g2 - Até 2030, empoderar e promover a inciusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade' sexo' deÍiciência,

etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

oDs

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
4 61 86375/000'1-99

ANEXOV-PLANEJAMENTOORÇAMENTARTO-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

DEScRtÇÃo DOS pRocRAMÁS GOVERNAMENTAIS/METAS/gUSTOS PARA O EXERCíclO

lndlcador: Eventog no Espaço Cultural Francisco Paulovic

Siglâ: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

lndicador: Oficinas Culturais nos Distritos de Sirnões e

Sigla: LN.

eScr.Uni.Medida: u|lldade

oos

obj3tivo: g - promover o crescimento econômico sustentado. inclusivo e süstentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 169 - Até 2030, conceber e implementar políticas para promover o turismo sustentável, que gera empregos, promove a cultura e os

locais

ODS

ob.ietivo: 11 - Tornar as cidades e os assentarnentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Mêta: 194 - Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimÔnio cultural e natural do nlundo

ODS

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, sêguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mul

crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

os,

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027
índice

Recentê

8060 100

lndicadoÍ: Formação de artistas locais

Sigla: UN.

)escr.Uni.t/iedida: Llnidade

PÍevisão da Evolução dos Indicadorês por Exercício

2027
índice

Recênte
índice
FutuÍo

4080

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

?027
índice

Recentê
Índice
Futuro

480

objetivo:4 - Assegurar a educação inciusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 135 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento

sustentável, inclusive, enire outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos h

ODS

oDs

objetivo: 10 - Reriuzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 182- iltó 2030, empoderar e promover a inclusão social, econôrnica e política cle todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência

etnia, origem, religião, condição econÔmica ou outra

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo

Estratégial

Celrdcnar, apoiar e int.egrar a gestão admi-nistraLiva, orÇameitLária e cle cor:vêirios das áreas seroriais, sem

er..juÇào finrlística, assãgurondo-prazos, qualidacle documentaf e alinhamento às metas dos programas próprios'

A seperrção -ontre ezecuÇào fin3Iistrca (nos programas seloriais) e g3stão./apolo (neste programa) evita
ri!p1ri:idades, facilrta pre.staçãr de cont.as, melhoia j rastreabilrCacle, otiniza recursos e fcrta.Lêce a articulaÇào
int-erseL.,riàl e o aomp.Lran(:e.

Unid.rdes setoriais apoiadas (as.jisr,ência social, Lrabalho/desênvoLvir.ento econôm.ico, esporte/lazer, culLura e

:urlsnc), selrs gestores e equipes técnicas; conselhos corre.Iatos; e áreas-neio (pianejamento,
rrrÇam.rntc,/contaaili.dade, compras, trarisF'arência e c

InsLituir calenclário únaco de entregas (presLaÇões,/publicaÇÔes) com sLAs e matl'l.z RÀCI.
parlronizar fluxos, mudelos e checklists; base de conhecimerlto atualizada.
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ANEXo V - PLANEJAMENTo oRÇAMENTÁRlo - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDOi 2027

DEScRtÇÃO DOS PRocRAMAS coVERNAMENTAIS/METAS/çUSTOS PARA O ExERGiCIO

ceilLrnlr:dr ô gesLãc de r:ortrrênios, com re\.isâo técnica prévia e monitoí3menLo por indicadores em painel
Feali:ar r-al'acltaçÕes periodicas' p-l-ilntões de dúvadas e comrtês lnLersetoriais trimestrais'
Inteqrar cortrofê iptei,ro, con,,abiirrlade e transparência, com Lrilhas de audiLoria e gêstão de riscos'

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

GUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
820.000,00

Objetivo: 16 - Promover Sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiÇÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Melai 244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e tranSparentes em todos oS níveiS

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios de implementaç âo e revilalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável

Meta: 267 - lncentivar e promover parcerias pÚblicas, público-privadas'
estratégias de mobilização de recursos dessas parcerias

privadas, e com a sociedade civil eÍicazes, a partirda experiência das

índice
Futuro

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

índice
Recente

8590

Objetivo: l6 - promover sociedades pacíflcas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso

instituiçÕês eficazes, responsáveis e inclusivas em todcs os níveis

Metai 245- Garantir a tomada de decisão rL.sponsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nívêis

tod coe nstruira parajustiça

instituiçÕes eficazes, Íesponsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades Íundamentais, em conÍormidade com a legislação nacional e os

acordos internacionais

construitodos eacesso a justiça parasustentável,ivasNCIUS o proporcionardesenvolvimentoPromover sociedadesObjetivo: paciÍicas para

objetivo: 17 - Forfalêcer os meios de impleinentação e revitalizar a parceria global para o desenvolvirnento sustentável

OSdeciesenvolvitnentoMeta 2A2C ao patacapacidades268 Aré apoioreforçar
os[:stad eminsulares nvolvimento,deserelatimento VOdesenvolvi pequenos

Meta: 26g - Até 2030, valer-se de iniciativas existentes, para desenvolver medidas do progresso_ do clesenvolvimento sustentável que

o produto interno bruto e apoiar o rlesenvolvimento de capacidades em estatística nos países em desenvolvimênto

desenvolvimento ustentávelSalizar obalde o revita gl pata7 lecerForta meiosos mentaÇã parceriimpleObjetivo:

obietivo: rtirrnDrlr rntcqrafnlente obrigaÇõe§ finar,cr,iras e Lêgars (precatórios, PASEP, divida, indenizaÇÕes' reserva) '

Justificativa::rssegrlrar adrrnpLência legal. (LRI e cemars normas), ev.itar sanÇões e encargos adicionais, preservar credibilidade
jc Mun;L:Ípio e pre'risibilrclade c1o caixa'

públicoAlvo: socie,la'ie ,le 3afelândia, órgàos de contro.te {TCE/'SP, STN), cre.lores e fornecedores. servidQres e perlsionistas'

Estratégia: planeiar.eato ()rçamentário e plogranaÇão iinancelra; -prrorizaÇão 1eqal (ordem cronolÓgica de f:::::::l:"^ll
conr-..,Les mensais de PÀSEP e divrda; provisões,/continqências; conoi-LiaçÕes e audiLorias internas; *-ransparencra

\'ra FREo./RGF e relatórios periódicos.

Fiorilli SC L-tda - Software
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ANEX6 v - pLANEJAiitENro oRÇArúENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

DESCRTÇÃO DOS pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíClO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.119.600,00

lndicadoÍ: Cronograma da dívid8 contratual

Sigla: %

rescr.Uni.Medida: POR CEt'JTO

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

índ ice
Recente

oDs

objetivo: 16 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável. proporcionar o acesso à justiça para todos e conslruir

instituiçÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:241- promoveÍ o Estado Ce Direito, ern nível nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à.iustiça, para todos

ODS

objetivo: í6 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o dcsenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiÇÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 248 - Assegurar o acesso público à infornração e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os

acordos internacionais

lnd!cador: Pontualidade doB pagamênto§

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

Prêvisão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027Futuro
índiceíndice

Recente

100100

PÍevisão da Evolução dos Indicadores por Exercício
índice
Futu ro 2027

100 100100

ODS

objetivo: .1.6 - promover sociedades pacíÍlcas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o ace§so à justiÇa para todos e construir

instituições eíicazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

oos

obietivo: 16 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento suslentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 2S0 - prcmover e Íazer cumprir leis e políticas não discriminatÓrias para o desenvolvimento sustentável

oDs

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 183 - Garantir a igualdade de oportunid;ides e reduzir as desigualdades Ce resultado, inclusi

práticas discriminátórias e promover legislação, políticas e aÇões adequadas a este respeito
ive por meio da eliminação de leis, políticas e

Meta: 1g4 - Adotar políticas, especialmente fiscal, salarial e políticas de proleção social, e alcançar progÍessivamente uma maior igualdade

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

ODS

Obietivo ntir recursos
ament,ares defir
icas.

para passlvos conLingentes,
idas pel-a cânara MuniciPal,

riscos fisca.is e demandas imprevj-stas. bem
prêservando o equilibrio fiscal e a execução

como emendas
das po1íticas

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO v - PLANEJA|\i]ENTO ORÇATV]ENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRTÇÃO DOS pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍClO

J ustificativa Atende:
Arr. 5o. jII e s3" da Lêi de Responsabi.lidade Eiscã1 (LC 101/2000) - obrigatoriedade da Reserva de Contingência
previsão cle emendas imposiLivaÀ municipais. conforme Emenda ConsLituclonal 86/20f5 (por analoqia) ou lei
orgânica,/1oca] que discipl-ine a matéria.

públicoAlvo:Acl(LinrstrâÇão pública Municipal e a coletividade, que se beneficia da estabilidade fiscal e da execuÇáo dê

projetos defrnidos pelo Leqlslativo.

Estratégia: Lrestinar, nesta LDO, percentual da ReceiLa Corrente Liquida (RCL) ou valor fixo para cada aÇão.
Li:finir fripóLeses e LimiLes de uLili:açào:
F.eserva de Contingência: cobertura de iiscos í.iscais, passivos conLingentes e abertura de créditos adicionais.
Reserva parlamenLár: execuÇâo de emencias inpositivas ou indicaÇões da Câmara, conforme criLérios estabelecidos em

ler/loi:a1.

Restrição:

Gestor:

Oiretriz:

CUSTOS ESTIMAOOS PARA O PROGRAMA: 2027
2.460.000,00

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM,, PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CONTADORA - CRC SP.352531/O-3
42O.XXX.XXX-28
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇA|VENTÁR|O-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

objetivo: Manutençáo do processo legislativo. apreciar proposiçóes em geral, apurar.fatos determinados, exercer a fiscalização e o controle externo dos órgáos e represe

ntantes do poder público e dLsempenhar as demais prerrogativas constitucionais legais e regimentares.

Justificativa: Garantir a boa qualidade dos serviÇos prestados à sociedade no sentido de Íiscalizar os atos dos gestores de recursos públicos, bem como, da consolidação da I

egislaçáo do municÍPro.

Público Alvo: PopulaÇáo do municÍpio de Cafelândia

Diretriz:

tndicadoÍ: Taxa dê apreciação das proposições

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informaqáo:

Previsão da Evolução dos por Exercício
índice
Futuro 2027

índice
Recente

100100100

Ação: 2001 MANUTENçÃO OO PROCESSO LEGISLATIVO

Tipo: Atividade

Produto: Qua|dade dos Trabalhos do Legislativo

Funqão: 01 Legislativa

Jnid. Executora: 010101 CORPO LEGISLATIVO

Jnid. Medida: %

Sub Função: 031 AÉo Legislativa

Meta Física Relativa a: "Qualidade dos Trabalhos do L8gislâtivo" medida em: "%"

2027

100

Custo Estimado Para a Ação

2027

645.000,00

Total2029202820272026
2.580.000,00645.000,00

objetivo: Garantir suporte material e técnico ao adequado Íuncionamento dos trabalhos legislativos'

Justificativa: E fundamental para o processo legislativo o regular Íuncionamento das unidades administretivas dâ Câmara Municipal'

P(rblico Alvo: Populaçâo do municipio de Cafelândia

Diretriz:

lndicador: Qualidade da assistência ao processo legislativo

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da inforrlação:

100100100

PÍevisão da Evolução dos lndicadorea por Exercícío
indice
Futuro

índice
Recente

Descr.Uni.Medida: un

2027

55

Previsão da Êvolução dos lndicadorêE por Exercício

lndicador: Audiências Públicas

Sigla: un

Fonte da infortnaÇào:

íirdice
Recênte

índice
Futuro

oescÍ.Uni.Medida: un

Índice
Futuro
índice

Recêntê 2027

121

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exêrcício

lndicadoÍ: Sessões de Elêigõeg

Sigla: un

Fonte da informação:

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇA|VENTÁR|O-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES EXEGUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndicador: Sessõês Extraordinárias

Sigla: un

Fonte da informação:

Descr,Uni.Medida: un

lndice
Rêcêntê

índice
Futuro

PÍêvisão da Evolução dos lndicadores por ExorcÍcio

2027

4 4 4

lndicador: Sessóês Ordinárias

Sigla: un

Fonte da informação:

Descr.Uni.Medida: un

índice
Recêntê

índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicâdores por ExêrcÍcio

2027

20 20

AçãO: 2OO2 MANUTENçÃO DA SÊCRETARIA DA CÂMARA

Tipo: Atividade

Produto: Qual dade da assistência ao processo legislatlvo

Função:01 Legislativa

Jnid. Executora: 010102 SECRETARIA DA CAMARA

Di retriz:

Jnid. Medida: %

Sub Fungão: 031 Ação Legislativa

Objetivo: Promover excelência no atendimento ao cidadão e eficiência administrativa, com governança participativa e responsabilidade Íiscal.

icipativa. A consolidaçá-o de rotinas padronizadas, serviços digitais, comunicaçâo clara e valorizaçáo dos servidores sustenta melhores resultados e maior satisÍa

ção social, com responsabilidade fiscal.

titucionais.

Meta Física Relativa a: "Qualidade da assistância eo procêsso legislativo" mêdida em: "%"

100

Custo Estimado para a A9ão

2027

2.770.000.00

Total2028 20292026 2027

113.040.000,00 3.350.000,002.51 5.000,00 2.770.000,00

lndicador: % de atendirnentos da ouvidoria abaixo do tempo módio

Sigla: % Descr.Uni.Medida:POR CENTO

Fonte da informação: Relatório Ouvidoria

lndicê
Recente

índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicedores por Exercício

2427

98 97

lndicador: Evolução do Vale Alimêntação

Sigle: RS Descr.Uni.Mediíla: RS

Fonte da inforrnação: Valor lVensal

índice
Recênte

índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

551,76 1 100 827,64

lndicador: indice de satisfação do cidadão com os serviços

Sigla: % Descr.uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informação: l\lédia das respostas enl pesquisa de satisfação anual

índice
Recente

índice
FutuÍo

Previsão da Evolução dos lndicadore§ por Exercício

2027

78 80 79
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ANEX9 vl - pLANEJAMENT6 oRÇAtvENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndicador: Taxa de Transparênciâ Pública

Sigla: %, Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informação: PlataÍorma Radar Nacional de Transparência PÚblica - Atricon

Previsão da Evolução dos lndicadorês por Exorcício
índice
Futuro 2027

índice
Recênte

8793

lndicador: Plano Odontológico para servidores implantado

Sigla: UN. Descr'Uni.Medida: unidade

Éonte da informação:

Prêvisão de Evolução dos lndicadores por Exercício

2027
indice

Recênte
índice
Futuro

1 10

AçãO: 2OO3 MANUTENÇÃO DO GABINETE E SEUS ÓRGÃOS DE ASSESSORAMÊNTO

Tipo: Atividade

Jnid. Medida: UN, Produto: Unidade administrativa mantida

Função: 04 AdmtnistraÇáo

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Sub Função: 122 AdministrâÉo Geral

Meta Física Reletiva a: "Unidade administrativa mantida" medida em: "UN."

2027

5

Custo Estimado para s Ação

2027

1.1 14.000.00

AçãO: 2096 INTEGRIDADE, TRANSPARÊNCh E CONTROLE INTERNO

Tipo: Ativrdade

Produto: Processos de lntegridade e Controle Concluídos

Função: 04 AdmrnrstraÇão

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 124 Controle lnterno

Meta Física Relativa a: "Procêsaos dê lntegridade e controle concluídos" medida em: "uN."

2427

300

Custo Estimado para a Ação

2027

246.000,00

A9ão: 2094 ATUACÃO JURíDICA DA PROCURADORIA MUNICIPAL

Tipo: Atividade

Produto: Processos e pareceres jurídicos atendidos

Função: 03 Essencial à Justiça

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. Medida: UN.

Sub Funçáo: 092 Representaçáo Judicial e Extrajudicial

Custo Estimâdo paÍa a Ação

medatendidos" em:ida ..UN.'
ê"Processos rcoSrídFísMeta tGa a Juparêcêrê8Relativa

2027

800

2027

843.000,00

Tipo: Alividade

PÍoduto: Publicaçóes institucionais e atos oíciais realizados

Função: 04 Administração

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Ação: 2013 GESTÃO DA COMUNICAçÃO SOCIAL E RELAçÓES INSTITUCIONAI§

Jnid, Medida: UN.

Sub Função: '131 Comunicaçáo Social

em:medida .'UN.
tsinstituciona atosê rêalizados"oficiaisrcaFís aRelativaMeta "Publicaçóes

2027

800

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000 1 -99

ANEXO Vt - pLANEJAMENTO ORÇAI\iIENTAR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLV]MENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

3.800.000,00

Custo Estimâdo para a Ação

2027

1.470.000,00

Açãrot zo44 MANUTENÇÃo DA D|REToRTA MUNrcrpAL oE ADM|N|STRAçÃo, PLANEJAMEIITo E FINANçAS

Tipo: Ativrdade

produto: Unidade adnrinistrativa mantida Jnid. Medida: UN.

Funçáo: 04 Admtnistraçáo Sub Função: 122 Administração Geral

Jnid. Executora: O2O5OO DIRETORIA MUNICIPAL DE AD[/]IN., PLANEJAMENTO E FI

Meta Física Relativa a: "Unidadê administÍativa mantida" medida em: "UN."

2027

I

custo Estimado para a Ação

2027

AçãO: 21OO GESTÃO DOS BENEFíCIOS DE ALIMENTAçÃO/REFEçÃO AO SERVIDOR

Tipo: Ativrdade

pÍoduto: Cotas de benefício de auxílio alimentação/auxílio refeição concedidos Jnid. Medida: UN.

FunÇão: 04 Administraçáo Sub Função: 122 AdminisÍaçáo Geral

Jnid. Executora: O2O5OO DIRETORIA l\ilUNlClPAL DE ADI\ill N.. PLANEJAMENTO E FINANÇAS

Meta Física Relativa a: "Cotas de bênefício de auxílio alimentaçâo/euxílio refeição conccdidos" medida em: "UN."

2027

55680

Custo Estimido pare a Ação

2027

1.998.000.00

AçãO: 201 8 GESTÃO FINANCEIRA E CONTÁBIL

Tipo: Atividade

Produto: Demonstratlvos contábeis e fiscais publicados Jnid. Medida: UN.

Sub Fungáo: 123 AdministraÇão Financeira

PLAN E.IAI\iIENTO E FINANÇAS
Função: 04 AdministraÇão

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Custo Estimado para a Ação

2027

427.000,00

Mêta Física Retativa a: "oemonstrativos contábêis e fisceis publicados" modida em: "UN"'

2027

22

AçãO: 20.17 GESTÃO DA RECEITA MUNICIPAL

Tipo: Atividade

Produto; Processos tributárlos concluídos

Função: 04 Admrnrstraçáo

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 129 Administraçáo de Receitas

PLANEJAIVENTO E FINAN

Meta Física Relative a: "Processos tributários concluídos" medida em: "UN"'

2027

200

Custo Estimado para a Ação

2027

300.000,00

AçãO: 2024 FISCALIZAçÃO DE POSTURAS E ATIVIDADES URBANAS

Tipo: Atividade

Produto: Açóes de fiscalizaÇão de posturas realizadas

Função: 04 AdministraÇáo

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 125 NormatizaÇáo e Flscalização

Jnid. Executora: 0205 OO DIRETORIA I/UNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FI

dFísice Relativa a: " de em: "UN."
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ANEXO Vt - PLANEJAMENTO ORÇA|VENTÁR|C - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDOi 2027

uN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

800

custo Estimado parâ a Ação

2027

259.000,00

Açâo: 2014 TREINAMENTOS E CAPACITAçOES

Tipo: Atividade

Produto: Seruidor capacitado

Função; 04 AdmrnistraÇáo

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA l\íUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FI

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 128 Fotmaçáo de Recursos Humanos

Metâ Física Relativa a: "Servidor capecitado" medida em: "UN"'

2027

2027

20.000,00

30

Custo Estimado para a Ação

AçãO: 2055 OPERAÇÃO E MANUTENçÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAçÂO

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura AdministÍativa operante

Função: 04 AdministraÇáo

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 126 Tecnologia da lnformaçáo

Jnid. Executora: 020500 DIREIORIA MUNICIPAL DÊ ADMI N.. PLANEJAI\,IENTO E FINANÇAS

Meta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operante" nredida em "MÊS"

2027

12

Custo Estimado para a Ação

2027

ffi
2426 2027 2028 2029 Totel

'10.574.015,00 10.777.000,00 '1 í.657.851,54 12.240.744,12 45.249.610.66

Objetivo: Fortalecer a segurança pública municipa!, prevenindo ocorrências e protegendo a populaçác por melo de ações integradas de vigilância, prevençáo, resposta a

desastres e valorizaçáo da defesa civil.

natuÍais e a pronta resposta em situações de em-ergência, 
".sãgrrrndo 

o bem-estar coletivo e o àumprimento do dever constitucional de proteger a populaçáo'

público Alvo: Toda a populaÇáo do municipio, incluirrdo moradores dos distritos, servidores públiccs e órgáos de segurança parcêiros.

Diretriz:

lndicador: Cobertura de monitoramento em ároas críticas

Sigla: % Oescr.Uni.Mcdida: POR CENTO

Fonte da informaÇâo: relatórios de instalação e opcração do sistema de monitoramento

índice
Rêcênte

índice
Futuro 2027

600 90

lndicador: Tempo de regposta da Defe§a civit

Sigla: NIll'J Descr.Uni.Nledida: lvlinutos

Fonte da informação: protocolo municipal, registros de rádici Ícrnrulários de campo

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exê!'cíciolndicê
Futuro 2027

índice
Recente

500 30

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXO Vl - PLANEJAMENTO ORÇATVENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: ?O1O MANUTENÇÃO E OPERAçÃO DA OEFESACIVIL

Tipo: Atividade

Produto: Açoes de prevenção e resposta realizaCas

FunÇão: 06 Segurança Pública

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 182 Defesa Civil

Meta Física Relativa a: "Açõ6s de prevenção e resposta realizadas" medida em: "UN."

2027

I

Custo Estimado parâ a Ação

2027

46.000,00

AçãO: 2011 MANUTENçÃO DAS ATIVIDADES DE SEGURANÇA PÚBLICA

Tipo: Atividade

Produto: Unidade adnrinistrativa mantida

Funçâo: 06 SeguranÇa Pública

Jnicl. Executora: 020500 DIRETORIA l\4UNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINAN

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 122 Administraçáo Geral

Meta Física Relativa a: "Unidede administrativa mantida" mêdida em: "UN."

2027

1

Custo Eetimado parã a Ação

2027

1 .1 90.000,00

Ação: 2097 MANUTENÇÃO/APOIO AO CORPO DE BOMBEIROS (CONVÉNIO)

Tipo: At vldade

Produto: Posto de bombeiros mantido

Função: 06 Segurança Pública

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Unid. Medida: UN.

Sub Função: 182 Defesa Civil

Meta Física Relativa a: "Posto de bombêiros mantido" medide em: "UN"'

2027

1

Custo Estimado para a Açâo

2027

70.000,00

AçãO: 2092 ATIVIDADE DELEGAOA-APOIOÀS FORçAS DE SEGURANÇA

Tipo: Atividade

Produto: Horas de policiamento ostensivo realizadas no município. Jnid. Medida: HR

Função: 06 SeguranÇa Pública Sub Função: 181 Policiamento

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA I\4UNICIPAL DE ADÍvllÍ'J PLANEJAMENTO E FINANÇAS

Meta Física Rêlativa a: "Horas de policiamento ostensivo realizadas no município." mêdida êm: "HR"

2027

1

custo Estimado para a AÇáo

2027

245.000,00

r?J'-rEil+.+illtil?t

7026 ?027 2028 2029 Total

1.527.000,00 1.551.000,00 1.676.342,50 1.756.659,63 6.51 1.002,13

objetivo: Garantir acesso ágil, humanizado e resolutivo à Atenção Primária pâra todâ a populaçáo, com ênfase em âcolhimento, prevenÇão de agravos, cuidado longitudi

nal e redução de filas.

Justificativa:AApseaportadeentÍadadosuSeonívelmaiscusto-eÍetivoparaorganizar.arece,reduzirfilas,fortaleceraprevenção,ampliaroatendimentodomiciliarequ
alificar a experiência do usuário - diretrizes exprÀ..". no Plano: redução de filas, mutiróes de saúde, atenção domiciliar e humanizaÇáo'

Fiorilli SC Ltda - Softwaíe
Página 6 de 32

CIVIL
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ANEX6vl-eLANEJAMENTooRÇAMENTÁRIo-LDo LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÓES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

público Alvo: população geral do município, com prioridades: gestantes ê crianças, pessoas idosas, pessoas com deÍiciência, portadores de condiçóes crônicas e residentes

nos distritos (Bacuriti, Simões, Três Barras e Cafezópolis).

Oiretriz

lndicador: Cobertura TeÍÍitorial ACS

Sigla: %
Fonte da informação: e-Gestor/AcS

Oêscr.Uni.Medida: POR CENTO

Previsáo da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

Índice
Recênte Futuro

índice

100100 100

lndicâdor: Mutirões de saúde por ano

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da iníormação: Relatórios da Daretoria

Previsâo da Evolução dos lndicadores por Exercícioíndice
Futuro 2027

lndicê
Rêcêntê

120

AçâO: 2089 GESTÃO E MANUTENçÃO DAS AÇÓES DE VIGILÀNC|A SANITÁRIA

Tipo: Atrvrdade

Produto: Açóes de Vigiláncia Sanitária realizadas

Função: '10 Saúde

Jnid. Executora: 02o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 304 Vigilância Sanitária

Meta Física Relativa a: "Ações de Vigilância Sânitária realizadas" medida om: "UN."

2027

210

Custo Estimado para a Ação

600.000,00

AçãO: 2079 GESTÃO E MANUTENçÃO DO PROGRAMA ACAOEMIA DA SAÚDE

Tipo: Atividade

Produto: Atividades de Promoção da Saúde Realizadas

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: O2O2OO DIRETORIA IVUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 301 Atenção Básica

Meta Física Relativa e: "Atividedês de Promoção da Saúde Realizedas" mêdida em: "UN"'

Custo E6timado para a Ação

2027

81.000.00

2027

240

AçâO: 2102 MANUTENçÃO E OPERAçÃO DO PROGRAMA DE CONTROLE OE ZOONOSES

Tipo: Atividade

Produto: Atividade/Procedimento de Zoonoses realizado

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: O2O2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 305 Vigilância Epidemiológica

Meta Físi.a Relativa a: .'^tividade/Procedimênto de Zoonoges realizado" medida em: "uN."

2027

5000

Custo Estimado para a Ação

2027

1 89.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software Pi$ina7 de 32

AçãO: 2085 MANUTENçÃO E OPERAçÃO DA ESTRATÉGh SAÚDE DA FAM|LIA . ESF

Tipo: Atividadc

produto: Pessoas acornpanhadas pela ESF Jnid. Medida: UN.

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atençáo Básica

Jnid. Executora: O2O2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Meta Fisica Relativa a: "Pêssoas ecompanhada§ pela ESF" medida em: "UN."

I

2027



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO Vt - pLANEJA1VIENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

8000

Custo Estimado pera a Ação

2027

3.900.000,00

AçãO: 2088 GESTÃO E MANUTENçÂO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA

Tipo: Atividade

Produto: Medicamentos da Atenção Básica dispensados

Função: 10 Saúde

Executora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN

Sub Funçáo: 301 Atenção Básica

Jnid.
Mêta Física Relativa a: "Medicamênto8 de Atenção Básica dispênsedos" mêdida êm: "uN"'

2027

2027

990.000,00

4500000

Custo Estimado Para a Aqão

Tipo: Atividade

Prod uto: Atendimento odontológico Íealizado.

Função: 10 Saúde

Jnid. Exccutora: o2o2oo DIRÊTORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

AçãO: 2067 MANUTENçÃO DO PROGRAMA SAÚDE BUCAL

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 301 AtenÇáo Básicâ

..UN.msdida emRelativaFísica "Atêndimêntoa realizado.odontológicoMeta

2027

1 2000

Custo Estimado para a Ação

2027

1 .400.000,00

AçãO: ,I123 RÉFORMA E AMPLIAçÃO OÉ UNIDADES DE SAUDE

Tipo: Projeto

Produto: Unidades de Saúde Reformadas e Ampliadas

Função: 10 Saúde

Executora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Funçáo: 301 AtenÇáo Básica

.rnid.
em:medida "UN,Reformâdas eai denidades Ampliadas"SaúdeFísicaMeta Relativa

2027

1

Custo Êstimado Pare a A9ão

2027

10.000,00

Tipo: Atividade

Produto: Açôes de Vigilância EPidemiológica realizadas

Função: 10 Saúde

AçâOI 2124 GESTÃO E MANUTÊNçÃO DAS AçÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Jnid. Executora: 0202OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. l"'ledida: UN.

Sub Função: 305 Vigilância Epidemiológica

em:medida ''UN.realizadas"a: deFísicâMeta Rêlativa 'Ações EpidemiológicaVigilância

2027

5000

2027

980.000.00

Total2029202820272026

@
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDlA
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ANEXO Vt - pLANEJA1VIENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMEIJTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

34.780.985,739.441.378,678.1 97.81 7.86 8.1 50.000,00 8.991.789,20

Objetivo: Oferecer atendimento especializado com (ualidade e rapidez, diminuindo o tempo de espera e aumentando a resolutividade dos encaminhamentos feltos pela a

tençáo básica.

Justificativa: o município precisa garantir consultas, exames e procedimentos de média e alta complexidade para a população. Muitas pessoas aguardam por atendimento es

pecializado,oquupài"atrasardiagnósticosetraiamentos.Oprogramaorganizaeamptiaoacesso,integrandoaPoliclinica/CEMOA,consórciosehospitaisda
região.

público Alvo: Todos os usuários do SUS no municipio que precisem de consultas, exatres ou procedimentos de média e alta complexidade.

Di retriz:

lndicador: Especialidades Médicas oíertadas

Sigla: UN. Descr.Uni,Medida: unidade

Fonte da informaÇão:

2027
índice
Futuro

II

índice
Recente

6

Ação: 2087 MANUTENçÃO E FUNCTONAMENTO DO CIER - CENTRO INTEGRADO DE ESPECIALIDADES EM REABILIÍ

Tipo: Atividade

Produto: Sessão/Procedimento de reabilitação realizado

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: o2o20o DtRETORIA MUNICIPAt. DA SAUDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

,AÇÃO

Meta Física Relativa a:',ses§ão/Procedimento de reabilitação realizado" medida êm: "uN."

2027

24000

2027

í .1 00.000,00

Ação: 2093 MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DO CAPS I - CÉNTRO DE ATENçÃO PSICOSSOCIAL

Tipo: Atividade

produto: Atendrmentc psicossocial realizado. Jnid. Medida: UN.

Função: 1 O Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

lnid. Éxêcutora: O2O2OO DIRETORIA l\ilUNlClPAL DA SAÚDE

Meta Físíca Rêlativa a: "Atendimento psicossocial realizado." medida êm: "UN."

2027

3500

Custo Estimado para â Ação

2027

1.400.000,00

Ação: 2031 REPASSE FtNANcEtRotSUtsVENçÃO PARA SERVIçoS HoSPITALARES E AMBULAToRIAIS

Tipo: At vLdade

Produto: percentual de execuçáo Íinanceira da dotação atualizada no exercício

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: %

Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Meta Fí9ica Relativa a: "percentual de exêcugão financeira da dotação atualizada no exercício" msdida em: "%"

2027

2027

8.069.900,00

Açâo 2074 MANUTENçÂO E FI,NCION,'T.MENTO DÁ. POLICLíNICA MUNICIPAL - CEMOA

Tipo: Atividade

produto: Atendlmentc ambulatorial especializado realizado. Jnid. Medida

Função:1o Saúrje SubFunção

Jnid. Executora: o202oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Fiorilli SC Ltda - Software Página 9 de 32
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ANEX6 vt - pLANEJAMENT6 oRÇAMENTÁRlo - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LOOi 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Meta Física Rclativa a: "Atendimento ambulatorial eg roalizado.'" medide em: "UN."

2027

1 3000

custo Estimado para a Ação

2027

7.1 00.000,00

Açãoi 212.1 ASSTSTÉNCIA FÂRÍ|IACÊUTICA ESPECIAL MUNICIPÂL - AQUISIçÃO E

Tipo: Atividade

Produto: Processos/Açóes Atendidas

Função: 10 Saúde

Jnid. Medida: UN

sub Função: 303 Suporte ProÍilático e Terapêutico

DtsTRrBUlçÃO OE MEDICAMENTOS NÁO PADRONIZADOS

nid. Executora: O2o2oO DIRETORIA IVIUNICIPAL DA SAÚDE

Meta Física Relativa a: "Processos/Agóes Atendidas" medida em: "UN"'

2027

2027

72.000.00

1 000

Custo Estimado para a Ação

Tipo: Atrvidade

Produto: Serviço de alendimento de Urgência e Emergêrcia opeÍante

Função: 10 Saúde

AçãO" 2123 MANUTENçÃO E OPERAçÃO DOS SERVIçOS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA-SPA E SAMU

.rnid. Medida: MÊS

Sub Funçáo: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Jnid. Executora: o2o2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE
"MÊS"em:msdidads ea: atendimento Emergêrcia operante"deFísicaMeta Rêlãtiva "Sêrviço Urgência

2027

12

custo Estimado para a Ação

2027

1 00.000.00

Total202920282026 2027
75.68719.417.84117.944

Objetivo: Assegurar plane.lamento, compras/contratos, regulação, Tl, indicadores, ouvidoria e educaÇáo permanentê Íuncionando de íorma integrada e auditável'

ofre glosas.

público Alvo: Usuários do SUS (beneficio indireto) e todas as unidadcs e programâs da saúde (benefício direto).

Diretriz:

lndicador: percentual de execução financeira da dotação atualizada no oxoÍcício

Sigla: % Descr.Uni.ftlodida:POR CEI'ITO

Fonte da informação:

PÍevisão da Evoluçâo dos lndicadores por Exercício

2027

Índice
Futuro

lndicê
Recente

859080

lndicadoÍ: Prestação de contas e relatórios {RAG/TCEiMS} no prazo

Sigla: % Descr-Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informação:

PÍevisão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Futuro

índice
Rêcê ntê

'100 i00100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEX9 vt - pLANEJAtvtENTo oRÇAMENTÁRIo - L.Do Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDOi 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Ação: 21OO GESTÃO DOS BENÊFíCIOS OE ALIMENTAÇÃO/REFEIçÃO AO SERVIDOR

Tipo: Atividade

Produto: Cotas de beneficio de auxilio alimentação/auxílio refeiçáo concedidos

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: 020200 DIREToRIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 122 Administraçáo Geral

Meta Físicâ Rêlativa a: "Cotas de benefÍcio de auxílio alimentação/auxílio refêição concedidos" medida êm: "UN,"

2027

46400

Custo Estimado para a Ação

2027

2.350.000,00

Ação: 2014 TREINAMENTOS E CAPACITAçÕES

Tipo: Atividade

Produto: Servidor caPacitado

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: 020200 DIRE IORIA IVUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 128 Formação de Recursos Humanos

Meta Física Relativa a: "Servidor capacitado" medida em: "UN."

2027

30

Cucto Estimado para a Ação

1 0.000,00

2027

AçãO: 2O9O GESTÃO ADMINISTRATIVA i]A SAÚDE MUNICIPAL

Tipo: Atlvldacje

Produto: fst'utu.a Acln nrstrativa operante

FunÇào: 10 Saudc

Jnid. Executora: o2o2oo IIIRE TORIA tuIUNlClPAL DA SAiDE

Jnld. Medida: [/ÉS

Sub Função: 122 Administração Geral

Meta Física Relativa a: "Estrutura Administretiva opêÍante" mêdida em: .MÊS"

2027

2.930.000,00

ffi
20?6 2027 2028 2029 Total

5_275.271,00 5.290.000,00 5.81 5.986,28 6.106.785,59 ?2,488.042,87

12

Custo Estimado para a Ação

2027

objetivo: Garantir atenção integral às crianças de o a 6 anos e suas famílias, assegurando acesso, permanência e qualidade na educação infantil' cuidado em saúde e pr

oteção social, reduzindo desigualdades e melhorando o desenvolvimento infantil.

e vulnerabilidades fâmiliares, com alto retorno social.

público Alvo: crianças de O a 6 anos e suas Íamilias, gestantes e cuidadores, profissionais dâ rede de saúde, educaÇáo e assistência social.

Diretriz:

lndicadoÍ: CobêÉura Vacinal

Sigla: %
Fonte da informaÇão:

Descr.Uni.Medida: POR CENTO

índice
Futuro 2027

índice
Recentê

8580 90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000'1-99

ANEXOVT-PLANEJAIVENTOORÇAMENTÁR|O-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2O27

UN|DADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVITúENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 2026 MANUTENçÃO E OPERAÇÃO TRANSPCRTE DA EDUCAçÃO

Tipo: Atividade

Produto: Dia de transporte escolar ofertado.

FunÇão: 12 EducaÇão

Jnid. Executora: O2O3OO DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Jnid. Medida: DIAS

Sub Fungão: 365 Educaçào lnfantil

Mêta Física Relativa a: "Dia de transporte escolarofertado." medida em: "DIAS"

2027

200

Custo Estimado para a Ação

2027

46.000,00

Tipo: Atividade

. Produto: Refeiçáo escolar servida por ano

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

Ação: 2025 ALIMENTAçAO ESCOLAR . PLANEJAMENTO, AOUISTçÃO, E LOGÍSTICA

,Jnid. Medida: uN

Sub Função: 365 Educaçáo lnfantil

Mêta Física Rêlativa a: "Refêição escoler seruida por ano" medide em: "UN"'

2027

393640

2027

4 I 0.000,00

AçãO: 2O2O MANUTENÇÃO E OPERAçÃO DAS UNIDADES DE EDUCAçÃO

Tipo At'Yrdadc

Produto: Unidades de Creche mantidas em funcionanento

- CRECHE

Função:12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 365 Educação lnfantil

Mota Física Relativa a: "Unidades dê Crecho Ínantidas funcionamento" medida em: "UN"'

2027

5

4.800.000,00

Custo Estimãdo para a Ação

2027

Ação: 1135 CONSTRUçÃODEUNI DÀDES DE ENSINO INFANTIL

Tipo: Projeto

Produto: Unidades de Ensino Fundamental Construídas Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 365 Educaçáo lnfantilFunção: 12 EducaÇão

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA tvlUNlclPAL DE E Ão
Meta Físíca Relativa a: "Unidades de Ensino Fundamêntal Construídas" medida em: "UN."

2027

0

2027

a A0áoCustô Estimâdo

225.000,00

Tipo: Atividade

Produto: Criança 0-6 Atendida no SCFV

Função: 08 Assistência Social

Jnid. Executora: 020400 DIRE-IORlA l\ilUl.llClPAL DE ASSIS. SOC CIDADANIA E DESENVOLV.

AçFtot 2120 SCFV PRIMEIRA INFÂNCIA - BRINCAR E CONVIVER

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 245 Serviços Sociaassistenciais

2027

45
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000'1 -99

ANãXO Vt - PLANEJA|\iIENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

1 0.000,00

Custo Estimado para a Ação

AçãO: 2058 ATENÇÃOINTEGRALAPRIME

Tipo: Atividade

rRA tNFÂNCIA EM SAÚDE (0"6 ANOS)

Produto: Crianças.de O a 6 anos atendidas em serviÇos de saúde

Função: 10 Saúde

Jnid. Medida: UN.

Sub FunÇão: 301 AtenÇão Básica

Jnid. Executora: o2o2oo DIRETORIA lvlUNlClPAL DA SAÚDE

Meta Física Rêlâtiva a: "Crienças de O a 6 anos atendidas êm sêrviços de saúde" rírêdida êm: "UN."

2027

300

Custo Estimado para a Açâo

2027

53.000.00

Açãoi z)zl MANUTENçÃO E OPERAçÃO DAS UNIOADES DE EDUCAçÃO INFANTIL - PRÉ-ESCOLA

Tipo: Atividade

Produto: Dias Letivos

Função: '12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Jnid. Medida: DIAS

Sub Função: 365 EducaÇáo lnfantil

Meta Física Relativa a: "D!as Lêtivos" medida em: "DIAS"

2027

200

Custo Estimado paÍa a Açeo

2027

5.795.000,00

Totel2028 20292026 2027

47.13.071.382,14 12. ,2510.642:568,82 1 1.339.000,00

Objetivo:

J ustificativa:

Público Alvo:

Diretriz

Assegurar educaçáo de qualidade para todos os alunos do Ensino Fundamental, com foco em âprendizagern efetiva, inclusáo, permanência, redução da evasão

e rnovação pedagógica.

O Ensino Fundamental é dever do Poder Públtco e direito subjetivo dà criança e do âdolescente, cabendo ao Município garanti-lo com prioridade no âmbito de su

as competências. A Constituição Federal assegura a educaçâã como direito social e estabelece a responsabilidade municipal na oferta do Ensino Fundamental

em regime de colaboraçáo (arts.6", 20S, z}e;2i1). A LDR(Lei no 9.394/1996), em especial o art. 11, atribui aos Municípios a incumbência de organizar, mante

redesenvolverseussistemasdeensino,priorizancíoaeducaçáoinfantileoensinofundamental.OECA(arts.53e54)ÍeforçaodeverdoEstado,inclusivemuni
cipal, de assegurar acesso, permanência e padráo de qualicJaáe. Além disso, o PNE e o Plano fulunicipal de Educaçáo vinculam metas e estratégias de aprenCiz

aiem (IDEB/S-AEB), formaçáo docente, gesiáo democrática e inclusâo. Portanto, este progranra materializa obrigaçóes legais e constihlcionais do Municipio--ná

o é facultativralocando recursos, pro4essos e indicadores para garantir acesso, perman

AIunos matriculados no Ensino Fundamental, Professores, gestores escolares e equipes de apoio pedagógico. Famílias e comunidâde escolar.

lndicador: indice cle Desenvolvimento da EdtlcaÇào Bási.a (rDEBl

Sigla: ínCice

Fonte da informação: Resultado INEP

Doscr.Uni,Medida: indice

índice
Recente

índice
Futuro

Previ6ão da EvoluÇão dos lndicadores por Exetcício

2027

6,2 6,5

lndicador: evasão escolar

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informaçâo: Sistema de gestão escolar

indice
Recente

índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exer,cício

2027

1 0 0
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46 1 86375/OCO1 -99

ANEXO Vt - PLANEJA|\iIENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LOOi 2027

UNTDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMEN'IO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndicador: indice de satisfaçâo do cidadão com os serviços

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informação: Média das respostas em pêsquisa de satisfaçáo anual

lndice
Rêcêntê

índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exerclcio

2027

0 80 75

AçàO: 2022 MANUTENçÃO E OPERAçÃO

2027

FUNDAMENTAL

Mêta Física Relativa a: "Dias Letivo3" em:

Jnirl. Medida: DIAS

Sub Função: 361 Ensino Fundamental

2027

7.800.000,00

200

Custo Estimado para a Açáo

AçãO: 2026 MANUTENçÃO E OPERAÇÃO DO TRANSPORTE DA EDUCAçÃO

Tipo: At v dade

produto: Dra de transporle escolar ofertado. Jnid. Medida: DIAS

Função: 12 Êducaçáo SubFunçáo:361 ErlsinoFundamental

Jnid.. Executora: 02c300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Meta Física Relativa a: "Dia dê transporte escolar ofertado." medida em: "OlAS"

2027

200

Custo Estimado a Ação

2027

3.800.000,00

AçãO: 2029 MANUTENÇÃO E OPERAçÃO DO PROGRAMA DE ÊDUCAçÃO DE

Tipo: Atividacle

Produto: Dias l-etivos

Função:12 Educação

Jnid. Executora: o2O30O DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

únid. Medida: DIAS

Sub FunÇão: 366 Educaçáo de Jovens e Adultos

M+ta Física Relativâ a: "Dias Letivos" medida em: "DIAS"

2027

200

Custo Estimado para a Ação

2027

80.000.00

Açãoi 2025 ALIMENTAÇÃO

Tipo: Atividade

Produto: Refeição escolar servida por ano

Função: 12 Educaçáo

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 361 Ensino Fundamental

2027

899000

2027

3.400.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software

Custo Estimado paÍâ a Ação
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Tipo: Atividade

Produto: Dias Letivos

Função: 12 EducaÇâo

Jnid. Executora: o2o3oo DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÂO

Mêta Física Relativa a: "Rcfeiçâo oscolar sêrvida por ano" mêdida em: "UN."



AçãO: 2025 ALIMENTAçÃO ESCOLAR - PLANEJAMENTO, AOUISçÃO, PREPARO E LOGíSTICÂ

Tipo: Atividade

Produto: Referçáo escolar servida por ano Jnid. Medida: UN.

Funçâo: 12 Educação Sub Função: 366 Educação de Jovens e Adultos

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DÉ ED

Meta Física Relativa a: "Refêição escolar sêrvida por ano" msdida enr: "UN."

2027

3000

cuito Estimado para a Âção

2027

'1 1.000.00

Total20292026 2027

16.455.474, 17.278.248,3914.970.600,60 .000,00

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Diretriz:

Assegurar â governanÇa, a conformidade legal e a eficiência da política educacional municipal, coordenando transporte escolar, alimentaçâo escolar, planejam

ento ãrçameÀtário, monitoramento de indicaãores e transparência, inclusive no regime de colaboraçáo com a rede estadual.

A educaçáo é direito social e dever do Poder Público, e a gestáo educacional municipal é obrigação legal para garantir acesso, permanência e padrão de qualida

de A luz'da constituiçáo (arts. 205, 208 e 211), da LDB (L;i no 9.394/1996) e do ECA (arts. 53 e 54), câbe ao Município organizar seu sistema de ensino e atuar

em regime de colaboraçáo com Estado e Uniáo. Este programa organiza a governanÇa, o planejamento e a execução transversal da política educacional' incluin

do rraÃsporte escolar e alimentaçáo escolar, o monito;am;nto por ãados, a iransparência e a prestaçáo dô contas. Também contempla o apoio às escolas estêd

uais situadas no território municipal conforme pactuaçóes específicas, assegurando a continuidade do processo de ensino-apÍendizagem e o cumprimento das

metas dos rnstrumentos de planejamento (PPAJLDO/LOA e Plano lVlunicipal de Educação).

Estudantes ,Ja rede municipal e, quando pactuado, estudantes de escolas estaduais situadas no município (apoio/serviços). Famílias e comunidade escolar. Pro

fissionais da educação (docentes, gestores, apoio) e equipes técnico-administrativas da Diretoria. C

lndicador: % de prêstaçôes de contas/publicaçôes no prazo

Sigla: % oescr.Uni.Medida:POR CENTO

Fonte da informação: FIVlAS/contabilidade, portal (ia transpârênCla

Prêvisáo da Evolução dos lndicadores por Exorcício

Futuro
índice

2027
lndice

Recente

8060 100

Previsão da Evolução dos lrrdicadores poÍ Exercício

2027

Índice
Recente

índice
Futu ro

100 100100

lndicador: ReguleÍidadedamerenda

Sigla: %
Fonte da inforrnaçâo:

oescr.Uni.Medida: POR CENTO

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Rêcênte

índice
Futuro

8580

lndicâdor: indice de satisfaqão do cidadão com os serviços

Sigla: %, Descr.Uni-Medida:POR CENTO

Fonte da informação: i\,4édia das respostas em pesquisa de satisfaÇáo anual

Prêvisão de Evolução doB lndicedoros por Exercícioíndice
Futuro 20?7

índice
Rêcentê

750 80

Indicador: Cobertura do tÍansporte

Sigla: %

Fonte da infoÍmação:

Descr.Uni.Medida: POR CENTO
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AçãO: 21OO GESTÃO DOS BENEFíCIOS DE ALIMENTAçÃO/REFEIçÃO AO SERMDOR

Tipo: Atividade

Produto: Coras de beneficio de auxílio alimeniaçáo/auxílio rcfe:içáo concedidos Jnid. Modida: UN.

Funçâo: 12 Êducaçáo SubFunção:122AdministÍaÇâoceral

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

Meta Física Relativa a: "Cotas de beilefício dê auxilio alimentação/auxí!io refêição concedidos" medida em: "UN."

PREFEITURA MUNlCIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEXO Vt - PLANEJA|\iIENTO ORÇAMENTÁR|O - Lt-rO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2O27

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TOTâL DO PROGRAlllÂI 3OO2 OUALIDADE E irp ENSINO

2028

PROGRAMA: 3003 GÊ§TAO DA

90



PREFE]TURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEXO Vt - PLANEJA|\4ENTO ORÇAtu1ENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÓES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

ô0320

custo Estimado para a Ação

2027

3.530.000,00

Açâoi 2014 TREINAMENTOS E

Tipo: Atividade

Prod uto: Servidor capacrtado

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: o2o3oo DIRETORIA IVUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 122 Administração Geral

Mêta Física Rêletiva a: "Sêrvidor capacitado" em: "UN."

2027

2027

250

Custo Estimado para a Ação

Tipo: Atividade

Produto: Dia de t!'ansporte escolar ofertado

Função: 12 Educaçâo

Jnid. Exêcutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

Jnid. Medida: DIAS

Sub Função: 362 Ensino lvédio

AçãO: 20?6 MANUTENçÃO E OPERÀçÃO DO TRANSPORTE DA

Meta Físrca Relativa a: "Dia de transporte escolarofêrtado"' em: "DlAS"

2027

Custo Estimado para a Ação

'I .1 00.000,00

200

2027

Ação: 2059 PARCERIA COM ORGANIZAçÓÊS DA SOCIEDADE CIVIL

Tipo: Atividade

Produto: Serviço/Parceria executado

FunÇão: 12 EducaÇâo

..lnid. Executora: c20300 DIRETORIA l\ilUNlClPAL DE EDU

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 367 Educaçáo Especial

em: "MES"

2027

Meta Física Relativa a: "Serviço/Parceria executado"

12

Estimado para a Ação

2027

71.000.00

Ação: í134 AOUTSIÇÃO DE IMOVEL

Tipo: Projeto

Produto: lmóvel adquiÍido

Funçãoi 12 Educaçâo

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

DUCAçAO

Jnid. Medida: UN. .

Sub Função: 122 AdministraÇáo Geral

adquirido""lmóvel .UNmêdidaFMetã ai em:RêlativarSrca

0

2027

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELÀruOIR
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ANEX9vt-pLANEJAtvENToonçRuenrÁnro-LDo LeiLDo:,DatadaLei: -AnoLDo:.2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Funçáo: 12 Educação

JNid. EXECUTOTA: O2O3OO DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

Ação: MANUTE2005 ENçÃO DE

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 122 Administração Geral

Mêta Física Relativa a: "Estrutura Administrativa operantê" "MÊS'mêdida êm:

2027

12

1.300.000,00

2027

Custo Estimado para a Ação

AçãO: 2023 MANUTENçÃO E OP

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDU

DEA

-í ,Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 367 Educação Especial

Mêta Física Relativa a: "Estrutura Administrativa opêrante" mêdida em: "MÊS'

2027

12

Custo Estimado para e Ação

2027

570.000,00

AçãO: 2098 CONVÊNIO COM A UNIVESP - MANUTENçÃO DO POLO

Tipo: Atividade

Produto: Polo UNIVESP mantido e em Íuncionamento.

Funçáoi 12 Educação

Jnid. Medida: [/ÊS

Sub Função: 364 Ensino Superior

Jnid, ExccutoÍa: 020300 DIRETORIA l\ilUNlClPAL DE EDUCAÇJrO

Mete Física Relâtiva a; "Polo UNIVESP mantido e em funcionamento." medida .'MÊS"

2027

1

96.000,00

gusto Estimâdo para Ação

2027

Tipo: Atividade

produto: Dia de transporte escolar ofertado

Funçáo: 12 Educação

AçãO: 2026 MANUTENçÃO E OPERAÇÃO DO TRANSPORÍE DA EDUCAÇÃO

Jnid. Executora: o2o3oo DIRETORIA i/IUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Jnid. Medida: DIAS

Sub Função: 364 Ensino Superior

em: "DIAS"Mêta Físics dc"Diaa: êscolartrânsportê

?027

200

2027

880.000.00

Ação: 2025 ALIMENTAÇÃO

Tipo' Atividade

Produto: ReÍeição escolar seruida por ano

FunÇão: 12 EducaÇão

Jnid. Executora: 0203C0 DIRETORIA' MUNICiPAL DE ED

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 362 Ensino Médio

Meta Física Rslativa a: "Refeição escolar 3êrvide por mêdida em: "UN."
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ANEXOVI-eLANEJAMENTOORÇAIIENTÁRIO*LDO LêiLDO:,DatadaLê1: -AnoLOOI2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

730.000,00

Custo Estimâdo para a Ação

Tipo: Projeto

Produto: Sede da Cozinha Piloto Construída

Funçáoi 12 Educaçáo

Jnid. Executora: O2O3O0 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDú

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 306 AlimêntaÇíro o Nutrição

Ação: I066 CONSTRUÇÃODACOZINHAPILOTO

Mêta Física Relâtiva a: "Sêde da cozinha Piloto Construida" nlêdida em: "UN"'

2027

0

2027

Total20282026 2027

32.854.91 1,49350.3 1 5,53 8.1 37.831,317 .57 4 .7 64 ,65 8.792.000,00

500.000,00

Objetivo: oferecer mobilidade segura e eficiente e apoio logístico ao campo, com infraestruturâ urbâna e rural bem mantida.

nfraestrutura dos distritos industriais.

público Alvo: pedeslres, âiclistas e rnotoristast usu:irios de transpoúe púbiico; produtores rurais, empresas e logistica: moradores dos diskitos.

Diretriz:

lndicador: Extênsão de vias urbanas requalificadas com rêcapê e sinalização

Sigla: KNil Descr.Uni.Medida: Quilômetro

Fonte da iníormação: Diários de obra

PÍevisão da Evolução doE Indicadores por Êxorcicio

2A?.7

Índice
Rêcente

índice
Futu ro

4 20

Previsão da Evolução doE lndicadorê3 por Exercício
lndice
Futuro 2027

Índice
Recentê

300 50

lndicador: Produtores beneficiados por programas de fomento ou capecitação

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fontê da inÍormação: D retoria l\,'lunicipal cle Agricultu€ e À/leio Alnbiente

AçãO; 2046 MANUTENÇÃO E CONSERVAçÃO DE VIAS E INFRAESTRUTURA URBANA

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA l\ilUNlClPAL DE OBRAS INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Tipo: Atividade

Prod uto: I ntervenção realizada

FunÇão: 15 Urbanismo

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 451 lnfra-Estrutura Urbana

Meta Física Relativa a: "lntervenção realizada" medida emi "UN"'

2027

2027

3.900.000,00

AÇãO: 201 6 GE§TÃO E MANUTENçÂO DE. PROJETOS, ENGENHARIA E PLANEJAMENTO

Tipo: Atividade

PÍoduto: Estrutura Administrativa operante

Funcão: 04 Administração

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 572 Desenvolvimento Tecnológi6o e Engenharia

URBAt.IO

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS INFRAESTRUTURA E SANEAMEI'ITO

Mêta Física Relativa a: "Estrutura Admillistrativa operantê" medida êm "MÊS'
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ANEXOVT-pLANEJAMENTOORÇ^MENTÁRIO-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

12

Custo Estimado para a Ação

2027

956.000.00

AçãO: 2035 MANUTENçÃO E OPERAçÁO DA DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E

Tipo: Atrvidade

Produto; Estrutura Ad'ninistrativa operante

Função: 04 Administraçáo

Jnid. Executora: O2O7OO DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

MEIO AMBIENTE

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 122 AdministraÇão Geral

Relativa a: "Estrutura Adminbtrativa opsrante" medída em: "MÉS"Meta

2027

12

1 .400.000,00

Custo Estimado paÍa a Ação

2027

Ação: 21't3 DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGÔCIO

Tipo: At.v,dade

Prod uto : Atend ime nto/Açáo de desenvolvimento econômico rcalizada

Função:20 Agrlcultura

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 608 Promoção da Produção Agropecuária

Jnid. Executora: o2O7OO DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Meta Física Relativa a: "Atendimento/Ação de desenvolvimento econômico realizada" medida em: "UN."

2027

300

Custo Estimado para a Ação

2027

1 32.000,00

AqãO: 2043 MANLJTENçÃO E PEREIIIZAÇÃO DE VIAS RURAIS

Tipo: Atividade

Produto: Quilômetro de via rural mantido/conservado.

FunÇão:20 Aqricultura

nid. ExecutoÍA: O2O7OO DIRETORIA I\,lUNICIPAL DE AGRICULTURA E IVIEIO AIVBIENTE

Jnid. Medida: Kl\,ll

Sub Função: 782 Transporte Rodoviário

Meta Física Relativa a: "Quilômetro de via rural mantido/conservado"' medida em: "KM"

2027

1 000

Custo Estimado para a Ação

2027

690.000.00

AAãO: 2056 GESTÃO AOMINISTRATIVA DA DIRETORIA DE OBRAS E INFRAESTRUTTIRA

Tipo: Atividade

produto: Estrutura Adminjstrativa operante Jnid. Medida: MÊS

Funçâo: 04 Adntinistraçáo Sub Função: 122 AdministÍaçãoceral

Jnid. ExecutoÍa: 020600 DIRETORIA IVUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAM ENTO

Mêta Fisica Relativa a: "Estrutura Administrativa operants" mêdide em: "MÊS'

2027

Custo Estimado para a Ação

2027

705.000.00
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇAtu1ENTÁR|O-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 2O4O Í\'IANUTENçÂO E SERVIçOS DE ZÉLADORIA URBANA

Tipo: Atividade

Produto: lnteruenÇáo realizada

Funçáo: '15 Urbanismo

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 452 Serviços Urbanos

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Físicâ Rêlativa a: "lntervengão rêalizada" mêdida em: "UN"'

2027

Custo Estimado pare a Ação

1.700.000,00

420

2027

Produto

Função

Jnid. Executora

AçãO: 1114 PAVIMENTAçÃO E RECAPE ASFÁLTICO

Tipo: Projeto

lntervenção realizada

15 Urbanismo

Jnid. Uledida: UN.

Sub Função: 451 lnfra-Éstrutura Urbana

020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Física Relativa e: "lntervençâo realizada" mêdida êm: "UN."

2027

4

Custo Estimado para a Ação

2027

500.000,00

AçãO: 2042 M/\NUTENçÃO E OPERAçÃO OO TRANSPORTE COLETIVO MUNICIPÂL

Tipo: Atrvrdade

Produto: Circuato realizado (un)

Função:26 Transporte

Jnid. ExecutoÍa: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADM|N., PLANEJAMENTO E

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 453 Transportes Coletivos Urbanos

tJeta Física Relativa a: "Circuito realizado (un)" medida em: "UN"'

2027

3244

263.000.00

Custo Estimado para a Ação

2027

AçáOI 2082 SINALIZAçÃO VIÁRIA E SEGURANÇÂ NO TRÂNSITO

Tipo: Atrvrdadc

Produto: lntervertÇào realtzada

Funçâo:26 Írânspode

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 782 Transporle Rodoviário

JNid. EXECUIOTA: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta FÍsica Relativa a: "lntêrvenção reâllzada" medida em: "UN."

2027

100

custo Estimado para a Açãô

2027

2 r 7 ooo,0l

2026 2027 2029 20?9 Total

1 0.627.893.03 1 0.463.00C,00 1 1.769,502,98 12.307.978,14 45.1ô8.374,15

Objêtivo: alcançar saneamento universal e gestáo sustentá\,el de residuos, com educâção âmbiental e infraestrutura verde.

ão de água.
público Alvo: população urbana e rural; comunidades escolares; cooperados/catadores; produtores rurais; usuários de serviços de água/esgoto.
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇAMENTÀRIO-LDO LeiLDO:,DatadaLêi: -AnoLDO:2027

UNIDADES ExEcUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Diretriz:

lndicador: Ecopontos (caçambas êstacionáÍias) lmplantedos ê Op€Íâcionais

Sigla: L]N. Oescr.Uni.Medida: unidade

Fonte da infoÍmação: relatório de operaçáo (horário, fluxos, destinaçáo); vistorias com registro fotográfico

Provisão da Evolução dos lndicadores por Exercício
índice

Recente Futuro
lndice

2027

2.218 26

lndicador: Abâstecimento- Reservação de Água

Sigla: l\l' Descr.Uni.Medida: l\il'

Fonte da informação: relatório do operador do sistema de água

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercícioíndice
Futu ro 2027

índ ice
Recênte

2187 2587

AÇãO: 2105 GESTÃO DO SANEAMENTO URBANO

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Adminrstrativa operante

Função:17 Saneamento

Jnid. Medida: i/ÊS

Sub Funçáo: 5í2 Saneamento Básico Urbano

Jnid. ExecutoÍa: 020600 DIRETORIA Í\iluNlClPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Metâ Física Relativa a: "Estrutura Administrativa operante" mêdida em: "MÊS"

2027

12

Custo Estimado paÍa . Ação

2027

7.000.000,0c

AçãO: 2095 GESTÃO AMBIENTAL INTEGRAT'A

Tipo: Atividade

Produto: Projeto/atividade ambiental executado.

Função: 18 GestáoAmbiental

Jnid. Éxocutora: o2o7oo DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E lvlElO AMBIENTE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental

Meta Física Relativa a: "PÍoieto/atividade ambiental executado." medids om: "UN."

2027

2027

970.000,00

10

Custo Estimado paía a A9ão

AçãO: 1 105 CONSTRUÇÃO DE ESTAçOES OE TRATAMENTO DE ESGOÍO

Tipo: Proleto

produto: EstaÇoes de tratâmento de esgoto corrstruÍdas Jnid. Medida: UN.

Função: 17 Saneamento Sub Função: 512 Saneamenlo 8ásico Urbano

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Mêta Físicâ Rotativa a: "EstaçÕês dê tratamênto dE esgoto construídas" modida cm: "UN."

2027

1

Custo Estlmado para a Ação

2027

4.000.000.00

2026 2027 2025 2029

7.883.328,60 í 1.970.000,00 1 3,076.008,1 9 9.004.808,60 4 1 .934.1 45,39

Objetivo: reduzir o déflcit e garantir segurança juriclica por meio de REUR8, produçâo habitacional, apoio temporário (aluguel social) e mutirões jurídicos'
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇATVENTARTO-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

de áreas; acelerar REURB e garantir Ítularidade.
público Alvo: familias de baixa renda; moradores em áreas irregulares; mulheres cheÍes de família; idosos e PcD; populagão em vulnerabilidade habitacional

Diretriz:

lndicador: Título/lmóvel Regularizado

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação: Relatório da Diretoria

índice
Recente

índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicadorês por Exêrcício

2027

0 240 í00

A9ão: 2't04 REGULARIZAçÃO FUNDIÁRIA E OIREITO À MORADIA

Tipo: Atividade

Produto: Titulo/lmóvel'Regularizado

Função: 16 Habitação

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 482 Habitaçáo Urbana

JNid. EXECUTOTA: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meta Física Relativa a: "Título/lmóvêl Regularizado" medida em: "UN."

2027

20.000,00

20

Custo Estimado para a Ação

2027

Acão: 2116 PFIOTEÇÃO HABITACIONAL: AUXILIO Át UGUEL E ATENDIMENTO

Tipo: Alrvioadc

produto: FamÍlia com Alirguel Socral Atrvo Jnid, Medida: FamiM

Função: ()B Assistência Sccrat Sub Função: 244 Assistência Comunitárra

Jnid. Executo ra: o2o4oo DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV,

Meta Física Relativa a: "Família com Aluguel Social Ativo" mêdidá em: "Fam/M"

2027

30

Custo Estimado para a Ação

2027

Total2028 202920272026

30.000,00re
55.1 25,00 57.88'1,2550.009;00 50.000,00

objetivo: Assegurar proteÇáo socaal básica e especiat, prevenir violaçôes de direitos e promover autononria e cidadania de famílias e individuos em vulnerabilidadê.

rtalecer cRAS/CRÊns, bonseltro iutelar ê conselhos de polítlcas, articular beneÍícios e serviÇos, e ampliar a inclusáo produtiva reduz vulnerabil;dades, promove

autonomia e cumpre marcos legâis de proteçáo social e de direitos da criança e do adolescente.

públicoAlvo: Familiaseinilivícluosemsituaçãodevulnerabilidadeerisco;criançaseadolescentes(comatuaçâointegradadoConselhoTutelarerededeproteção);mulher
es. sobretudo vitimas de violência; idosos e pessoas com deficiência; juventude; pessoas em situaçá

Diretriz

lndicador: Aumentar no de famílias e pessoas atendidas e referenciadas no CRAS e CREAS

Sigla: % Descr'Uni'Mcdida: POR CENTO

Fonte da informação: Relatórios da Diretoriâ

Previsão da Evolução dos lndicâdoÍes por Exorcício
índice
Futuro 2027

lndice
Recêntê

'100 )i

Tipo: Atividade

' Produto: Conselho Tutelar mantido

Função: 08 Assistência Social

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Sub Fungão: 243 Assistêilcia à Criança e ao Adolescente

Jnid. Medida: UN,

AçãO: 2069 MANUÍEIIÇÃO E FUNCTONAMENTO L1â CONSELHO TUTELAR

Mota Física Rêlativa a: "Conselho Tutelar mantido" medida em: "UN."
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOCRÇAMEN'rÁRrO-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2O27

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO OO PROGRAMA GOVERNAMENTAI.

2027

1

Custo Estimado para a Ação

2027

255.000,00

AçãO: 2063 MÊ^NI.ITENçÃO E FUNCIONAMÊNTO DO FUNDO SOCIÂL DE SOLIDARIEDADE

Tipo: Atividade

Produto: Açôes sociais realizadas

Função: 08 Assistência Social

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PRÉFEITO

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 244 Assistênciâ Comunitária

Meta Físicá Relativa a: "A§ões êociais realizadas" medida em: "UN."

2027

2027

1 06.000.00

12

custo Estimedo para a Ação

Ação: 2'r00 GESrÃO DOS BENEFíCIOS OE ALIÍt',lENTAçÃO/RErElçÃo Ao SERVIDOR

Tipo: Atividade

Produto: Cotas Ce btrÀetic,o de auYilio alrrnenteçáo/aLrxílio reÍeição concec.lidos Jnid. Medida: UN.

FunÇão: 08 Ass siêncla Social Sub Função: 122 Administi'ação Geral

Jnid. Executora: o2o4co DIRETORIA lvlUNlClPAt DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Física Relativa a: "Cotas de benefício de auxílio alimêntação/auxílio refeição concedidos" mêdida em: "UN,"

2027

9280

Custo Estimado paÍa a Agão

485. ú00.00

Ação: 2014 TREINAMENTOS E CAPACITAÇÕES

Tipo: Atividade

PÍoduto: Servidor capacitado

Função: 08 Assistência Social

JNid. EXECUIOTA: O2O4OO DIREIORIA MUNICIPAL DE ÀSSÍS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV,

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 128 FoÍmaçâo de Recursos Humanos

Meta Física Relativa a: "Servidor capacitâdo" mêdida em: "UN"'

2027

15

Custo Estimado para a Ação

2027

I 5.000,00

Açãc: 2032 STJBVENÇÃO PARA FORTALECTMENTO DE INICIATIVAS SOCIAIS E COMlJlllTÁRIAS

Tipo: Atividade

Produto: Serviço,'Parccria executado Jnid' Medida: MÊS

Função: OB Assrstônca Socral Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciâis

Jnid. Executora: o2o4oo DIRETORIA IVIUNICIPAL DE ASSIS. SOC!AL, CIOADANIA E DESENVOLV

Mêta Física Relativa a: "Serviço/Parccria exêcutado" r,rEdida tnt: "MÊS"

2027

1a

2027

223.0C0.00

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇÂ|úENTÁR|C-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDOi2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 2IíO MANUTENçÃO E GESTÃO:

Tipo: Atividade

Produto: Gestâo do fundo realizada

Funçâo: 08 Assistência Social

tDosoFUNDODO

Jnid. Executora: 02O4OO DIRETORIA l\4UNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL CIDADANIA E DESENVOLV

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 241 Assistência à Pessoa ldosa

.MES''
êt!1:Íundo realizada"doFísicaMêta Rslativa "Gestão

2027

20?7

90.c00,00

AçâO: 2078 MANUTENçÃO E GEST.

Tipo: Atividade

Âo DO FUNDO MUTIIGIPAL

. Produto: Gestáo do fundo íealizada

Função: OB Assistência Social

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOC

Unid. Medida: MÊS

Sub Fungão: 243 Asslstência à Criança e ao Adolescente

CIDADANIA E DESENVOLV,

Meta Física Relativa a: "Gestão do fundo rêalizada" medida êm: "MÊS"

2027

12

Custo Estimâdo a Ação

2C27

46.000,00

Tipo: Atrvidade

PÍoduto: Gestâo do iundo realizada

Função: 08 Assistência Social

AçãO: 2054 ]JIANUTENçÃO Ê GESTÃO DÔ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA soctAL

Jnid. Executora O2O4OO DIRETORIA I\,lUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

.rnid. Medida: MÊS

Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Meta Físice Relativa a: "Gestão do fundo realizada" medida em: "MÊS"

2027

2.200.000,00

12

2027

Custo Estimâdo para a Ação

Açâo

Tipo

Produto

2075 MANUTENçÂO E FORTALCCIíI{ÊI.ITO DÀ PROTEçÃO SOCIAL

Atividade

Família/lndivíduo Atendido (CRAS/PAIÍi/SCFV) Jnid. Íúadida: UN

Sub Função: 245 Serv;Çôs SocioassistenciaisFunçáo: 08 Assistência Social

Jnid. Executora: O2O4OO DIRETORIA I\4UNICIPAL DE ASSIS. §OCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV'

Meta Física Rêtativa ê: "Família/lndivíduo Atêndido mêdidã em: "UN,"

2027

2300

330.000,00

' Tipo: Atividade

"r.d;;, 
r".iLirrlinOiriaro, atendidos (CREÀSiPAEFI)

Função: 08 Assistência Social

AçãO: 2060 MANUTENçÃO E FORTALECIMEI.|TO DA

Jnid. Exêcutora: 020400 DIRETORIA l\4UNl CIPAI- DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 245 Serviços Socioassistênciais

Meta Físici Relativa a: "familías/indivíduos atendidos (CREAS/PÀEFll" medida em: "UN."

2027

700
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO vt - pLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDOi 2027

uN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a AÇão

2027

71.000,00

Ação: 2o7z cESTÃo E eAGAMENTo DE BENEFictos Do pRocRAMA BoLSA FAMíLA/cADAsrRo ÚNlco

Tipo: Atv dade

Produto: EstrutLrra l\Cnrinistrativa operante Jnid. t\iledida: NIÉS

Função: C3 Assistêncra Social sub Função: 245 seruiçcs socioassistenciais

JNid. EXECUIOTA: O2O4OO DIRETORIA IVIUNICIPAL D= ASSiS. SOCiAL, CIDADANIA E DESENVOLV'

Meta Física Rêlative a: "Estrututa Administrative operantê" modida em: "MÊS"

2027

12

Custo E3timado para a Ação

2027

86.500,00

Ação: 2.t09 MANUTENçÃO E FUNCTONÂMENTO DO PROJETOS DE CONWÉNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO

Tipo: Atrvidade

produto: Criânças/Adolescentes atendidos Jnicl. Mcdida: UN.

Ftrnção: 06 Assistência Sociãl Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIA.L, CIDADANIA E DESENVOLV

Meta Física Relativa a: "Crianças/Adolescêntes atêndidos" medida em: "UN."

434.000.00

2027

110

Custo Estimâdo para a AçãJ

2027

Ação: 2Os7 MANUTENçÃO E FUNCTONÁIáÉNTO DO SERVTçO DE ACOLHITTENTO Ii'TSTiTUCIONÂL PARA CRIANçAS E ADOLESCENTES

Tipo: Atividade

produto: Vaga de Acclhinrento disponibilizarlâ Jnid. Me.Jida: tJN.

Função: OB Assistência Social Sub Função: 245 SeruiÇcs Socioassistenciais

Jnid. Executora O2O4OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL., CIDADANIA E DESENVOLV

Meta Física Relativa â: "Vaga de Âcolhimento disponihilizada" medida em: "UN"'

2027

20

Custo Estimado para â Âção

990.000,00

2n27

Ação: 2,t1i MANUTÊNçÃo E FUNctoNAMENTo Do sERVtÇo DE ÂcoLHtMENTo FAMILIAR - PRoJETo FAM|LIA AcoLHEDoRA

Tipo: Arivioadc

produto: Crianca/Ariolescente - mês acolhida em íami|a Jnid. Medida: UN

FunÇão: 08 t\ssrstôncia social sub Função: 245 serviçÔs socioassistenciais

Jnid.Executora: 020400 DIRETORIA IVIUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Meta Física Relativa a: ',criança/Adoloccento - mês acolhida em Íamília" modlde 8m: "uN,"

2027

180

Custo EBtimado para a Ação

2027

41.000.00

"uN."de diÍeitos realizada"rada dea: I

Ação: 2'r18 PROíIiOçÃO INTEGRADÀ: JUVENTUDE, IGUÂ!-DADES É PCD

Tipo: Atrvidacie

produto: Ação intea.ada de promoção do direrlcs rcalizacle Jnid. Mcdida: UN

Função: 08 Assisténcia Scôial Sub Fr:nção: 244 Assistência Comunitária

Jnid. Executora: 020400 DIRETO

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
AUEXO vt - PLANEJAT\,IENTO ORÇÀMENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOT.VIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

5

Custo Estimado para a Ação

2027

25.000,00

Ação: 1149 AOUISIÇÃO DE |MÓVEL PARA r\TENDIMENTO SOCIAL

Tipo: Droj3tc

Produto: lmóvel adquirido

Função: 0B Assistêncin Social

Jnid. Executora o2o4oo DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Custo Estimado para a Ação

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 245 Serviço5 Socioassistenciais

0

Meta F-isicâ Relativa a: "lmóvêl adquirído" mêdida em: "UN"'

2027

2027

-,i9,1 Tôtâl2028 20292026 2027

5_833.604,75 6.125.285,026.309.433,28 5.397.500,00

Objetivo: atrair novos negócros, ampliar a ocupação formal e dinamizar o ambiente de investimentos.

e elevar renda/emprego
público Alvo: MEls. [ilPEs e indústrias; trabalhadores formais e em transiçáo; empreendedores da economia criativa e cooperativas, investidoíes.

Diretriz

lndicador: Pessoas capacitadas em cursos/oficinas

Sigla: UN. Descr.l,Jni.Medida: unidade

Fonte da informação: Relatórios e listas das tLtrmas

Índice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicadores por ExeÍcÍcio

2027

720 640

Índ ice
Recente

580

AçãO: 2101 DE§ENVOLVIMEHTO ECO}JÔM'CO, ÉMPREGO E RENDA

Tipo: Atividade

Produto: AtendimentoiAçáo de desenvolvit:tento econÔmico Íea!izada

Função: 23 Conrr:rcio e Seruiços

Ê AlútBlÉNTE DE NEGOCI{)S

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 691 Promoçáo Comercial

Jnid. Executora: o2o4o0 DIRETOTIIA i!'l:JNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADAI'JIA E DESENVOLV

Ídeta Física Rolativa a: "l.tenclimento/Agão de desenvotvimento econômico realizada" medida em; "t.,1N."

500

2027

Custo Estimâdo pare a Açáo

200.000,00

2027

Ação: 2103 PRoGRAMA GERA. GONCESSÂO OE BOLSA DE GER,TçÃO DE RENDA E INCLUSÃO PRODUTIVA

Tipo: At,vidade

produto: Beneflciáric atendido pelo programa GERA Jnid. Medida: UN.

FunÇão: 08 Assisténcia Social Sub Funçío: 246 Segurança de Renda

Jnid. Executora: o2o4oo DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

2027

ô0

Fiorilli SC Ltda - Software Páginít 26 de 32

GÉRA" medida em: "UN."



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO Vl - PLANEJA|\iIENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTODO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

500.000.00

20272026 Total

7.661.996,S4

2029

2.472.108,1

2028

2.354.3 88,752.1 35.500.00 700.000,00

Custo Estimâdo para a Ação

Objetivo: ampliar práticas esportivas regulares e reduzir sedentarismo com inclusáo e acessibilidade.

Justificativa: alto sedentarismo e DCNTsi esporte como inclusão, convivência e uso qualificado dos espaços públicos; necessidade de manutenÇão de equipamentos e acessi

bilidade PcD: fortalecimento do calendário esportivo

Público Alvo: craanÇas e adolescentes, adultos, idosos, PcD, atletas e praticântes recreativos; escolas e comunidades dos distritos.

Di retriz:

lndicador: Participantes nas atividades programâ

Siglâ: UN.

Fonte da informaçâo: Listas de Presença

Descr.Uni.Medida: unidade

Prsvisão da Evoluqão dos lndicadores poÍ Exdrcício

2027

índice
Recente

índice
Futuro

55005000

lndicador: Atividades nos Distritos

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação: Relatório da Diretoria

Previsão da Evolução dos lndicâdores por ExercícioÍndice
FutuÍo 2027

índice
Recente

3800 4600 4200

Açâo: 2027 ESPORTE PARA TODOS - lNlClAçÃO E PARTICIPAçÃO

Tipo: Atividâde

Produto: Atividade/Eventô Esportivo Comunltário realtzarjo

Funçàot 27 Desporto e Lazer

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 812 Desporto Comunitário

JNid. EXECUIOTA: O2O4OO DIRETORIA IVIUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESEI.IVOLV.

Mêta Física Relativa a: "Atividade/Evênto E§portit'o Comunitário realizado" mêdida em: "UN."

2027

2027

20?6 2027 2028 2029 Total

r ooc.Ooo oc 
I

1.338.545,45 'Í.0c0.000,00 1.300.950,00 í.365.997,50 5.005.492,95

800

Custo Estimado a Ação

Objetivo: tornar Cafelândia MIT e fortalecer a identidade local pela cultura e pelo turismo.

mônio (lúuseu do Cafe); valorização de eventos âncora e do ecoturismo

público Alvo: populaçâo local (com atenção a jovens e !Coscs), aÍtistas e Íazedores de cultura, visitantes/turistas e empreendedores criativos.

DiÍetriz:

lndicador: Eventos no Espaço Cultural Francisco Faulovic

Sigla: Ul'1. Oe§cr.Uni.Medida:ttnidade

Fonte da informação

Índice
Recente

índice
Futuro

Prêvisâo da Evoluçãó dos lndicadorés por Exercício

60 100 80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO Vl - PLANEJA|\iIENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDOi 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndicadoÍ: Formação de ertistas locais

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação:

índ ice
Recente

índice
Futu ro

Previsão da Evolução dos lndicedorês por Exercício

2027

80 40

lndicador: oficinas Culturais no8 Oistritos do Simôes o Bacuriti

Sigla: UN. Descr.Uni.Mêdida: ulrrdade

Fonte da informação:

índice
Rêcente

índice
Futuro

Prêvisâo da Evolução dos lndicadorês por Exercício

2027

0 I 4

Ação: 2113 DESENVOLVIMENTO DOAGRONEGOCIO

Tipo: Atividade

Produto: Atendimento/Ação de desenvolvimento econôrnico tealizada

Função:20 Agrlcultura

Executora: 020700 DIRETORIA tulUNlCIPAL DE AGRICULTURA E l\4ElO AMBIENTE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 608 Promoçáo da Produçâo Agropecuária

Jnid

Meta Física Relativa a: "Atendimento/Ação dê desenvolvimento êconômico íedlizada" medida em: "UN."

2027

1

Custo Estimado para a Ação

2027

AçãO: 201 9 MANUTENÇÃO É OPERAçÃO DA COORDENADORIA DE CULTUIRA E TURISMO

Tipo: Atividadc

Produto: Estruiura Administrativa operante

Função: 04 Administração

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 122 Administraçâo Geral

Jnid. Executora: o2o4oo DIRETORIA IVUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

Meta Física Relativa a: "Estrutura Administrativa operantê" medida em: "MÊS"

2027

12

573.C00,00

Custo Estímado para a Ação

2027

Tipo: Atividacie

Produto: Açáo/Evento Cultural Realizado

Função: 13 Cultura

Jnid. Executora: o2o4o0 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. S

lrnid, Mêdida: UN.

Sub Funqão: 392 Difusáo Cultural

CIDADANIA E DESENVOLV.

Açãoi 2OO4 PROMOçÃO CULTURAL E PA.rRtMÔNtO - FORMAçÃO E DIFUSÃO

2027

2027

2.000.000,00

JNid. EXECUIOTA: O2O4OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV,

E ESTRUTURAçÃO OO IVIIT

Metâ Físics Relativa a: "Ação/Evênto Turístico Realizado" rne'lida erÍ': "UN."

Jnid, Medida: UN.

Sub Função: 695 Turismo
Produto: Açáo/Evento Turístico Realizado

Função: 23 Comércio e ServiÇos

Açáo: 2037 PROMOÇÃO

Tipo: Atividade

2027

4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000 1 -99

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027ANEXO VI - PLANEJAIIIENTO ORÇAI\iIENTÁRIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOL'TADAS AO DESENVOLVIMEIITO Dp PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estirnado para a Açâo

2027

1 00.000,00

2026 2027 2028 2029 Total

5.247.038,12. 2.773.000,00 5.683.429,53 5.967.601,01 19.67't .068,66

Ob,ietivo: Coordenar, apoiar e integrar a gestâo administrativa, orçamentária e de convênios das áreas setoriais, sem execuçáo finalistica, assegurando prazos, qualidade

documental e alinhamento às metas dos programas próprios.

reabilidade, otimiza recursos e Íortalece a articulaÇão intersetorial e o compliance.

elhos correlatos; e áreas-meio (planejamento, orçamento/contabilidade, compras, transparência e c

Diretriz:

Indicador: % de prestações de contas/publicações no prazo

Sigla: % De§cr.Uni.Mêdida:POR CENTO

Fonte da informaçâo: FN4AS/contabilidade, poial da transparêncta

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Recente

índice
Futuro

90 B580

Açáo: 2117 MANUTENçÂO E DIRETORIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA

Tipo: Atividade

PÍoduto: Estrutura Administrativa operante

Função: 04 Administraçáo

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 122 Administraçáo Geral

Jnid. Executora O2O4OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Meta FÍsica Relativa a: "EstÍutura Administrativa operante" medidâ em: .,MES'

2027

12

Gusto Êstimado pera a Ação

2027

2026 2027 2028 2029 Total

801.000 00 820.000,00 883.1 02,50 927.257,63 3.431.360,13

Objetivo: cumprir integralmente obrigações Íinanceiras e legais (precatórios, PASEP, dívida, indenlzaçôes, reserua).

público Alvo: sociedade de Cafelândia, órgãos de controle (TCE/SP, STN), credores e fornecedores, servidores e pensionistas

Di retriz:

Sigla: % Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da infomaCão: SIAFIC/sistemã contábil-financelro (empenho/liquidação/pagamento), eÉratos bancáÍios, SEI/protocolo

icador:lnd dosPontualidede

2027
índice
Futuro

Índ ice
Rêcênte

100 100

Sigla: % DescÍ.Uni'Medida: POR CENTO

Fonte da informação: Ccntratus e aditivos: cronograma oficial (LOA,/QDD/planilha da clivida); SIAF|C/sistema contábil-linan

Previgâo da do5 lndicadorês por Exercício

lndicador: Cronograma dà dÍvida côntratua!

2427
Índice

Recente
índice
Futuro

100 100'100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXOVT-pLANEJAMENTOORÇATVENTÁRIO-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AçÓES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 0006 COMPLEMENTOS DE APOSENTADORIA E PENSÃO (NÃO PREVIDENCÉRIOS)

Tipo: Operação Especial

PÍoduto: beneficio de complemento pago

Função: 28 Encargos Especiais

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA IVUNICIPAL DE ADlVllN., PLANEJAMENTO E

Jnid. Mêdida: UN.

Sub Função: 846 Outros EncaÍgos Especiais

Meta Fisica Relativa a: "bênefício d€ complemanto pago" em: "UN."

2027

130

2027

'173.000.00

Ação: 0008 PENSÔES POR OECISÃO JUDICIAL (NÃO PREVIDENCÁRIA§)

Tipo: Opeiação tspecial

PÍoduto: pâÍcela cie pensão judrctal paga

Função: 28 t-ncaÍgos f speciais

Jnid. ExecutoÍa: 020500 DI RETORIA MUNICIPAL DE ADMIN,, PLANEJAÍV1ENTO E FI

Jnid. Medida: PARC

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

Meta Física Relativa a: "parcêla de p€nsão iudicial paga" medida em: "PARC'"

2027

50

Custo Estimado para a Ação

2027

Tipo: Operaçáo EsPecial

Produto: Parcelas de débitos quitadas.

Função: 28 Encargos Especiais

Jnid. Executora: O2o5OO DIRETORIA MUNICIPAL DE PLANEJAIV]ENTO E FINANÇAS

Ação: 0o0l PARCELAMENTO§ NÀO UANCÁRIOS (INSS/FGTS/CETESB/PGFN)

Jnid. Medida: PARC.

Sub Funçáo: 846 Outros Encargos Especiais

Mêta Física Rêlativa a: "Parcelas de débitoe qui+ádas." medide em:'PARC''

2027

80

Custo Estimado para a Ação

2027

Ação: 0009 REST|TUIÇÃO DE SALDOS NÁOAPLICAOOS DE CONVÊNIOS/TRANSFERÊNCIAS

Jnid. ExecutoÍa: O2O5OO DIRE'fORlA IVUNICIPAL DE ADMIN , PLANE.IAMENTO E FINANÇAS

Tipo: Operação Especial

Produto: Restituiçóes processadas

Função: 28 Encargos Especiais

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 846 Outros Encârgos Especiais

Mêta Física Rolativa a: "Restituiçõos procêssadas" mêdida êm: "UN"'

2027

10

custo Estimado para a Ação

2027

15.000,00

Ação: 0005 AMoRTIZAÇÃO OO PRINCIPAL DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS (IHTERNA)

Tipo: Operaçáo Especial

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA I/]UNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E F

Jnid. Medida: PARC.

Sub Funçáo: 843 Serviço da Divida lnterna
Produto: Parcelas de débitos quitadas.

Função: 28 Encargos Especiats

Física Relativa a: "Parcelns de dábitos quitadâ3." medida em: 'PARC'"Meta

2027

12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO Vl - PL.ANÊJAMENTO ORÇATVTENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LltO:2427

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimâdo para a Ação

2027

Ação: 0003 JUROS E ENCARGOS DE EMPI?ÉSTIMOS

Tipo: Operação Esoecial

Produto: Juros e encargos de operações de crédito pagos

Função: 2B EncaÍgos Especiais

E FINANÇIAMENTOS (INTERNA)

Jnid. Uledida: PARC.

Sub Função: 843 Serviço da Dívida lnterna

Jnid. Executora: 020500 DIREI-ORIA IVUNICIPAL DE ADMIN PLANEJAI\4ENTO E FINANÇAS

Mela Física Relativâ a: "Juros o encargoa de opêraçôes de crédito pagos." medida em: "PARC.'

2027

12

Custo Estimado paÍa a Ação

2027

1 0.000,00

Ação: 0010 GUMPRIMENTO DE OECISÔES JUDICIAIS

Tipo: Operaçáo Especial

Produto: Sentenças judtciais pagas.

FunÇão: 28 EncaÍgos fspeciats

nid. Executora: 02O5OO DIRETORIA MUNICIPAL DE ADI\i]lN., PTANEJAMENTO E Fl

Jnid. Medida: %

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

Mota Físice Relativa a: "Sentençãs judiciais paga8"' medida em: "%"

100

Custo Estimadô para a Ação

2027

2027

1.900.000,00

Ação: 0007 DESFÊSAS DE EXERCíCIOS ANTERIORES (DEA)

Tipo: Operaçâo EsPecial

Produto: processo de DEA concluído

Função: 28 Encargos Especiais

Jnid. Executora: O2O5OO DIRETORIA IV]UNICIPAL DE ADI\iIIN,, PLP'NEJAMENTO E FI

Jnid. Medida: %

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

Meta Física Relativa a: "processo de DEA concluído" rredida em: "%"

2027

100

2027

50.000,00

Ação: 0002 PAGATíENTO DA CONTRIBU|ÇÃO AO PASEP

Tipo: Operação Especial

Produto: Pontualidaoe dos pagamentos

Funqão: 28 FncaÍgos Especiais

Jnid. Exêcutora: 020500 DIRITORIA MUNICIPAL DE ADMIN PLANEJAII,IENTO E

iJnid. Medida: o/o

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

Meta Física Relativa a: "Pontttalidado dos pagamentos" medida em1 "%"

2427

100

2027

1.030.000,00

202920?7

5.802.336.885.526.5.015.000.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEX6vt-pLANEJAMENT6oRÇAtvENTÁRto-LDo LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNIDADES E1ECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Objetivo: Garantir recursos para passivos contingentes, riscos fiscais e demandas imprevistas, bem como emendas parlamentares definidas pela Câmara Municipal, pre

servando o equilíbrio fiscal e a execuçâo das politicas públicas.

Justificativa: Atende:
Art. 50, lll e s3" da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2OOO) - obrigatoriedade da Reserva de Contingência.
previsão de emendas impositivas municipaÍs, confôrme Emenda Constilucional 86/2015 (por analogia) ou lei orgânica/local que discipline a matéria.

público Alvo: Administração pública Municipal e a coletividade, que sê beneficia da estabilidade Íiscal e da execuçáo de projetos definidos pelo Legislativo.

Diretriz:

lndicador: Utilizaçâo conforme

Sigla: %

Fonte da informação:

Descr.Uni.Medida: POR CENTO

índice
Futuro

100 0100

Ação: 0999 RESERVA DÊ CONTIGÊNCIA

Tipo: Reserva oe Cortingéncta

Produto: UtilizaÇáo conforme critérios legais

Função: 99 Reserya de Contingéncla

Jnid. Executora: 029999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

H EITOR I\iIARTI NS CONSENTINO
DIR, MUN. DE ADM., PLANEJ, E FIN

383.XXX.XXX-27

Jnid. Medida: o/o

Sub Fungão: 999 Reserva de Contingência

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

ooNTADORA - CRC SP-352531/O-3
42O.XXX.XXX-28

"Utilização em: "%"critérios medidaFÍsice a: lêgais"Meta Rslativa conforme

2027

100

custo Estimado para a Açâo

2027

2.460.000.00

20272026

Fiorilli SC Ltda - Software
Página 32 de 32

Índice
Recente

Prêvisão da Evolução dos lndicadores por Exercicio

2027

20292028

0,00

2027
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000 1 -99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAÍ\nENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS
2027 Lei LDO: , Data da Lei: -Ano LDO:2027

R$ 1,00
ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3")

500.000,00
0,00

0,00

0,00

484.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

484.000,00

0,00

Demandas Judiciais

Dívidas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assunção de Passivos

Assistências Diversas

Outros Passivos Contingentes

1.000.000,00

0,00

0,00

200.000,00

1.000.000,00

0,00

0,00

i:rustração

Restituição de Tributos a Maior

Discrepância de Projeções.

Riscos Fiscais

HEII OR MAit'I-INS CONSENTINO
DIR. MUN- DE ADM., PLANEJ. E FIN

38I].XXX.XXX.27

TAIS F. M, CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX.79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CONTADORA. CRC SP-352531/O-3
42O.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software
Página 1 de í

Rrscos FlscAls
Valor Dêscrição Valor

PASSIVOS CONTINGENTES

Reserva de Contingência

Reserva de Contingência

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS

Limitação de Empenhos

Limitação de Empenhos
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PREFETTURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE ÍVIETAS FISCAIS

EVoLUÇÃo Do PATRTMÔttto lioutoo
2027 Lei LDO: , Oata da Lei: -Ano LDOt2027

R$1
Al\,4F - L)emonstrativo 4 a.t. 40 , inciso I

0,00
0,00
0,00

15.628.950,38
0,00

41.961.129,02

15.628.950,38
0,00

60.526.0í 0,58

0,00 |

0,00 |

0,00 |

15.628.950,38
0,00

53.332.657,70

0,00
0,00
0,00

Patrimônio/Capital
ReseÍvas
Resultado Acumulado

0,00 0,00
0,00 0,00

Reservas
UCTOS OU Acumulados

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX.27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CONTADORA - CRC SP-352531/O-3
42O.XXX,XXX.28

TOTAL

REGIME NI

57.590.079,40 0,0068.96í.608,08 0,0076.154.960,96 0,00TOTAL

REGIME PREVID

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001-99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORtcEM E AeL;CAÇÃO OOS RECURSOS OBTIDOS COM A AUeruAÇÃO DE ATIVOS
2027 Lei LDO: , Data da Lei: -Ano |-OOi2027

RS 1,00
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4", 2", inciso lll)

627.550,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

333.210,00

0,00

0,00

0,00

Alienação de Bens Móveis

Alienação de Bens lmóveis

Alienação de Bens lntangíveis

Receita de Rendimentos de AplicaçÔes Financeiras

7U.722,78

0,00

0,00

104.447,30

0,00

Regime Geral de Previdência Social

tlegime Próprio dos Servidores Públicos

-157.172,78-261.620,08-392.410,08vALOR(lll)

FONTE: SCPI - Contabilidade [23134], PREFEITURA IVUNICIPAL DE CAFELANDIA

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM,, PLANEJ. E FIN

383.XXX.XXX.27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

coNTADORA - CRC SP-352531/O-3
42O.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software
Página 1 de I

RECEITAS REALIZADAS 2025
(a)

2024
íbl

2023
íc)

(d) (e) (f)

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS (II)

DESPESAS DE CAPITAL

lnvestimentos

lnversôes Financeiras

AmortizaÇão da Dívida

DÉSPESAS CORRENTES REGIMES PREUDÊNCA

464.000,00

464.000,00

464.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DESPESAS EXECUTADAS

SALDO FINANCEIRO
1o1 =((la-lld) +11161 (h)=((lb-lle)+111;1 (i)=(lc-llf)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAt\4ENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAÇÃO DA STTUAÇÃO rtruRruCElRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO

DE PREVIDÊruCIN DOS SERVIDORES E DAS PENSÕES E INATIVOS MILITARES
2027 Lei LDo: , Data da Lei: - Ano LDot 2027

AN,4i: - Denronstrativo 6 (LRi , art.40, § 2", inciso lV, alínea "a") Rg 1,oo

RECEITAS CORRENTES(I)
Receita de Contribuições dos Segurados

Airvo
lnâtivô
I)erlsicnista

Receita de ContÍiburçóes Patronais
Ativo
lnâtivo
Pensionista

Receita Patrimonial .. .,

llece;tas lmobiliarias
RecÊrtas de Valores Mobiliários
Outrâs Receitas Patrimoniais

Receita de Serviços
Outras Receitâs Correntes

Compensação Financeira entre os Regimes
Aportes Periódicos Amort Déficit Atuarial (ll)
Demais Receitas Correntes

Ativos

NDO EM +

AS PREVIO EM cAPTTALTZAÇÃO)RPPS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

,00
,00
,00

0,00
0,00
0

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (FUNDO EM

0

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Benefícios
Aposentêdorias
ljensôes pcr fulorte

OutÍas Despesas Previdenciárias
CcmpensaÇão [-inanceira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciárias

TOTAL DAS DÊSPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZ^ÇÃO
RESUL PREVIDENCIÁRIO - FUNDO EM

IlECURSOS RPPS ARRECADADOS EM 2024 20232026
0,00 0,000,00

IiES§RVA ORÇAMENTÁRIA DO 2025 2024

VALOR 0,00 0,00 0,00

ÂPORTES DE IIECURSOS PARA O FUNDO EM CÀPITALIZAçÃO DO RPPI 2025

Plarrr: de AnlortizaÇáo - Contribuição Patronal Suplementar
Piar'ro de Amortizaçáo - Aporte Periódico de Valores Predefinidos
Cutros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Deíicit Financeiro

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

BENS E OIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAçÃO ) 2025 2024 ?023

Caixa e Eqüivalentes de Caixa
lnvestimentos e Aplicações
Outro Bens e Direitos

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

R ECEITAS CORRENTES(VII)
Receita de ContribuiÇões dos Segurados

Ativo
lnâtlvo
Pensionista

Receita de ContriburçÔes Patronais
Ativo
lnativo
Pensionista

Recerta Pâtrimoniâl
Receitas lmobiliárias
lleceitas de Valores lvlobiliários

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
000

2023202s 2024

PREúDÊNCIA DOS SERVIDORE§ . RFP§FREVIDENêIÁNNS OO REGIME PRÓPRIO DÊ

2025 2024 2023

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00

ANTERIORES

2023

2024 2023

20232025 2024RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS

0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



Outrâs Receitas Patrimoniais
Receita de Serviços
OuÍas Receitas Correntes

CompensaÇáo Financeira entre os Regimes
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL(VIII)
Alienação de Bens, Direitos e Ativos
AmortizaÇáo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUND +'

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

. RPPS (FUNDO EM REPARTIçÃO)DESPESAS 2025 2024 2023

Beneficios
Aposentadorias
Pensões por Àlorte

Outras Despesas Previdenciárias
Compensaçâo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Prevrdenciárias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIÇÃO (X)
RESULTADO PREVIDENCIÁRIO FUNDO EM REPARIÇÃO (XI) = (IX-X)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIçAO DO RPPS 2025 2024 2023

Recursos para Cobertura de lnsuÍlciências Financeiras
Recursos para Formação de Reserva

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
,000

BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTIçÃO ) 2025 2024 2023

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

laixa e Equivalentes de Caixa

,rvestamentos ê Aplicaçóes
utro Bens e Direitos

RECEITAS DA ADMINISTRAçÀO. RPPS 2025 2024 2023

Receitas Correntes
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XII)

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

OESPESAS DA ADMINISTRAçÃO. RPPS 202s 2024 2023

DESPESAS CORRENTES (XIII)
Pessoal e Éncargos Sociais
Demais Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XV) = (XIII + XIV)
RESULTADO DA ADI,IINISTRAÇÃO RPPS (XVI) = (XII - XV)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

BENS E DIREITOS OO RPPS . ADMINISTRAÇÃO DO RPPS 2025 2024 2023

Caixa e Equivalentes de Caixa
I nvestimentos e Aplicaçóes
Outro Bens e DiÍeitos

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
,00
,00

0

0

20242025
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Llcntfl burÇoes dos 5ervrõores
Denrais Receitas Previdenciárlas
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFíCIOS MANTIDOS PELO TESO.URO) (XVII)

CEITAS PREVIDENCIÁRIAS (BENÊFíCIOS MANTIDOS TESOURC

FON f E: SCPI - Conrabilidade 1231341, PREFEITURA MUNICIPAt. DE CAFELANDIA

HEITOR IVARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M, CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

2023

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CoNTADORA - CRC SP-35253íiO-3

420.XXX.XXX-28

0,00
0,00

0,0c
0,00
0,00
0,00
0,00

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOUR( 2025 2024 2023

Aposentadorias
PensÕes
Outras Despesas Previdenciárias
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFíCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)
RESULTADO DOS BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII .
xvilt)

0,00
,00
,00
,00
,00

0
0
0
0

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ADi,üf{ÉTnAçÀÔoô neerue PRÓPlo DE DOs SEàV|DORES - RPPS

MANTIDOS PELOÍE§OURO



0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0t)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
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0,00
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0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2076

2027

202 8

2029

2030

2031

2032

203 3

703,r

2035

2036

1037

203 8

v. 203e

2040

204 I

2012

2041

20,14

20,15

2046

2047

2048

20,+9

2050

205 I

2052

2053

2tJ54

2055

1056

v zosz

205 tí

20i9

20(r0

206 1

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

201 |

20 t2

2073

2074

2075

2016

2011

20'78

PROJEçÃO ATUARIAL

EXERCíCtO

RECEITA

PREVIDENCIÁRIA
(a)

DESPESA

PREVIDENCIÁRIA
(b)

RESULTADO

PREVIDENGIÁR]O
(c) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO

DO EXERCíC|O
(d) = {"d" êxercício antêrior) + (c}

PLANO PREVIDENCIARIO SALDO ANTERIOR
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0,00
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0,00

0,00
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0,00
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0.00
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0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00
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0,00
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0,00

0,00

0,00

2079

2080

208 I

2082

2081

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

209 I

2t)92

2093

20s4

2095

2096

2097

2098

\z zos,)

2 100

2026

1027

20lu

tt)29

2010

201 I

2032

2033

203.1

l0l-s

2016
V lu:,

203 8

2019

204n

204 I

)\)42

204 l
1044

l04i
20,16

2l)11

204It

2\)49

2050

2()51

2.05)

205 3

2054

20i 5

20ió

2()57

EXERCÍCrO

RECEITA

PREVIDENCIÁRIA
(a)

OESPESA

PREVIDENCIÁRN
(b)

RESULTADO

PREVIDENC!ÁR!O
(c) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO

DO EXERCÍCtO
(d) = ("d" exercício anterior) + (c)

PLA.NO FINANCEIRO SALDO ANTERIOR
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LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATTVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊrucla

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDOt 2027

ANIF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4' inciso lV alínea
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46'l 86375/0001 -99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO DE IVIETAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARÁTER CONTINUADO

2027 Lei LDo: , Data da Lêi: -Ano Loot2027

Al\ilF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4', § 2', inciso V) R$ 1,00

I Valor Provisto Para

Aumento Permanente da Receita

G) TransÍerências Constitucionais

C) TransÍerênoas ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l)

Redução Permanente de Despesa (ll)

Margem Bruta (lll) = (l+ll)

Saldo Utilizado da l\ilargem Bruta (lV)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansão de DOCC (V) = (llFlV)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

. - ,NTE SCPI - Contabilidadê [23134], PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

Notas Explicativas

rJe Responsabilrd:rtlcl,iscal.cspecialmentenoquedispõeoart. lT,quetratadacriaçãoouexpansãode dcspesasdessanatureza.

norrinais, nilo represcntando rncremerúo real da capacidade arrecadatória do ente.

econonria nacr«rrral. 1à6 sc6d6 apropriadas, portanto, 
"orno 

urrn"nio pcrmanente de receita para fins de suporte à crração de novas despesas obrigatôrias'

arnpliação cla base dc cálculo ou revisão da Planta Generica de Valores, tlue pudessetn ensejar crescitnento real e permanente das receitas.

cxpansão l'oi consirlerada inexistente. em olservância aos principios da prudência fiscal e do equilibrio das contas públicas.

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN

383,XXX.XXX-27

TAIS F. M- CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CONTADORA - CRC SP-352531/O-3
420.xxx.xxx-28

Fiorilli SC Ltda - Software Página 'l de 1

EVENTOS
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DIRETORIA MUN. DE ADMIN, PLANEJAMENTO E FINANÇAS

CAPíTULO I - INTRODUçÃO

1. coNTExruALrzAçÃo r oelETrvos

A Prefeitura Municipal de Cafelândia/SP, por meio da Diretoria Municipal de

Administração, Planejamento e Finanças, em consonância com os princípios constitucionais da
legalidade, publicidade, eficiência e participação popular, promoveu Consulta Pública como
etapa de escuta social destinada a subsidiar a elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias
(LDO) para o exercício de 2027 .

O processo de consulta pública constitui-se em importante instrumento democrático
de diálogo com a sociedade, permitindo que os munícipes expressem suas prioridades,
necessidades e percepções quanto às ações e políticas públicas a serem desenvolvidas no âmbito
municipal.

A consulta foi realizadapor meio de formulário eletrônico disponibilizado no portal
oficial do Município, com ampla divulgação em redes sociais institucionais, bem como por
meio da rede municipal de ensino, com distribuição de material informativo contendo QR Code
para acesso direto ao formulário, ampliando o alcance da participação popular.

Dessa forma, assegura-se que o planejamento orçamentário anual não se restrinja
ao âmbito técnico-administrativo, mas incorpore, de forma efetiva, a participação da

comunidade cafelandense, em consonância com os princípios estabelecidos na Lei de

Responsabilidade Fiscal.

O presente relatório tem por finalidade apresentar a síntese das contribuições
recebidas, bem como a análise dos resultados obtidos, servindo como subsídio à Administração
Municipal na definição das metas e prioridades que integrarão o Projeto de Lei de Diretrizes
Orçamentárias para o exercício de 2027.

Ressalta-se que as contribuições obtidas possuem caráttet não vinculante, sendo

analisadas à luz de sua compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, bem como

quanto à sua viabilidade técnica, orçamentária e financeira.
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CAPíTULO II - METODOTOGIA

1. PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

A Consulta Pública foi realizada por meio da aplicação de formulário eletrônico on-
line, disponibilizado no portal oficial da Prefeitura Municipal de Cafelândia/SP e amplamente
divulgado por meio de redes sociais institucionais e demais canais oficiais de comunicação.

O instrumento de coleta foi estruturado com questões objetivas e abertas,

permitindo a manifestação da população sobre diferentes áreas da gestão pública municipal,
com enfoque na identificação de prioridades para o planejamento govemamental e, em especial,
para a definição das diretrizes e prioridades da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) para o

exercício de2027.

As perguntas foram organizadas em blocos temáticos, abrangendo setores

estratégicos como Administração e Planejamento, Saúde, Educação, Assistência Social, Obras

e Infraestrutura, Agronegócios e Meio Ambiente, além de temas relacionados à transparência

pública, avaliação dos serviços prestados e definição do foco geral do orçamento municipal.

O questionário contemplou, ainda, mecanismos de príonzaçáo por parte dos

participantes, com limitação do número de escolhas por área, permitindo a identificação

objetiva das demandas mais relevantes sob a ótica da população.

Adicionalmente, foram incluídas variáveis de perfil sociodemográfico dos

participantes, tais como faixa etiíria, gênero e localidade de residência, com o objetivo de

ampliar a representatividade da consulta e possibilitar análises segmentadas das contribuições

recebidas.

A estrutura do formulário foi concebida de forma simplificada e acessível, com

tempo médio reduzido de resposta, visando estimular a participação popular e minimizar
barreiras de acesso ao instrumento.

2. PERíODO E AMOSTRA

O período de realização da consulta pública compreendeu os dias 16 a 26 de abril
de 2026,totalizando 252 respostas válidas, conforme registros do sistema eletrônico utilizado.

A participação envolveu munícipes da sede urbana, dos distritos e da zona rural,

abrangendo diferentes faixas etárias e perfis sociais, o que contribui para a diversidade das

percepções coletadas.

Após o enceÍT.rmento, os dados foram consolidados em planilha eletrônica,

submetidos a tratamento estatístico e análise qualitativa, possibilitando a identificação das

principais demandas, prioridades e sugestões da população.

A sistemati zaçáo das informações obtidas fundamenta as conclusões apresentadas

neste relatório, servindo como subsídio técnico à definição das metas e prioridades constantes

do Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) para o exercício de 2027 .

3. ESTRATÉG reS DE DIVULGAçÃO

Com o objetivo de ampliar a participação da população e garantir o acesso à

consulta pública, a Prefeitura Municipal de Cafelândia adotou diferentes estratégias de
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comunicação institucional, buscando alcançar tanto os munícipes com acesso aos meios digitais
quanto aqueles vinculados à rede de ensino municipal.

Dentre as ações realizadas, destacam-se:

. Divulgação por meio de aplicativo de mensagens (WhatsApp)

Foi encaminhado convite à população com linguagem acessível e objetiva,
contendo link direto para acesso ao formuliírio eletrônico, informando o período de participação
e destacando a importância da contribuição popular na definição das prioridades do Município
para o exercício de 2027.

A mensagem divulgada foi a seguinte:

CONSULTA PUBLICA _ LDO 2027

De 16 a 26 de abril

Ajude a definir as prioridades de Cafelândiapara2027

Acesse o link abaixo e participe:

https ://form s. g le/ÍlVZXHd4 P4r8q Am OE,A

E nâpido e sua opinião faz a diferença!

Prefeitura Municipal de Cafelândia

. Bilhete escolar com QR Code

Foram distribuídos bilhetes impressos aos pais e responsáveis de alunos das escolas
municipais, contendo QR Code para acesso direto ao formulário eletrônico, com o objetivo de

ampliar o alcance da consulta pública.

O comunicado encaminhado apresentou o seguinte teor:

r } CONST]LTA PÚBLIC A -LDO 2027

De 16 a 26 de abril

Ajude a definir as prioridades de Cafelândia parao2027,

Aponte a câmera do celular no QR Code e participe.

E rápido e sua opinião faz a diferença!

Prefeitura Municipal de Cafelândia

I

I-l tr

E
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. Divulgação em redes sociais e canais oficiais

A consulta pública foi amplamente divulgada por meio das redes sociais
institucionais e do portal oficial da Prefeitura Municipal de Cafelândia, com o objetivo de
garantir ampla publicidade e incentivar a participação popular na deÍinição das prioridades
orçamentárias para o exercício de 2027 .

Nas redes sociais, a publicação foi realizada com linguagem acessível e objetiva,
destacando a importância da contribuição da população no planejamento municipal, conforme
conteúdo abaixo:

.I CoNSULTA PUBLICA _LDO2O27

Quer ajudar a definir as prioridades de Cafelândia para20272
Agoraéasuachance!
Sua opinião é fundamental para decidir onde investir os

reçursos públicos.

/ E nápido

/ É simples

J Fazadiferença
r Participe agora:

h nps ://lbrm s. g I e/Í\À' Z X Hd4 P-lr8q A rn O EA
#Cafelândia #ParticipaçãoPopular #LDO2027

A divulgação nas redes sociais institucionais foi rcalizada no seguinte endereço

eletrônico: https://www.facebook.com/share/p/ I 4j wUOvhaS I /

Adicionalmente, a consulta pública foi publicada no portal oficial do Município,
com informações detalhadas sobre seu objetivo, período de realização e forma de participação,

conforme teor abaixo:

I l A Prefeitura Municipal de Cafelândia informa que esú
aberta, no período de 16 a 26 de abrrl, a consulta pública para a
elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentiírias (LDO) para o
exercício de2027.

A participação da população é essencial para definir as

prioridades do Município e contribuir para um planejamento

responsável, transparente e alinhado às necessidades da

comunidade.

O formulário é simples e rápido de responder, permitindo que

cada cidadão colabore com sugestões sobre as áreas que devem
receber maior atenção no próximo ano.

Acesse o formulário e participe:

Sua opinião faz a diferença!

A publicação no portal oficial encontra-se disponível no seguinte endereço
ulta-oublica--ldo-httos : //www. cafe I andi a.sn. sov- br/oortal/noticia sl 0 I 3 I 4 44 I conseletrônico:

2027
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CAPíTULO III . PERF!t DOS PARTICIPANTES

A consulta pública destinada à elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias
(LDO) para o exercício de 2027 contou com a participação de 252 munícipes, conforme
registros do formulário eletrônico aplicado.

O instrumento de coleta foi estruturado em seções temáticas, contemplando:

. identificação do perfil dos participantes (faixa etária, gênero e localidade);

. avaliação geral dos serviços públicos;

. definição de prioridades por área de governo;

o escolha do foco geral do orçamento municipal;

r cÍrfiipo aberto para sugestões e comentários.

A organização do formulilrio em blocos temáticos permitiu a obtenção de dados
quantitativos e qualitativos, possibilitando análise estruturada das demandas sociais e

subsidiando tecnicamente a definição das prioridades da Administração Municipal para o
exercício de2027

1. FAIXA ETÁRIA

A maior concentração de respostas foi registrada entre cidadãos de 35 a 44 anos
(28,2yo), seguidos pelas faixas de 25 a 34 anos (21,8%) e 45 a 54 anos (21,8%).

As demais faixas etrírias apresentaram participação complementar, incluindo:

. 15 a24 anos; l3,lYo

. 55 a 64 anos: l0,3%o

. Menos de 15 anos:3,2oÁ

. 65 anos ou mais; l,6Yo

Esse resultado indica predominância de indivíduos em idade economicamente
ativa, grupo diretamente impactado pelas políticas públicas municipais e com maior inserção
nas dinâmicas sociais e econômicas do Município.

Faixa Etária
252 respostâs

! Menos dê 15 anos

O 15 a 24 anos

I 25 a 34 anos

O 35 a 44 anos
(D 45 a 54 anos

O 55 a 64 anos
(D 65 anos ou mais

I

21,4%

't3.1%

28.2Yo

10,30Á

21,80/o
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2. GÊNERO

Do total de participantes,6Trgyo identiÍicaram-se como do gônero feminino (171

pessoas), enquanto 32rloÂ como masculino (81 pessoas), não havendo registros de outras

opções ou de participantes que optaram por não declarar.

A predominância da participação feminina evidencia o papel relevante das

mulheres como interlocutoras das políticas públicas municipais, especialmente em áreas

diretamente relacionadas ao cotidiano das famílias, como educação, saúde e assistência social.

Gênero
252 íespostâs

a F€minino

a Masulino

PÍeíiÍo não dazeÍ

Mosculino 8l

Feminino 171

n

3. LOCALIDADE DE RESIDÊNCIA

A participação dos respondentes foi distribuída entre a sede urbana, distritos e zona

rural do Município de Cafelândia/SP, demonstrando o alcance territorial da consulta pública.

A distribuição das respostas ocolreu da seguinte forma:

. Sede urbana: 201 participantes (79,8%)

. Distrito Vila Belém:26 participantes (10,3%)

I
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67,9%
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. Distrito Bacuriti: 6 participantes (2,4Yo)

. Distrito Simões: 4 participantes (1,6%)

. Distrito Cafesópolis: 2 participantes (0,8%)

. Zonarural (Três Barras, Tangarâe demais localidades): 13 participantes (5,I%)

Os dados evidenciam predominância da participação da população residente na

sede urbana, o que é esperado em consultas realizadas por meio digital. Contudo, observa-se

também a participação de moradores dos distritos e da zona rwal, o que demonstra a

abrangênciu d* 
"rt 

utegias de divulgação adotadas pela Administração Municipal.

Onde você mora?
252 Íêspostas

I Sede urbana

O OBtrito Bâcuritl

a Oistíito vila Belém

t, DistÍito sirúes
a DistÍito caÍesópolis

lD Zm RuÍal - Tíâ3 Berras

a Zma Rurâl - Tangará

O Zona Rural - Oemais lelk ades

Zono Rurol - Três Bonos

Zono Rurol -Tongoró
Zono Rurol - Demois locolidodes

Sede urbono

Distrito Vilo Belém

Distrito Simões

Distrito CofesóPolis

Distrito Bocuriti

201

t00 150 200 250

r3
rl
.9

-26r4
t2
ró
050

4. AVALIAçÃO DOS SERVIçOS MUNICIPAIS

euando solicitados a avaliar os serviços prestados pela Prefeitura em uma escala de

1 (pouco satisfeito) a 5 (muito satisfeito), a média geral foi de 3,84 pontos.

A distibuição das notas demonstra que a percepção é majoritariamente positiva:

. 89 participantes (35,6Yo) atribuíram nota 4;

. 77 participantes (30,8%) atribuíram nota 5;

. 62 participantes (24,8Yo) atribuíram nota 3;

. 22 participantes (8,8%) atribuíram notas I ou 2, indicando pontos de

insaiisfaçaô a serem considerados pela gestão municipal.

79,8%
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Essa avaliação sugere que, embora a maior parte da população reconheça a

qualidade dos serviços prestados, ainda existem desafios a serem superados, especialmente no
que se refere à melhoria contínua do atendimento e da infraestrutura pública.

Como você avalia, de forma geral, os serviços da Prefeitura?
250 rêspostas

100

31%

75

50

25

0
32

4%

4

25%

rl
r)

rJ
t4
r§

36%

I

11 (4.4%) 1í ('t.4%)

r/ (s0,8%)

89 (35,0%)

62 (24,80to)

4%
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CAPíTULO IV - RESULTADOS DA CONSULTA PÚBLICA

1. PARTICIPAçÃO CIDADÃ E ACESSIBILIDADE DA CONSULTA

Arealização da consulta pública evidencia a abertura da Administração Municipal

à participação da população no processo de planejamento orçamentário, permitindo que os

munícipàs óontribuam diretamente na definição das prioridades para o exercício de 2027.

A estrutura do formulário, elaborada com linguagem acessível, organização por

áreas temáticas e tempo reduzido de resposta, contribuiu para facilitar o engajamento da

população, reduzindo barreiras de participação e incentivando a manifestação dos cidadãos.

Além disso, as estratégias de divulgação adotadas - incluindo redes sociais

institucionais, aplicativo de mensagéns (WhatsApp), portal oficial do Município e distribuição

de bilhetes com QR Code por meio da rede municipal de ensino - ampliaram o alcance da

consulta, possibilitando a participação de diferentes segmentos da população, inclusive de

moradores da sede urbana, distritos e zona rural.

O total de 252 participantes demonstra adesão relevante ao instrumento de

consulta, evidenciando o inteiesse dã população em contribuir com o planejamento das ações

governamentais.

Em síntese, observa-se que a população cafelandense apresenta disposição para

participar do processo de planejamênto público, sendo recomendável a continuidade e o

àp.i-á.u-entô de mecanismos de escuta ativa e diálogo entre a Administração Municipal e a

sàciedade, em consonância com os princípios da transparência e da participação popular'

2. ANÁL1SE DAS PRIORIDADES AP9NTADAS PELA POPULAçÃO

A etapa seguinte da consulta pública buscou identificar as principais áreas de

investimento e atenção-prioritaria para o Município, conforme a percepção da população' As

respostas foram organizada, po. ,.io, da Administração Municipal, permitindo a identificação

de tendências e demandas prioritarias.

A - GESTÃO E ADMINISTRAçÃO MUNICIPAL

A consulta pública revelou que a população de Cafelândia atribui maior relevância

ao aprimoramento da gàstão administraúr" 
"àrp."stação 

de serviços ao cidadão, com foco na

organizaçáo interna, eficiência e descentralizaçáo das ações'

As prioridades mais citadas foram "melhorar o planejamento e organização das

ações da prefeitgra" (42yo),"fortalecer a atuação nos distritos e comunidades" (35,6oÁ), "tomar

o atendimento ao cidàdao'mais ágil" (35,2yo) e "integrar melhor os setores da administração"

(30,8%), seguidas de "ampliar a transparência e o acesso às informações" (l6,4Yo)'

Esses resultados evidenciam a expectativa da sociedade por uma gestão mais

eficiente, organizada e com maior capacidaàe de resposta às demandas da população,

especialmente no que se refere à melhorià do atendimento e à presença mais efetiva do poder

público nos distritos e comunidades.

Observa-se que, embora a transparência pública seja reconhecida como relevante,

as demandas da populaçao concentram-se prioritariamente na execução das ações
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governÍrmentais e na melhoria da qualidade dos serviços prestados, indicando busca por
resultados mais concretos no cotidiano dos cidadãos.

De forma geral, os resultados demonstram que a população recoúece o papel

estratégico da Administração Municipal na articulação das políticas públicas, ao mesmo tempo
em que demanda maior eficiência, integração entre setores e descentralização das ações, com
atenção às diferentes realidades do Município.

Resultados consolidados :

Em 2027 , quais devem ser as prioridades dentro da Gestão Municipal?
250 respostas

Melhorar o planejamento
organização das açÕes da PÍeÍ.

1OS (42o/ol

Ampliar transparência e 4í (16.4%)
às informações

Tornar o atendimento ao 88 (35.2%)
mais ágil

lntegrar melhor os selores da

administraÉo

Fortâlecer e etuaçáo nos distílos
e comunidedes

77 (30,8%)

89 (35,60/o)

0 25 50 100 125

B - SAÚDE

A rlrea da Saúde recebeu 251 respostas válidas, evidenciando a centralidade do tema

para apopulação de Cafelândia. Os resultados apontam forte demanda por melhoria no acesso

aos serviços e maior eficiência no atendimento.

A prioridade mais votada foi "reduzir o tempo de espera para consultas e exames"

(sg,Oyo), seguida de "garantir o fomecimento de medicamentos" (5l,}yo). Em terceiro lugar,

aparece a necessidade de melhorar o atendimento nos postos de saúde (34,7Yo), indicando

preocupação direta com a qualidade do serviço prestado à população.

Em menor proporção, foram apontadas como prioridades a ampliação das ações de

prevenção (l5,gyo)e o investimento na estrutura das unidades de saúde (l5,lo/o), demonstrando

que, embora esses aspectos sejam relevantes, não configuram as principais demandas no

momento.

A menor incidência de demandas relacionadas à infraestrutura das unidades de

42,tyo105Melhorar o planejamento e organização das ações da Prefeitura

89 35,6yoFortalecer a atuação nos distritos e comunidades

88 35,zyoTomar o atendimento ao cidadão mais ágil

77 30,8o/oIntegrar melhor os setores da administração

l6,4yo4lAmpliar a transparência e o acesso às informações

l)rioridade Votos "Á

saúde sugere que as melhorias e manutenções realizadas recentemente pela
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Municipal têm sido percebidas positivamente pela população, refletindo um cenário em que as

necessidades estruturais encontram-se, em gfande medida, atendidas.

Nesse contexto, a análise dos resultados evidencia que a população direciona suas

expectativas principalmente para o aperfeiçoamento da prestação dos serviços, com foco na

reàução do iempo de espera, melhoria do atendimento e garantia da disponibilidade de

medicamentos, indicando uma demanda por maior eficiência operacional e resolutividade do

sistema de saúde.

Entre as manifestações espontâneas, ainda que pontuais, surgiram sugestões

relacionadas à ampliação do número de profissionais, melhoria do atendimento médico e

aperfeiçoamento dàs serviços especializados, reforçando a percepção prática da população

.õb." o funcionamento cotidiano da rede municipal de saúde'

De forma geral, os resultados indicam que a população reconhece os avanços já

realizados na estruturúa saúde municipal, ao mesmo tempo em que aponta a necessidade de

aprimoramento contínuo na qualidade e agilidade dos serviços prestados'

Resultados consolidados:

Quais devem ser as prioridades da Saúde em2027?
251 respostas

Melhorar atendimento nos Postos
de saúdê

Garantir foÍnecimento de

87 (U,7%l

128 (51Vo)

148 (59o/o)

consultas e

lnvestir na estrutura das (15,1%)

AmpliaÍ ações dê 40 (15,9olo)

0 50 100 150

c - EDUCAçÃO

A área da Educação recebeu 252 respostas válidas, evidenciando o elevado

interesse da população quanto á qualidade da rede municipal de ensino. os resultados apontam

demandas concentradas'na valorizaçáo dos profissionais da educação, no uso de tecnologia e

148 59,0oÁReduzir o tempo de esPera Para consultas e exames

5l,0yot28Garantir o fomecimento de medicamentos

87 34,7oÁMelhorar o atendimento nos postos de saúde

15,gyo40Ampliar ações de Prevenção
38 15,lo/olnvestir na estrutura das unidades de saúde

Votos "h

no fonalecimento do processo de ensino-aprendizagem'

Reduzir tempo de esPera

Prioridade
I
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A prioridade mais votada foi "valorizar e capacitar professores" (50,4yo), seguida

por..investir em tecnologia educacional" (36,9%) e "garantir merenda escolar de qualidade"

iZt,Z"t"1.Em sequência, Jestacam'se "reforço escolar e combate à evasão" (27,}yo) e "melhorar

a estrutura das escolas;'125,4Yo1, indicando preocupação tanto com a qualidade pedagógica

quanto com as condições de ensino.

Outras prioridades apontadas incluem ampliação de vagas em creches (18,7yo),

garantia de transporte escolar com qualidade e segurança (l5,9Yo) e fornecimento de uniforme

escolar (12,3%).

A menor incidência de votos nos itens relacionados ao transporte escolar, uniformes

e merenda indica que esses serviços já são, em grande medidq atendidos de forma satisfatória

pela Administraçãà Municipal, .éfl"ii.rdo o recoúecimento da população quanto à qualidade e

regularidade dessas políticas públicas.

Nesse contexto, a análise dos resultados demonstra que a população direciona suas

expectativas principalmente para o aperfeiçoamento da qualidade do ensino, com ênfase na

vjorização dos profissionais, no ,r.ó de tecnologias educacionais e no fortalecimento das

estratégias pedagógicas voltadas ao aprendizado dos alunos.

Entre as manifestações espontáneas, surgiram contribuições relevantes relacionadas

à inclusão de alunos com necessidÀdes especiais, melhoria das condições de trabalho dos

profissionais da educação, redução do ,ú-..o de alunos por sala e fortalecimento do

atendimento educacioni especialízado, reforçando a necessidade de atenção à diversidade e à

qualidade do ensino ofertado.

De forma geral, os resultados indicam que a população reconhece os avanços já

consolidado, "* *p""tos estruturais e de suporte educacional, ao mesmo tempo em que aponta

a necessidade de evolução contínua na qualidade do ensino e na valorização dos profissionais

daárea.

Resultados consolidados:

50,4oÁt27Valorizar e capacitar
93 36,90/olnvestir em tecnologia educacional

28,zyo7lGarantir merenda escolar de qualidade

68 27,ÜyoReforço escolar e combate à evasão

25,4yo64Melhorar a estrutura das escolas

l8,7yo47Ampliar vagas em creches
t5,gyo40escolar com qualidadeGarantir e segurança

12,3yo31Garantir uniforme escolar

Prioridade Votos o/o
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Quais devem ser as prioridades da Educação em2027?
252 Íespostâs

Ampliar vagâs em (18,7%)

Melhorâr estÍutura das

Valorizar e capacitar

Rebrço escolar e coanbale à e.

Geranür transpoÍte oscolaÍ co-

lnvestir êm tecnologia educaci.

Gârantir uniÍoÍme

Garantií meÍende es@laÍ de q

1(12,3%)

(15.9%)

64 (25,4oh1

68 (27oh\

7't (28.2%)

93 (36.9%)

100

1?7 (50.4o/ol

1500 50

D - ASSISTÊruCIN SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

A área de Assistência Social e Desenvolvimento recebeu 251 respostas válidas,

evidenciando a relevância das políticas sociais paÍa a população de Cafelândia. Os resultados

apontam maior concentração de demandas relacionadas à proteção social, habitação e

qualifi cação profissional.

As prioridades mais votadas foram "apoiar famílias em situação de

vulnerabilidade" (47,4yo), "ampliar programas habitacionais" (46,6yo) e "investir em

qualificação profissional" (39,80Á), indicando que a população reconhece a importância de

políticas públicas voltadas à redução das desigualdades sociais e à geração de oportunidades.

Também foram apontadas como relevantes as ações de desenvolvimento de esporte

elazer comunitário (30,7%) e apoio a atividades culturais (l7,lYo), evidenciando o papel dessas

iniciativas na promoção da inclusão social e melhoria da qualidade de vida.

A menor incidência de votos nas iíreas culturais pode estar relacionada ao contexto

recente do Município, marcado pela realização de diversos eventos em razão das comemorações

do centenário, o que pode ter gerado uma percepção momentânea de atendimento satisfatório

dessa demanda por parte da população.

Adicionalmente, observa-se que a forma de apresentação do tema no instrumento

de coleta - com ênfase na denominação "Assistência Social" - pode ter influenciado

parcialmente a compreensão do escopo mais amplo do eixo, que abrange também cidadania,

ãsporte, cultura e desenvolvimento, fato que se reflete em algumas manifestações espontâneas

registradas ao final do formulário.

Nesse sentido, a análise dos resultados demonstra que, apesar de eventuais

limitações de interpretação, as prioridades apontadas concentram-se principalmente em ações

estruturais de proteção social e desenvolvimento humano, especialmente aquelas voltadas à

habitação, inclusão produtiva e apoio às famílias em situação de vulnerabilidade.

Entre as manifestações espontâneas, surgiram contribuições relacionadas à

ampliação de programas sociais, melhoria do acesso à moradia, oferta de cursos

profissionalizantes e fortalecimento das ações voltadas à inclusão social, reforçando a

necessidade de continuidade e aprimoramento das políticas públicas na iírea.
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De forma geral, os resultados indicam que a população deseja uma política de

assistência social integrada e efrcaz, capaz de articular proteção social, geraçào de renda e

inclusão, ao mesmo tempo em que reconhece avanços recentes em áreas como cultura elazer.

Resultados consolidados :

Quais devem ser as prioridades da Assistência Social em2027?
251 Íespostas

ApoiãÍ famílias em
vulnerabilidade

lnvestir em qualiíicaÇão
profissionel

119 (471.%)

00 (39.8%)

Ampliar programas 117 (46,6%)

77 l30.7ohl

ApoiaÍ atividades 43 (17,1o/o\

0 50 75 100 12525

E - OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

A rírea de Obras e Infraestrutura recebeu252 respostas válidas, evidenciando que

as condições da infraestrutura urbana perÍnanecem como uma das principais preocupações da

população de Cafelândia.

A prioridade mais apontada foi "pavimentação e manutenção de ruas" (77,0Yo),

destacando-se de forma expressiva em relação às demais, o que demonstra a urgência percebida

pela população quanto à melhoria das condições da malha viária, especialmente no que se refere

a buracos, desgaste do asfalto e necessidade de recapeamento.

Na sequência, surgem como demandas relevantes "iluminação pública" (50,4Yo) e

"saneamento básico" (4l,7yo), indicando que a população valonza tanto a mobilidade urbana

quanto as condições essenciais de infraestrutura relacionadas à qualidade de vida.

Outras prioridades apontadas incluem "manutenção de prédios públicos" (9,9Yo) e

"drenagem urbana" (7,9oÁ), QUÊ, embora com menor incidência de votos, refletem

preocupações pontuais relacionadas à conservação de equipamentos públicos e prevenção de

problemas estruturais, como alagamentos.

A forte concentração de votos na pavimentação urbana evidencia que este é o
principal gargalo percebido pela população no momento, superando significativamente as

I

47,4yoApoiar famílias em vulnerabilidade

tt7 46,6yoAmpliar programas habitacionais

39,\yo100lnvestir em qualifi cação profi ssional

77 30,7yoDesenvolver esporte e lazer comunilário

17,lyo43Apoiar atividades culturais

Prioridade Votos "/r,

demais demandas do setor.

119

Desenvolver €§portê e
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Entre as manifestações espontâneas, destacaram-se sugestões relacionadas ao
recapeamento de vias específicas, melhoria da iluminação pública, manutenção urbana e
orgarização dos espaços públicos, reforçando a percepção prática dos munícipes sobre a
necessidade de intervenções diretas no cotidiano da cidade.

De forma geral, os resultados indicam que a população enxerga a infraestrutura
urbana como elemento central para a melhoria da qualidade de vida, com destaque para a
necessidade de investimentos contínuos na malha viâna, iluminação e saneamento, aliados à
manutenção adequada dos espaços públicos.

Resultados consolidados :

Quais devem ser as prioridades em obras e lnfraestrutura?
252 respostas

Pavimentação ê manutenção de
ruâs

lluminaÉo pública

Drenagem urbana

Saneamenlo básico

Menutênçâo de prediG públicos

194 (77Yol

127 (50,4o/o)

20 (7.9Vol

105 (41,7o/o\

25 (9,9Y0)

0 50 100 '150 200

F - DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE

Afuea de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente recebeu 252 respostas válidas,

evidenciando a relevância do setor tanto para a economia local quanto para a sustentabilidade

ambiental do Município.

A prioridade mais citada foi "melhorar as estradas rurais" (52,4yo), destacando a

preocupação dos produtores e moradores dazonarural com as condições de acesso, mobilidade
e escoamento da produção. Em seguida, aparece "apoiar a agricultura familiar" (46,00/o),

reforçando a importância do fortalecimento da produção local e da economia rural.

Também se destacam as demandas relacionadas à proteção ambiental, com ênfase

em "proteger rios e nascentes" (39,7o/o), evidenciando a percepção da população quanto à

I

Pavimentação e manutenção de ruas t94 77,tyo

Iluminação pública t27 50,4yo

Saneamento básico 105 4l,7yo

Manutenção de prédios públicos 25 9,9oÁ

Drenagem urbana 20 7,gyo

Prioridatle Votos "/"
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necessidade de preservação dos recursos naturais. Na sequência, surge a "ampliação da coleta
seletiva" (28,6yo), indicando preocupação com a gestão de resíduos e práticas sustentáveis.

Com menor incidência de votos, mas ainda relevantes, aparecem as propostas de
incentivar o turismo rural (18,30Á), apontarrdo potencial paru diversificação econômica e

integração entre campo e cidade.

A análise dos resultados demonstra que a população reconhece o setor como
estratégico, buscando equilíbrio entre o desenvolvimento produtivo e a preservação ambiental.
Observa-se que as principais demandas concentram-se na melhoria da infraestrutura rural e no
fortalecimento da agricultura familiar, aliados à proteção dos recursos naturais.

Entre as manifestações espontâneas, foram registradas sugestões relacionadas ao

fortalecimento das políticas ambientais, incentivo à coleta seletiva e valonzação das atividades
rurais, reforçando a necessidade de integração entre desenvolvimento econômico e

sustentabilidade.

De forma geral, os resultados indicam que a população espera ações que promovam
o desenvolvimento rural com responsabilidade ambiental, consolidando o Município como um
espaço de produção sustentável e valorização do meio ambiente.

Resultados consolidados:

Quais devem ser as prioridades para o setor rural e meio ambiente?

252 respostas

Melhorar estradas rurais

Apoiar agÍicultura Íâmiliâr

lncêntivar tudsm rural

Prolegêr rios e nasnlês

Ampliar colêtâ seleliva

132 (52,4oh1

r18 (46%)

46 (18.3%)

100 (39,7%)

(28,ôolo)

1000 15050

G - FOCO GERAL DO ORÇAMENTO MUNICIPAL

A consulta pública também buscou identificar a percepção da população quanto à

diretriz geral de aplicação dos recursos públicos para o exercício de2027.

Quando questionados sobre o foco do orçamento municipal, os resultados

I

Melhorar as estradas rurais 52,4yo

116 46,ÜyoApoiar a agricultura familiar

Proteger rios e nascentes 100 39,7Yo

72 28,6yoAmpliar a coleta seletiva

46 18,3YoIncentivar o turismo rural

Prioridade Votos "Â

indicaram que:

t32
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. 58,5yo (145 participantes) optaram pelo equilíbrio entre manutenção dos

sewiços atuais e novos investimentos;

. 28,2Yo (70 participantes) indicaram a manutenção dos serviços atuais como
prioridade;

. 13,30Á (33 participantes) apontaram a ampliação de investimentos como
principal diretriz.

Os resultados reforçam as tendências observadas ao longo da consulta,
demonstrando que a população, ao mesmo tempo em que aponta demandas por melhorias e

investimentos, também reconhece a importância da manutenção dos serviços públicos já
existentes.

Essa percepção evidencia uma expectativa por uma gestão equilibrada dos recursos
públicos, conciliando continuidade das ações governamentais com avanços graduais em novos

investimentos.

O orçamento municipal deve priorizar:

2/l8 Íespostss

Manutenção dG *fliçc 10 128.2%l

AmpliaÉo de 33 (13.3%)

Equilíbrio entrc manúênÉo 145 (58.5%)
novos

100 15050

I

0
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CAPITULO V - CONCLUSOES E ENCAMINHAMENTOS

1. RESULTADOS CONSOLIDADOS

A consulta pública destinada à elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias
(LDO) para o exercício de 2027 contou com 252 formulários válidos, demonstrando adesão

relevante da população ao processo de planejamento participativo.

O instrumento adotado permitiu a manifestação dos participantes em diferentes

áreas da Administração Municipal, possibilitando a construção de um diagnóstico abrangente

das prioridades da comunidade.

Os resultados evidenciam que a população de Cafelândia pnoriza, de forma geral,

a melhoria da qualidade dos serviços públicos, o fortalecimento das políticas sociais e os

investimentos em infraestrutura, com destaque para pavimentação urbana, eficiência dos

serviços de saúde evalorizaçáo da educação.

Adicionalmente, a consulta avaliou a percepção dos participantes quanto à
experiência de utilização do formulário.

Dos 251 respondentes, verificou-se que:

. 138 participantes (55,0%) classificaram a experiência como "muito fácil";

. 84 participantes (33,5Yo) como "fâcil";

. 26 participantes (10,4%) como "regular";

. e apenas 3 participantes (1,2oÁ) como "dificil".

Os resultados demonstram que o instrumento adotado apresentou elevado grau de

acessibilidade e facilidade de utilização, com mais de 88% dos participantes avaliando

positivamente a experiência de preenchimento.

Essa percepção reforça a adequação metodológica da consulta pública, indicando

que o modelo utilizado foi eficaz na coleta de informações, reduzindo barreiras de participação

e ampliando o engajamento da população.

Como foi sua experiência ao responder este Íormulário?
251 ,e8po8tas

a irürbíáctl

a Fácil

O RcoobÍ

a oíbir

2. MANIFESTAçÕES LIVRES - FORMULÁRlO

O campo aberto do formuliário recebeu 83 manifestações livres, que

complementaram as respostas estruturadas e permitiram identificar percepções mais detalhadas

da população.
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Do total, observam-se respostas com conteúdo efetivo - incluindo sugestões,

críticas e elogios - bem como registros sem manifestação ou com respostas negativas (como
"não"), o que é comum em campos facultativos de participação.

A análise temática das contribuições revelou que os principais assuntos abordados
foram:

. Saúde, com destaque para atendimento, especialidades médicas, exames e saúde

mental;

. Infraestrutura e obras, especialmente pavimentação, iluminação pública e

manutenção urbana;

. Educação, com demandas relacionadas à qualidade do ensino, valorização
profissional e materiais didáticos;

. Gestão pública e servidores, com foco na qualidade do atendimento e

valoização funcional;

. Assistência social e comunidade, envolvendo habitação e programas sociais;

. Segurança pública, com pedidos de monitoramento e fiscalização;

. Culturar esporte elazer, com sugestões de ampliação de atividades e espaços.

Também foram registradas manifestações de reconhecimento à gestão municipal e
à iniciativa da consulta pública.

De forma geral, as manifestações livres reforçam e detalham os resultados obtidos

nas questões esffuturadas, evidenciando que as principais preocupações da população

concentram-se na melhoria dos serviços públicos e na qualidade de vida no Município.

O campo aberto mostrou-se essencial para captar demandas específicas e

percepções do cotidiano, contribuindo para uma análise mais completa e representativa da

realidade local.

3. SÍNTESE DAS CONCLUSÔES

o Engajamento: A participação da população mostrou-se relevante, com 252

respostas válídas e elevada facilidade de utilização do formulário, indicando

que o instrumento adotado foi acessível e eficaz. Observa-se interesse da

população em contribuir com o planejamento municipal, reforçando a

importância da continuidade de mecanismos de escuta ativa.

. Diretriz orçamentária: A maioria dos participantes apontou como prioridade

o equilíbrio entre manutenção dos serviços públicos e realização de novos

investimentos, evidenciando uma percepção alinhada aos princípios da

responsabilidade fiscal e da gestão eficiente dos recursos públicos.

. Prioridades setoriais: As demandas concentram-se na melhoria da

infraestrutura urbana, especialmente pavimentação, no aperfeiçoamento

dos serviços de saúde, com foco na redução do tempo de espera e
fornecimento de medicamentos, e no fortalecimento da educação, com

ênfase na valorização dos profissionais e na qualidade do ensino.

. Demandas sociais: Destacam-se as necessidades relacionadas à habitação,

qualificação profissionat, apoio às famílias em situação de vulnerabilidade
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a

a

fortalecimento da agricultura familiar, indicando preocupação com a inclusão

social e o desenvolvimento econômico local.

Gestão pública: A população demonstra expectativa por uma Administração

mais eficiente, integrada e com maior capacidade de resposta, priorizando o

bom funcionamento dos serviços públicos já existentes, aliado à melhoria

contínua das ações governamentais.

Qualidade dos serviços: Em diversas áreas, verificou-se menor incidência de

demandas estruturais, o que sugere percepção positiva da população quanto

a serviços já ofertados, como transporte escolar, merenda, uniformes e

melhorias recentes em equipamentos públicos.

4. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS

1. Incorporar as prioridades identificadas na elaboração da Lei de Diretrizes
Orçamentilrias (LDO) para 2027, assegurando alinhamento entre planej amento

e demandas da população.

2. Prionz,ar a manutenção e melhoria dos serviços públicos essenciais, em

consonância com a diretriz majoritríria apontada na consulta, garantindo

continuidade e qualidade no atendimento à população.

3. Direcionar investimentos estratégicos para áreas críticas identificadas,

especialmente infraestrutura urbana, saúde e educação, observando critérios de

eficiência e impacto social.

4. Aprimorar a gesülo pública, com foco na integração entre setores, otimização

de processos e melhoria do atendimento ao cidadão.

5. Manter e ampliar os mecanismos de participação popular, promovendo

consultas públicas periódicas e fortalecendo a transparência e o

acompanhamento das políticas públicas.

Cafelândia/SP, abril de 2026.

HEITOR MARTINS CONSENTINO

Diretor Municipal de Administração, Planejamento e Finanças
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ANEXO I - TRANSCRTçÃO TNTEGRAI DAS MANTFESTAçÕES LTVRES DO FORMULÁRIO

Este anexo apresenta a íntegra das respostas registradas no campo aberto "Quer
deixar alguma sugestão ou comentário?" do formulírio da Consulta Pública para elaboração

da Lei de Diretrizes Orçamentiírias (LDO) para o exercício de 2027 , realizada no período de 16

a26 de abril de 2026.

Nota metodológica:

. As manifestações foram transcritas integralmente, preservando a forma original,
inclusive eventuais erros de ortografia, digitação ou concordância;

. Não houve qualquer supressão, edição ou padronizaçáo do conteúdo, com o
objetivo de garantir a autenticidade e a fidelidade das contribuições apresentadas pelos

participantes;

. As respostas refletem opiniões individuais, não representando necessariamente o

posicionamento institucional da Administração Municipal;

'A ordem de apresentação segue a sequência de registro no formulário eletrônico,

sem classificação temática, uma vez que a análise consolidada foi apresentada no corpo

principal do relatório.

Não
As com uso de foi muito ilustrativa! Parabéns!

A creche poderia sem até 6 anos de idade ou escola período enüegal

Muito imponante isonomia e sempre escutar os dois lados , assim fortalece a

e avoz de Deus..

democracia, a voz do

Asfalto da Av Pres Getulio Várias está fe

de carreira uma abonada referente ao dia do aniversariono

Melhorias na avenida Getúlio V como melhor
Melhorar a qualidade e ampliar o atendimento pedagogico

crianças neurodivergentes aumentou, não adianta colocar 5 crianças em uma turma e calr a

qualiáade que era nõ iní"io, é preciso aumentar mais salas de atendimento, para manter a qualidade

e eficiência nos atendimentos, colocar pessoas responsáveis. que tenha realmente conhecimento e

assiduidade com os alunos, uma das funcioniírias parece que esú em uma colônia de férias, trabalha

quando quer, onde esses atendimentos é preciso rotina e comprometimento, para que os alunos não

ràgridem, já se vai para o segundo ano com uma pessoa que se diz profissional e não tem

do NAEEM, passou anos e o número de

Selecionar melhor as concursadas aáreadasaúde e

Refazer todo o asfalto da Avenida Presidente GeÚlio Vargas, local de

maúã e tarde com mesma quantidade de criança não sobrecalregando funcioniário , professor e

grande movimento no qual o

suadeescolasnas da suamoram BelémVila estudando comunidade,pertoASDeixar naquecrianças
menornumero aluno.Dividirdecrechesnas escolae com porcrianças períododefamília.Sala aulas

asfalto está cada vez

melhor
A tem tudo ser a melhor

de Concurso Público 12027...

de cursos técnicos e
daFazer novo

Mais
A saúde deveria ter acesso a todas as

A coleta seletiva tem falhado na execução, deixando materiais como caixas

recolher

de papelão vazias sem

da inclusão está acabando com aauma

a tleixar algunra sugestão ou cornentátiul lgpg!r1!g!)De sej
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Um absurdo um serviço de transporte público municipal não funcionar aos finas de setnana num
horifu:io estendido , bem como na semana estendeu acredito 18h 30 min. finais de semanas também
deveria .

Nossa já está no passo melhor
Dar uma atenção ao final da rua Miguel Jerônimo guereiro, já está a muitos anos sem asfalto.

Os profissionais da educação almejam, sim, uma remuneração justa e comp.atível com a importância
de sua função, mas essa valorização precisa ir além do aspecto hnanceiro. E indispensável garantir
um ambiente de trabalho respeitoso, estruturado e com condições dignas para o exercício da
docência. Isso inclui turmas com número adequado de alunos, organização que favoreça o processo

de ensino-aprendizagem e suporte efetivo à inclusão. No caso dos estudantes com deficiência, não

basta apenas sua inserção na sala regular; é fundamental assegurar condições reais de atendimento.
com profissionais de apoio, auxiliares e recursos adequados. garantindo aprendizagem com
qualidade e equidade para todos
Espaço para animais de rua . Rapidez nas castração

Melhorar mais nossa cidade
Melhorar a ilurninação em volta do rio. na rodoviária. buracos também

Quero registrar uma reclamação sobre o WhatsApp da Prefeitura. Somos orientados a usar esse

canal, mas as mensagens não são respondidas. Fica difícil resolver qualquer situação sem retorno.
Peço que regularizem o atendimento.
Por Íàvor, melhorem o centro de reabilitação!!
Deve melhorar o quadro de funcioniários em atendimento nós pais principalmente em secretaria de

escola , rever alguns firncioniírios e tirar .

Proleto de aulas de rnúsica (violão. teclado. canto. dança. entre outros) para crianças.iclvens e

adultos
Sabemos que não é fácil mas não podemos desistir dos nossos planos e objetivos

Sobre o programa GERA Ver bem essas seleções das pessoas do gera Pelo que observei muito mal

selecionado Não sei qual tipo de critério é usado.pois pelo que observei foi até esposa de

funcionário público ser selecionada cm uma das primeiras vagas, sendo que pela lista tem várias
pessoas sem renda alguma que ficou quase no final da lista Eu acho utna injustiça muito grande isso

Acho que estão selecionando pelo achismo Isso sim

Excelente gestão visando o desenvolvimento de Cafelândia

Proporcionar cursos grátis pro povo
Melhorar a coleta de lixo
Plantar mais árvores em nossas ruas.Eu que ando a pé. às vezes não tem uma sombra. durante o sol

de verão.
Nao
A melhoria das entradas da cidade. nosso cartão de visita (os acessos) estão sempre sujos. mal

iluminados, mal sinalizados, inclusive a entrada principal do nosso municipo serve como

estacionamento de inúmeros caminhões, o que deixa uma péssima impressão. Sinto falta de

atividades para nossos filhos. como natação. futebol. basquete. vôlei. de forma regular. muitos

rnunicípios têm estes programas a anos. e nosso município não há nada neste sentido.

No geral a Prefeitura presta um bom atendimento a população, obrigada.

Com limite de opções fica dificil de opinar.

Um presente aos funcionários públicos , que teúa direito a uma abonada no dia do aniversário e em

caso de morte de funcionário público . o mesmo tenha direito ao funeral.

Espone e lazer em Bacuriti
Sugestão de nós postinho de saúde os médicos atenderem por período maior ou trocar horário

porqu" po, .rr*plo das 7 H as 11 h não dá para pegar horário de almoço da população.É necessário

no mínimo das 8 h as 12 h . A população agradece muito.
Gosto da administração pública municipal. mas focar no servidor público ó fundamental para que

tudo funcione bem. Aumentar o número de Íuncionários ef'etivos nas creches e escolas. trabalhar

com prevenção nos PSFs tambérn lará a dit'erença.

Av Getúlio Vargas precisa melhorar o asfalto. Avenida muito movimentada de acesso ao bairro

todo
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Sugiro um olhar mais atento à educação quanto aos alunos neurodivergentes. que tem aumentado
em nossa rede e o suporte oÍêrecido atualmente não contempla as necessidades dos mesmos bem
como dos profissionais (agentes de organização escolar, proÍtssores...) incurnbidos dos cuidados e

desenvolvimento pedagógico deste público.
NÃo TER LIMITE DE oPÇÃO NA PESQUISA
Deveria investir mais na cidade, nas escolas, area da saúde ao invés de gastar com festas que

terminam em 4 dias cidade cheia de buracos, ruas escura sem iluminação, calçada sem condições de

andar. cheia de buracos, lixos e matos, casas abandonadas criando bixos peçonhentos. area da saúde

um descaco surreal demora na demanda de exames. as vezes Íalta o básico na Íàrmácia do posto, e

gastos absurdos com festas pra Cidade acho inaceitável
Valorizar e capacitar professores E FLINCIONTIpIO5***r', além de organizar a distribuição de

funcioniírios por unidade de forma justa dar mais atenção à pavimentação e iluminação
especialmente dos distritos onde pouco é feito há anos

Estamos indo ntuito bem. Precisamos melhorar um pouco mais a questão da saúde.

Agrupamento de iireas muito distintas, prejudica a manifestação.

Queria que o horario da creche fosse ampliado, pelo menos ate umas lShrs

Por favor busquem verbas pra deixar nossas ruas transitáveis e niveladas não dá mais pra só ficar
tampando buracos de uma maneira primríria; deixem as lombada de acordo com as normas de

trânsito pq tem mútas aqui q fogem a esse padrão ( citando uma como exemplo: frente Paula Souza,

uma vergonha)a cidade como um todo agradece.

Para melhorar a saúde da mulher poderia ter uma ginecologista (mulher )no posto de Saúde do

Centro

§§§
Mais casa ft
O limite de respostas limita as informações
A prefeitura tern realizado alguns avanços importantes, especialmente quando pensamos na

organização da cidade e em iniciativas ponruais. No entanto, ainda há aspectos essenciais que

precisam de mais atenção para melhorar a qualidade de vida da população. L.lm dos principais

pontos é a limpeza das vias públicas. Muitas ruas ainda apresentam acúmulo de lixo e falta de

manutenção constante. o que impacta diretamente na saúde e no bem-estar dos moradores. Da

mesma forma, parques e áreas de lazer precisam de mais cuidado e conservação. pois são espaços

fundamentais para o convívio social e o lazer das famílias. Outro aspecto que poderia ser ampliado

é o incentivo ao esporte. Promover atividades esportivas todos os finais de semana, de fbrma

acessível à população. ajudaria não apenas na saúde fisica. mas também na inclusão social.

especialmente de crianças e jovens. Portanto, embora existam eslbrços, ainda Íalta um planejamento

rnais contínuo e eficiente nessas áreas. Investir em Iimpeza urbana. manutenção de espaços públicos

e incentivo ao esporte pode transtbrmar significativamente a cidade e trazer beneficios reais para

todos os cidadàos.

Sugestão para area da educação infantil.Para não comprometer o ensino aprendizagem das crianças

coÀ fechamento de sala que ocoffeu esse ano ,e superlotação nas salas de educação infantil dentro

da cidade e fora do contesto deles.Com alunos especiais e necessitando de maior empenho e

comprometimento do professor, equilibra a demanda e deixar os alunos que moram na Vila Belém

estuàar junto a sua comunidade,no seu bairro , com as sua família .Evitar transporte para cidade

como está sendo feito.o ensino fundamental eles ficam no seu bairro perto de suas famílias .Eles

merecem isso.Valirizam eles onde nasceram. As famílias merecem ser valorizadas no local aonde

residem. O professor vai até eles .Trabalham de acordo com sua realidade e se destacam dentro de

sua comunidade escolar. Compromisso com a comunidade onde moram e tem afinidade .

Desgastante acordar muito cedo para pegar ônibus e se deslocar do bairro para a cidade.

Poderiam investir em um parque delazer na beira do rio subindo para estação do lado esquerdo

Eu gostaria muito que pensassem com carinho sobre os animais abandonados nas ruas,sei que é um

devãr de todos cuidarem,mais nem todos cuidam e vejo muitos deles passando fome e frio nas ruas

e me dói muito não poder fazer nada para ajudá-los já que tenho 4 pets em casa por favor,abram um

canil pra resgata los e dar uma vida digna pra eles,pensem com carinho,eles merecem!
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Avenida Pres. Getúlio Vargas necessidades de recapeamento TOTAL. Acesso impoftante de

moradores.
Dar oportunidade para quem não tem casa própria. investir em pacaembu..

Precisa colocar iluminação no bairro da vila Belém inteira, e juntamente com as luzes colocar
câmeras se segurança em pontos estratégicos para Ílagrar os moradores que quebram as lâmpadas de

propósito para poderem vender e usar drogas no escuro. Alérn de que, com as câmeras rnelhoria
muito a segurança dos moradores do Bairro evitando crimes e vandalismo no bairro. assirtr como
jogar lixo em locais proibidos.
Bom
Olá Boa noite. estou satisfeita com a gestão da nossa cidade. especialmente na educação nas escolas

da nossas crianças. só a área da saúde poderia melhorar mais um pouco, ter mais médicos

especializados em cada aerea na nossa cidade para evitar llcando saindo fora da cidade . ter mais

equipamentos para poder fazer exames . a santa casa seria ótimo ter um medico(a) PEDIATRA para

atender apenas as crianças quando chegar na santa casa.

Dar opção de comprar os uniformes escolares pra quem quiser e puder, as vezes perde mais rápido e

acaba tendo que esperar dar no próximo ano. Finalizar a ponte próximo ao bairro Campo Belo e
melhorar o asfalto da avenida próximo ao mercado Baruk
Colocar folga para os funcionários no dia do aniversário. corno já é feito ent outras cidades

Em questão de saúde, escuto muitas reclamações de pessoas próximas sobre péssimos atendimentos

médicos. E atendimento educacional para alunos especiais nas escolas. que seja realizado por
pessoas com formação
Melhorar as vias urbanas , as linhas amarelas das vias estão totalmente apagadas

A cidade esta com muitos buracos, a pavimentação precisa evoluir muito, os moradores deveriam
ser consultados sobre quais ruas deveriam se prioridades para recapear, geralmente as ruas que são

pavimentadas não são ruas de prioridade no trânsito, o tapa buracos não consegue dar conta, pois

tem ruas que necessitam de um novo asfalto. Outra observação, é inaceitavel um idoso ou qualquer

outro cidadão ter que aguardar as 06h da maúã em pé, no frio, na chuva, exposto para agendar uma

consulta nos Postinhos, essa consulta tem que ser por atendimento telefônico, whats App, sem que a

pessoa fique vulnerável a ficar doente para conseguir uma consulta.

E fundamental que a educação valorize seus profissionais não apenas do ponto de vista financciro.

mas também garantindo condições adequadas de trabalho. com ambientes estruturados e recursos

suficientes para o exercício da docência. No que se relere à inclusão. não basta apenas inserir alunos

com deficiência nas salas de aula, é indispensável assegurar suporte el-etivo, como proÍissionais de

apoio. auxiliares de sala e adaptações pedagógicas. Além disso. é necessário rever o número de

alunos por turma, a fim de garantir um atendimento mais individualizado e de qualidade para todos.

Amei mais pouco dificil .

Mais médicos
Valorizar o funcioniário que se destaca no seu serviço...

O caminho e árduo. cheio de desafios. mas estamos camihando no rumo certo para uma cidade bem

melhor e com maior qualidade de vida. Só senti a ausência na pesquisa de opção enfocando a

melhoria da segurança pública. visando a diminuição da criminalidade em geral. que vem

aumentando muito nos últintos tempos.

A valorização do professor é primordial para o bom andamento da educação* São os resultados

conquistados em sala de aula que geram verbas paÍa a educação. O problema é que, muitas vezes,

esse retorno não chega a quem realmente produz esses resultados: o professor. A falta de pagamento

adequado, a ausência de bônus por desempenho e de qualquer recoúecimento financeiro concreto
adoece.Nãoésóobolsoquesofre-éasaúdefisicaementaldequemsustentaaescolatodosos
dias. Receber, como "recompensa" pelo esforço de um ano inteiro, apenas cachorro-quente e bolo

no mês de fevereiro chega a ser um insulto. Professor não trabalha por lanche. Trabalha por

dignidade.
Recapear integralmente a Av Getulio Vargas

Sim. Vou deixar como sugestão: - Dar folga aos funcionarios no dia do seu aniversário. - Deixar os

alunos da Vila Belém em seu Bairro de origem ,evitando transtorno com transporte e superlotação

de sala de aula .
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Colocar monitores escolar com mais responsabilidades
Pra mim, o principal, se queremos que nossa cidade seja estáncia twístic4 é o apoio ao artesanato e

a refomra de prédios públicos, como a Bethania e a ETEC
Muito bem feito
A medicação fornecido pelo Cenüo de Saúde poderia ser de laboratório confiável, que não
preiudique mais a saúde do paciente. Obrigada!
Minha sugestão é disponibilizar casas a pessoas que querem ter sua casa , tipo miúa casa minha
vida , ver quem realmente tií precisando e ajudar todos que necessitam e querem isso
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ANE)iO V - PLANE.|AMENTO ORÇAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESC RtÇÃo DOS PROGRAÍrAS GOVERNArI,I ENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍClO

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POit CEtl'l'O

O',fjetivo: ir,-r.ir..tf ir!rrite inat-er.rarl r: trcni.c,ao i(j.roua:ia f1l!L'ion.lnent-o íios Lr.loii.l hos f:q,sLtrti\"rs'

JustiÍicâtiva: il f, r::rrr,r r-i,l p.lr':l .r protr:ssô ieqisi.rr-ivo o regular funr:iottatnenlo das unicl;iL.les adninlsaraLivJs da CâmárJ
r'il,rl, iF.,i-

Púhlico Alvú: I .,rLaÇ'r; .io Íur)icjpli Q'. C:í(,Lind:la

Estrattigia:

Restrição:

Gcstor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS I)ARA O PROGRAMA: 2027
2.770.000,00

Sigla: %

scr.Uni.Medida: POR CF:NTO

Objetivo: l,iúnLt!r.r,ri:ào Cc processo legislativo, aprêdiar proposições em gera.L, apurar faLos determinados,
' i,:scaLr züção e o conr,role exLerno ar:J órgãos e representantes do pcder público e desempenhar

prqrrogat.ivâs corrstitucionais legais e reg.imenLares,

Justificativa: í-;.,i:;1rrt Lr a boa qLlali.lade dos servir;os presLados à sociecade Ilc seritado de flscalizar os atos clos gest-cres c1e

reL-'t1is.,s lrir1,liLroi:, ben como, da consol-idaÇão da Leqisl.ação do municiFio'

Público Alvo: :'.,t]:,. ar.r:i.r rio trti:rL icr !i o .te if,f e-L.irclrâ

EstÍatég ia:

Ilestrição:

Gestor:

Oiretriz;

(:iJS'TO§i ESIIMADC'S PARA O PROGRAMA;

ezercer a
as demais

2027
645.000,00

'100
1 1)0 100

100100 100

5

Recente

Sigla: un

)escr.Urri.fulcdida: un

Sigla: un

)Éscr.Uni.fredida: urr

Fírrrlice
Í: utu ro

2 1

Sigln: un

-lescr.Uni.IJied;dai Llrr

4 4
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lndicador: 'fâxa de apreciaçâo das proposiçõês

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício
índice
Futuro 2027

índice
Rêcêntê

Previsáo da Evolução dos lndicadcres por Exêrcício
íirrJico

Rúcente
Indice
Futu ro 2027

Previsão da Evolução dos lnrlicadores por Exercício

202'í
índ ice Índice

Futlrro

5

Índice
Recefite

Prevlsão Ca Evolução du.s lnCicarlores poí Er.t:rcício

2ü27

índice
Rrcente

índice
Fllturo
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ANEXO V - pLANEJAy1ENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Oata da Lei: - Ano LDO:.2027

oEScRtÇÃo DOS pRocRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/gUSTOS PARA O ExERGíC;O

§5

Objetiyo: proÍnover excefência no atendimento ao cidâdão e eficiência administ.rativa, com governança particiPativa e

rê$ponsabilidade fiscal.

Justificaüva: para ser rêferência de gestão, a Prefeitura precisa reduzir burocracias, tornar o atendimento prêvisi'/êI e á9i1,
integrãr áreas inrernas e reforçar a governánça participativa. A consolidação de rotinas Padronizadas, sêrviços
cligiiais. comunicação clara e vjtoriziçao dos seividorei susLenta mêlhores resultados e maior satisfação social,
dom responsabilidade físcal.

públicoAlvo: Servidores públicos municipais, cidadáos em geral, conselhos cle politicas públicas, órgãos de controle, socj.edade
civil organizada, fornecedorês e pârcej.ros institucj-onais.

Estratég ia: onizar e digitalizar servj"Çosi
essos ao atêndimenlo ao cidadão;
a de contratos; conLrolar gastos
acional, Sêmanâ dc Serv.idor, va.le
iar a parLicipaÇão socral.

10.777.000,00

fortalecer ouvidoria e
reallrrhãr o organograma

cumprir meLas fiscais; valori
Lrnentação progresslvo e para temporários,

canars de escuta; integrar dlrêLorias e alinhar
compras e conduzir IiciLações com gestão

zar servidores (plano dê carreira, saúde
quando IegalmenLe possivel), e

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

GUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: ?027

índice
Recente

lndicador: Seseõos Ordinárias

Sigla: un

lescr.uni.Medida: un

Previsâo da Evolução dos lndicadores por Exercício
índice

Rêcente
lndice
Futuro 2027

20 2020

lndicador: o/o do atendimento3 da ouvidoÍia ábaixo do têmpo médio

Sigla: %

)escÍ.uni.Medida. PORCENTO

PÍevisão da Evolução dos lndicadoroe por Exercícioíndice
Futuro 2027

índice
Recêntê

9796 98

lndicador: Evolução do Vale Alimentação

Sigla: RS

)escr.Uni.Medida: RS

Prêvisão da Evolução doB lndicadoros por Exêrcícioíndice
FutuÍo 2027

827,64551,76 1 100

lndicador: indice de satisfaçã'o do iidadao com os sêrviços

Sigla: o.

)cscr.Uni.Medida: f']OR CEN TO

Previsão da Evoluçáo dos lndicadorê3 por Exêrcício
índice

Recente
lndice
Futuro 2027

8078

lndicador: Taxa de Transparência Pública

Sigla: 9â

)escÍ.Uni.Medida: POR CENÍO

Previsão da Evolução dos lndicadores por EreÍcício

2027
índice

Recêntê
lndice
Futuro

8781

lndicador: Plano Odontológico para servidorês implantado

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

Previsâo da Evolução dos lndicadores por Exêrcício

2027

Índice
Recente

índice
Futurc

10 1

I--iorilli SC Ltda - Software Página 2 de 21

79



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46í E6375/000í -99

ANEX6 v - pLANEJA1/1ENT6 oRÇAtvENrÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDO:.2027

DEScRtÇÃo DOS PROGRAMAS GOVERNATUIENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O ExERcíClO

oDs

objetivo: 16 - protnover sociedades pacíRcas e inc[tsivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsáveis e ittclusivas em todos os níveis

Meta: 24g - Assegurar o acesso público à inforn'tação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os

acorcjos internacionais

I T

oos

Objetivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 14C - Eliminar todas as formas de violência corúra todas as mulheres e rneninas nas esÍeras públicas e privadas, incluindo o tráfico e

exploraçáo sexual e de outros tipos

objetivo:'10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 1g3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultaCo, inclusive

práticas discriminátórias e protnove!'legislação, políticas e aÇões adequaclas a este respeito
por meio da eliminaÇão de leis, políticas e

EorLa.lecer a segurança pot,tia, municlpaL, prevenindo ocorrências e proLogendo a população por mêio de açÕes

inteqraclas ,Je vi!l-l-ancl-ai-pi.".nçao, .à"po"tr.a desastres e valorização da dêfesa civil'

o municipio necessitã de politicas públicas que garantam a segurânça dê seus cidadãos, a ProteÇão do patrinônio
públiíio e privado, a prevenção de desastres naturáis e a pronta respósLa em situaçÕes de emergência' assegurando o

bem.-estar colêtivo e o cumprlmento rlo dever constitucional de prot.egêr 3 popu.LaÇão'

ToCa a. populaÇão do nuniqipj.o, rncluinclo moradores dos dastri|--os, servidores públicos e órgãos cle sêguranÇa

pa rce I ros .

Ampliar 3' vigilâncla eletrôni:a e a ilumrnaçào. púbiica, "u1a11,,.!llpos 
da Defêsa clvil preparadas' finnar

coivênios com c Corpo de Bombeiros ê promover tre.inamentos e campaniras de prevenção'

Objctivo:

J ustificativa:

Púhlico Alvo:

Estratégiâ:

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA C, PROGRAM^ 2027

objetivo: 16 - promover sociedades pacíÍicas e inciusivas para o desenvolvimento suslentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos cs nÍveis

Metat 244 - Desenvolver instituiçóes eÍicazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

oDs

objetivo: 16 - promover sociedades pacíÍicas e irrclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 245 - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os níveis

oDs

objetivo: g - promover o crescimento econômiccl sustentado, inclusivo e sustentável, etnprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 16g - prote§er cs direitos t:.abalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluinclo os

trabalhadores migrantes, em particular as mulheres rnigrantes, e pessoas em elnpregos precários

ODS

Metâ: íg2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência,

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro clos países e entre eles

ODS

etnia, origem, religião, condiçáo econÔmica ou outra

Fiorilli SC Ltda - Software

i.55í.000.00
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíCIO

lndicadôr: Cobêrtura de monitoramento om áreas críticas

)escr.lJni.Medida: POR CENTO

Sigla: %

Prêvisão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Rêcentê

lndice
Futuro

0 90

lndicador: Tempo de resposta da Defesa Civil

Sigla: NIIN

)escr.Uni.Medida: l\4inutos

PÍevlsão da Evoluçáo dos lndicadores por Exercício
índice

Recentê
índice
Futuro 2027

30 500

objetivo: 16 - promover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiÇa para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 249 - Fortalecer as instituiÇões nacionais relevantes. inclusive por meio da cooperação internacional, para a construçáo de capacidades em

lodos os níveis, em particülar nos países enr desenvolvimento, para a prevenÇáo dá violência e o combate ao terrorismo e ao crime

oos

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

toleta: 1gg - Até2O2O,aumentar substancialmente o número de cidades e assentamentos hurÍtanos adotando e implementando políticas e planos

integradosparaainclusáo,aeficiênciadosrecursos,mitigaçãoeadaptaçãcàmudançadoclima,aresiliênciaadesastres; edesenvolvere

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e pronrover o bem-estar para todos, eln todas as idades

Meta: 128 - ReÍorçar a capacidade de todos OS países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, reduçáo de riscos

gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, Seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: í 95 - Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas afetadas por catástrofes e diminuir substancialrnente

perdas econômicas direta"s caüsadas por elas em relaçáo ao produto interno bruto global, incluindo os desastres relacionados à água, com i

objêtivo: 16 - prornover sociedades pacíÍicas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiÇa para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta: 239 - Reduzir signiÍicativamente todas as Íormas de violência e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares

Obietivo: caran,:ir acesso ági1, humanizado e resolrrlivo à AtenÇão Primária para toda a população, com ênfâse em acolhimenLo'
--'--- - pr"u.rÇâo de agravos, cuidacio fongituiinaL e redução de fifas'

Justiticativa: A Àps é a porta de entrada cic ligs e o nivel mais cusLo-efelivo pa-ra organizar â'rede,,. reduzir filas, fortalecer a

prevenÇáo, ampliar o aLendiment-o dornrciliar e quarificar a expeiiência do usuário - direr-rizes expressas no Plano:

re.iuçaá <Je filas, mulirões de saúcle. atenÇão domiciliar e humanização.

públicoAlvo: população geral do municipio, co(r pri-oridades: geslantes e crianÇas, pessoas idosas. pessoas com deficiência'
porLadores de condiÇÕes crÕnicas e residenles .oá di"tri-tou (Eacuriti. simões, Três Barras e CafezópoIis) '

Estratégia:

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

A-COLHIMEI,ITO E ÁCESSO SE!.1 EILAS; organizar agenda e demanda êsprnlêneá sem filas para marcaÇâo dê consulLas

MUTIRÕE;c Dn SAúDE NCS BAIRROS: ofeita itinerante de açÕes preven'.ivas e rêsofut-i-vas.
ATENÇê.C DOMTCILIAR e CirfóÀnO A CRÔNICOS: visilas, curátivoÀ e insumosi Remédio em Casa para DCNT-

ACs É ccBERTtTRA TEa.RITORIAI,: ar.pLiar ACS atê 1002 do murticipio'
SAúDE BUCAL NA APS: reforço das a;Ões e rêt-onada de próleses (intêgraÇão rêde/APS)'
INOVAÇÃC E ,IECNOLOGIA: usó de inflrrmaÇão para produtividade e gestão do acesso.
INTEGRAÇÃ,o sM REDE: artlcuiaÇáo côm Certro de Especialj-dades e.SAl'lU 192 (linhas de cuidado/urgências)'

i:iorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO V - PLANEJAI\iIENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Lêi LDO: , OAIA dA LEi: 'ANO LDO:.2027

DEScRtÇÃo DOs PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERcíclO

CUSTOS EST:IJIADOS PARA O PROGRAMA: 2027
8.150.000,00

ODS

0

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as iclades

Mêta: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde essencíais de qualidade

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eÍicazés, de qualidade e a preços acessíveis para todos
o

ODS

objctivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1 17 - Até 2030, acabar com as mortes evithveis de recém-nascidos e crianças menores d'e 5 anos, com todos os países objetivando reduzir

mortalidade neo natal para pelo rnenos alé 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortal idade de crianÇas nlenores de 5 ancs para pelo menos 25

oDs

objetivo:3 - AssegrrraÍ uma vida saudável e oromover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 126 - Apoiar a pesquisa e o desenvolvinlento de vacinas e medicamentos para as doenças transmissíveis e não transmissíveis, qtie aíetam

principalmente os países em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e va cinas essenciais a preços acessíveis, de

lndicador: CobertuÍa Territorial ACS

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

Índice
Futuro 2027

índice
Reconte

100100 100

lndicador: Mutirões de saúde por ano

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

Previsão da Evoluçáo dos lndicadores por Exercício

2027Recente
índ ice Índice

Futuro

9

objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 1 19 - Até 2030, reduzir em um tcrço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTS) por meio de prevenção e tratamento

promover a saúde mental e o bem-estaí

Objetivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Mêta: 116 - Até 2030, reduzir a taxa de rnortalidade materna gtobal para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos

oos

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promovei'o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: j22 - Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo

educação, bem como a integraçác da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais

oDs

o planejamento familiar, informaçáo e

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promcver o bem-estar para todos, em todas as idades

Metat 127.. Aurnentar substancialmente o financiarnento d

nos países em desenvolvimento, especialmenle nos
a saúde e o recrutaínento, desenvolvimento, treinamento e retenção do pessoal de

países de menor dcsenvolvimer:to relativo e nos pequenos Estados insulares ern

oDs

Fioril!i SC Ltda - Softwarê
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEX6 v - pTANEJAMEIT9 oRÇnive ruiÁnto - roo Lei LDO: , Data dâ Lei: - Ano LDOI 2027

DESCRTÇÃo DOS pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTO5 PARÂ O ExEàCíClO

oDs

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, enl todas as idades

Meta: í2g - ReÍorçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e

gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde

Ob,jetivo:

Justificativa:

Priblico Alvo:

Estratógia:

Restriçáo:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027

17.841 .90C,00

ODS

Objeti,ro: 3 - Assegurar Uma Vida saudável e prornoveÍ o bem-estar para todos, em todas aS idades

Meta: 11g - Ató :030, reduzir em um terçc a mortaliclade prematura por doenças não transÍnissíveis (DNTs) por meio de prevençâo e tratarnento'

promover a saúde mental e o bem-estar

Oferecer atendimenLo especializado com qualidade e rapidê2, diminuindo o tempo de espera e amentando a

reso.l-utividade dos encaminhamêntos feitos pela atenÇão básica'

o municlpio precisa garantir consultas, exames e prccedintentos. de média e alta complexidade para a populaçào'

uuitas pàssoás aguardãm poiite.oimenLo êspecia.Lizãdo, o qr" pode aLrasar diagnóstj.cos e tratamentos' o programa

o.qanizã e ampliá o u.u"'ro, inteqrando a Ptlicrinica/cEMoA, consórcios e hosp-rtais da região.

Todos os usuários do sus no municipio quê precisem dê consultâs, exameS ou procedimêntos de média e alta
comp.lexidade.

Reg,j.lar a iila de paciênLes, ampliar á ofêrLa dê consultas ê exâmes, firnar contrâtos e parcerias com consôrcios e

hospitais, util-lzar t.r"..ãi.iri" quando possivel e acompanhar mensal-mentê os rêsultados para ajustar a oferta'

JustiÍicativa: sem estrirLura admintstrati\,ã robusta (pessoas, procêssos, compras, Tr, regulaÇão, indicadores' controle)'
não executa mêLas clinicas, perde recursos e sofre glosas'

públicoAlvo: rjsuários do sus (beneficio in.lireto) .: Lodas as snidades e programas da saúde (beneflcio direlo)'

EstÍatégia: AdministlaÇão e Finanças: prcgramação. empenho, contratos, altnoxarj-fado e prestação de contas'

objetivo: AssegLrrar rrianejamento, compras,/contratos. regulaÇão, TI, in,iicadores, ouvldorja 3 educaçâo permanente funciorando
' .lê í orÍr,á rnt€roreoa e audltá"/.r1.

a recla

lndicador: Especialidades Médicas ofertadas

Siglâ: UN.

)escr.Uni.Medida: unldade

Previsão da Evoluçáo dos lndicadorea por Exercício

2C27

índice
Futu ro

índice
Rêcântê

I96

objetivo: 3 - AsseguÍar uma vida saudávei e promover o bem-estar pare todos, em todas as icades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saÚde essenciais de qualidade

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazés, de qualicade e a preços acessíveis para todos

oos

Objetivo:3- Assegurar uma vida Saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

r substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retençáo do pessoal de

desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em

oos

Meta: 127 - Aumenta
nos palses em

oDs

objetivo:3 - Asscgurar uma vida saudável e prcmover o bem-estar para todos. enl todas as idades

Meta: 128 - Reíorçar a capacidade de todos os países, particularmente
gerenciamento de riscos nacionais e globais à saúde

os países enl desenvolvimento, para o alerta precoce, reduçâo de riscos

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXO \/. PLANEJAMENTO ORÇAI\iIENTÁRIO - LDO LEi LDO: , DAIA dA LEi: 'ANO LDO:.2027

DESCRTÇÃO DOS PRocRAMAS cOVERNAMENTAIS/METASTCUS1OS PARA O EXERCÍclO

Regulação: gesLão de vagas,/especialjdades e fluxos com as redes municipal/regional (exceto Lransporte
propria).
inftrmaçao e TI em Saúde: e-SUS/SIASUS/SIH, conectividade. supor!ê e segurança.da informação.
Indicadores e Monitoramerrto: p3inéis, RAG, relatÔrj-os TcelMs, auditolia de produção.
Ouvidorj-a SUS e Transparência: resposta a demandas no prazo fegal'
Educação Permanente: capacitâÇÕes ê protocolos.

en ação

Rcstrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMAOOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.290.000,00

Recente

ODS

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

rrleta: í2g - Reíorçar a capaiidaàe de todos os países, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reduçâo de riscos

gerenciamento de riscos nacionais e glcbais à saúde

Objetivo: car.rnt-1r ât-ençào inLegral às rjrianÇas,.le 0 a 6 anos e suas fÂmi1ias, àssegurando acesso. pernranência e qualidacie

nr educaÇão irrfantil, cuiclado 
"m 

saúcie e proLeÇão social, redltzj-nc.lo ce§igualdades e nelhorando o desenvolvimenLo
.rl:anl r I .

JustiÍicativa: A jânela.los 0-6 anos é decisiva para o desenvo.l-vlmento. À integraÇão entre escol-a, saúce e ass:i'st-êrcia reduz
:rtrasos de Jltrenclizagem, desn:)triÇão, violências e vu.lnerabilrdàdes fami.liares, com alto râtorno sociai'

públicoAlvo::rrJriJs (li 0 d 6 anos e suJs;arliIjJs, 9e.iLàntes e Jui-la.lores, profissiolrais d; râ.ie'le saide, eduJeÇào e

:rssi st-ôncia so.:iaI .

Estratégia: InLeqr.rÇão interser-oria1 (Iiduca.;ão + Saule I Assistônc.ia) con f1u;<os dê referêj.caa e contrarreferência'
- Ltrsc" alr.iva para matricula, 'r:,:rDaÇão e .lcompanhamerrto fanlliar por terrltório.

ArnF_LrâÇáo e qualifrcaçào.là cfertã: nais vagàs en creche, nelhoria ce espaços, riateriais E folmação de equiFes.
Àcónrpani,arnerrio cont-inúo por rnej.o (1.-, painel de indrcadores e reulriões bimestrais.
parr-rclrja(;ão f.tmillar: qrupos de gestantes/puérperas e oficinas f-rarentaj-s (algitamento, ,lu.idadcs e proteção) '

Restrição:

lndice

o

lndicador: percenturl dê execução financeirô da dotação atualizada no êxercício

Sigla: 'X,

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

E

Previsão da Evolução d08 lndicadôtes por Exercício
índice
Futuro 2027

90

dê contas elndicador:

Sigla: %

)escr.Unj.Medida: PORCENTO

PÍevisão da Evolução dos lndicadores por Exercício
índice
Futu ro 2027

íntJice
Recente

í00100 100

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudávet e proÍnover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 123 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco Ínanceiro, o acesso a serviços de saúde essenciais de qualidade

acesso a ãredicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos

oDs

Objetivo:3 - Assegurar uma vida saudá\,el e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Metai 127 - Aumentar substancialmente o Ínanciamento da saúde e o recrutamerlto, desenvolvimento, treinamento e retenção do pessoal de

ncs países em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desetlvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em

oDs

ob;ctivo: 16 - promover sociedades pacíficas e inclus;vas para o desenvolvimento sustentável, propol'cionar o acesso à ius'iiça para todos e constrllir

instituiçoes eíicazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:244 - Desenvolver instituições êÍjcazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

Fiorilli SC Ltda - Software Pâgina 7.de 21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000 1 -99

ANEX6 v - pLANEJAMENTo oRÇAtvtENT.À.Rto - LDo l..ei LDO: , Data da Loi: ' Ano L9O:2027

DESCRTÇÃO DOS PRocRAMAS GoVERNAMENTA1S/METAS/gU5TOS PARA O ExERciclO

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2027

11.339.000,00

lndicador: cobeÉura Vacinal

Sigla: 9'i

)cscr.Uní.Medida: POR CINTO

Previsto da Evolução dos lndicadorê3 por ExeÍcício

2027Futu ro
índiceind ice

Recente

9080

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e proÍnover o benFestar para todos, em todas as idades

Meta:123- Atingir a cobertura universal de saÚde, incluindo a proteçâo do risco.financeiro, o acesso a serviços de saúde

acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazés, de qualidade e a preços acessíveis para todcs
essenciais de qualidade

objorivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Mêta: 130 - Ate 2030, garanlir que todos os menirlos e msninas tenham acesso a

eclucação pré_eicolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário

oDs

um desenvolvimento de qualidade na prirneira infância,

oos

objetivo: 3 - Assegurar uma vida saudável e pÍomover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 117 - Até 2030, acabar com as mortes evitáveis de recém-nascidos e crianças menores de

moíaliclade neonatal para pelo menos até 12 por 1 .000 nascidos vivos e a mortaliclade de
5 anos, com todos os países objetivandc red

crianças menores de 5 anos para peio Ínenos 2.5

e

objetivo: 5 - Alcaniar a igualdade de gênerc e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 143 - Garantir a participaÇão piena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada d

decisão na vida política, econÔmica e pública

objetivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusão soci

etnla. origem, religiáo, condiÇâo econônlica ou outra
al,econÔmicaepclíticadetodos'independentementedaidade.sexo,deficiência'

Objetivo:Assegurare'lucaçãodequalidadêparàt'odososaluncsdoEnsinoFundamêntal'
inclusão, perntanência. redução da evasão e 'j-novaÇão pedagógica'

com foco em aPrenCizagem efeLiva,

' ,damentar é deyer dc po.ler públ.ico ê direito subletivo-da cri,ança -e 
do ldorescentê, cabendc ão

Justificativa: fi"iiir"lr"" :'"*fleili} "i"Tli*á,,x""oã"iã' 
,íüiiá-L "",tli_.d-lil:ii:: 

:^.-"s:x,à::?":..":,;."r,.:",i';i".á 
,.iooJ*i"tto

comc direito socj,al e estab€1ece " 
"."rJÀn"rrririaade nunici-iài-ná orerta do Ensino FundamenLar em regimê de

coraboraÇào (arLs. 6o, 205, 20t 
" 

zrr;.'Ã-iôã-riJlr--g.:gattg'gal, em especiaf o art. 11, atribui aos Municipios a

incutrbência dê organizar, marrler e <tesànvolver seus sj-stemas á;-á;ti;.. priorizando a educação infantiL e o ensino

fundameni-af. o EcA (arts.53 e 5ai--rerorça o dever d_o Estado, lnàlusive municiPar' de assegurar acesso'

perlranência e pádrão.dê qualidade. et'o« álsso, o PNE e o Pl-ano Municipal dê Educação vinculam neLas e est'rat'êgrãs

de êprendizaqein (1DÉB,/sAEB), rcrmaçaã Jo.ã"L". gestão democrá;i;;; iirciusão' Porianto' este proqrama maLerializa

obrrgãçôes tógais e constit,lcronair a. l.r"íitr-,ji.i-"a" o facultativo-alocando recursos. processos e indicadores pâra

gardntir lcessc, Perman

públicoAlvo:A,u:los r.atricu]ados no Ensino Fundamental, Professores, gestores escolares e equipes de âpoio pedagÓgico' Familias

e comunidaCe escolar.

EstÍetégia:ImplemellaÇãodeprogramàSc,lereÍorr;oeacompanhamentopedagógico.
AmpIiação oo ,"ã ã"-ÉfuLaformas aiqitais e lab.oratórios de informáLica'
capacitaçâó .ãttin,tà' para docentes e equipe Lécnica'
Mo.lêrnização da infraêstrulura.escoiai i;r;iit';;';; quadras' s?Ias multimldia) '

Programas de incêntivo à ieiiura ê âtiv-ilades êxtracurricularês'
Monitcranento de indicadores dê desempênho (IDEB' frequência' notas) '

RestÍição:

Fiorilli SC Ltda - Software
Página B de 21

ODS

oos

PROGBAMAJ,SOO2

o

ODS



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEX6 v - pLA1tEJA1itENTo oRÇArrtENTÁRro - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Âno LOOi 2027

DESCRTÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNÂMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCiCIO

Gestor:

Di retriz:

CUSTOS ESTIMAOOS PARA O PROGRAMA: 2027
15.09'1.000,00

lndicador: índice de Deeenvolvimento

Sigla: ind ce

)cscr.Uni.Medida: indice

Educaqão Básica

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exêrcício
índice
Futuro 2027

in o ice
Rêcente

7 6,56,2

lndicador: evasão escolar

Sigla: UN.

lescr.Uni.Medida: unidaCe

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício
índice
Futuro 2027

0 0I

Indicador: índice de satisfação do cidadão com os serviços

Siqla: %

)cscr.Uni.Medida: POR CENTO

da Evolução dos lndicadores por Exercício

?027
índice

Recente
índice
Futuro

0 80

objetivo:4 - Assegurar a educação incttisiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 129 - Ató 2030. garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade' que

conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes

ODS

índice
Recênte

oDs

objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: í 33 - Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educaçáo e garantir a iguald ade de acesso a todos os níveis de educação e

proÍissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação de vulnerabilidade

ODS

objetivo:10 - Reciuzir-a desigLlaldade dentro dos países e entre eles

' I 
lerar e ptomover a inclusão social, econômica e política de tooos, independenlemente Ca idade, sexo, CeÍiciênciaMeta: 182 - Ate 2030, empoc

etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Assegurar â governança, a confcl:miciaciê leqâ1 e a eficiência da politica êducacional municiPal, coorcienando

tran6porle esóolar, aiimerrLaçaâ escolar, planejamento orçamêntário, monitcramento de indicadores e transparência.
lnclulive nc regime de col-at'oração com a rede estadual

À. educaç:ào é direito social e dever do Poder Público, e a gestão educacional municipal é obrigaçáo legal para
garantii acesso, permanência e padrão de qualidade. À luz da Constituição (arts. 205, 2OB e 2ll), da LDB (Lei n'
9.394/1996) e do ECA (arts.- 53 e 54), cate ao Municipio organizar seu sistema de ensino e atuar em regime de

colaboração com Estado e Uniào. Este programa organlzá a govê..a.ça, o planejamento e â execução transversal dã

po.Litica educacionat, incluiaaio Lransporte esõolar e ;limentação esco.Lar, o monitoramento por dados, .a
Lransparência e a.prestãçãc (ie contas, Também contempfa o apolo-às escolas estaduais siLuadas nc têrritório
municipal conforne 

-pactuaçÕes espêcÍíicas. assegurandô a continuic'ladê do processo de- ens-ino-aprendizagem e o

cumprjmento das metas dos inslrumentos cle planejámento (ppg/lDo/LoA e Pfano Municlpa1 de Educação).

EsLudanLes da rede municipal e, quando pactuado, estudanles de escolas ostaduaj-s situadas no municipio
(apoio,/ser,riços). Familias à crornrrr,idácie escolar. Profissionais dâ educaçáo (docêntes, gesLores, apoio) e equipes
rêcnicr:-rCminisLraLivas da -Direccria' C

Goverlirtr;a íi piànejamento: ptano anual Ja edur:ação, calendário uniíicado, maLriz dê responsabilid3Ces, gestão de

íiscos 3 de uontidtcs.
cesr-ào f.inanceirà e.coml)ras: plarrejanrento de aquisiçôes; confoÍnidade com FllDE./convêni.os_, aLesle e {iquidêÇãp
LemFCstivcs
Tra'nsgbrte elcolar: desenho cie rdtar, ócntroLe de dontualtdade ê segurança. rnedição por kmlviaEeil, átenciimento a

aluno-s e.J.egiveis (rede municipal e, quando pactuado, rede estaCual) .

ê.limerrtaçãó esr:olar (pNAE/conirapàrLida): càrdápio nuLrj.cj.onal, logistica de insumos, controle de quafidade e

Fiorilli SC Ltda - Software Página 9 de 21

Éi{órínÀureríúúr GrsrÃiÍ pd

75



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO V - pL.ANEJAMENTO ORÇÂMENTÁRIO,- LDO . Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DEScRtÇÃo DOS PROGRAMAS coVERNAMENTAIS/META5/CUST9S PARA O ExERcícl6

acêiLaÇão.'
Dados e monitoramento: painéis ,

internas.
Transparência e contrÕlê social-:
Regime de cofaboração: Lermos de

com frequência. fluxo, satisfaÇão e custos; avaliaÇÕes periÔdicasi auditcrias

pub.licaçÕes obrigatórias, relatórios e atuação de conselhos (cAE, cME' APMS) '
,'"o"po.u'É" .o* ó E"tudo pera r-ransportê,/aÇões complêmenlares, sem prêjuizo da

autonomiâ pedagógica estadual-
Rel aciolamenLo com fami I i as: ouvidoria aLivar comunicaÇão escolar-familia e busca a

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADCS PARA O PROGRAMA: 2027
8.792.000.00

lndicador: % de prestaçõe8 de contas/publicações no prazo

Sigla: ol,

,lescr-uni-Medida: POR CENTO

2027

índico
Futuro

80100

lndicador: Cobertura do transporte

Sigla: "1,

)cscr.Uni.Medida: POR CENTO

Previsão da Evolugão dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Futuro

índice
Recênte

100100100

lndicador: Regularidade da merenda

Sigla: %

)cscr.Uni.Medida: POR CENIO

Previsâo da Evolução dos lndicadores poÍ Exercício

2027

índice
Futuro

índica
Recente

9080

lndicador: Índico-de satisÍação do cidadão com os servrços
- 

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR CENTO

Previsão da Evolução dos lndicadoros por Exercício

2027
lndicê
Futuro

80

ôujetivo:4 - Â.ssegurar a educação incl,rsiva e eqriitative de qualideCe, e promover oportunidades de aprendizagern ao longo da vida para todos

Meta: 12g - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade' que

conduza a resultados de aprendizagem Íelevantes e eficazes

oDs

objêtivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e prcmover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 133 - Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educaçáo e garantir a igualdade de aces§o

profissional para os mais vulneráveis, incluirúo as pessoas ccm deficiência, povos indígenas e as

oos

crianças ern situação de vulnerabilirlade
a todo§ os nívêis de educação e

Índice
Recente

índice
Recente

60

oos

objetivo:4 - Assegurar a educação inclrrsiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

um desenvolvimento de qualidade na primeira infância'
Meta:130-Até2030,garantirquetodososmeninosemeninastenhamacessoa

eCucaÇão pre-e;colar, de modo que estejam prontos para o ensino primário

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 36375/0001-99

ANEXO V - PLANEJA|\TENTO ORÇA|VIENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃO Dos pROGRAMAS GOVERN^MENTAIS/METAS/cUSTOS PARA O ExERcÍClO

objetivo: { - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos

Meta: 136 - construire melhorar instalaçÕes físicas para educação, apropÍiadas para crianças e sensíveis às deficiências e ao gênero e que

proporcionem ambientes de apreÁdizagem seguros, náo violentos, inclusivos e eÍicazes para todos

ODS

objetivo:4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
ODS

nternacionalclusivetn meio paradae cooperaçâooresAUalmente onrentar conti d porMeta: substanci ngente profess qualiÍicados,Atéâo 2030,
Estadosdesenvolvimentomenor lativorementecial OS de pequennos emAISES senvolvide paísesmento, espeforma de pprofessoresção

ffi*

Obietivo

Justiflcativa:

Público Alvo

EstÍatógia

oferecer mobilidadê segura e eficj-enLe e apoio logtstico ao campo, com infraestrutura urbana e rural bem mantida

melhorar condição ê seguranÇa da malha viária, reduzir acidenLes e cuslos logisticosi garantir escÔamento da

produção agricola; qratitlcai espaços públicos e infraêstrutura dos distritos industriaj-s.

pecjestres, cicfistas e mororistasi usuários de transportê público; produtores rurais; empresas e loqisLica;
moradores dos distritos.
plano plurianual de recape/usina asfá1tica; anéis vj.ários e requalificação com sinalizaÇão; implantação de

ciclovias/erclofaixas; *rá-oi"nça" programada de estradas rurais e pa*-ru1ha rural gratuitai,conclusão da ponle.do
sal:-inho; obras de infra dà nistriio Industrial ri zeladoria contlnua dê praças e iârdins, gestão por indicadores
(acidenLes, ICMl, NPS dos usuát'los)

Restrição:

Gêstor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADO§! PARA O PROGRAMA: 2027
10.463.000,00

lndicador: Produtores beneÍiciados poí programas de fomênto oü capacitação

Sigla: UN

)oscÍ.Uni.Medida: unidade

ocs

Objetivo: 1'l --[crnar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Mata: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços pÚblicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as mu

crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

aÍ

e

lndicador: Extensáo de vias urbanas requa!ificadas com recape e sinalizeção

Sigla: KM

)escr.Urri.Medida; Ouilômetro

Previsão da Evolução dos lndícadores por Exercício
lndice

Recentê 2027

índice
Futuro

20 4

Prêvisão de Evolução dos lndicadores por Exercício
índice
Futuro 2027

índ ice
ReÊênte

300 50

Objetivo: g - construir inÍraestruturas resilientes, promover a industrializaçáo inclusiva e sustentável e ÍomentaÍ a inovaÇão

Meta: 173 - L\esenvolver infraestrutura de tlualidade. confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para apc

o clesenvolvimento econômico e o bem-eslar humano, com Íoco no acesso equitativo e a preços acessíveis paÍa todos

oDs

oDs

objetivo: 11 -Iornar as cidades e os assentamentos hurnanos inclusivos, seguros, resilicntes e sustentáveis

Meta: 192 - Até 2030, proporcionar c acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos,

a scguralÇa rodoviària por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atençáo para as necessidades das pessoas ems

Fioiitli SC Ltda - Software
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ANEX9 v - pLANEJAMENT6 oRÇAMENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2o27

DEScRtÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTÀIS/METASTCUSTOS PARA O EXERCíClO

ODS

objetivo:'12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis

Meta:202 - Até 2030, alcançar gestâo sustentável e uso eÍiciente cos recursos naturais

lndicâdor: Ecôpontos (caçambâs êEtecionáÍias) lr'nlantadca ê

Sigla: UN.

rscr.Uni.Medida: uniciade

objetivo:2-Acabarcomafome,alcançarasegurançaalimentaremelhoriadanutriÇãoepromoveraagriculturasustentável

Mêta: 110 - Até 2030, dobrar a produtividade agrícola e a renda dos pequenos produtores de alimentos, particularmente das mulheres, povos

indigenas, agricultores familiares, pastores e pescadores, inclusive por meio de acesso seguro e igual à tena, outros recursos produtivos e

oos

objetivo:2-Acabarcomafome,alcançarasegurançaalimentaremelhoriadanutriçãoepromoveraagriculturasustentável

extensãoe servrdenfraestrutura uisainte em pesqrural,ivenclus via da rnacional,Meta J Aumenlar o reforço cooperaÇâonvestimento
rícolaaumentarÍa a deadentas capacid agproduÇãodebancos de paanimais,ESrícol senvolvide demento genes platecnologiaag

.LCançar saneâmento universal. ê gêStão sustentável de reslduos, Corn êdJcação ambienlal e i

niversalizar água e esgoto; reduzir poluição hidrica; cumprir loglslj-ca reversa e metas
aáap;ação climaLica; garanlir rêservaÇão de água.

:a e rural; ccmunidades escolaresi CooperadoS/catadores; produtores ruraiS; usuários de SêrviÇOS dê

CUSTOS ESTIÀ'IADOS PARA O PROGRAMA

Objetivo: ,

Justificativa: 'l
;t

Público Alvo: íl
i

Estratágia:,,

Restrição:

Gêstor:

Oiretriz:

2027

1 1.970.0C0,00

frâestruLura verde.

cle residuos; ampliar

reservatóriosi coleta seleLiva cm Ecoponlos e

e plano "Cidade Verde"i camganhas de educaçáo
(quâlidacle da água, cobertura, dêsvio de aterro) '

1aÇão
./esgo

s de
joÍnpos Lager
l:nl'ienLal;

TE (sede/dj.stritos) e ampLraÇào dê redesi novos l

i fortalecimento de coopelativasi Vivei-ro de l"Íudas
parcerias/consÓrcios e monitoramento de indicadores

Prêvisão de Evolução dos lndicadores por Exercício
índice
FutuÍo 2027

índico
Recentê

2218 26

lntlicador: Abâ§tecimento - Resêrvação do Água

Sigla: N4I

)escr.Uni.Medida: M'

PÍêvisâo da Evolução dos lndicadores por Exercício
índice
FutuÍo

índice
Recentê 2027

238721A7 2587

Objetivo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos

Meta: 14g - Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e acessível para todos

oDs

objetivo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestáo suslentável da água e saneamento para tcdos

Meta: 149 - Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com

especial atenção para as necessidades Cas mulhereú meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade

ODS

a deÍecaçâo a céu aberto'

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware
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oDs

Objetivo:6 - Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para toCos

Meta: 150 - Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluiçáo, eliminando despejo e minimizando.a liberação de

maleriais perigosos, reduzindo à nretade Jproporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente

T

produtos quírnicos e
a reciclagem e

objetivo. 1.1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: i96 - Até 2030, reduzir o impactc ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar'

resíduos municiPats e outros

objetivo: 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus impactos

?úeta:212- ReÍorçar a resiliência' e a capacidade ce adaptaçáo a riscos relacicnados ao clirna e às catástrofes naturais em todos os paÍses

ODS

objetivo: 15 - proteger, recuperar e prorroveí o uso sustentável dos ecossistemas terrestrcs, gerir de fo!'ma sustentável as Ílcrestas' combater a

desertiticrlao, Oeté, e re'erter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade

peração e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água cloce interiores e seus
'rnoni"nnas 

e terras áridas, ám conformidade com as obrigaÇÕes Oecorrentes dos acordosMeta:227.- Até 2020, assegurar a conservação, recul

serviços. etr especial, ílorestas, zonas únlidas,

lndicador: Título/lmóvel Regularizadí)

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

-

dos lndicadoreô PorPrevisãa de

20?7
índice
Futuío

índ ice
Recente

1002000

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assental'nentos hulnanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Metâ:.1g1-Atê2030,garantiroacessodetoclosahabitaÇãosegura,adequaclaeapreçoacessível,eaosserviçosbásicoseurbanizarasíavel

oDs

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEX6v-pLANEJAMENT6oRÇAMENTÁRto-LDo LeiLDO:,DatadaLei:'AnoLDA:2027

DEscRtÇÃo DOS PROGRAMAS GOVERNAIíENTAIS/METAS/CUST9S PARA O ExERGíC1O

dc

ODS

objetivo: 12 - Assegurar padrÕes de produção e de consumo sustentáveis

Meta: 205 - ate 2030, reduzir substancialmente a geÍação de resíduos por meio da prevençâo, redução, reciclagem e reuso

Obietivo: reduzrr : rlrficrL e garanLir seguranÇa jurÍdica por meio
' {.i-r,,, .1 5^.1à'l ) e rnut: r.;es - r.r iciiJorj.

dê REURB, Produção habiLac.ional, apoio temporário

serviÇos urbanos;
lularidade.

PcD; População em

JustiÍlcativa: reduzir déficit habitacional e insegurança jurÍ.dica; ãmpfiar acesso a moEadia diqna e a

aproveltar proqramas federal,/estadr"fi ãiià"iãur banco de áreas; acelerar REURB e garantir L1'

PúblicoAlvo: fam.itias de baixa rendê; moradcres em,áreas irregularesi mulhêres chefes de familia; idosos e

EstÍatégia

vu]nerabil idade habiLacional.

REUi.B (S/E) com forÇa-tarefa técriica.e social;. capEação em programas habilacj'onais; aluguel social com critér'ios
claros e revisão u.uut, n'r'ir'Jo ;?';;;""" "";;à;;Lr;;ã;[r"i.."n.í"oos; 

inovâção construtiva lparcerias,/tecnolosias
ii*pãtf ; n,utiroes juridicos e cartorials; monitoramento trimes:ral'

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
50.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software
Página í3 de 21

oos

ExercícioEvolução

PROGRAMÂ:4003



PREFETTURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46't 86375/0001-99

Lei LDO:, Data da Lei: -Ano LDO:2027
AN EXO V - P LANEJAI\iI E NTO ORÇAI\i] EN TÁR IO - LDO

DESCRTÇÃO DOS PROGRAMAS GOVÊRNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARÂ O ExERCiCIO

ODS

objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares

Meta: 104 - Até 2030, garantir que todos os homells e mu

econÔmicos, bem como acesso a serviços básicos,
lheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos

propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, recursos

ar

Obietivo

J ustiÍicativa

Àssegurar proLeção soclal básica e especial, prevenir violações de direitos e promover autonomia e cidadanla de

famiiias e -inCividuos em vuLnerabilidade'

As denandas por proLeção so:ia], prevençáo de violêncj-as e Earantia de direitos cresceram e exigem una rêde SUAS

capilarizada, lntersetorial e-responsiva. FortâLecer CRASTCREAS, Conselho Tutefar e conselhos de políticas',

articular beneíÍcios. ";;;lÇ;,-.-l^piir. " 
i""ir"áã frodutiva redu-z vulnerabilidades, promove auLonomia ê cumprê

Ààicor tequis de proLeçáo social e dâ dirêilos da criança ê do adolescente'

PúblicoAlvo:Familiaseindivi(luo-eemsituaçãodevu]ne:abilidadeerisco;crianÇaseadolescentes
Conselho frteir. e rede de proteçãc)i mulhêres' sobrêtudo vitimas dê violênciai ldosos

(com aLuaçáo integrada do
e pessoas com deficiência;

iuventiide; Pessoas em siLua?ã

Estratégia: Ampliar e.qualifi.car a re,le suAs com cRÂs na sede e cRÀs distrilàI' fortaleaendo o CREAS e fluxos com O conselho

Tutelar; oferrar proteÇão básica (pArE/;ãrvi;;";."t"r tat".oi-mãnio a violações, medidâs Drotetivas' articulandÕ

i,lp,/Judiciário); inLegrar AssistêÍlcia, siuae. raucãção e seguranfi'"".-ptãiÀ",iros de referência/conlrarreferência;
promover incrusão produtiva (GERÀ/PRODHAE, .u."o" ;ápidos,.-inlêmediaÇão dê emprego e apoio ao MEr); impl'emêntar a

pol.:.rj-ca..Municipâl da.luvenr-ude t.untoÀ'ãu convivênôia e bolsa-auxl1io), açõei para mulheres e Melhor Idade/ccI'

garanlir segurança alim.entar " 
n.."ri.iã" ãr.ntuui" com criterj-os púbricos; fortâ1ecêr institucionalmente o

Conselho TxteLar (estrut-,lrí., tf, t.a.s-po.:"1 ! o CMDCA' inj:ensificir br'rsca ati!'a e visiLas domiciiiares com

prontuário eleLrônico ê' nonitorãmerrto de' indicadores'

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMAOOS PARA O PROGRAMA: 2027
5.397.500.00

Objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta:193-Atê2030,aumentaraurbanizaçâoinclusivaesustentável,eacapacicladeparaoplanejamentoeagestãoparticipativa,integradae
sustentável dos assentamentos humanos, em todos os países

oDs

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusâo social, econÔmica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência' ra

ob,letivo: í0 - Reduzir a desigualdaCe dentro dos países e entre eles

etnia, origem, religiâo, condição econÔmica ou outra

objetivo: g - construiÍ infraestruturas resilientes, prornover a industrializaçâo inclusiva e sustentável e fomentar a inovaÇão

73 - Desenvolver inÍraestrutura de qualidacle. confiável, sustentável e resiliente, incluindo infÍaestrutura regional e transÍronteii'iça, para

r rlesenvolvimento econÔmico e o bem-estar humano, com foco no aceSSO equitativo e a preçOs acessíveis para todos

I

Meta: 1

o

oDs

lndi3ador: Aumentar no de famílias e pessoas atendidas ê reÍerenciadag no CRAS E CREAS

Sigla: o/o

)escÍ.Uni.Medida: PORCENTO

Previsão da Evolução lndicadcres por Exercício

2027

índice
Futuro

in d ice
Recente

100

obietivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todcs os lugares

e sistemas de proteção social apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a

ODS

Meta: 103 - lmplententar, em nível nacional' medidas
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEXS v - pLANEJAtvtENTo oRÇAt\itENT^Rto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDO:.2027

DEScRtÇÃo DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTSS PARA O ExERcíClO

Gbjetivo:5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas

Meta: 143 - Garantir a participação plena e efetiva das

decisão na vida poiítica, econômica e pública
mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada

oDs

objetivo: .l 1 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustenláveis

Mêta: 197 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a esp
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

aÇos pÚblicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes, em particular para as lnulhe

1a.r:)clr!,aÇão iormal e Clnanizar 'r ambiente de in"estimentos'

; reclrrz:r burocraL:ia e irrforna.lidade; ocufrar o P()1o r'nchst'r-ial tIl; aloPfj-ar c:(éditÔ e

ar-rair iÍlvest.imenLos e e.Iêvar rencla/emprego

Objetivo: rt r::r

Justificativa: Ji 1-!r.ii
a:toaci t

os, alnp

:iiar â economia loca
rÇãc para MEIs,/MPEs,

objetivo: 1 - Acabar com a pobreza em todas as suas formas' em todos os lugares

Meta: l05 - Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposiçáo e vulnerabilidade

eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econÔmicos, sociais e ambientais

ODS

Ob,ietivo: 5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e rneninas

Meta: 140 - Eliminar todas as íormas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas' incluindo o tráflco e

ODS

exploração sexual e de outros tipos

ODS

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 1g2 - Até 2030, empoderar e promover a iniluôão social, econÔmica e pclítica de tcdos, independentemente da idade' sexo' deÍiciência'

etnia, origem, religião, condição econÔmica ou outra

crb.ietivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros' resilientes e sustentáveis

Meta:193-Até2030,aumentaraurbanizaçáoinclusivaesustentável,eacapacidadeparaoplanejamentoeagestãoparticipativa'integradae
sustentável clos assentamentos humanos, eÍn todos os países

oos

oDs

objetivo: 16 - prcnrover sociedades pacíflcas e inclusivas para o desenvclvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsáveis c inclusivas em todos os níveis

Meta: 239 .. Reduzir signiÍicativamente todas as formas de violênciâ e as taxas de mortalicade relacionada, ern lodos os lugares

objetivo: 16 - promover sociedades pacíficas e inc[tsivas para o desenvolvirnento sustentável, proporcio.nar o acesso à iustiça para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsáveis e incltrsivas em todos os níveis

Metai 241- promover o Estado de Dircito, em nível nacional e internacional, e garantir a igualcade de acesso à justiça, para todos

ODS

obletivo: .16 - promover sociedades pacifiÇas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à iustiça para todos e construir
- 

instituiçoes eficazes, responsáveis e inclusivas em todôs os níveis

Metai 24s- Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, pa!'ticipativa e representativa em todos os nÍveis

oDs

Fiorilli SC Ltda - Softwarê
Página "i5 de 2't

FROGÍtAttíAr5oq2



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46í 86375/0001 -99

ANEXO V - pLANEJAMENTO ORÇAMENTARTO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: ' Ano L.Doi 2027

DEScRIÇÃo DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS,METAS/6USTOS PARA O EXERC|cIO

públicoAlvo: MEls, MpEs e indústrias, :rab3lhadores f,f,rna.is e em Lransição; empreendedores da economia criativa e cooperativasi
investi dores.

Estratégia: balcào único digital para alvarás,/licenças; govêrnança do Polo (1otes, infraestruturã, contrapartidas e

attercâre); Lrilhas SEBRAE/SENÀI; fundo/garantia para microcrédito; fÔmento à economj'a criatj-va e ao

cooperativismo; porLfólio do invesLidar aÉualizado e prospecÇão ativa; monitoramenLo Lrimês!ra1 (empregos'

empresas, tempo de l-icenciamenj:o).

Restrição:

Gêstor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2027
700.000,00

índice
Recente

lndicador: Pêssoas capacitadas êm cursos/oficinag

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exêrcício

Futuro
Índice

720 ô40580

objetivo: g - promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

das par.a o desenvolvimento, que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente,

;";;rià, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas'

oDs

Meta: 163 - Promover políticas oriental
empreendedorismo, criatividade

objetivo: g - promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentáv€|, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 165 - Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e

com deficiência, e remuneraÇão igual para trabalho de igual valor
homens, inclusive para os jovens e as

oDs

Meta: 1g2 - Até 2030, empoderaí e prornover a inclusão social, econÔmica e política de todos, independentemente da idade' sexo' deficiência'

objêtivo: 10 - Re<iuzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

etnia, origem, religião, condição econÔmica ou outra

Meta: 175 - Aumentar o acesso das pequenas indúslrias e outras ernpresas, particularmente em

financeiros, incluindo credito acessível e sua integraçáo em cadeias de valore mercados
países em desenvolvimento, acs serviços

oDs

objetivo: g - construir inÍraestruturas resilientes, promover a industrializaçáo inclusiva e sustentável e fomentar a inovaçáo

Mota: 179 - Apoiar o clesenvolvintento
ambiente Político ProPício Para'

recnológico, a pesquisa e à inovação nacionais nos países em desenvolvlmento, inclusive garantindo um

entre ou"tras coisas; diversiÍicação industrial e agregação de valor às commodities

Objetivo:

Justificativa:

Público Alvo

amplj.ar práticas esportit ás regulares e reduzir sedentarismo com inclusão e acessib:lidade

aLLo seden*-ari.smo e
de manutenção de eq

criarr{iàs c dcoLescenLes, adultcs,
ris'' i :s.

)CNTS, espÕrte como inclusão,, convlvência e uso qualj,ficado dos espaços públicos; nêcêssidade

ipr"i..a"ã e acassibilldacie ácD; forlalêcimento do calendário esportivo

iclosos, PcD; aileLas e praLican:es recrêaLivosi escolas e comunidades dÔs

EstÍatáqiâ: râr,Lr'-('i,;ro çr,,gramada :le areninhas/equlpanlenLosi ediLaI
crr Í lssior,ai-r e Íornáções continuasi calr:nCáric pot:

àcr:ssibi-iidade e nodaiicaces inclrrsi'rasi l'cgistica
aqellllaineni,o/conta en cie púb]ico c avaliação por evento'

Restriçáo:

Gestor:

anual do Bolsa Atlela.om cr.itérios têcr'icos e sociai
deciclos (esco] as, ba.irros, distrit'os) , adaptÀções

e matertaisi campenhas anLi-sedentarismo; sistêma de

FioÍilli SC Ltda - SoÍtware
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ANEXO V - pLANEJAI\TENTO ORÇAMENTÁR.IO - LDO Lei LDO: , Oata da Lei: - Ano LDO:2027

DESCRTÇÃO DOS pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCÍC;O

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA

Rêcente

38C0

Objetivo:

J ustificativa:

Público Alvo:

Estratégia:

Restrição:

Gcstor:

Oi retriz:

CUSTO§ ESÍIMAOOS PARA O PROGRAMA

índice

2027
1.000.000,00

2C27

Objetivo: 11 - Tornar as cidadês e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: 197 - Até 2030, proporcionar c acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos, acessÍveis e verdes, em particular para as

crianças, pessoas idosas e pessoas com deÍiciência

Lornar C;felândj.a MIT e fortalecer à iderrr-idade local pela cullura e peLo Lurismc'

curtura reforÇa identldade e (:oesãô social; MIT requer produtos/roteiro-s, sinalizâção e governanÇa; poLênciaL de

geraÇáo de renda criativa e preservaçáo a" puiii^O"it (Museu do Cafê), valoriiaçao de evenLos âncora e do

ecolurismo

populaÇão locaI (com alenÇáo a jôvens e iciosôs)., artisLas e fazedores de CulLura. visitantes/turaStAs ê

empreendedores criaL ivos.

dcssiês/requisrLos MrT e.comitê gesLori opêraçãg continua de EscoIã de ArLes/Espaço cultural, atj-vação do Museu do

café (acervo, curacloria básica), roteirização *câfé com Leite" com sinalizaçâo 
-e pórticosi .calendário culturãI

int-egrado (Carnaval, Bon Ociori etr:. ); qualifi."iãã-a" iuias/empreendedores ê marketing do destino' produlos de

ecorirismc/pesca com nanejo ambiental; monitoramênto de púb1ico e custo pÔr entregâ'

lndicador: Participantes nas atividades do progrema

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: un!dade

I

2027[:utu ro
índiceíndice

Recentê

550059005000

lndicador: Atividadê6 nos Distritos

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unioade

PrEvisão da Evolução dos lndicadores por ExercÍcio

2027

índico
Futuro

4600 4200

obietivo:3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades

Meta: 11g - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTS) por meio de prevenção e tratamento'

promover a saúde mental e o bem-estar

Obiotivo:3 - Assegurar uma Vida saudável e prornover o bem-estar para todos, em todas as idades

Mota: 120 - Reforçar a prevenÇão e o tratamcntc do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do áicool

l, econômica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deÍiciência,

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles

Meta: 182 - Até 2030, empoderar e promover a inclusáo socia

etnia, origem, religião, condição econômica ou outra

Fiorilli SC Ltda - Software
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lndicador: Eventos no Espaço CultuÍal Francisco Paul')vic

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: unidade

Previsáo da Evolução dos lndicadorss por ExorcÍcio

20?.7

índice
Recente

índice
Futu ro

BO10060

lndicador: Formação de artistas locais

Sigla: UN.

)escr.Uni.Medida: uniCade

Previsâo da Evolução tlos lndicadores por Exercício

202.7

Índico
Futu ro

indice
Rêcente

800

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Futuro

ind ice
Recente

4I0

objetivo:4 - Assegu:.r:r a educação inclusiva e equitativa de qualirlade, e promover oportunidades Ce aprendizagem ao longo da vida para l?Cos

adquiram conhecirnentos e habilidades necessárias para promover o d.es:LY?lYiT,e-lto

àa educaçao para o desenvoivimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos hum

otrs

Meta: 135 - Até 2030, gai'antir que lodos os alunos
sustentável, inclusive, entre outros, oo!' rneio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO V - PLANEJA|VIENTO ORÇA|\,íENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

DEScRtÇÃO DoS pROcRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERcíClO

lndicador: Oficinas Cultureis nos Distritos ds Simô€3 ê Bacuriti

Sigla: UN.

,Uni.Medida: unidade

oDs

objetivo: g - promover o crescimento econômico sustentadc, inclusivo e sustentável, cmprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos

Meta: 169 - Até 2030, conceber e implementar poií1icas para promover o turismo sustentável, que gera empregcs. promove a cultura e os prod

locais

ODS

objetivo: .l 
1 - Iorrrar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis

Meta: '194 - Fortalecer esforços pala proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo

oDs

objetivo: 11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, Íesilientes e sustentáveis

úeta: .197 - Até 2030, proporcionai o âcesso universal a espaÇos p(rblicos seguros, inclusivos, acessíveis e verdes' em particular para as

crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência

e

os,

oos

objetivo: 10 - Reduzir a desigualdade derrtro dos países e entre eles

Mota: 182 - Até 2030, ernpoderar e pronlover a inclusão so

etnia, origem, religião, condiçâo econÔmica ou outra
cial. econÔmica e política de todos, independentemente da idade, sexo, deficiência, ra

Obietivo

Justificativa

Público Alvo: Jn

Estratégia:

.pofa; e
el isti ca

ntêgrar a gestào
assequrando F,ra z',,

aàmin.istrativa, orÇamenlária e dê convênios das árÊas setoriâis' sem

, o[riiJ"a" doáumenial e allnhamento às mêtas dos programas prôprios'

ersei-oria.l

dades seir
trrrisnio). seus
o rÇâme nLol corltabi

Instituir calendár
Padronizar fluxos,

:re execuçáo tina.Lisl-i L:e

cifita prestação de aorltas
o compliance.

apoiadas (âssrstêrrcra
gesLores e equiPes

(nos programas sêt.oriais)
melhora a rasLrêabi1jdade,

e gestâo/apoio (neste prr)grama) evrta
otimíza recuisos e fortaiecê a articulaÇáo

soc!a1. Lrabafho,/ciesetrvolvimento econômico, esporLe/ia?e:' cultura e
-lÀÉnlcas; conselhos correlatosi e áreas-meio (pianejamenLo'

idade, compras, transparência e c

ic úni"o de enLregas (presLaçôes/ÊublicaÇões) com sLAs e matriz RAcI
-mcà.lo" e checklists;-base de conhecimento atualizada'

Fiorilli SC Ltda - Sottware
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ANEX9 v - pLANEJAMENT6 oRÇAMENTÁRio - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LAO: 2427

DESCRTÇÃO DOS PROGRAUTAS cOVERNAMENTAIS/METAS/CI.JSTOS PARA O EXERCíC1O

centraftzar a gesLão de convênlos, ccln revisão Lêcnica prév.ia e norritoramenLo:por indicadores em painel
Realizar capacitaçôes periódlcas, plantÕes de dúvldas e comitês intersêtoriais trimêstrais.
InLegrar conLrole interno, contabilidl,le e t-ransparêncj,a, con Lriltras dê auditoria e gestão de riscos'

Restrição:

Gestor:

Diretriz:

CUSÍOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2027
820.000,00

objetivo: .16 - promover sociedades pacíficas e inclusivas para o cesenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à iustiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Nteta:244 - Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis

objetivo: 17 - Fortalecer os meios de impiementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentável

Meta: 267 - lncentivar e promover parcerias públícas, público-privadas, privadas, e com à sociedade civil eÍicazes, a partir da expêriência das

estrate§iás de mobilização de recursos dessas parcerias

ODS

Objetivo: .17 - For.talecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o desenvoivimento sustentável

Meta: 269 - Até 2030, valer-se de iniciativas existerúes, para desenvolver medidas do progresso. do desenvolvimento sustentável que

o produto interno brutoL apoiar o desenvolvirnento de capacidades em estatística nos países em desenvolvimento

Objetivo: cumprir inteoralmente obrigàÇõês finânceiras e leqais (precatÔrios, PASEP. livida, indenizaÇÕes' reserva) '

Justificativa:.assegurar.adirrplência legal iLRF e cie$.1is normas), ev.itar sançôes e encargos adicionais, preservar credibj'lídade
do Municipio e previslbilidad'-' Co cãixà'

públicoAtvo: sociêdade cte cafelânclia, órgãos de controle (TCE/SP, STN), crêdorês e fornecedores, serv.idores e pensionistas'

EstÍatégia: planelamento orçamelrLário e programaÇ3o financeirai -priorização tegal (ordem. êronológi'a de PrecaLórios);
conLroies mensais de PASEp " diriaa; plo"i"O.sZconti"qências; cáncilialOes e auditorias irlternas; transparênciã

' vj-a RREO/RG!' ê rel-aLÓrios peri-odicos.

lndicador: % de pÍestações de

Sigla: %

)cscr.Uni.Medida: POR CENTO

índ ice
Recente

Índice
Futuro

859080

ODS

objetivo: 16 - promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para tldos e consti'uir

instituições eÍlcazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

tltcta: 24S - Garantir a tomada de decisão responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os nívels

objetivo: .,|6 - prornover sociedades pací'Ílcas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proPorcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:24g- Assegurar o acesso público à informação e protegêr as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislaçâo nacional e os

acordos internacionais

IoDs

Objetivo: 17 - Fortalecer os meios cle implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento stistentável

oos

268 - Até 2020, rcforcil o apoio ao desenvolvimento de

desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares

deos paísesinclusiveta entses patadesenvo!virnento.papacapacidadesÍ\'lcta: dadosdeidadeaificativamentementarAU disponibilem mento,desenvolvi para sign

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware
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ANEXO V - PLANEJAÍ\4ENTO ORÇAMENTÁR|O - '*DO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

DESCRTÇÃo DOS PROcRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/6USTOS PARA O EXERC|CIO

Restriçáo:

Gestor:

Diretriz:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

lndiúador: Pontualidade dos pagamêntos

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: POR OEf,JT!

2027
5.119.600,00

Prêvisão da Evolução dos lndicadores por ExercÍcio
ind ice
Futu ro

lndrcador: Cronograma da dívida

Sigla: %

)êscr.l,Jni.Medida: POR CENTO

ínttice
Recênte

oDs

obietivo: .16 - promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todoí e construir

instituiçóes eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Meta:24a - Desenvolver instituiçóes eficazes, responsáveis e transparentes enl todcs os níveis

oDs

objetivo: 16 - promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvirnento sustentável, proporcionar o acesso à iustiça para todos e construir

instituições eÍicazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis

Metat 24g- Assegurar o acesso público à informaÇão e proteger as liberdades Íundamentais, em conÍormidade com a legislação nacicnal e os

acordos internacionais

oDs

objctivo: 16 - protr,over sociedades pacííicas e inchlsivas para o desenvolvimsnto sustentável, proporcionar o acesso à jusliçi para todos e construir

instituiçÕes eficazes, responsávLris e inclusivas em todos os níveis

Meta: 25C - promover e Íazer curnprir leis e políticas não discrinlinatÓrias para o deserlvolvimento í;ustentável

' oDs

ob,ietivo:10 - Reduzir a desigualdade dentro dcs países e entre eles

por meio da eliminaÇão de leis, políticas e
Metâ: 1g3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultaCo, inclusive

práticas discriminãtórias e promover legislação, políticas e açÔes adequadas a este respeito

oDs

objetivo: 1O - Reouzir a desigualdâdc dentro dos países e entíe eles

Meta: 184 - t.cotar políticas. especiaimente iiscal, salarial e poiíticas de proteçãà social, e alcançar progressivamellte uÍna rnaior i-oualdace

2027
Índice

Recente

100100100

Previsâo da Evolução dos lndicadore§ por Exercí§io

2027
índice
Futu ro

100100100

ODS

objetivo: 16 - prontover sociedades pacíÍlcas e inclusivâs para o ciesenvoivimerúo sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir

instituiçÕes eÍicazes, responsáveis e inclusivas em todcs os níveis

Met.a:241- promover o Estado de Direito, ern nível nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça, para todos

cor,tlnger,t-ês
ra MLriricipal,

riscos fisca.i s e demãndas j-nprevistas, bem

preservando o equilibrio fiscâI e a execuçâo
como êmendas

das políti-cas

Fiorilli SC Ltda - SofhvâÍe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001-99

ANEX9v-pLANEJAMENT6oRÇAMENTÁRlo-LDo LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

DESCRTÇÃO DOS pROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCíClO

ALende:
Arr. 5o. r.rr ê §3. da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2OOO) - obrigatorieq?q9-9i Reserva de contlngência'
prevlsão de emendas impositivaà municipais, conformê Emenda Constitucional 86/2015 (por analogia) ou 1êi
orgânica/local- que disciplinê a matéria.

Administração pública Municipal e a colêtividade, que se beneficia da estabilidade fiscal e da exêcuÇão de

proleLos definidos pê1o Legislativc.
Deslinar, nesta LDO, percêntual da Receita Correntê Liquida (RCL) ou valor fixo para câda ação'
Definir hipóLeses e limiLes de uLifização:
Reserva de contingênc1a: coberlura de iiscos fiscais, passivos conlingentes e abertura de créditos adicionais'
Reserva parlamentar: 

"*".rçJo 
de emendas impositivas ou indicaçÕes da câmara, conforme critérios estabelecidos em

Iei/ Iocal .

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA 2027

2.460.000,00

J ustificativa:

Público Alvo:

Estratég ia:

Restrição:

Gestor:

Dirêtriz:

lndicador: Utilizaçãoconforme cÍitérios

Sigla: %

)escr.Uni.Medida: PORCENTO

I

por ExercícioPrevisão da Evolução dos
índice
Futuro

índice
Recênte

100

2027

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

3B3.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CONTADORA - CRC SP-35253'I/O.3
420.xxx.xxx-28

Fiorilli SC Ltda - Software
Página21 de21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001-99
ANEXO Vt - PLANSJA|\,]ENTO ORÇAMENTÁR|C) - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOI-VIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Objetivo: Manutençãc do processo legislativo, apreciar propos:ções ern geral, apurar fatos determinados, exercer a Íis.alização e o sontrole externo dos órgãos e represe

ntantes do poder público e desempenllâr as dem3is prerrogativas constitucionais legais e regimentares.

JustiÍicativa: Gârantir a boa qualidade rlos serviços prestados à sociedade no sentido dê fiscalizar os atos dos gestores de recursos públicos, bem conro, da consolidação da I

egislaçáo do municíPio.

Público Alvo: Populaçâo do municíp:o de CaÍelândia

Diretriz;

iriclicadon Taxa de apreciaÇáo das

Sigla: %

Fonte da informação:

Ocs,:r.i Jnl.MediJa: POR CENTO

Prêvisão da Evolução dos lndicadorê3 por Exercício

202't
lndice

Rêcentê Futuro
lndice

100 100'10c

Açãô: 2oo'l T.4ANUTENÇÃO DO

Tipo: AtrvicladÊ

Produto: Quaiirlade dos l'rabalhos do Legislativo

FunÇão: 0'1 l-egislatjva

./nid. Executora: 010101 CORPO LEGISLATIVO

Jnid. Medida: %

Sub Função: 031 AÇáo t.egislativa

Msta Fisica Relativa a: "Qualidadê dos Trabalhos do Logislativo" rnêdida om: "%"

2027

10c

Custo Estimodo para a Açáo

?027

645.0C0 0c

2026
'l'otal

2028 20292027

645.C0r1,00 2.580.000.00645.000,00 ô45.000,00 645.000,00

Objetivo: Garantir suporte material e técnico ao adequado funcionamento dos trabalhos legislativos.

JustiÍicativa: E fundamental parâ o processo legislativo o regulâr Íuncionanrento das unidades administrativas da Câmara Muni-cipal

a Púhlico AIvo: PopulaÇão do nrunicípio de Carelândia

Diíorriz:

lndicador: Qualidiâce da ass

Sigla: %
Fonte da informação:

legislativo

Descr.Uni.Mcdidar POR CENTO

Previsão dâ Evolução dos por Exercício
lndice

Rccente
Índíce
Futuro

100100

Indicador: Audíênclas Públices

Sigla: un

Fonte da inÍormação:

Dcscr.Uni.Medida: uI

Prêvisão da Evolução dü8 lndicadores por Exeícicio

2627
lndice

Recente Futu ro
índice

55

lndicador: §essóes de ÊleiÇõês

3ig!a: rtr

Fonte da informaÇãc:

Dercr.Uni.Medida: url

ttrevisáo da Evolugão dos lndicadorê8 por Exercício
indice

Rêcente
indice
FutuÍo 2027

11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEI-ANDIA
46't 86375/0001-99
ANEXOVT-pTANEJAMENTOORÇAMENTÁRIC-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNTDADES EXECUTORAS E AÇÓES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAI'-

lndicâdor: Sessões Extraordinárias

Sigla: un

Fonte da informaqáo:

Descr.Uni.Medida: un

Previsâo da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027
Índice

Recente
lndice
Futuro

44 4

lndicador: Sessões OrdináriaE

Sigla: un

Fonte da informaÇão:

Descr.Uni.Mêdida: un

Prêvisão de Evoluqâo dos lndicadores por Exorcício
indice

Rêcente
índice
Futuro 2027

20 20

AÇãO: 2OO2 MANUTENçÃO DA SECRETARIA DA CÂMARA

Tipo: Ativldade

Produto: Qualidade da írssrstência ao processo legislativo

Função: 0'1 Legislativa

Jnid. Executora: 010102 SECRETARIA DA CAIVARA

Jnid. Medida: %

Sub FunÇâo: 031 Ação Legislaliva

Meta FÍsica Relativa a: "Qualidade da assi§tência processo leoi§lativo" medida em: "%"

2027

100

Custo Estimedo para a Ação

2027

2.770.000,00

Total2028 20292026 2027

3.350.000,00 1 1.ô75.000,003.040.000,002.515.000.00 2,770.000,00

Objetivo: promover excelência no atendimento ao cidadão e efrc!ência administrativa, com governança pêrticipativa e responsabilidaCe fiscal.

icipativa. A consotúàça-o ae rotinas padronizadas, serviços dtgitais, comunicação clara e valcrização dos servidores suslenta melhoÍes resullados e maior salisfa

Çáo social, com responsabilidade fiscal.

titucionâis.

Oiretriz

lndicador; i/o de atendimentos da ouvidoria absixo Co tempo médio

Sigla: % Descr.Uni.Mr:dida:POR CENTO

Fonte da informaçáo: Relatório Ouvidoria

ind ice
Rccentê

índice
Futuro

Provisão da Evolução dos lndicadorêe por Exarcício

2027

96 9B 97

Indicador: Evolução do Vale Alimentação

Sigla: RS Descr.Ulli.Medií{a: RS

Fontc da iníormação: v'alor Mensal

íncl ice
Recente

índice
Futuro

Prêvisãô da por ExêrcíciÍ)

2027

551.76 1 100 827,64

IndiÇadoÍ: índice de satisfâção do cldadão com oa aerviçoa

. SiEla % Oescr-Uni.Medida:POR CEN-IO

Fonte da informaçâo: Médra das respostas êm pesquisa de satisfaÇáo anual

lndice
Recentê

índice
[:utu rc

PÍevisão da Evoluçâo dos lndicadores por E,{êrcício

20?7

78 80 79

FioÍilli SC Ltda - Software Pâgina 2 de 32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46'1 86375/0001 -99

ANEXO vt - PLANEJAIVIENTO ORÇAMENTARIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Ação: 2003 ÍüANUTENÇÃO DO CABINETE E

Tipo: Atividade

Produto: Unidade administrativa mantida

Função: 04 Administração

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. Mêdida: UN.

Sub Função: 122 Administração Geral

lndicador: Taxe de Trensparência

Sigla: % Dêscr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da informação: Platafcrma Radar Nacional de Transparência Pública -Atricon

lndicê
Recentê

índice
FutuÍo

Previsão da Evolução dos por Exêrcício

2427

81 87

Indicador: Plano Odontológico para ntado

Sigla: UN

Fonte da informação:

Descr.Uni.Medida: unidade

índice
Rêcente

Índice
Futuro

Prêvisão da Evolugão dos lndicadorês por Exercício

2027

0 1
,|

Meta Física R'êlativa a: "Unidade administrativa mantida" medida em: "UN"'

2027

5

Custo Estimado para a /\ção

2427

1.1 14.000,00

Açâo: 2096 INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO

Tipo: Atividade

Produto: Processos de lntegridade e Controle Concluídos

F unçào: 04 Administração

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 124 Controle lnterno

Meta Física Rêlativa a: "Processoa de e Controle Concluídos" rnedide em: "UN,"

2027

300

246.000,00

Custo Eetimado para a

2027

Ação: 2094 ATUAÇÃO JURíD|C,q DÁ PROGURADORIÁ 
^IUNICIPAL

Tipo: Ati!idade

Produto: processos e pareceres juridicos atendidos

Funçào: 03 Essercial à JustiÇa

Jnid. Executora: 020100 GABINt:TE DO PREFEITo

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 092 RepresentaÇão Judicial e Extrajudicial

Mêta Física Relativa a: "Processos e parêcêres juíídicos atêndidos" medida em: "uN."

2027

Estimado para a Ação

800

2027

843.ú0C,00

--onr.' ,o"s ls-gilq DA couuxrcaç;,o socúL E RELAçóEs tNsTtructoNAts

Tipo: Ativ!dade

Produto: Publicações institucionais e atos oÍà!ai! reali;:aáos

Funçâo: 04 Administração

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 131 Comunicaçáo Social

.rnid. Executora: 020'100 GABINETE DO PREFEITO

institucicnals e atos oÍiciais rêallzados" modlda em: "UN."Mête Física Relativa a: "PublicaçÕês

2027

800

Fiorilli SC Ltda - Software Página 3 de 32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/C001 -99

ANEXO Vt - PLANEJAMENTO ORÇA|VENTÁR|O -- LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Éstimado para a Ação

2027

1.470.000,00

Tipo: Atividade

Produto; Unidade adminlstrativa mantida

Função: 04 AdministÍação

PLANEJAIVENTO E FI

E FrNAllÇAS

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADI\lll.l

AçâO: zO4É MANUTENÇÃO DA OIRETORIÂ MUNICÍPAL DE ADMINISTRAçÃO,

Meta Física Rêlativa ê: "Unidade administrativa mantida" mêdida em: "UN"'

Jnid. MediCa: UN.

Suh Função: 122 Administração Geral

2027

I

Custo Estimado para a Ação

2027

3.800.000.00

AçãO: 21OO GESTÃO DOS BENEFíCIOS DE ALIMENTAçÃO/REFEIçÃO AO SERVIDOR

Tipo: Atividade

Produto: Cotas de benefício de auxílic alimentação/auxíliô refeição concedidos

Função: 04 Administraçáo

Jnid. Executora: o2o5oo DIRETORIA MUNICIPAL DE ADM|N., PLANEJAMENTO E FINAN

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 122 AdministraÇão Geral

Meta Física Relativa a: "Cotas de beneÍício de auxílio alimêntação/euxílio refêição concêdidos" medida em: "UN."

2027

55680

Custo Estimado para a Ação

2027

1 .998.000,00

Ação: 20Í8 GÉSTÃOFINANCEIR ECONTABIL

Tipo: Attvidade

PÍoduto: Demonstrativos contábeis e fiscais publiDados

Função: 04 Administraçáo

Jnid. Exêcutora: O2O5OO DIRETORIA IvIUNICIPAL DE ADM|N.,

2027

22

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 123 AdrninistraÇão Financeira

PT.ANEJAMENTO E FINAN

Meta Física Rêlativa a: "Demonstrativos contábei3 e fiÊcais publicados" mêd iCa em: "UN."

Custo Estimado parâ e AÇão

2027

427.000,00

Ação: 2017 GESTAO DA

Tipo: Atlvrdade

MUNICIPAL

Produto: Processos tÍibutários concluídos

Função: 04 Administração

Jnid. Executora: o2o5oo DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMlN., PLANÊJAl\ilENTO E FINAN

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 129 Adminrstração de Receitas

Meta lsísica Fleiativa a: "Processos tributáÍios concluídos" medida ÉÍli: "UN"'

2027

2AO

Custo Êstimado para a Ação

2027

300.000,00

Fioriili SC Ltda - SoÍhv3re

AçâO: 2024 FISCALIZAçÃO DE FOSÍURAS E ÂTIVIDADES URBANAS

Tipo: Atividade

Produto: AÇóes de fiscalizaçáo de posturas re3lizadas

Sub Função: 125 Normatização e Fiscalizaçáo

PI.AI.IEJA[4ENTO E

Jnid. Medida: UN

FunÇâo: 04 Administraçáo

Jnid" Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE

modida em:a dê
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

ANEXS vt - pLA1'IEJAMENTó onçerrlexrÁnro - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIT',IENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

800

Custo Estimado parâ a Ação

2427

259.000.00

Ação: 2014 TREINAMENTOS E CAPACITÂÇÕES

Tipo: Atividade

Produto: Servidor capacitado

Função: 04 Aom nrstraçâo

Jnid. ExecutoÍa: 020500 t)lRETOiilA I\4UNICIPAL DF- ADIú1N., PLANEJAIVIENTO E Fl

30

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 128 Forn'raÇão de Recursos Humanos

custo Sstimado para a Ação

llleta Física Relâtiva a: "Senridor capacitado" medide ém "uN."

2027

20.0c0.00

2027

AçâO: 2055 OPERAÇÃO E MANUTENÇÀO DE TECNOLOGIA DA INFORMAçÃO

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Função: 04 Administração

Jnid. Executora: 02050C DiRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN

Jnid. Medida: tUÊS

Sub Função: 126 Tecnoiogia da lnfo!'maÇão

PLANãJAMENTO E FINANÇAS

Meta Física Relativa a: "Estrutura Administrativa opêrante" rnêdida em: "MÊS"

2027

tz

Custo Estimado para a Ação

2027

2426 2029 Total

300.000,00

1 0.574.0 1 5,00 10.777.000.00 1 í.657.851.54 12.240.744,12 45.249.610,66

Objetivo: Fortalecer a segurança pública nrunic:pal, prevenindo ocorrências e protegendo a populaçáo por meio Ce aÇôes integradas de vigilância, prevençáo, resposta a

desastres e valorizaçáo r.la defesa civil.

natLtrais e a pronta respcsia em situaçóes de emlrgência, as"àgrraádo o bêm-estar coletivo e o cumprimento do dêver constitucionâ! de proteger a pôpula?ão.

público Alvo: t'oda a pop'/lacâo do município, inciuinclc nioradcres d,)s distritos, sêrvidores públicos ê órgáos de segu;'ança parceiros.

Diretriz:

Sigla: % Des(,r.Uni.Medidâ: POR CENTO

Fonte da informação: relatórios de instalaÇão e operaçáo do sisterna de monitoramento

lndicador: Cobeltura de monitoramênto eiÍi Sreas cÍíticas

Prevlsâo da Evolução dos lndicadores For Exsrcício
índice
Futuro 2027

índice
Recente

600

lndicadoÍ: ]'empo de rêspcste de Deícsa Civil

Oescr.U ni.Medida : lvlinutosSigla: N4lN

Fonte de informação: protocolo municapal; registros de ráJio; Íorrnulários de campo

Previsão da Evolução dos lndicâdores por ExercÍcio
índice

Rqcente
índice
Futuro 2027

0

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEXo Vt - PLANEJA|\,4ENTo oRÇAMENTÁRlo - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Ação: 201 0 M.ANUTÊNçÃO E OPERA9ÃO D^ OEFESÂ CIVIL

Tipo: Atividade

Produto: AÇôes de prevenção e resposta reaiizadas

Função: 06 Segurança Pública

Jnid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEIÍO

Jnid. Modida: UN

Sub Função: 182 Defesa Cival

Meta Física Relativa a: "Açôes dê prêvênção ê resposta realizadas" medida em: "UN"'

2027

I

Custo Estimado pare a Ação

2027

46.000.1r0

AÇãO: 201 1 E1ANUTENçÃO DAS ATIVIDÂDES T}E SEGURANçA PÚBLICA

Tipo: Atividade

PÍoduto: Unidade administrativa mantida

Função: 06 Segurança Pública

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADM|N., PLANEJAMENTO E Fl

Jnid. Medirla: UN.

Sub Função: 122 AdministraÇão Geral

Mêta Física Relativa a: "Unidade administrativa mantida" medida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Açâo

2027

1 .190.000.00

Ação: 2097 MANÚTENÇÃO/APOIO AO CORPO ErE BOITBEIROS (CONVÉNÍO)

Tipo: Ativrcadc

produto: Posto de bombeiros mantido Jnid. Medida: UN.

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 182 Defesa Oivil

Jnid. Executora: 02010C GABINETE DO PREFEITO

Custo Estimado para a Ação

2027

Mêta Física Rêlâtive a: "Posto de bombêiÍos mantido" medida em: "UN."

2027

1

70.000,00

AçãIOI 2Ag2 ATIVIOADE OELEGAOA - APOIO ÀS FORçAS DE SEGURANÇA

Tipo: Atividadc

produto: llcras de policiarnento ostensivo realizadas no murricípio. Jnid. Mêdida: HR

Funçâo: oG Segurança Pública Sub Função: 181 Policiamento

Jnid. Executora: O2o50o DIRETORIA lúUNICIPAL DE ,{Dl\í|N., PLANEJAMENTO E FINANÇAS

Met3 Física Relati'ra a: "Horas de policiâmênto ostensivo realizadâs no município." mêdida em: "HR"

2027

1

Custo Estimado para a Agão

2027

245.000,00
ffi

2026 2027 z0z8 ?029 Total

1.527.000,00 1.551.000,00 1.676.342,50 1.756.659,63 6.5'11.002,13

Objetivo: Garantir acesso ágil, humanizado e resolutivo à AtênÇáo Primária para toda a populaçáo, com ênfase em acolhimento, prevençáo de agravos. cuidado longitudi

nal e reduçâo de filas.

alificar a experiência do usuário - diretrizes expressas no Plano: reduÉo dê filas, muliÍóes de saúde, atenÉo doÊliciliar e humanização.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375t0001-99
ANEXO Vl - PLANEJAMENTO ORCÂ|VIENTÀR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

UNIDADES EXECUTORAS É AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

público Alvo: populaçáo geral do município, com prioridades: geslantes e crianÇas, pessoas idosas, pessoas com defciência, porladores de condiçóes crônicas e residentes

nos distÍitos (BacuÍiti, Simões, Três Banas e CaÍezópolis)

Diretriz:

lndicador: CobeÍtura Territorial ACS

Sigla: %

Fonte da informação: e-Gestor/ACS

Descr.Uni.Madida: POR CENTO

Previsío da EvoluÇão dos lndicadores por Exercíclo

2727
lndice

Rêôentê
índice
Futuro

100 100100

20?7

Índice
Recente

índice
Futu ro

I120

Ação: 2089 GESTÀO E MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SAN]TÁRIA

Tipo: At vrdade

produto: Açoes de Viglláncia Sanitária realizadas Jnid. Medida: UN.

Funçeo: 10 Saúr]e sub Função: 304 vigilância sanitária

Jnld. Exocutora: 020200 DIRETORIA [/UNICIPAL DA DE

Meta Físlca Reia'tiva a: "Âqões de Vigilância Sanitária rsalizada§" modida em: "UN"'

2027

240

Custo Estimedo para a Ação

2027

600.000,0c

AçâO: 2079 GESTÃO E MANUTENçÃO DO PROGRAMA ACAOEMIA OA SAÚDE

Tipo: Atrvidaoe

PÍoduto: Atividâdes de Promoção da Saúde Realizadas

Função: 10 Saúde

Jnid. Executora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÜDE

Jnid. Medida: Ul'J.

Sub Função: 301 Atenção Básica

240

2027

81.000,00

Meta Física R-.lativa a: "Atividades de Promoção da Saúdo Realizadas" medida em: "UN."

2027

AçãO: 2102 MANUTENçÃO E OPERAçÃO OO PROGRAITA DE CONTROLÊ DE ZOONOSE§

Tipo: Atividade

produto: Atividade/Prcced mento de Zoonoses realizadc Jnid' Medida: UN.

Funçáo: 10 Saúoe Sub Função: 305 Vigilância Epidemiológrca

Mêta Física Reletiva a: "/rtividade/Procêdimento d€ Zoonoses realizado" mêdida em: "UN."
.Jnid. Executora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

2027

5000

2027

i 89.000,00

AçãC: 2086 T'4ANUTENÇÃO E OPERAÇÂO OA ESTRATÉGN SAÚDE DA FAMíLIA - E§F

Tipo: Atividade 
r

Produto: Pessoâs acompanhadas pela ESF

Funçáo: 10 Saúde

JNid. EXECUTOTA: O2O2OO DIR:]'ORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 301 Atenção Básica

Meta FÍsica Relativa a: "Pessoas acompanhadas pela ESF" medida em: "UN."

Fiorilli SC Ltda - Software Pâgina7 de32

Siglê: UN. Descr,Uni.Modida: unid3de

Fonte da inÍormação: Relatórios da Diretoiia

Previsão da Évolução dos lndicadorê3 por Exercício

a AçãoCusto Estimacio

a AçãoCusto Estimado
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ANEXO vt - PL-ANEJAT\irENTO ORÇAMENTÁR|C - r-DO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOL.TADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

8000

Custo Estimâdo para a Ação

2027

3.900.000,00

-- ^çr.-.* 
*aino E MANUTENçÀo DA AssrsrÉNctn rlnuecÉurlcA BÁstcA

Tipo: Atividade

Produto: lvledicamentos da Atençáo Básica dispensados

Função: 10 Saúde

Jnid. Exêcutora: o2O2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Mêdida: UN

Sub Função: 30í Atençáo Básica

Meta Físiôa Relâtivâ a: "Medicamentos da Atenção Básica dispensados" medida em: "UN."

2027

2027

990.0c0,00

4500000

Custo Estimado paÍa a Ação

AçãOI 2067 ilTANUTENçÂO DO PROGRAMA SAÚDE BUCAL

Tipo: Atividade

Produto: Atendimento odontológico realizado.

Função: 10 SaLide

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 301 Atençôo Básica

Jnid. Executora: O2O2CC DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

MêtÍr Física Relativa a: "Atendimênto odontológico realiíado." medida em: "UN,"

2427

12000

Custo Estimado para a Açâo

2027

1.400,000,00

A9ão: 1123 REFORMA E AMPLIAÇÂO DÊ UNIDT\DES DÊ

Tipo: Proleto

Produto: Unidades de Sairde Reformadas e Ampliadas

Função: 10 Saúde

JNid. EXECUtOTA: O2O2OO DIREI'ORIA TVIUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 301 Atençáo Básica

Ilteta Fisica Relativa a: "Unidades de Saúde Roformadas e Ampliada§" modida em: "UN,"

2027

1

Custo Estimado para a Açãü

2027

í 0.000,c0

AçáO' 2'124 GESTÃO E MANUTENçÃO DAS AÇOES DE VIGILÂNCIA

Tipo: At v daJe

PÍoduto: Acões ce Vig.lánc a Epideniológica realizaoas

Função: 10 Saúde

Jnid. Exccutora: i2c203 DlRf lLrRin vulttctpnr DA sAÚriE

Meta Física Relativa mêdida em:realizadas" "UN.'de EpidemiológicaVigilància'Açóes

Jnid. Medida: llN.

Sub Função: 305 \/igilância Epidemiológica

2027

5000

custo Estimado para a Ação

980.000,00

2028 20292026 2027
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Total



PREFETTURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000',| -99

ANEXO Vt - PLANEJATVENTO ORÇAi,4ENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

34.780,985,739.411.378,67e.1 50.00c,008.1 97.81 7,86 8.991.789,20

Objetivo: oÍerecer atendimento especializado conr qualidade e rapidez, diminuindo o tempo de espera e aumentando a resolutividade dos encaminhementos feitos pela a

tenção básica.

Justificativa: o municipic precisa garantir consultas. exâmes e procedimentos de média e alta complexidade para a p'opulação. Muitas pessoas aguardam por atendimento e§

pecaalizado,oqrepoloatrasardiagnásticosetratamerrtos.Oprogramaorganizaeampliaoacesso,inlcgrandoaPoliclinica/CEMOA,consórciosehospi:aisda
região.

público Alvo: Todos os usuários do SUS no município que pÍecisem ,ie consultas, exames ou pr'ocedimento§ de média e alta complexidade.

Diretriz

lndicador: Especiali<lades tlédicas ofertadis

Sigla: llN. Descr.Uni.Medida:unidacie

Fonte da infortnação:

Previsão da EvoluÇão dos Indicadores por ExercícioÍndice
Futuro 2027

I I

índ ice
Recente

Açãâ: 2087 I'/IANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO DO CIER. CENTRO

Tipo: Atividade

INTEGRADO DE ESPECIALIDADES EM RÊABILITAçÃO

Produto

F u nÇão

Jnid. Executora

Sessáo/Procedimento de reabilitaçáo realizado

1c Saúde

O2O2OC DIRÉTORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Meta Física Relativa a: "Sessão/Procedinlênto de reabilitâção rêalizado" modida em: "UN'''

2027

2 4000

Custo Estimado para a Ação

2027

1 .1 00.000,00

Ação:2093'MANUTENÇÃOEFUNCIONAMEiiTODOCLP§l-CENTRODEAÍENçÃOPSICOSSOCIAL

Íipo: Allvidade

Produto: Atendimentô psicossocial realizado. Jnid. Medida: UN.

Função: 10 Saúcle Sub Função: 302 Assistência llospitalar e Ambulatcrial

Jnid. Exêcutora: 02o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Mêta Ficica Relativa a: "Atendimento p§icossocial roalizado." medida em: "UN"'

2027

3500

Custo Estimâdo para à Ação

1.400.000,00

2027

Ação: 203í REPASSE FINANCEIRO/SUBVENÇÃO PARA SERVIÇOS HOSPITALARES E AMBULÂTORIAIS

Tipo: .r\tivrdade

Produto: percertüal de execução finance:Í3 .la dotaÇão atuali)ada no exercício Jnid. Me(iida: %

Sub Função; 302 Assistência Hospitalar e AmbulatorialFunção: i0 Saúde

Jnid. Executora: o202oo DIRÊTORIA MUNICIPAL OA SAÚDE

Mêta Fisica Relativa a: "percentual do erecugão íinanceire da dotação atualizada no êxercício" medida em: "%"

2027

95

Custo Estimado para â Ação

2027

8.069.90C,00

Açeo: z}t4 MANUTEilçÃO E FUNCIOIIÂMEi{TO OA POLICLíNICA MUNICIPÊ.L - CEMOA

Tipo: Atrvrdade

PÍoduto: Atendi,'nento amJ'llatorial àspecializado rea'izado.

Funçâo: 10 Saúde

JNid. EXECUTOÍA: O2O2OO DIRETCRIA IuUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 302 Assistência HospitalaÍ e Ambulatorial

Fiorilli SC Ltda - Software Página I de 32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO Vt - pLANEJAMENTO ORÇAI\'IENTÁRIO - LDO Lêi LDO: , Data da Lei: - Âno LDO:2027

UNIDADES EXEcUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Meta Fisica Relativa a: "Atêndimento ambulatorisl especializado realizado.'1 medída em: "UN."

?027

1 3000

2027

7.1 00 000,00

Tipo: Atividâde

Produto: Processos/Ações Atendidas

Função: 10 SaúCê

Jnid. Executora: O2O2OO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 303 Suporte Proíilático e Terapêutico

Açàoi 2'.t21 ASSISTÊNCIA FARMACÉUflCA ESPECIAL MUNICIPAL - AQUISIçÃo E DTSTRTBUIçÃO DE MEDICAMENTOS UÃO PADRONIZADOS

Meta Física Relativa a: "Processos/Ações Atendidâs" medida em: "UN."

2027

72.0C3,00

2027

1 000

Custo Estimado para a Ação

Tipo: Atividade

Proàuto: Servtço de atendimento de Urgência e Emergêrcia operante

Funçâo: 10 Saúde

Jnid. Executora: o2o2o0 DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

AçãOI 2123 MANUTENçÃO E OPERAçÃO DOS SERVIçO§ DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA-SPA E SAMU

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial

"MÊS"em:rante" medidaatendimêntode de e opcFísicaMeta Relativâ Urgêncii Enrergêrcia"ServiÇo

2027

12

Custo E8timado para a Açâo

2027

1 00.000,00

2029201820272026
75.687.900,|

.841.900,0017.944.223,59

Diretriz:

lndicador: percentuâl de execução financeirl da dotação atualizada no exêrcício

Si0la: % Descr.Uni.lVledida: POR CENTO

Fonte da informaçáo:

lndiiaCoree Exêrcícioda do3 For

2027
índ ice

Reconte
índice
Futuro

90BO

lndicador: PÍe$tação de ccnta3 ê relatórlos (BAG/TCE/MS) lro pÍàzo

Sigla: % llcstr.uni.Mcdida: POR CF-NTO

Fonle da informação:

2027
índice

Recente
lndics
Futu ro

100 100'100

Frorilli SC Ltda - Soft\ryare
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Custo Estimado a Ação

20.425.300,31

ÍOTÁt DO iooz

DÀ

objctivo: Asseg:rar pianejamento, compras/contratos, regulâÇãc. Tl, jndicadores, ouvidoria e educação permenente funcicnando de forma integrada e auditável'

oÍre glosas.

público Alvo: Usuários do SUS (benefício indireto) e todas as unidades ê programas da saúde (benefício direto).

Previsão da Evolução do§ lndicãooros por lixercício



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXS vt - eLANEJAMENTo oRÇAMENTÁRto - LDo Lei LDo: , Data da Lei: - Ano LDo:2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Ação: 2100 GESTÃO ÔOS AenrríCtOs DE ALIMENTÂçÃO/REFEçÂO AO SERVIDOR

Tipo: Atividade

Produto: Cotas de benericio de auxilio alimentaçáo/auxilio refeiçáo concedidos Jnid. Medida: UN.

Função: 10 Saúde SubFtlnção: 122 Administraçãoceral

Jnid. Erecutora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Meta Física Rêlativa a: "cotes de benefício de auxílio alimontaGão/auxílio râfeição concsdidos" mêdidâ erí: "UN"'

2027

46400

Custo Estimado para a Açâo

2027

2.350.000,00

AÇão: 2OÍ4 TREINAMENTOS E CAPACITAçÕES

Tipo: Atividade

Produto: Servidor capacitado

Funçáo: 10 Saúde

Jnid. Executora: o2o2oo DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

Jnid. Medida: UN.

Sub Funçáo: 128 Formaçáo de Recursos Humanos

ÍIteta FíBicâ Relativa a: "Servidor capacitado" ntedida em: "UN."

2027

Custo Estimado para a Ação

2927

1 0.000,00

AçãO: 2O9O GESTÁO ADMINISTRATIVA DA SAÚDE MUN|CIPAL

fipo: At v,dade

Produto: L-st.utu.a Adm;^rstratrva operante

t-unçáo:10 Saúde

Jnid. ExccutoÍa: o2o2oc t)IRETORIA I\4UNICIPAL- DA SAÚDE

2027

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 122 Adnranistraçáo GeÍal

Custô Estimâdo Ação

Meta Física Relativa a: "Estruture Administrativa operante" mêdida êm: "MÊS"

2027

12

Total202920?7 ?028202tô

2.930.0C0.00

22.488.042,876.106.785,595.275.271 ,00 5.290.000,00 5.81 5.980,28

objetivo: Garantir atenção integral às crianças de o a 6 anos e suas famílias, assegurando acesso, pernranência e qualidade na educação infantil, cuidado em saúde e pr

oteçáo social, reduzindo desigualdades e melhoi'ando o desenvolvimento infantil.

e vulnerabilidades familiares, com alto retorno social.

público Alvo: crianÇâs de 0 a 6 anos e suas famílias. gestântes e cuidàdores, proÍissionais da redc (le saúde, educaçáo e assistência social.

Oiretriz

lndicador: Cohêrtuta Vacinel

Sigla: '/u

Fontc da informaçâo'

Descr.Uni.Medida: PCR CENTO

Píevisão dã Evolução dos lndlcedorê8 por Exercício

2027

índice
Recente

índice
Futuro

90 8580

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware Página11 de32
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461 86375i000 1 -99

ANEX6 vt - pLANEJAMENT6 oRÇAt"tENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDO:.2027

UNTDADES E1EcUTORAS E AçÕES VoLTADAS AO oESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAITENTAL

Mela Física Relativa a: "Oia dê transportê êscoler ofortáclo"' mêdidâ em: "DtAS'

AçãO: 2025 ALIMENTAçÃO ESCOLAR - PLANEJAMENTO,

I
Tipo: Atividade

PÍoduto: ReÍeição escolar servida por ano

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: o2o3oo DIREIORIA MUNICIPAt. DE EDUCAÇÃO

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 365 
=cucáção 

lnfantil

Tipo: Atividade

PÍoduto: Dia de transporte escolar ofertado.

Função: i2 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Jnid. Medida: DIAS

Sub Função: 365 Educaçáo lnfantil

AçãO: 20?6 MANUTENÇÃO E OPERAçÃC OO TRANSPORTE DA EOUCAçÃO

2027

200

Custo Estimado para a Ação

2027

46.000.00

esêolar servida por ano" medida em: "UN."Meta Física Relativa a: "Refêição

393640

2027

41 0.0c0.00

Açáo: 2ozo MANUTENÇÂO E OPERAçÃO DAS UNTDADE§ DE EoUCAçÃO INFÂNTIL - CRECHE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 365 Educação lnfantil

Tipo: Atrvidade

Produto: Unidades de Creche mantidas em funcionamento

Funçâo: 12 Educaçáo

Jnid. Executora: o2o3oo DIRETORIA MUNICIPÂL DE EDU
idamêd ..UN,'

É.m:íuncionamento"êmal CrecheFísicaMeta Relativa "Unidades de mantidas

2027

5

4.800.000,0c

Custo Estimedo para a Ação

2027

AçâO: 1 1 35 CONSTRUçÃO DE UNIDAOES DE ÊNSINO INFANTIL

TiFo: P'c.eto

Produto: Un,daCcs de Ensi'ro Fundamental Constrtridas

Função: 12 Educação

Executora: O203OO DIRETORIA MIINICiPAL DE EDU

Jnid. Mêdida: UN.

Sub Função: 365 Educaçáo lnfantil

Jnid
"UN.modida êm:Fundamental"Unidadesei EnsinodêFísicaMeta Rolati,ra

2427

0

Custo Estimàdo pera a Ação

2027

225.000,00

Ação: 2120 SCFV PRIMEIRA INFÂNCIA - BRTNCAR E CONVIVER

Tipo: /.t'vrdadc

Produto: Criân.a 0-6 Atendida no SCFV

Função: O8 Assistência Social

Jnid. Executora: O2oáoC DIRETORIA MUNICI PAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Jnid. Medida: Ul'1.

Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

(H Atendida no SCF\|'medida em: "Ul'I."Meta Físisa Relativa a: "Criança

2027

45

Fioíilli SC Ltda - Software
Página i2 de 32
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a ÂçãoCusto Estirnado
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ANEX6 vt - pLANEJAt\itENTo oRÇAMENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:,2027

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a /rção

2027

I 0.000,00

Tipo: Atividade

Produto: Crianças de O a 6 anos atendidas em serviços de saúde

Função: 10 Saúde

Mêta Física Relàtiva a: "cÍiânças de 0 a 6 anos atendidâs em serviços de Éaúde" medida em: "uN.'
JNid. EXEüUIOrA: OzO2CO DIRETORIA MUNICIPAL DA SAÚDE

AçãO: 2058 ATENÇÃO INTEGRAL À PRIMEIRA NFÂNCN EM SAÚDE (0-6 ANOS)

Jnid. Medida: UN.

Sub Fungão: 301 Atenção Básica

2027

Custo Estimado para a Açâo

300

2027

53.000,00

Ação: 2oZ1 MANUTENçÃO E OPERAÇÃO DAS UNIDADES DE EDUCAçÃO INFANTIL - PRÉ-ESCOLA

Tipo: Atividade

Produto: Dias Letivos Jnid. Medida: DIAS

Funçâo.. 12 EclucaÇáo Sub Função: 365 Educação lnfantil

Jnid. Exêcutora: 02O3OO DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Meta Física Relativa a: "Dias Lêtivos" medlda em: "DIAS'

Custo Estimado para a Ação

5.795.000,00

2027

200

20?.7

2029 Total2A282026 2027

12.306.95',t,25 47.359.902,2113.071.382.141 0.ô42.568,82 1 1.339.000,00

Obletivo: Assegurar educaÇáo de qualidade para todos os alunos do Ensino Fundamental, com foco em aprendizagem efetiva, inclusáo, permanência' reduçáo da evasáo

e inovação Pedagógica.
Y 

Justificativa: o Ensino Fundamental é dever do pqder público e direito subjetivo da crianÇa e do adolescente, cabendo ao Município garanti-lo com prioridade no âmbito de su

as competências. A Constituiçâo Federa! assegura a educaçãô como direito social e estabelece a responsabilidade municipal na oferta-do Ensino Fundamental

em regime de colaboraÇão (arts. 60, 20S, 2oB à1211). A LDR(Lei no 9.394/1 996), em especial o art. 1 í, atribui aos Municípios a incumbência de organizar' mante

r e desenvolver seus siitemas de ensino, priorizarrio a educação infantil e o eásino fundarnental. O ECA (ârts. 53 e 54) reforça odever do Estado, inclusive muni

cipal, Ce assegurar acesso, pernranência e padráo de qualidaáe. Além disso, o PNE e c Plano lvrtunicipal de Educaçác üinculam rnetás e estratégias de aprendiz,

agem (IDEB/S"AEB), formaÇáo clocente, gesiáo deínocrática e inclusáo. Portanto, este programâ materllliza obrigações legais e constitucionais do Municipio-nã

o é facultativo-atocando Íecursos, processos e indicadores para garantir acesso, perman

público Alvo: Alunos matriculadcs no Ensino Fundamental, Professores, gestores escolares e equipes de apoio peclagógico. Famíliàs e comunidade escolar'

Di retriz:

Indicador: índice tle Dêsenvolvimênto da Educação Bási4a (IDEB)

Sigla: Índice Descr.Uni.Medicla: indice

Fonte da informaçâo: ResultaCr.: INEP

2027
índice

Rêccntê
índice
Futuro

7 b,c6,2

lndicador: evasàoêscolar

Sigla: t]t!. Descr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação: Sisteme de gestáo escolar

2027
índice

Rêcento
intlico
Futuro

0 01
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da dos por Exercício

PÍêvisáo Ca Evolução dos lndicadores por
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ANEXO Vr - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁR|O - t.DO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:,2027

UNIDADES EXEGUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMETJTAL

lndicador: indice de satisfação do cidadâo com os serviços

Sigla: 9/o Descr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da infoÍmação: lúédia das respostas em pesquisa de satisÍaçáo anual

índice
Recente

indice
Futu ro

- 

prerisao oa evolução dos lndicâdores por ErêÍcício

2027

0 60 75

AçãA: 2022 ÍtlANUTÊNÇÃO E OFERÂÇÃO DO EN§INO FUNOAMENTAL

Tipo: Atrvidade

Produto: Dias Letivos

Função: l2 Educaçâc

2027

2027

FísicaMeta a:Relativa Letivos" em:

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE EDLI

Jnid. Medida: DIAS

Sub Função: 361 Ensino Fundamental

7.80C.000,00

200

custo Estimado para a Açâo

,qção: 2026 MAI'TUTENÇÃO E OPERAÇÃO DO

fipo: At v'dade

Produtc: Dia de lr?,rsp3rte escolar ofertado.

Função: 12 liducaçáo

Jnid. Executora: 02030c DIFIETORiA l\,IUNIClPAL DE EDUr

Jnid. Medida: DlÊ.S

Sub Função: 361 Ensino Fund3mental

Meta Física Relatíva a: "Dia de transporte escolar ôÍertado. " medidr em: "DIAS"

2027

200

Custo Estimado paía a Âção

2027

3.800.000,00

2027

200

2027

Custo Estimedo para a 
^ção

Meta FíEice Rêlâtiva a: "Oias Lêtivos" medida em:

80.000,00

Açâo: 2029 IíANUTENCAO E OPERAçAO DO PROGRAMA

Tipo: Atividade

Produto: Óias Letivos

Furrção

Jnid. Executora

Jnid. Medida: DIAS

12 Educaçãc

O2O3OO DiRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Sub Função: 366 Educaçáo de Jovens e Adultos

Tipo: Atividade

Produto: RefeiÇáo elcclar seruida por ano

Funçâo: 12 Educação

Jíid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIP^L D=

2026Ação: ALIMEN'IAçÃO

il,leta Fís ica Relativa a: "Refeição escolar ssrr'idà ,no" medida .UN.'

Jnid. Mêdida: UN.

Sub Função: j61 Ensino Fundarnental

2027

899000

custo Estimado pâra

?027

3.4 00.000,00.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/OO0l-99
ANEXO Vt - PLANEJAMENTO OnçnVrer'riÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 2025 ALIMENTAçÃO ESCOI.AR - PLANEJÂMENTO, AQUISçÃO, PREPARO E LOGíSTICA

Tipo: Atividade

Produto: Refeição escolar servida por ano

Função: 12 Educaçáo

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Unid. Medlda: UN

Sub Função: 366 Educaçâo de Jovens e Adultos

Meta Í:ísica Relativa a: "Refeiçáo escolar sêrvida por ano" mêdida êm: "UN."

2027

2027

11.000,00

Total2028 20292027

63. 323,6555.474,6ô 17.278.248,39
2026

1 4.970.600,60 15.091.000,00

Obietivo: Assegurar a governança, a conformidade legal e a eficiência da política educacional municipal, coordenando transporte escolar, alimentação escolar, planejam

entó árçrnr"i,tário, monitoramento de indicadores e transparência, inclusive no regime de colaboraÇáo com a rede estaduâl-

de. ê. luz Ca Constituição (ar.ts. 205, 208 e211), da LDB (L;i no 9.394/'1996) e do ECA (arts. 53 e 54), cabe ao Município organizaÍ seu s.istemade ensino e atuar

em regirne cie colaboàçãà com Esiado e Uniãã. Este piograma organiza a governanÇa, o planejamento e a execução transversal da política edtlcacionaÍ. incluin

Oo trai,sporte escclar e alimentaÇão escolar, o monitoiaménto por úados, a transparência e a prestaçâo de contas. Também contempla o apoio às escolas estad

uais situadas no território municipal ccnforrne pactuações especific€s, assegurando a continuidade do processo de ensino-aprendizagem e o cumprimento das

metas dos instrumentos de planejamento (PPfuLDO/LOA e Plano Municipal de Educaçáo).

fissionais cia educação (docentes, gestores, apoio) e equipes técnico-adnrinistrativas da Diretoria. C

Diretriz:

ln.licador: % dê prestaçõês dé êontas/publicáçóes rio prazo

Sigla: q6 Descr,Uni.Medida:POR CENTO

Fontc cia inforÍnação: F IVIAS/Contabilidade; pcrtí'l da transparência

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercicioíndice
Ftlturo 2027

indice
Recerrte

60 100 80

Previsão da Evolugão dos lndicadore§ por Exercício

2027

índice
Recentê

índice
Futu ro

100100

lndicador: Regularidade rja merenda

Sigla: Y;

Fonte da informaçâo:

Descr.Uni.Mêdida: POR CENTO

Previsâo cia Evolução dos lndicadores pôr Exêrcíôio

2927

85

índice
Futuro

índice
Recentê

BO 90

lnÍJicador: índice de satisfação do cidaclãB com oe sen'iços

Sigla: "1, Dcscr.Uni.MediCa:PCFI CENTO

Fonte da inforrnação: i\lódia das respostas em pesquisa dê.atisfaÇão anual

Prêvisão dâ Evôlução dos lndicadores por Exercício

2027

índice
Rêcente

indice
Futuro

0 BC 75

lndicador: Cobertura do transportê

Si0la: %
Fonte.la informação:

Descr.Uni.Mcdida: POR CENTO

AçãO: 21OO GESTÃO DOS BENEFíCIOS DE A!-TMENTAÇÃo/REFEIçÃo Ao SERVIDOR

Tipo: Ativirlade

Produto: Cotas de bencÍir;io de auxilio alinletttação/au;:íl;o íeFeiÉc concediCos Jnid. Medida: lJl'l

Sub Ftrrção: 122 .\dministr3ção GeralFunção: 12 Educação

Jnid. Elecutora: 020300 Dlt?ETORIA MUNICIPp.L DE

Meta Física Rêlativa a: "Cotas de beneficio de auxílio alimentação/auxílio rêfeição concedidos" medida em: "UN."

Págrna 'i5 de ?2Fiorilli SC Ltda - Softtr'are
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEI-ANDIA
46186375/0001-99
ANEXO vl - eLANE;AI\IENTO ORÇAMENTÁRIO -.LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

uN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

60320

Custo Estimâdo para a Agão

2027

3.530.000,00

Açâo: 2014 TRÉINAMEI{TOS E CAPACITAçÕES

Tipo: Atividade

Produto: Servidor capacitado

FunÇão: 12 Educação

Jnid. Executora: o2o3OO DIRETORIA MUNICIPAL DE

êm: "Ull."Í,,leta Física Relativa a: "Servidor capacitado"

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 122 AdministraÉo Geral

2027

2027

1 5.000,00

250

Custo Estimado a Ação

AçãO: 2026 MANUTENçÃO E OPERÀçÃO DO RANSPORTE DA EDUCAçÃO

Tipo: Atrvidade

produto; Dia de transporte escolar ofertado. Jnid. l4eclida: DIAS

FunÇào: 12 [ducação Sub Função: 362 Ensino l\Iédio

-lniil. Executora: O2o3oo DIRETORIA IVUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Meta Física Relativa a: "Dia de transpoÍte escol.?r o.íGrtado," tnedide em: "DIAS"

?027

Custo Estimado para a Âção

2027

1 .1 00.000,00

Ação: 2059 PARCERIA COM ORGANIZAÇÕES

Tipo: AtiYidade

PÍoduto: Seruiço/Parceria executado

Função: 12 Educação

Jrrid. Erecutora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

CIVIL

Custo Estimado para e Ação

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 367 Educeçáo Especial

Meta FísL:a Relativa a: "senrigo/Parceril executado" mêdida em: "MÊS"

2427

12

2027

7'1.000,00

Ação: 1134 AOUTSTÇÃO OE |MOVEt. PARA §EDIAP A DI;IGTORIA MUNICIPAL D= EDUCAÇÃO

Tipo: Projeto

Produto: lmóvel adquirido

Função: 12 Educaçáo

Jnid. Executora: o2o3oo DIREI-ORIAMUNICIPAL DE EDL,CAÇÂO

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 122 AdministÍação Geral

Meta Física Relativa a: "lmóvol adquirido" medida em: "UN."

2027

0

2027

0,00

Custo Estimadc para a Agão

Fiorilii SC Ltda - Software Página 16 de 32
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PREFE]TURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/00Ci-99
ANEXo VI - PI,ANEJAI\,4ENTo oRI;AIÚENTÁRIO. LDO l-ei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: ?027

UN|DADES EXECUTORAS E AÇOES VOLT^DAS AO DESENVCLVIMENTO DO PROGR^MA GOVERNAMENT.qL

Ação 2006 MAI.IUTENçÂO E OPERAçÃC, DA DIRETORIÂ MUNIC, DE EDUCAçÃO

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: o2o3OO DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Jnid. Medida: [íÊS

Sub Função: 122 Administração Geral

Mête Física Rêlativa a: "Estrutura Administrativa operante" mêdida em: "MÊ§"

2027

12

custo Estinredo para a Açáo

2027

1.300.000,00

AçãOi 2023 MANU]'EHçÃO E OPERAçÁO DO.NÚCLEO NE ATENDIMEI{TO MULTIDISCIPLINAR

Tipo: Atividade

Produto: Esüutura Adminisirativa operante

Função: 12 Educação

Jnid. Executora: 020300 DIRETORIA MUNICIPAL DE

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 367 Educação Especial

Meta Física Relativa a: "Estrutura Administrativa opêranle" mcdida em: "MÊS"

2027

Custo Estlmado para a Ação

2027

570.0c0, c0

Ação: 2098 COI.IVÊNIO COM A UNIVESP - MAÀiUTENÇÃO DO POLO

Tipo: Atividad{)

Produto: Polo UNIVESP mantido e em funciorramento.

Função: 12 E(iuraÇão

Jnid. Executora: 020300 DiRETORIA MUNICIPAL DE

2C27

'Jnid. 
Medida: MÊS

Sub Função: 364 Ensino Superior

Meta Física Relativzr a: "Polo UNIVESP mantido e êm funclonamento"' mediCa em: "MÊS"

Custo Estimado pâra a Ação

2027

1

e6.000,00

AçãO: 2026 IJIANUTENçÃO E OPEHAçÂO DO TNA}ISPORTE OA

l ipo: Atividãde

Produto: Dra oe trarispôrle escolar ofertirdo.

Função:12 ECrtcaçáo

Jnid. Exe,cutorâ: C203C0 DIlF fORIA Í\nUNICIPAL DE ETIUCAÇÃC

Jnid. Medida: DIAS

Sub Função: 364 Ensino Superior

Rêlâtiva à: "Dia de transpo em: "DlÂS"Mêta Fislrâ rto ê9cúlar oÍeltâdo." tnedida

2927

200

Custo Estimado para a Ação

2027

E80.000,00

Ação: 2025 ALIT"TENTAçÃO ÊSCOLÁR-

Tipo: Atividade

Produto: ReÍciÇão escolar seruiCa poi ano

Função: i2 Educãçá,

Jnid. Executora: 0203c0 DIRETORlA MUNICIPAL DÉ
..UN.medida emano"FísicaMote escolar sêívidâ"Refeição poÍRelativa

pl.ÀN EJATvTEN TO, AOUTSIçÃo, PREPARO

Jnid. MeCida: UN.

Sub Função: 362 Ensinô l\ilédio

Fiôrilli SC l-tda - Softrvare

489600
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027ANEXO VI - PLANEJAIVIENTO ORÇAI\iIEN iÁRIO - LDO

UNTDADES EXECUToR.AS Ê AçóES VoLTADAS AO DESENVoLVIMENTO DO PROGRAMA GoVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Àção

2027

730.000.00

Ação: 1066 CONSTRUçÃO DA COZINHA PILOTO

Tipo: Projeto

Produto: Sede da Ccrzlnha Piloto Construida

Função:12 Educãção

Jnid. Exccutora: o2c3oo DIRETORIA tUUNICIPAL DE EDUCA(;ÃO

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 306 Alimentaçào e Nutriçáo

Meta Física Relativa a: "Sede da Cozinha Piloto Con§truída" nlêdiclâ êfi: "UN."

2027

0

Custo Estimado para a Ação

2027

.9't 1,49

Total20282026 2029

8.137.831 ,31792.000,00

2027

500.000,00

Objetivo: oferecer mobilidade segura e eficjente e apoio logistíco ao campo, com infraestrutura uibana e rural bem mantida.

púbrico Arvo: ;:::l:§:i:L:l',ili"lllllHários de t!.ansporre púbrico; produtores rurais; êmprêsas e rooística: moredores dos distritos.

Di retriz:

lndicadoÍ: Extensão de vias urbanas requalificada3 com rccape ê sinalizsção

Sigla: Kl\,4 Descr.uni.Medida: Quilômetro

Fonte da informaçáo: Diários de obra

Previsão da Evolução dog lndicadorês por Erercício
Índice

Recente Futuro
índice

2027

a0 4

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercícioíndice
Futuro 2ú':7

Índice
Recente

0 30

lndicador: Produtores beneficiados por pÍogÍamas de fomênto ou capacltação

Sigla: UN. oescr,uni.llledida: unidadê

Fonte da informação: Diretoria l\,4unicipal de Agricultura e Meio Anlbiente

50

AçãO: 2C46 MÂNUTENçÃO E CONSERVAÇÃO DE VIAS E INFRAESTRUTURA URBANA

Tipo: Atividade

Produto. lntervenÇáo realizada inid. Medida: UN.

FunÇão: 15 Urbanismo Sub Função: 451 lnÍra-Estruture Urbana

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL Dã OtsÍtAS, INFRAESTRUTURA E SANEAIVIENTO

Msta Físiia Rolativa a: "lntervênção rêalizada" medida om: "UN."

2027

100

Custo Estimado para a Ação

2027

3.900.000,00

AçãO: 2016 GESTÃO E MANUTENçÃO DE PRO,JETOS, ENGENHÂRIA E P!-ANEJAMENTO URBÂ.NO

Tipo: Atrv,dade

produto: Estrutura Admirristraliva opêrante Jnid. Medida: MES

FunÇão: 04 AdmrnistraÇáo Sub Função: 572 Desenvol\Iimento Tecnológico e Engenharia

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

2027

Fiorilli SC Lrda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 Bô375/0001 -99

ANEXO vl - pLANEJA1\íENTO ORÇAMENTÁR;O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDO:.2027

UNIDADES E1EcUTORAS E AçÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

956.000,00

12

Ação: 203s MANUTENÇÃo E opERAçÃo DA DtREToRtA MUN|CIPAL DE AGRlcuLruR^ E MElo AMBIENTE

Tipo: Atrviclade

Produto: Estrutrrra Administrativa operante Jnid. Medida: [i]ÉS

FuÍrção: 04 A.ciministraÇáo Sub t'unção: 122 
^dministÍaÇão 

Oeral

Jnid. Executora: 020700 DIRETORIA IJ]UNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Meta Física Reletiva Administrativa medida em: "MÊS"

Custo Estimado para e Ação

2027

2027

12

1.400.000,00

Ação

IiPo
Produto

Função

2113 OESENVOLVIMENTO DO AGRONEGÓCIO

Atrvrdade

Atendlmento/AÇáo de desenvoivimento econômico realizada

20 Agricultura

Jn id. Executora: o2o700 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 608 Promoção da ProduÇão Agropecuária

realizadá" .UN."ida em:medeconômicodesenvolvimentodêaRêlativá "Atendimênto/AçãoFísicaMeta

2027

300

2027

1 32 C00,00

AÇãO: 2043 MAhIUTENçÃO E PERENIZAÇÂO DE

Tipo: Atividade

Produto: Quilômetro de via rural mantido/conservadc.

Função: 20 Agricultura

Executora: o2o7o0 DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Jnid, illêdida: KM

Sub Função: 782 Transporte Rodoviário

Mêta Físic.i Relàtiva a: "Quilômetro dê via rural mantido/conservado"' medidâ em: "KM"

?027

1 C00

Custo Estlmado para a Âçâc

2027

690.000.0c

Ação: ?066 GESTÃO ADÍ1IIIIISTRATIVL DA DIRETORIÂ DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Tipo: At,v dade

Píoduto: Eslrutu.a Adm,n,strativa operante Jnid. MeCida: MES

Funçâo: 04 AdntinistreÇâo Sub Função; 122 A(lministra?áo Geral

JniC. Executora: 020600 C!RETORIA MUNICIPAL DF- OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

2027

Meta Física Rêlatlva a: "Estrutura Adrnlnistratlva opelantê" medida êíl: "t Es'

12

705.000,0c

2027

Custo E$timado Para a Ação

Fiorilli SC l-tda - Softwaie
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 863 751000',I-99

ANEX9 vl - eLANEJÊ.MENro oRÇAtvENrÁRro - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UNIDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 2O4O MANUTENÇÃO E SERVIÇOS DE ZELADORIA URBANA

Tipo: Atividade

Produto: lnten'enção realizada

Função: 15 Urbanisnro

Jnid. Medida: UN.

Sub Funçiio: 452 Serviços UrbaÍlos

Jnid. Executora: 020600 DIRETORIA l\ilUNlClPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Meto Fisicà Rclativa â: "lÍitsÍvenção roalizada" medida nm: "UN"'

2027

42C

Custo Estimado para a Ação

2027

'1 .7C0.000,00

AçãO: 1 1 14 PAVIMENTAçÃO E RECAPE ASFÁLIICO

Tipo: Proleto

Produto: lnteruencão realtzada

Função: 15 Urbanismo

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 451 lnfra-Estrutura Urbana

Jnid. ExecutoÍa: 020600 DIRETORIA MUNICIPAL DE O IN FRAESTRUTURA E SANEAI\, ENTO

Meta Física Relativa a: "lntervenção realizada" medida em: "UN"'

2027

4

Ousto Estimatlo para a Ação

500.000,00

2027

AçãO: 2042 MANUTENçÃO E OPERAÇÂO DO TRANSPORTE COLETIVO MUNICIPAL

Tipo: Atividade

Produto: Circuiio realizado (un) Jnid. Medida: UN.

Funçáo: 26 Transporte Sub Função: 453 Transportes Coletivos Urbanos

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE AOM|N., PLAN EJAMENTO E FINANÇAS

Àlota Física Relativa a: "Circuito realizado (ui)" medida enr: "U?'1."

2027

3244

263.000,00

Custo Estimado para a Ação

2027

AÇãO: 2082 SINAI,IZACÃO VIÁRIA E SEGURÀNçA NO TRÃNSITO

Tipo: AtividâCs

Produto: lntervenÇáo realizada

FunÇão: 26 Tianspone

Jnid. Medida: UN.

Sub Funçâo: 782 Transporte Rodoviário

Jnid. Executora: o2O60C DiRETORIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

ldletâ Física Rêlativa a: "lntêrvênção rsalizada" niedida ern: "UN,"

100

2027

Custo EstimarJo para a Ação

2 17.000,00

2027

20?9 Total2027 20282026
45.168.374,1 512.307.1à78,14' 

10.463.000,00 11.769.5(t2,98I 0.6?7.e93,03

Objetivo: alcançer sâneamenlo universal e gestãc sristentável de resíduos, com educação ambiental e infraestruturâ verde.

áo de água.

Púbtico Alvo: populaçáo urbana e rural; comunidades escolaresi cooperados/catadores; produtoÍes ntrais; usuários de serviços de águâ/esgoto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDI/\

ii:Xtií:ltJilSlorurro onÇn,,,e,rrÁnto - r'o Lei LDo: , Data da Lei: - Ano LDo: 2a27

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOI.TADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

D i retriz:

lndicador: Ecopontos Ícaçambas estaciànárias) lmplantad03 e Operacionais

Sigla: lli.J. Bescr.Uni.Medida: unidade

Fonte da informação: relaiório cle operaçáo (horário, fluxos, destinação); vistorias coÍn registro fotográfico

índice
Recentê

lndice
Futuro

Previsão da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027

2218 26

lndicador: Abastecimonto - Reservâção dc Água

Sigla: ,^,'1' Oescr.Uni.Medida: Ní'

Fonlc da inforrilação: relatório do cperador do sistcma de água

Índice
Recente

índice
Futuro

Previsão da Evôlução dos lndicadores por Exorcício

2027

2587 23e7

A9ão: 2105 GESTÃO DO SANEAMENTO URBANO

Tipo: At;vidâo(j

Produto: Estrutura Admin strativa operante

Funçâo: 17 Saneâmento

Jnid. ExecutoÍa: c2o6oo DIRETORIA [i]UNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

Jnid. Medida: N/lÊS

Sub Funqão: 512 Saneamento Básico Urbano

12

Mêta Física Relativa a:."Estrutura,qdministrativa operente" medida em: "MÊS"

2027

Custo Estimado para a Ação

2027

7 000.000.00

. AgãO: 2095 GÊSTÃO AMBIENTAL INTEGRADA

Tipo: Atividade

Produto: Projeto/atividade ambiental executado.

FunÇão: 1B GestãoAmbiental

Jnid. Executora: I)2O7OO IIIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULI-UllA E MEIO Ai\,'lBlEN'IE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 541 PreservaÇáo e Conservação Ambiental

Metâ Física Relativa a; "Projêto/atividadê anrbiental executado." medida em: "UN"'

2027

970.000,00

2027

10

Custo Estimâdo para a AÇão

AçãO: 1 105 CONSTRUÇÃO DE ESTAçOES DE TRAT/TilIENTO DE ESGOTO

Tipo. Projeto

Prorluto: EstaÇóes de tratarnento de esgoto conslruÍdas

Função: í 7 Sa:'teanrelto

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 512 Saneamentc Básicâ Urbano

JNid. EXêCUtOrE: 020600 DTIiETORIA MUNICIPAL DE O INFRAESTRUTURA E SANEAI\4ENTO

2027

4.C00.000.00

Mêta Físicâ Rolativa a: "Estações de tÍatamonto dê êsgoto coí,struídas" mêdidâ êm: "UN"'

2027

2028

9.004.808,60 4't.934.'Í45,39'13.076'.s83.328,60 1 i.970.000,00

Objetivo: reduzirodéficitegarantirsegurançajurídicapormeio(leREURB,pÍoduçãohabitacional,apoiotenlporário(aluguelsocial)emutirõesjurídicos'
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PREFEITURA MU NICIPAL DE CAFb:LANDIA
461 86375/000 1 -99

ANEXOVT-PLANEJAMENTOORÇAMENTÁR|O-LDO LeiLDO:,DatadaLei: -AnoLDO:2027

UNTDADES ExEcUToRAS E AÇÕES VoLTADAS AO DESENVoI-VIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

de áreast acelerar REURB e garantir titularidade.

Público Alvo: famílias de baixa renda: moradores em áreas irregulares; mulhcres chefes de familia; idosos e PcDl populaçao em vulnerabilidade habitacional'

Diretriz:

Indicador: Título/liltóvel Ragularizado

Sigla: UN. Oescr.Uni.hledida:unrdade

Fonte da informaçáo: Relatóiio da Diretoria

índice
Recente

Índice
Futuro

Previ8ão da Evoluqão dos lndicadores por Exercício

?c?.7

0 2AA 100

Ação:

Tipo:

Prod uto:

F u nção:

Jnid. Executora:

210:l REGULARIZAçÃO

Atrvidade

Titulo/lmóvel Regularizado

16 l-labitação

020600 DIRETORIA I,4UNI

Jnid, Medida: UN.

Sub Função: 482 HabitaÉo Urbana

CIPAL DE OBRAS, INFRAESTRU'TURA E SANEAMENTO

FUNDIÁRIA E DIREiTO À MORADIA

20

custo Estimado para a Ação

2027

20.000,00

Meta Física Relativa a: "Título/lmóvel Regu,arizedo" modida €m: "UN."

2027

AçEO: 2116 PROTEçÂO HABITACIONAL: AUXILIO ALUGUEL E ATENDIMENTO

fipo: Atr'/rdaoú

pÍoduto: Família com Aluguel Social Ativo Jnid. Medida: FamiM

Função: (]B Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária

CIDADANIA E DESENVOLVJnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS.

2027

30

custo Estimado para a Açâo

2027

30.000,00

Total2028

,25

Ob;etivo: Assegurâr proteçáo social básica e e::pecial, prerrenir violaçôes de direitos e promover autonomia e cidadania de famílias e indivíduos em vulnerabilidade'

rtalecer CRASiCRÉeS, bonselno Tutelar e conselhos cie politicas, articular benefícios e serviços, e amplier a inclusão produtiva reduz vulnerabilidades, promove

autonomia e cumpre marcos legais de proteçáo sociai e de diÍeitos da criança e do adolescente.

públicoAlvo: Familiaseindivíduosemsituaçâodevulnerabilidadeeriscotcriãnçaseadolescentes(comatuaçãointegradadoConselhoTutelarerededeproteção):mulhor
es, sobretudo vitimas de violência; idosos e pessoas com deficiênciat juventudet pessoas em situaçã

Diretriz:

índico
Futu ro 2027

Sigla: % Descr.Uni.Medida: PCR CÉNTO

Fonte da informação: Relatórios cja Diretoria

CREAS

índice
Reccnte

cnorêfêrênciadag

PÍovisão da Evolução dos lniiicadorês por Exercício

lndicador: AumcntaÍ no de famílias s

100 20

/\çâo: 2069 IúANUTENçÃO E

Tipo: Atrvidade

Produto: Conselho Tutelar marrtido

Função: 0B Assistência Social

Jnid. Exêcutora: 020100 GABINETE DO PREFEITO

DO CONSELHO TUTELAR

Jnid. Medida: UN

Sub Função: 243 Assistência à Criança e ao Adolescentê

Meta Física Relativa a: "conselho Tutelar mantido" medida em: "UN."
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Meta Física Relativa a: "Família com Social Ativo" medida emi "Fam/M"

2026 2027 2029

50.000,00 50.000,00 55.1 25,0C 213.CX6,2.5

TOTÂL DO P.R.OGRÀMÂ: 4OO3

FROGRÀIIIA:



PREFETTURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO Vt - PLANEJAMENTO ORÇÀMENTÁR|O - LDO Lci LDO: , Data da Lei: - Ano LDA: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVTMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2027

255.000,00

1

Custo ãstimado Para a Ação

2027

Tipo: Atividade

PÍoduto: AÇóes sociais realizadas

Fungâo: 08 Assistência Social

Jnid. Executora: O20loo GABINETE DO PREFEITO

Açâo: 2063 MANUTENçÃo E FUNCICNAIIIENTO DO FUÀ:DO SOCIAL OE SOLIDARIELlADE

Jnid. Medida: UN.

Sub Funqão: 244 Assistência Comunitária

tHêta Física Rêlativa e: "Aqões sociais realizadas" medida em: "uN."

2027

2027

1 06.000,00

12

Custo Estimado paÍa a AçAo

AçãO: ?,IOO GESTÃO DOS BENEFiCIOS DE ALIMENTAçÃO/REFEIçÃO AO SERVIDüR

Tipo: A:ividrd3

produto: Cotas de bt:neficio de auxilio aliFrerita';âoiauxílio reieiçáo concedidos .rnid. Medida: LlN.

FunÇão: 08 Assjsrêncta Sociâl Sub Função: 12: Ad,ninistraçáo Geral

.inid. Executora: O2O4OO DIRETORIA MUNICIPA.L DE ASSIS, SCC CIDADA,NIA E DESENVOLV.
.'UN.

meCida em:concedidos""Cotâs Ce auxíliode reÍeiçâoalimentação/auxílioFísMeta Relativatca a benefício

2027

9280

2C27

485.000,00

^çãot 
2014 TREINAMENTOS E CAPACIT.AçÔÉS

Tipo: Atividade

Píoduto: Servrdor câpa(.itado

FunÇão: 08 Assistêtrcra Social

.Jnid. Executora: o2o40o DIRETÔRlA MUNICIPAL DE ASSIS. CIDADANIA E DESENVOLV

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 128 FormaÇáo de Recursos Humanos

Mêtâ Física Relativa a: "servidor capacitado" úedida em: "UN"'

15

CuBto E§timado Pare a Ação

2027

2027

Ação: 2032 SUBV§NÇÃo PARA FORTALECIMET'ITC DE lNlclATlvAS soclÀls E COMUNITÁRIAS

Tipo: Atavidacle

Produto: Servi?o/Parceria exe:u|3do

Função: of, Ass:stêitcia Social

Jnid. Medida: MÊS

Sub Função: 245 Se^,iços Socioassistenc;3is

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MU NICIPAL DE,\SSIS. SOCIÂ1, CIDADANIA E DESENVOLV

exôcutaCo" me<lida om: "MÊ5"Meta Física Rolativâ a:

2027

12

2027

223.000.c0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 8ô375/OOO1-99

ANEXO Vi - PLANEJA|\iIENTO ORÇAMENTÁR|O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

uN|DADES EXECUTORAS E AÇO[:S VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

AçãO: 2110 MANUTENçÃO E GESTÂO DO FUNOO MUNICIPAL DO IDOSO

Tipo: Atividade

Produto: Gestão do tundo realizada

Função: 08 Assistência Social

Unid. Medida: MÊS

Sub Função: 241 Assistênciã à Pessoa ldosa

Jni(I. Executora: o2O4OO DIRETORIA IVIUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Mcta Física Relativa ê; "Gestão do Íundo realizada" rnedlda em: "tÍÊS"

2027

12

Custo Estimado pâra a Ação

2027

90.000,00

AçâO: 2078 MANUTEHÇÃO E GESTÃO DO FUNOO MUNIÇIPAL OOS DIREITOS DA

Tipo: AtiviCade

PÍoduto: Gestãú do fundo realizada

Função: 08 Assistência Social

Jnid. Executora; o2o4oo DIREToRIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

EDO . FIA

Jnid. Medida: t,ilÊS

Sub Função: 243 Assistência à Criança e ao Adolescente

"Gestão do fundo realizada" medida em: "MÊS"Meta Fisica Relativa a

2027

12

Custo Estimado para a Ação

2427

46.000,00.

AçãO: 2054 MANUTENçI.O E GESTÃO DO IiUIIDO MUNICIPAL DE ASSISTÉNCIA SOCIAL

Tipo: Atiúdade

Produto: Gestáo do fundo realizada

Função: 08 Àssistência Social

nid. Executora: o2o4oo DIRETORIA IVUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV)

Jni(1. Medida: MÊS

Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Meta Física Relâtiva a: "GeÊtão do fundo realizada" mGdida êm: "MÊS"

2027

12

2.200.000,00

Custo Estimâdo para a Açãc

Açãoi 2O7s MAi{UTENçÃO E FORTALÍ:CIMENTO OA PROTEÇÃO SOCtnl aÁStCA

Tipo: Ativrdaac

produto: FaniliarlnoiviCrrc AtelcjiJo ((lR,\S/PAIFiSCF\/) .lnid. Medida: UN.

Função: 06 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Sccicassistenciais

Jnid. Executora: o2o4oc DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SCCIAL, CIDADAN|A E DESENVOLV

Meta Física Rêlativa â "Fâmília/lndivÍd uo Atendido FV)" medida em: "UN."

2027

2300

Custo Estinrado para 3 Ação

2027

330.000,00

2027

700

AçãO: 2060 MANUTENÇÃO E FORTALECIÍVIEi{TO OÂ PROTEçÃO

Tipo: Ativ dadc

Prod uto: Íarn I asi,,tcrvicluos atendidos (C R t:É.:-/PÂEI:l )

Função: 0B Assi:tência Social

Meta Firica Relati'/a r: "fatnilias/indivíduos atonclidos (CREAS/PAEFI)' mêdida em: "Ul§."

Jnid. Mêdida: UN

ESPECIALSOCIAL

CIDADANIA E DESENVOL,VJnid. Executora: 020400 OIFIETORIA IVIUNICIPAL DE ASSIS. S

Sub Funçáo: 245 Seruiços Sccioâssistenciais

Fiorilli SC Ltda - Softvrare Página 24 de 32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000'l-99
ANExo vt - pLANEJAMENTo oRÇAtvENrÁRro - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:.2027

UNIDADES E1ECUTORAS E AÇÔES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENT,qL

71.000.00

Ação: 2072 cESTÃO E PAGAMENTO DE BENEFíCIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMíLIA / CADASTRO úNrco

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Função: 08 Assistência Social

Jnid. ExecutoÍa: O2O4OO DiRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Meta Física Relativa a: "Estrutura Administrativa oporante" medida em: "MÊS"

86.500 00

Jnid. Medida: illÊS

Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

Custo Estimado para a Açãc

2027

2027

Custo Estimado Pare â Ação

2027

Ação:2109 MANUTENçÃoEFUNcioNAMENToDopRoJETosDEcoNVvÊNclAEFoRTALEC|MENToDEvlNculo

Tipo: Atrvidade

Jnid. Execütora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Jnid. Mcdida: UN.

Sub Funçáo: 245 Serviços Socioassistenciais
Produto: CrianÇas/Adolescentes atendidos

Função: oB Assistência Sccial

Meta Física Relativa a: "Crianças/Adolescentes atendidos" mêdida em: "UN"'

2027

i10

Custo Êstimado Para a Ação

2027

434.000,00

Tipo: Atividade

PÍoduto: Vaga rle Acolhimento disponibilizada

Função: 08 Assistência Social

Acão: 2057 MANUTENçÃo E FUNCIONAMENTO DO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITIJCIONAL PÂRÂ CRIANçAS E

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA lvltJNl CIPP,L DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 245 Serviços Socioassistênciais

do Acolhimênto disponibilizada" modida em: "UN."Meta Físice Relativa a: "Vaga

2q27

990.000,00

2027

Açâo: t1.t1 MANUTENçÃO E FUNCIONAMENTO DO SERVIçO DE ACOLHIMÊNTO FAMILIAR -
Tipo: At vidade

produto: CrianÇa/Adol.)sceute - mês acolhitla em familia Jnid' Medida: UN'

Meta Física Re:ativa a: "Criança/Adolescente ' môs acolhida êm Íàmília" medida em: "UN."
Jnid. Executora: O2o4oo DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL. CIDADANIA E DESENVOLV

E'TO FAMILlA ACOLHEDORA

FunÇão: OB Assistência Social Sub Função: 2.15 ServiçÕs Socioassistenciais

2027

Custo E3timado Para a Ação

20?7

41.000.00

AçãO: 2í 1 B PROMOçÃO INTEGRADA: JUVENTUDE, IGUÂLDAOES E PCD

Tipo: Át,vrdaoe

prcdutc: AÇác integrarla de promoçáo 03 dirúitos realiladâ Jnid' Medida: UN'

FunÇâo: 08 Assistência social sub FunÇão: 244 Assistência comtlnitária

Jnid. Executora: 0204C0 DIRETORIA ivlUNlC !PAL DE ASSIS. SOCIAL CIDADANIA E DESENVOLV
"UN.'real izad a"deIMeta à: "A

Frorilli SC LtCa - Soítware
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PREFEITURA MUNICIPAI- DE GAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO Vi - pI-ANEJAMENTO ORÇ..\ITENTÁR1O - LDO Lci LDO: , Data da Lei: - Ano I.DO:.2027

UNTDADES EXEC1JTOIIAS E AÇÔES VOI.TADAS AO DESENVOLVIMENTO OO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

25.,100,00

2027

5

Custo Estimado para a Ação

2027

Âçãô: 1149 AAUISIçÃO DE IMÓVEL PARA ATENDIMENTO SOCIAL

Tipo: Píoieto,- 
,

Produto: lmóvel aciquirido

Função: 08 Assistência Social

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA PAL DE ASSIS. SOC CIDADANIA E DESENVOLV

custo €stimado para a Ação

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais

0

Mata Físice Relâtiva â: !'lmóvet adquirido" êm: "UN,"

2027

2027

0,00

Totál2029202820?7

5.833.504,5.397.500,b. J uv.4

reT
objetivo: atrair novos negócics, aqnpliar a ocupação fcrmal e dinamizar o ambiente de investimentos

púbrico Arvo: ;3::il"J:';.,:,l,lirn,"1, ouo",n"oores formais e em transição; empreendedores da economia criativa e cocperativas; investidores.

Diretriz

índice
Recente

580

Sigle: UN. Descr'Uni.Medide: unidade

Fontê da informação: Relatórios e listas das turmas

lndicador: Pêssods càpcâitadas ent curscs/oficinas

2027

índice
FutuÍo

640720

AÇão: 110,1 DEsSllvoi-viMENTO ECOl.lO:\i!ico, EMPRECO E hlENDtrr -- El]lPREEilDEnorllsMc f, AÍ/IEI!EI{TE DE iIEGÓCIOS

Iipo: AtividaCe

Produto: Atendimento/Ação de desenvolvimento económico realizada

Função: 23 Contércio e Serviços

Jnid. Executora: O2O4O0 DIRÉl'ORl/r lr4UNlClPAL t)E ASSI'S SOCIAL CIDADANIA E DESEI.,IVOLV

Jnid. ttiedidú: UN.

.Sub Fungão: 691 PromoÇáo Contercial

,'UN."rnêdida em:16ali:âdâ"econômicodêÍ:ênvolvinrêntodeaiRelativaFísica "Atendimento/AçãcMêtâ

202.7

5oo

200.000,00

2027

Ação: 21 03 PROGRAMA GERA - CONCESSÃO OE BOLSA DE GERÂçÃo Dt RENDI\ Ê. INCLUSÃO PROOlrrlvÀ

Jnid. Executora: 02C400 DIREi()RlA l/UNlCl PAI. DE ASSIS. SOCIAI., CIDADANIA E DESEI'IVoLV.

idamed "UN.'ean:GERA'"Beneficiário pêloatendido Progrf maFisicâMeta Relativit

Tipo: Atividade

pÍoduto: Beneficiário atendido pelo pro§rama GÉRA

Função: 0B Asiistência Social

Jnid. Medida: UN.

Suh Função: 2á6 Scgurança dc Renda

2027

60

Fiorilli SC Ltda - Soítware
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE CAFELANDIA
46 1 86375/0001 -99

ANEXO'/I .T'LANEJATVIENTO ORÇ,IIUIENTIIRIO - LOO , LEi LDO: , DAIA dA Lêi: - ANO LDO:2'027

UN|DADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESEI§VCLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAII'IENTAI.

Custo Estimado prra a A?Íir:

Objetivo: ampliar práticas esportivas regulares e reduzir sedentarismo com inclusáo e acessibilidade.

Justificativa: alto sedenlarismo e DCNTs; esporte ccmo inclusáo, convivêrrcia e uso qualificado dos espaçcs públicos; necessidade de manutençáo de equipamentos e acessi

bilidade PcD; ÍoÍtalecirnento do calendário esportivo

público Alvo: crianÇas e adolescentes, adultos, idosos, ocD; atlêtas e praticantes recreativos; escolas e comünidades dos distÍitos'

2027

Totâl202920282026 2027

500.000,0c

ffi
.996,942.472.108,19700.000,00 2.?84.38A,752.1 35.500,00

lndicador: Participantes nas atividades {o programa.

Sigla: UN. Descr Uni.Medida:unidade

Fonte da informação: I-istas de PresenÇa

3800

Previsão da Evolução dos lndlcadores por Eiercício
índice

Recente
Índice
Futuro 2427

550059005000

Previsão da Evolução dos indicadores por ExeÍcício

Futuro
Índice

2027

lndicador: Atividadss nos Distritos

SiEIJ: Ufl Doscr.Uni.Medida: unlclaCe

Fonte da inÍormaçáo: Reietório da Diretoria

índice
Rec?nte

42094600

Açãoi 2AZ7 ESPORTE PARA TODOS -lNlClAçÃo E PARTICIPAçÃo

Tipo: AtivioaCe

produto: Ativiclade/Evento Esportivo Comunitário realizado Jnid. l\ledida: UN'

Funçãot 27 Desporto e Lazer Sub Fltnção: 812 DespoÍto Ccn]unitário

Jnid. Executora: 020400 DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV,

om:mo..lida ,.UN.'rer!izado"Comunitárioa:FísicaMeta Rolativa "Atividâde/Evênto Esportivo

2027

2027

1.000.000,00

Total2029202820272026
I1

800

Estimado paÍa a Ação

objetivo: tornar Cafelândia MIT e fortalecer a iderrtidade local pela cultura e pelo turismo 
rvaçáo do patri

Jüstificativa: cultu!.a reÍcrÇa ide,ltdade e coesão social: MIT requer produtos/roteiros, sinalizaçáo e governanÇa; potencial de geração de renda criativa e prese

mônio (Museu do Cafê); valorizaçáo de.eventos âncora e do ecoturismo

público Alvo: populaçáo local (com atençáo a jovens e idosos), alistas e fazedores de cultura, visitantes/turistas e empreendedores criativos'

Diretriz:

lndicador: Evêntos no Espaço Cultural FÍancisco Paulovic

Descr.Uni.Mcdida: unidadeSigla: UN

Fonte da informação:
lndicadoros por ExercÍcioPÍevisão da

2027

índice
Futuro

índice
Rocente

8060

Fiorilli SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAI- DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO vr - pLANEJA1yIENTO ORÇAMENTÁR1O - LDO Lei LDO: , Data da Lei: 'Ano LDOi 2027

UNTDADES EXECUTORAS E AçÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

lndicador: Formaqão de aÉistas locais

Sigla: UN. Descr.Uni.Medida:uniCâde

Fonte da informaÇão:

Previsão da Evolução dos lndicadores por Excrcício
índice
Futuro 2027

índice
Recente

40800

lndicador: OÍicinas Culturais nos Di§tritos dê Simõês e Bacuriti

Sigla: UN. Descr'uni.Mqdida: unidade

Fonte da informaÇão:

Previeáo da Evolução dos lndicadores por Exercício

2027
Índice
Futuro

índice
Recêntê

40 I

Ação: 2113 DESENVOLVIMENTODOAGRONEGÓCIO

Tipo: Atividade

PÍoduto: Atendimento/AÇáo de desenvolvimento economica reaiizada

Função:20 Agrlcultura

Jnid. Executora: 020700 DIRETORIA IVUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Jnid. Medida: UN.

Sub Função: 608 Promogão da ProduÇão Agropecuária

"UN.êm:medrealizada" idaeconômico'Atendimê desenvolvlmentodênto/AçãoFísicaMeta a:Rslativa

2027

1

Custo Estimado Para a Ação

2027

Ação: 2019 MANUTENÇÃo E opERAÇÂO DA COORDENADORIA DE CULTURA E TURlsMo

Tipo: Âtvtdadc

produto: I s:'utura,Adn nrstratrva operante Jnid' Medida: [ilÊS

Fun(;âo: 04 AdnrinistraÇão Sub Função: 122 Administraçáo Geral

Jnid. Executoía: o2O4oO DIRETORIA MUNICIPAt- DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV.

íUeta Física Rolativa a: "Estrutura Administrattva opcrante" rnedida em: "MÊS"

2027

573.000,00

12

custo Estimadc Para a AÇão

2027

AçãO: 2OO4 PROí/IOçÃO CULTURAL E PATRIMÔNIC - FORMAçÃO E DIFUSÃO

Tipo: Atividade

Produto: Ação/Evento CultuÍal Realizado

Função: 13 Cultura

Jnid. Executora: O2O4CO DIRETORIA MUNICIPAL

Jnid. Medida: UN.

Sub Fungão: 392 Difusáo Cultrrral

DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Mêta Físic:r Rclslive a: "Ação/Evento cultural Realizêdo" mâdidê êm: "UN."

2427

55

Custo Estimado Pare a Açâ0

2.000.000,00

Tipo: Atividacle

PÍoduto: Açáo/Evento Turístíco Realizado

Função: 23 Conrércio e Seruiços

Jnid. Exec,utora: 020400 DIRETORIA MUNI Ctr'AL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESEN\/OLV

Ação: 2037 PROMOÇÃO TURiSTICA Ê ESÍRUTURAçÃO DO MIT

UN.

695 
-[urisrno

Jnid. Medida

Su[r Função

2027

4

Fiorilli SC Ltda - Software

Mêtâ Físiêa Relativa a: "Ação/Evonto Turístico Realiiado" medila em: "UN."
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ANEX9vl-pLANEJAMENT9oRÇANtENrÁRto-LDo ,, .LeiLDO:,DatadaLei: 'AnoLOOI2027

uNtDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Objetivo: Coordenar,apoiareintegraragestáoadministrativa,orçamentáriaedeconvêniosdasáreassetoriais,semexecuçãofinalística'assegurandoprazos'qualidade
documental e alinhamento às metas dos progrãmas próprios.

reabilioad'e, otimiza.recursos e forlalece a aíiculação intersetorial e o compliance.

elhos ccrrelatos; e áieas-meio (planejamento, orÇarnento/contabilidade, compras, transparência e c

2027

1 00.000.00

Total202920282026 2027
í 9.671.068,665.967.601,015,683.429,535.247.038.12 2.773.000,00

Di retriz:

lndicador: % dê prestações dê contas/publicaçôe§ p16zo

Sigla: % Oescr.Uni.Medida: POR CENTO

Fonte da inÍormação: FMAs/contabilidade; portal da transparência

Previsão da Evolução dos lrldicadore6 por Exercício

2A27

indice
Futuro

índire
Rêcênte

8580 90

Tipo: Atividade

Produto: Estrutura Administrativa operante

Função: 04 Administraçáo

Ação: 21í7 MANUTEtiçÃo E oPERAÇÃO DA DIRETORIA i/lUNlclPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DESÉIIVOLVIMENTO E CIDADANIA

Jnid. Executora: O2o4oO DIRETORIA MUNICIPAL DE ASSIS. SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLV

Jnid. Medida: MÊS

Sub Funçãc: 122 Administração GeÍal

em:medida .MES'
AdminlstrativaRêlativaFísica operante""Estruturaa:Meta

2027

12

Custo Estimado para a Ação

2027

820.000,00

Total202820272026
1.360,13'.257,6302,5060i ,00

Objetivo: cumprir integralmente obrigações Íinanceiras e legais (p:'ecatórios, PASEP, dívlda, indenizaÇões, reseÍva)'

público Alvo: sociedade de caÍelândia. órgãos de controle (TCE/SP, STN), credores e fomecedores, servidores e pensionistas'

Oirctriz

Fonte da informação: slAFlc/sisterna contábil-financeiro (enipenho,'liquidação/pagamento), extral.os bancários, SEUFrctocolo

lndicador: Pontualidade do§ pagamentos

Descr.Uni.Modida: POR CENTOSigla: '/o

da Evolução dos lnd:cedorês Exercício
índice
Futuro

indice
Recente

'100100100

coltíatos e aditivos: crcnograTra cficial (LoêJQDD/Planilha da dívida): slAFlc/sistema contábil-finan
FonrB da informação

Indicador: Cronograma da dívida contratual

Descr.Uni.Mcdida: POR CENTOSigla: %

Previsãô da Evolução dos lndicadore3 por Exercício

2027
índ ice

Recente
Índice
FJtu Ío

100100100

Fiorilli SC Ltda - Software
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ANEX6 vt - pLANEJAMENT6 oRÇA[1ENTÁRto - LDo Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

uNtDADES EXECUTORAS E AÇOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAI-

AçãO: 0006 COMPLEMENTOS DE APOSENTADORIA E PENSÃO (NÃO PRÉVIDENCÉROS)

Tipo: OperaçãoEspecial

Produto: beneficio de complementc pago Jnid. Medida: UN

Função: 28 Encargos Especiais Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

Jnid. Executora: C2OsOO DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINAN

Meta Fisics Retativa a: "benefício do complemento pago" medidu am: "UN,"

2027

130

AçãoEstimado âpara

2027

1 73.000,00

Ação: 0008 PENSOES POR DECISÃO JUDICIAL (NÃo PREVIDENCIÁRIAS)

Íipo: Operaçâo Esoecral

Produto: parcela cie pensáo luciicial paga Jnid, Medida: PARC.

Função: 28 Encargos Especiars Sub Função: 846 Outros EncaÍgos Especiais

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN PLANEJAMENTO E FINANÇAS

Custo Estimado para a Ação

81.600,00

50

de pensâo judicial page" medida em: "PARC."Meta Física Relativa a: "paÍcgla

2027

Tipo: Operação Especial

Produto: Parcelas de débitos quitadas.

Função: 28 Encargos Especiais

Jnid.Executora: 020500 DIRETORIA IVlUNICIPAL DE AOI\1IN., PLANEJAI\,íENTO E FI

Ação: 0001 PARCELAMENTOS t{ÃO BANCÁRIOS (|NSS/FGTS/CETESB/PGFN}

Jnid. Mêdida: PARC.

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

llteta Física Relativa a: "Parcela§ de dábitos quitadas." mêdida em '?ÂRC.'

2027

BO

1 .850.000,00

Custo Estimedo para a Açâo

2027

Ação: 0009 REST|TUIçÃO DE SALDOS NÃO APLICADOS OE CONVÊNPS/TRANSFERÊNCIAS

Tipo: OperaÇáo Lspecral

PÍoduto: Restituiçócs processadas Jnid. Mêdida: Ull

Funçáo: 28 Encaígo-c Especiais Sub Função: 846 OutroÍj Encargos Especiâis

Jnid.Exêcutora: 020500 D!RETORIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANE.JAMEI'ITO E Fi

ÂÇão: 0005 AMORT|ZAçÃO DO PRIIICIPAL DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 0IITERNA)

Tipo: OperâÇào lrspecral

Produto: oarceias cic dábitlrs qiJiÍadas. JniC. Mcdida: t'>ARC'

Função: 28 En.arSos Especiars sub Função: B4:j sesiço da Di'rida Interna

Jni.r. ExeóutoÍa: 02C500 DIRETC RIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAI\'IENTO É

lüota Física Rêlâtive a: "Restituigões processâdas" modida em: "UN"'

2027

'1C

Custo Estimado paÍa a Âção

2027

1 5.000,00

2427

12

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware

MetÍt Físicã Relativa a: "Parcetas do débitos quitadas." Ínedidâ em; "PARC"'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99
ANEXO Vl - pLA1JEJAMENTO ORÇAIVENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO: 2027

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO'PROGRAMA GOVERNAMENTAL

1 0.000ic0

Custo Estimado para a Ação

2027

1 0.000,00

PLANEJAI\,IENTO E

Ação: 0003 JUROS É ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS (INTERNA)

Jnid. Medida: PARC.

Sub Fungão: 843 Serviço da Divida lnterna

Tipo: OpeÍaçâo Especial

Produto: Juros e encargos de operaçôes de crédito pagos

Função: 28 Encargos Especiais

Jnid. Executora: 020500 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADMIN
pagos," "PARC.mêdida em:créditodoâ ros"Ju ê dêFísicaMêta Rêlativa encargos operaçôos

2027

207-7

AçãO: ()OlO GUMÉRIMENTO DE DECISÔES JUDICIAIS

Tipo: OperaÇáoEsPecral

Produto: SentenÇãs juCicrals pagas

FunÇão: 28 EncaÍgos EsPeciais

Jnid. ExecutoÍa: 020500 DIRETOR IA IúUNICIPAL DE ADI\íIN., PLAÍ']EJAIVIENTO E FINAN

Meta Física Rêlativa a: "Sentenças judiciais pagas." medida em: "o'6"

Jnid, Medida: %

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

'100

Custô Estinrado Para a Ação

2027

2027

1 .90C.000,00

Ação: 0007 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ÀNTERIORES (DEA)

Tipo. Op"racão Isrcrjial

Produto: Processo de DEA concluído

Fur:çào: 2B Lt,:i'gos F-sP, jclais

Jnid. Executora: 020500 DIRE tORIA MUNICI PAL DE ADMIN., PLAN EJ/TMENTO E FINANÇAS

Meta Física RelatiYa a: "procêsso de DEA conclrrÍdo" medida em: "%"

2027

Jnid. MediCa: %

Sub Funçeo: 846 Outros Encargos Especiais

2027

50.000.00

Meta Físice Relativa a: "Pontualidado dos pagamontos" madida êrn: "%"
Jnid. Executora: O2o5c0 DIRETORIA MUNICIPAL DE ADIJIN.. P LANEJAMENTO E FINANÇAS

Ação: 0002 PAGAMENTO DACONTRIBUIÇÃolopasrp

Tipo: Operação Especial

Produto: Pontualidade dos pagamentos

Função: 28 Encaigos Especiais

Jnid. Medida: %

Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais

2A27

100

2027

1.030.000,00

20282027
385.526.987,505.1 19.600,005.015.000.00

Fiorilli SC Ltda - SoÍtware
Página3i de32
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Custo Estimado a

100

a AçãOCusto Estimado

Tot3I20292026
5.802.336,98

RESERVA DE



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
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ANEXO vl - pLANEJA1VIENTO ORÇAMENTÁRIO - LDO Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO:2027

UNIDADES EXECUTORAS E AçOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Obretivo: Garantir recursos para passivos contingentes, riscos fiscais e demandas imprevistas, bem como emendas parlamentares definidas pela Câmara Municipal' pre

servando o equilíbrio fiscal e a execuçáo das politicas públicas.

Justificativa: Atende:
Art. So, lll e §3o da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 1 O1I2OOO) - obngatoriedade da Reserva de Contingência.
previsáo de emendas impositivas municipais, confârme Emenda Constit-ucional 86/2015 (por analogia) ou lei orgânica/local que discipline a matérla'

público Alvo: Administraçáo pública Municipal e a coletividade, que se beneficia da estabilidade fiscal e da execuçáo de projetos definidos pelo Legislativo

DiÍetriz:

lndicador: Utilização conforme

Sigla: %

Fonte da informação:

Descr.Uni.Medida: POR CENTO

legaig

Índ ice
Futuro 2A27

índ ice
Recente

0100100

Ação:

Tipo:

Prod uto:

F u nção:

Jnid. Executora:

0999 RESERVA DE CONNGÊNCIA

Reserva de Contingência

Utihzação conÍorme critérios legais

99 Reserva de Contingência

029999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Jnid. Medida: %

Sub Função: 999 Reserva de Contingência

Mete Físicâ Relativa a: "Utilizaçâo conformo critérios legais" mêdida em: "%"

2027

100

Custo Estimado para a Ação

202i

2.460.000,00

Total24292027 20282026
3.1 86.0000,

2027

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO

CoNTADORA - CRC SP-352531/O-3
420.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software
Pâgina 32 de 32
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Provisão da Evolução d03 lndicadores por Exêrcício

TOTALDO§ PRffiÊAMA§:



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000í -99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDÊNCIAS
2027

ARI - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3')

Lei LDO: , Data da Lêi: - Ano LDOi 2027

RS 1,00

500.000,00
0,00

0,00

0,00

484.000,00

0,00

500.000,00

0,00

0,00

0,00

484.000,00

0,00

Reserva de Contingência

Reserva deDemandas Judiciais

DÍvidas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assunção de Passivos

Assistências Diversas

Outros Passivos Contingentes

1.000.000,00

0,00

0,00

200.000,00

1.000.000,00

0,00

0,00

200.000,00

Limitação de Empenhos

de Empenhos

Frustração de Arrecadação

Restituição de'lributos a Maior

Discrepância de PÍojeçÕes

lutr'os Riscos Fiscais

Hf:lTOtt IVAFI.'l-l NS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADIV.. PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA IVIUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA . CRC SP.352531 /O.3

42O,XXX.XXX.28

Fior;lli SC l-tda - Software Página '1 de '1

PASSIVOS

RISCOS FISCAIS

DescriÇão Valor Descrição Valor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/000'1 -99

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE IVIETAS FISCAIS

EVoLUÇÃo Do PATRIMÔttto t-iQuloo
2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano IOO:2027

ANIF - Demonstrativo 4 art. 40 inciso

0,00
0,00
0,00

15.628.950,38
0,00

41 .961.129,02

rs.ozasso38 o,oÔl
0,00 0,00 |

60.526.010,58 0,00 |

15.628.950,38
0,00

0,00
0,00
0,0053.332.657 70

PaÍimônio/Capital
Reservas
tlesultado Acurnulado

Patrimônio
Reservas
I ucros ou Acurnulados

I IEITOR MARTINS CONSENTINO
DIt]. ÍVIUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX.27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP-352531/O.3

42O.XXX.XXX-28

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

R$1

REGIME uÀl

PATRIMONIO tíOUIDO 2025 2024 2023

TOTAL 76.154.960,96 0,00 68.961.608,08 0,00 57-590.079,40 0,00

PATRIMÔNIO LíQUIDO

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00TOTAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
46186375/0001-99

LEI DE DTRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

oRtGEM E ApLIcAÇÃo ooS RESURSOS OBTID9S coM A auteruaÇÃO DE ATIVOS
2027 Lei LDO: , Data da Lei: - Ano LDO'.2027

Al\ilF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, 2o, inclso lll) R$ 1.00

0,00

0,00

0,00

0,00

627.550,00

0,00

0,00

0,00

Alienação de Bens Móveis

Alienação de Bens lmóveis

Alienação de Bens lntangiveis

Receita de Rendimentos de Aplicações Financeiras

0,00

0,00

0,00

333.210,00

lnvestiÍnentos

lnversões Financeiras

Amortização da Dívida

Regime Geral de Previdência Social

Regirne Próprio dos Servidores Públicos

-261.620,08 -157.172,78-392.410,08vALOR(ilr)

FONTE: SCPI - Contabilidade [23134], PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

HEITOR IVIARTINS CONSENTINO
DIR, MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN.

383.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP-352531/O.3

42O.XXX.XXX-28

Fiorilli SC Ltda - Software Página 1 de 1

RECEITAS REALIZADAS 2425
íal

2024
íb)

2023
íc)

627.550,00

DESPESAS EXECUTADAS (e) (f)(d)

784.722,78

784.722,78

784.722,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

464.000,00

464.000,00

464.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

104.447,30

104.447,30

104.447,30

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO FINANCEIRO (g) =((ta-ild) +11161 (h)=((lb-lle)+llli) (i)=(lc-llf)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA
461 86375/0001 -99

LEt DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALTAÇÃo DA slruAÇÃo rtruRrucEtRA E ATUARIAL Do REGIME PRoPRlo
DE pREvtDÊructa DOS SERVIDORES E DAS pEruSÕeS E INATIVOS MILITARES

2027 Lei LDo: , Data da Lei: -Ano LDo:2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF. art. 4o, § 2o, inciso lV, alínea "a") RS 1,00

RECEITAS CORRENTES(I)
Receita de Contribuiçôes dos Segurados

Ativo
lnativo
Pensionista

Receita de Contribuições Patronaig
Ativo
lnativo
Pensronista

Receita Patrimonial
Ileceitas lmobiliárlas
Receitas de Valores [i]obiliários
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Serviços
Outras Receitas Correntes
Compensaçâo Financeira entre os Regimes
Aportes Periódicos Amorl Déficit Atuarial (ll)
Demais Receitas Correntes

RECETTAS DE CAPTTAL(il1)
Alienaçáo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizaçáo de Empréstimos
Outras Receitas de Capltal

TOTAL DAS RECEITAS DO +lll-

2025AS pREVIDENcTÁRrAs - Rpps (FUNDo EM cAptrALtzAÇÃo)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DESpÉsAS pneuoexcrÁntAs - Rpps (FUNDo EM cAPtrALtzAçÃo) 2025 2024 2023

Beneficios
Aposentadorias
Pensóes por l\iloíte

Outras Despesâs Previdenciárias
Cornpensaçáo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Prevrdencrárras

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (V)

RESULTADO PREVTDENCIÁR|O - FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (Vt) = (tV - V)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCíCIOS ANTERIORES

.LOR

20?4 20?32025

0,00 0,000,00

RESERVA ORÇAMENTÁRIA OO RPP§ 2025 2023

VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAçÀO DO RPPI 2025 2024 2023

Plano de Amortizaçào - Contribuiçâo Patronal Suplementar
Plano de Amortizaçáo - Aporte Periódico de Valores PredeÍinados
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

BENS E DIREITOS OO RPPS ( FUNDO EM CAPITALIZAçÃO ) 2025 2024 2023

Caixa e Equivalentes de Caixa
lnvestimentos e Aplicações
Outro Bens e Di[eitos

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,
0,
0,

00
00
00

2025 2024 2023RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS . RPPS

RECEITAS CORRENTES(VII)
Receita de Contribuições dos SeguÍados

Ativo
lnativo
Pensionista

Receita de ContribuiçÕes Patronais
Ativo
I nativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas lmobiliárias
Receitas de Valores l\ilobiliários

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

h§cdi}i§lÊiÍ'Éspesas PREvIDENctÁnns Do REGIME PRoPRIO DE PREVIDÊNCIÂ DOS SERVIDORE§ . RPPS

2024 2023

2024

FUN§OEM (PLAl.lO F|NÂNCÊrRO'



Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Serviços
OutÍas Receitas Correntes

Compensaçâo Financeira entre os Regimes
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL(VIII)
Alienaçáo de Bens, Dirêitos e Ativos
AmortizaÇão de Empréstimos
Outras Receitas de

DO FU EM REPARTI

0
0

,00
,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,000

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS DO EM

0,00
0,00

0,00
0,00

Benefícios
Aposentadorias
Pensóes por l\lorte

Outras Despesas PrevidenciáÍiâs
Compensaçáo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas PrevidenciáÍias

TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM
FRESULTADO

Á,PORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIçÃO DO RPPS 2025 2024 2023

Recursos para Cobertura de lnsuficiências Financeiras
Recursos para Formaçâo de Reserva

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO ÉM REPARTIçÃO ) 2025 2024 2023

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Caixa e entes
vestimentos e AplicaÇóes

Bens e Direitos

BENS E DIREITOS DO RPPS DO 2023

Caixa e Equivalentes de Caixa
lnvestimentos e AplicaÇôes
Outro Bens e Direitos

0,
0,
0,

00
00
00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

DESPESAS DA ADMINISTRAçÃO. RPPS 2025 2024 2023

DESPESAS CORRENTES (XIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Demais Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAÇÂO NPPS (XV) =
RESULTADO DA ADMINISTRAÇÃO RPPS (XVI) = (XII - XV)

(Xlll + XIV)

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

doresbu
Demais Receitas Previdenciárias

ENEFiCIOS MANTITOTAL

-CEITAS PREVIDENCIÁRIAS

FONTE: SCPI - Contabilidade t231341, PREFEITURA IVUNICIPAL DE CAFELANDIA

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN
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7092
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EXERCÍCrO

RECEITA

PREVIDENCIÁRIA
(a)

DESPESA

PREVIDENCIÁRIA
(b)

RESULTADO

PREVIDENCIÁRIO
(c) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO

DO EXERC|CIO
(d) = ("d" exêrcício anterioÍ) + {c}

PLANO FINANCEIRO SALDO ANTERIOR
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DEM9NSTRATIVO DA pRoJEÇÃo ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDÊructa

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, § 2", inciso lV, alínea "a'')

ljON'fE: SCPI - ('ontabilidade [231341. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN,

3B3.XXX.XXX-27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX.79

Lei LDO:, Data da Lei: -Ano LoOi2027

R$ 1.00

SAMANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP.352531/O-3

42O.XXX.XXX-28
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ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSÃO DAS OESPESAS OBRIGATORIAS DE CARÁTER CONTINUADO

2027 Lei LDo: , Data da Lei - Ano LDO: 2027

AIVIF - Demonstrativo I (LRF, art. 4', § 2". inciso V) RS 1,00

Aumento Permanente da Receita

G) TransÍerências Constitucionais

(, Transferências ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l)

ReduÇáo Permanente de Despêsa (ll)

Margem Bruta (lll) = (l+ll)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (lV)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Líquida de Expansão de DOCC (V) = (lll-lv)

r:ONTE: SCPI - Contabilidade [231341, PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

\./
Notas Explicativas

rJc Rcsponsabilidadc I.'iscal. espccialmente no que dispõe o art. 17, que trata da criação ou expansão de despesas dessa natureza.

norninais. nào rcprcscntando incremenlo real da capacidade arrecadatória do ente.

ccol]r)nlia naciorral. não sendo apropriadas, portanto, como aumento permanentc de recorta para fins de suporte à criação de novas despesas obrigatórias.

arnplração da basc dc cálculo ou rcvisão da Planta Generica de Valores, que pudessem ensejar crescimento real e permanente das receitas.

o:pansão loi considerada inexistente, em observância aos principios da prudência fiscal e do equilíbrio das contas públicas.

HEITOR MARTINS CONSENTINO
DIR. MUN. DE ADM., PLANEJ. E FIN

3B3.XXX.XXX.27

TAIS F. M. CONTIERI SANTANA
PREFEITA MUNICIPAL

294.XXX.XXX-79

SAIVANTA DO NASCIMENTO ESPOSITO
CONTADORA - CRC SP.352531/O-3

420.XXX.XXX-28

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

t rorilli SC Ltda - Softlvare Página 'l de í

EVENTOS Valor Prêvisto parâ
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CAPíTULO r - TNTRODUçÃO

1. coNTExruALlzAçÃo e oaterlvos

A Prefeitura Municipal de Cafelândia/SP, por meio da Diretoria Municipal de

Administração, Planejamento e Finanças, em consonância com os princípios constitucionais da

legalidade, publicidade, eficiência e participação popular, promoveu Consulta Pública como

etapa de escuta social destinada a subsidiar a elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias

(LDO) para o exercício de 2027 .

O processo de consulta pública constitui-se em importante instrumento democrático

de diálogo "ó* u sociedade, permitindo que os munícipes expressem suas prioridades,

necessidades e percepções quanto às ações e políticas públicas a serem desenvolvidas no âmbito

municipal.

A consulta foi realizada por meio de formulário eletrônico disponibilizado no portal

oficial do Município, com ampla divulgação em redes sociais institucionais, bem como por

meio da rede municipal de ensino, com distribuição de material informativo contendo QR Code

paÍa acesso direto ao formulário, ampliando o alcance da participação popular'

Dessa forma, assegura-se que o planejamento orçamentário anual não se restrinja

ao âmbito técnico-administrátivo, mas incorpore, de forma efetiva, a participação da

comunidade cafelandense, em consonância com os princípios estabelecidos na Lei de

Responsabilidade Fiscal.

O presente relatório tem por finalidade apresentar a síntese das contribuições

recebidas, bem como a análise dos resultados obtidos, servindo como subsídio à Administração

Municipal na definição das metas e prioridades que integrarão o Projeto de Lei de Diretrizes

Orçamentárias para o exercício de 2027.

Ressalta-se que as contribuições obtidas possuem catâtet não vinculante, sendo

analisadas à luz de sua càmpatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, bem como

quanto à sua viabilidade técnica, orçamenlária e financeira'

t
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CAPíTUtO II - METODOLOGIA

1. PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

A Consulta Pública foi realizada por meio da aplicação de formulário eletrônico on-

line, disponibilizado no portal oficial da Prefeitura Municipal de Cafelândia/SP e amplamente

divulgado por meio de redes sociais institucionais e demais canais oficiais de comunicação.

O instrumento de coleta foi estruturado com questões objetivas e abertas,

permitindo a manifestação da população sobre diferentes áreas da gestão pública municipal,

com enfoque na identificação de prioridades para o planejamento governamental e, em especial,

para a definição das diretrizes e prioridades da Lei de Diretrizes Orçamentiárias (LDO) para o

exercício de2027.

As perguntas foram organizadas em blocos temáticos, abrangendo setores

estratégicos como Administração e Planejamento, Saúde, Educação, Assistência Social, Obras

e InfraÉstrutura, Agronegócios e Meio Ambiente, além de temas relacionados à transparência

pública, avaliação àos serviços prestados e definição do foco geral do orçamento municipal.

O questionário contemplou, ainda, mecanismos de priorização por parte dos

participanter, .à- limitação do número de escolhas por área, permitindo a identificação

objetiva das demandas mais relevantes sob a ótica da população'

Adicionalmente, foram incluídas variáveis de perfil sociodemográfico dos

participantes, tais como faixa etaria, gênero e localidade de residência, com o objetivo de

ampliar a representatividade da consulta e possibilitar análises segmentadas das contribuições

recebidas.

A estrutura do formulário foi concebida de forma simplificada e acessível, com

tempo médio reduzido de resposta, visando estimular a participação popular e minimizar

barreiras de acesso ao instrumento.

2. PERíODO E AMOSTRA

O período de realizaçáo da consulta pública compreendeu os dias 16 a26 de abril

de2126,totaliiando 252 respostas válidas, conforme registros do sistema eletrônico utilizado.

A participação envolveu munícipes da sede urbana, dos distritos e da zona rural,

abrangendo diferentes iaixas etárias e perfis sociais, o que contribui paÍa a diversidade das

percepções coletadas.

Após o encerramento, os dados foram consolidados em planilha eletrônica,

submetidos a tratamento estatístico e análise qualitativa, possibilitando a identificação das

principais demandas, prioridades e sugestões da população'

A sistemati zaçáo das informações obtidas fundamenta as conclusões apresentadas

neste relatório, servindo como subsídio técnico à definição das metas e prioridades constantes

do projeto de Lei de Diretrizes Orçamentiírias (LDO) para o exercício de 2027 .

3. ESTRATÉG tes DE DIVULGAçÃO

Com o objetivo de ampliar a participação da população e garantir o acesso à

consulta pública, a Érefeitura Municipal de Cafelândia adotou diferentes estratégias de

3
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comunicação institucional, buscando alcançar tanto os munícipes com acesso aos meios digitais
quanto aqueles vinculados à rede de ensino municipal.

Dentre as ações realizadas, destacam-se:

. Divulgação por meio de aplicativo de mensagens (WhatsApp)

Foi encaminhado convite à população com linguagem acessível e objetiva,

contendo link direto para acesso ao formukírio eletrônico, informando o período de participação

e destacando a importância da contribuição popular na definição das prioridades do Município
para o exercício de 2027.

A mensagem divulgada foi a seguinte:

CONSULTA PUBLICA _ LDO 2027

De 16 a 26 de abril

Ajude a definir as prioridades de Cafelândia para2027

Acesse o link abaixo e ParticiPe:

h ttns ://tbrms. g lell-WZ XHd4P'4r8qAm OE A

E nâpido e sua opinião faz a diferença!

Prefeitura Municipal de Cafelândia

. Bilhete escolar com QR Code

Foram distribuídos bilhetes impressos aos pais e responsáveis de alunos das escolas

municipais, contendo QR Code para acesso direto ao formulário eletrônico, com o objetivo de

ampliar o alcance da consulta pública.

O comunicado encaminhado apresentou o seguinte teor:

I } CONSULTA PUBLIC A _LDO 2027

De 16 a 26 de abril

Ajude a definir as prioridades de Cafelândia para o 2027 '

Aponte a câmera do celular no QR Code e participe'

E rápido e sua opinião faz a diferença!

Prefeitura Municipal de Cafelândia

n

tr
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. Divulgação em redes sociais e canais oÍiciais

A consulta pública foi amplamente divulgada por meio das redes sociais

institucionais e do portal oficial da Prefeitura Municipal de Cafelândia, com o objetivo de

garantir ampla publicidade e incentivar a participação popular na definição das prioridades

orçamentárias para o exercício de 2027 .

Nas redes sociais, a publicação foi realizada com linguagem acessível e objetiva,

destacando a importância da contribuição da população no planejamento municipal, conforme

conteúdo abaixo:

r ] coNsuLTA PÚBLICA -LDo 2027

Quer ajudar a definir as prioridades de Cafelândia para2027?

Agoraéasuachance!
Sua opinião é fundamental para decidir onde investir os

recursos públicos.

/ E rápido
/ É simples

J Fazadiferença
r Participe agora:

https:i/Íirrm s. g leiÍWZX Hd4P'lr8qA rnOtrA

#Cafelândia #ParticipaçãoPopular #LDO2027

A divulgação nas redes sociais institucionais foi realizada no seguinte endereço

eletrônico: https://www.facebook.com/share/p/ I 4jwUOvhaS I /

Adicionalmente, a consulta pública foi publicada no portal oficial do Município,

com informações detalhadas sobre seu objetivo, período de realização e forma de participação,

conforme teor abaixo:

r ] A Prefeitura Municipal de Cafelândia informa que esüí

aberta, no período de 16 a 26 de abril, a consulta pública para a

elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentrírias (LDO) para o

exercício de2027.

A participação da população é essencial para definir as

prioridades do Município e contribuir para um planejamento

iesponúvel, transparente e alinhado às necessidades da

comunidade.

O formulário é simples e rápido de responder, permitindo que

cada cidadão colabore com sugestões sobre as áreas que devem

receber maior atenção no próximo ano'

Acesse o formulário e ParticiPe:

Sua opinião faz a diferença!

oficial encontra-se disponível no seguinte endereçoA publicação no portal
4441c lica--eletônico:

2077
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CAPíTULO III - PERFIT DOS PARTICIPANTES

A consulta pública destinada à elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias
(LDO) para o exercício de 2027 contou com a participação de 252 munícipes, conforme
registros do formulário eletrônico aplicado.

O instrumento de coleta foi estruturado em seções temáticas, contemplando:

. identificação do perfil dos participantes (faixa etâria, gênero e localidade);

o avaliação geral dos serviços públicos;

. definição de prioridades por área de governo;

. escolha do foco geral do orçamento municipal;

o câÍnPo aberto para sugestões e comentários.

A organização do formuLírio em blocos temáticos permitiu a obtenção de dados

quantitativos e qualitativos, possibilitando análise estruturada das demandas sociais e

subsidiando tecnicamente a definição das prioridades da Administração Municipal para o

exercício de2027

1. FAIXA ETÁRIA

A maior concentração de respostas foi registrada entre cidadãos de 35 a 44 anos

(28,2yo), seguidos pelas faixas de 25 a 34 anos (21,8%) e 45 a 54 anos (2I,8%).

As demais faixas etárias apresentaram participação complementar, incluindo:

. 15 a24 anos: l3,lo/o

. 55 a 64 anos: l0,3Yo

. Menos de 15 anos:3,2%o

. 65 anos ou mais: l,60á

Esse resultado indica predominância de indivíduos em idade economicamente

ativa, grupo diretamente impactado pelas políticas públicas municipais e com maior inserção

nas dinâmicas sociais e econômicas do Município.

Faixa Etária
252 Íespostas

O Menos de 15 anos

(D 15 a 24 anos

tD 25a34anos

O 35 a 44 anos

O 45 a 54 anos

tt 55 a ô4 anos

lD 65 anos ou mais

I

13,1%

2'1,80/o

28.2o/o

10,3%

21.81

6
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Menosde lSonos I 8

l5 o 24 onos

25 o 34 onos

35 o 44 onos

45 o 54 onos

33

55

55

t7t

71

200

55oó4onos 

- 

26

ó5 onos ou mois I 4

0 l0 20 30

Gênero
252 íespostas

Mosculino 8l

Feminino
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2. GÊNERO

Do total de participantes,6Trgo/o identificaram-se como do gênero feminino (171

pessoas), enquanto 32r1"/o como masculino (81 pessoas), não havendo registros de outras

opções ou de participantes que optâram por não declarar.

A predominância da participação feminina evidencia o papel relevante das

mulheres comó interlocutoras das políticas públicas municipais, especialmente em áreas

diretamente relacionadas ao cotidiano das famílias, como educação, saúde e assistência social.

0 50 r00

a Fminirc
O Marulim
a PEfio nào diztr

t50

3. LOCALIDADE DE RESIDÊNCIA

A participação dos respondentes foi distribuída entre a sede urbana, distritos e zona

rural do Município di carelândia/Sp, demonstrando o alcance territorial da consulta pública.

A distribuição das respostas ocorreu da seguinte forma:

. Sede urbana:201 participantes (79,8%)

. Distrito Vila Belém:26 participantes (10,3%)

I 7
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. Distrito Bacuriti: 6 participantes (2,4Yo)

. Distrito Simões: 4 participantes (1,6%)

. Distrito Cafesópolis: 2 participantes (0,8%)

. Zonarural (Três Barras, Tangarâe demais localidades): 13 participantes (s,l%o)

Os dados evidenciam predominância da participação da população residente na

sede urbana, o que é esperado em consultas realizadas por meio digital. Contudo, observa-se

também a participação de moradores dos distritos e da zona nxal, o que demonstra a

abrangência das estratégias de divulgação adotadas pela Administração Municipal.

onde você mora?
252 Íaspostas

O Scdcurbsm

O DBmoBedriü

O Disúito Vila Belém

O oÉrÍilo simôos

O oíÍtocaíÉ@lii
O Z@a RuÍal - TÍâs Baras
(D Zm RuÍâl - Tangará

a Zm Rurâl - Demis locelidadeg

Zono Rurol - Três Bonos

Zono Rurol - Tongoró

Zono Rurol - Demois locolidodes

Sede urbono

Distrito Vilo Belem

Distrito Simões

Dislrito CofesóPolis

Distrito Bocuriti

r3
r'l
.9

201

-26r4
t2
ró
050 t00 150 200 250

4. AVALTAçÃO DOS SERVIçOS MUNICIPAIS

Quando solicitados a avaliar os serviços prestados pela Prefeitura em uma escala de

I (pouco satisfeito) a 5 (muito satisfeito), a média geral foi de 3rE4 pontos.

A distribuição das notas demonstra que a percepção é majoritariamente positiva:

. 89 participantes (35,6Yo) atribuíram nota 4;

. 77 participantes (30,8%) atribuíram nota 5;

. 62 participantes (24,8Yo) atribuíram nota 3;

. 22 participantes (8,8%) atribuíram notas 1 ou 2, indicando pontos de

insatisfação a serem considerados pela gestão municipal'

I

79.8%
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Essa avaliação sugere que, embora a maior parte da população recoúeça a

qualidade dos serviços prestados, ainda existem desafios a serem superados, especialmente no

que se refere à melhoria contínua do atendimento e da infraestrutura pública.

Como você avalia, de forma geral, os serviços da Prefeitura?
250 respostas

31%

100

75

50

25

0
32

4%

4

2s%

rl
t)

rJ
t4
r§

36%

I

1r (4,4%)11 (4,/196)

77 (30,8%)

89 (35,ô%)

62(24,8%)

1

4%
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CAPíTULO IV - RESULTADOS DA CONSULTA PÚBLICA

1. PART|C|PAçÃO CIDADÃ E ACESSIBILIDADE DA CONSULTA

Arealização da consulta pública evidencia a abertura da Administração Municipal
à participação da população no processo de planejamento orçamentário, permitindo que os

munícipes contribuam diretamente na definição das prioridades para o exercício de 2027.

A estrutura do formulírio, elaborada com linguagem acessível, organização por

áreas temáticas e tempo reduzido de resposta, contribuiu para facilitar o engajamento da

população, reduzindo barreiras de participação e incentivando a manifestação dos cidadãos.

Além disso, as estratégias de divulgação adotadas - incluindo redes sociais

institucionais, aplicativo de mensagens (WhatsApp), portal oficial do Município e distribuição

de bilhetes com QR Code por meio da rede municipal de ensino - ampliaram o alcance da

consulta, possibilitando a participação de diferentes segmentos da população, inclusive de

moradores da sede urbana, distritos e zona rural.

O total de 252 participantes demonstra adesão relevante ao instrumento de

consulta, evidenciando o interesse da população em contribuir com o planejamento das ações

governamentais.

Em síntese, observa-se que a população cafelandense apresenta disposição para

participar do processo de planejamento público, sendo recomendável a continuidade e o

àprirnÁru-entó de mecanismos de escuta ativa e diálogo entre a Administração Municipal e a

sàciedade, em consonância com os princípios da transparência e da participação popular.

2. ANÁLISE DAS PRIORIDADES APONTADAS PELA POPULAçÃO

A etapa seguinte da consulta pública buscou identificar as principais áreas de

investimento e atenção prioritaria para o Município, conforme a percepção da população' As

respostas foram orgarizadas por setor da Administração Municipal, permitindo a identificação

de tendências e demandas prioritárias.

A - GESTÃO E ADMINISTRAçÃO MUNICIPAL

A consulta pública revelou que a população de Cafelândia atribui maior relevância

ao aprimoramento da gôstão administrativa e da prestação de serviços ao cidadão, com foco na

organização intema, eficiência e descentralização das ações'

As prioridades mais citadas foram "melhorar o planejamento e organização das

ações da Prefeitura" (42yo),"fortalecer a atuação nos distritos e comunidades" (35,6Yo),"Íomar

o atendimento ao cidadao-mais ágil" (35,2yo) e "integrar melhor os setores da administração"

(30,8%), seguidas de "ampliar a transparência e o acesso às informações" (16,40Á)'

Esses resultados evidenciam a expectativa da sociedade por uma gestão mais

eficiente, organizada e com maior capacidade de resposta às demandas da população,

especialmentà no que se refere à melhoriâ do atendimento e à presença mais efetiva do poder

público nos distritos e comunidades.

Observa-se que, embora a transparência pública seja reconhecida como relevante,

as demandas da populaçao concentram-se prioritariamente na execução das ações

1
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governÍrmentais e na melhoria da qualidade dos serviços prestados, indicando busca por
resultados mais concretos no cotidiano dos cidadãos.

De forma geral, os resultados demonstram que a população reconhece o papel

estratégico da Administração Municipal na articulação das políticas públicas, ao mesmo tempo

em que demanda maior eficiência, integração entre setores e descentralizaçáo das ações, com

atenção às diferentes realidades do Município.

Resultados consolidados :

Em2027,quais devem ser as prioridades denlro da Gestão Municipal?

250 respostas

Melhorar o planeiamento 105 (42%)
organização das ações da Pref..

Amplier transparência e 41 ('16,4010)
AS

Tornar o atêndimenlo ao 88 (35,2%)
mais ágil

lntegrar melhor os setores da 77 (30,8%)

FortaleceÍ a atuaÉo nos 8e (3s.6%)

0 50 75 100 125

B - SAÚDE

Aáreada Saúde recebeu 251 respostas válidas, evidenciando a centralidade do tema

para apopulação de Cafelândia. Os resultados apontam forte demanda por melhoria no acesso

aos serviços e maior eficiência no atendimento-

A prioridade mais votada foi "reduzir o tempo de espera para consultas e exames"

(sg,Oyo), r"guidu de "garantir o fornecimento de medicamentos" (51,00á). Em terceiro lugar,

àp*"" a nãcessidado de melhorar o atendimento nos postos de saúde (34,7Yo), indicando

preocupação direta com a qualidade do serviço prestado à população'

Em menor proporção, foram apontadas como prioridades a ampliação das ações de

prevenção (ls,gyo) e o investimento na estrutura das unidades de saúde (l5,lyo), demonstrando

que, embora esses aspectos sejam relevantes, não configuram as principais demandas no

momento.

A menor incidência de demandas relacionadas à infraestrutura das unidades de

r05 42,UyoMelhorar o planejamento e organização das ações da Prefeitura

89 35,6yoFortalecer a atuação nos distritos e comunidades

88 35,2yoTomar o atendimento ao cidadão mais ágil

77 30,8oÁIntegrar melhor os setores da administração

16,4yo4tAmpliar transparência e o acesso às informaçõesa

Prioritlade Votos '/"

saúde sugere que as melhorias e manutenções realizadas recentemente pela
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Municipal têm sido percebidas positivamente pela população, refletindo um cenário em que as

necessidades estruturais encontram-se, em grande medida, atendidas.

Nesse contexto, a análise dos resultados evidencia que a população direciona suas

expectativas principalmente para o aperfeiçoamento da prestação dos serviços, com foco na

redução do tempo de espera, melhoria do atendimento e garantia da disponibilidade de

medicamentos, indicando uma demanda por maior eficiência operacional e resolutividade do

sistema de saúde.

Entre as manifestações espontâneas, ainda que pontuais, surgiram sugestões

relacionadas à ampliação do número de profissionais, melhoria do atendimento médico e

aperfeiçoamento dos serviços especializados, reforçando a percepção prática da população

sobre o funcionamento cotidiano da rede municipal de saúde.

De forma geral, os resultados indicam que a população reconhece os avanços já

realizados na estrutura da saúde municipal, ao mesmo tempo em que aponta a necessidade de

aprimoramento contínuo na qualidade e agilidade dos serviços prestados.

Resultados consolidados :

Quais devem ser as prioridades da SaÚde em2027?
251 íespostas

Melhorar atendimenlo nos Postos
dê sâúde

87 (34,7Vo1

Garantir fornecimento 28 (51o/o)

ReduziÍ tempo de espera '148 (590Á)

consultas e exames

lnvestir na eslrutura das (15,10/o)

Ampliar ações de 40 (15,90/o)

0 50 100 150

c - EDUCAçÃO

A área da Educação recebeu 252 respostas válidas, evidenciando o elevado

interesse da população quanto à qualidade da rede municipal de ensino. Os resultados apontam

demandas concentradas^na valorizaçáo dos profissionais da educação, no uso de tecnologia e

148 59,0oÁconsultas e examesde esperaReduzir o
51,0oÁ128Garantir o fornecimento de medicamentos

87 34,7o/ode saúdeMelhorar o atendimento nos

15,gyo40Ampliar ações de prevenção

38 15,loÁInvestir na estrufl]ra das unidades de saúde

Prioritlade Votos '/.

no fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem'

12



DIRETORIA MUN. DE ADMIN, PLANEJAMENTO E FINANÇAS

A prioridade mais votada foi "valorizar e capacitar professores" (50,40Á), seguida

por "investir em tecnologia educacional" (36,9%) e "garantir merenda escolar de qualidade"

(28,2%).Em sequênci4 destacam-se "reforço escolar e combate à evasão" (27,00Á) e "melhorar
a estrutura das escolas- (25,4yo), indicando preocupação tanto com a qualidade pedagógica

quanto com as condições de ensino.

Outras prioridades apontadas incluem ampliação de vagas em creches (l8,7yo),

garantia de transporte escolar com qualidade e segurança (15,90Á) e fornecimento de uniforme

escolar (12,3%).

A menor incidência de votos nos itens relacionados ao transporte escolar, uniformes

e merenda indica que esses serviços já são, em grande medida, atendidos de forma satisfatória

pela Administração Municipal, refletindo o reconhecimento da população quanto à qualidade e

regularidade dessas políticas públicas.

Nesse contexto, a análise dos resultados demonstra que a população direciona suas

expectativas principalmente para o aperfeiçoamento da qualidade do ensino, com ênfase na

vilorização áor p.àfrsionais, no uso de tecnologias educacionais e no fortalecimento das

estratégias pedagógicas voltadas ao aprendizado dos alunos.

Entre as manifestações espontâneas, surgiram contribuições relevantes relacionadas

à inclusão de alunos com necessidades especiais, melhoria das condições de trabalho dos

profissionais da educação, redução do número de alunos por sala e fortalecimento do

atendimento educacional especializado, reforçando a necessidade de atenção à diversidade e à

qualidade do ensino ofenado.

De forma geral, os resultados indicam que a população reconhece os avanços já

consolidados em aspectos estruturais e de suporte educacional, ao mesmo tempo em que aponta

a necessidade de evolução contínua na qualidade do ensino e na valorização dos profissionais

da área.

Resultados consolidados :

50,4yot27Valorizar e professores

93 36,gyolnvestir em tecnologia educacional

28,zYo7lGarantir merenda escolar de qualidade

27,ÜYo68Reforço escolar e combate à evasão

25,4oÁ64Melhorar a estrutura das escolas

7%18,47Ampliar vagas em creches

15,gyo40Garantir transporte escolar com e segurança

12,3oÁ3lGarantir uniforme escolar

Prioridade Votos oh
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Quais devem ser as prioridades da Educação em2027?
252 Í$postes

Ampliar vagas em (18.7%)

MêlhoÍar êstrutuÍa das escolas

ValorizaÍ e câpacitar

Rebrço escolar e combate à e...

Garentir transpoíte escolaÍ co...

lnvestir em tecnologia educáci...

Garantir uniforme

GaranliÍ meÍenda escolaÍ de q..

(123%l

(15.9%)

64 (25.4%)

68 (27ohl

71(28,2%l

93 (36.9%)

100

127 (50,4%\

1500 50

D - ASSISTÊruCIA SOCIAL, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

A ârea de Assistência Social e Desenvolvimento recebeu 251 respostas válidas,

evidenciando a relevância das políticas sociais paÍa a população de Cafelândia. Os resultados

apontam maior concentração de demandas relacionadas à proteção social, habitação e

qualifi cação profi ssional.

As prioridades mais votadas foram "apoiar famílias em situação de

vulnerabilidade" (47,4Yo), "ampliar programas habitacionais" (46,6%) e "investir em

qualificação profissional'; 139,8o/o1, indicando que a população reconhece a importância de

políticas púbíicas voltadas à redução das desigualdades sociais e à geração de oportunidades.

Também foram apontadas como relevantes as ações de desenvolvimento de esporte

elazercomunitário (3O,7Yo)á apoio a atividades culturais (l7,lyo),evidenciando o papel dessas

iniciativas na promoção da inclusão social e melhoria da qualidade de vida'

A menor incidência de votos nas áreas culturais pode estar relacionada ao contexto

recente do Município, marcado pelarealização de diversos eventos emrazáo das comemorações

do centeniírio, o q,r" pode ter gerado uma percepção momentânea de atendimento satisfatório

dessa demanda por parte da população.

Adicionalmente, observa-se que a forma de apresentação do tema no instrumento

de coleta - com ênfase na denominação "Assistência Social" - pode ter influenciado

parcialmente a compreensão do escopo mais amplo do eixo, que abrange também cidadania,

espone, cultura e desenvolvimento, fato que se reflete em algumas manifestações espontâneas

registradas ao final do formulario.

Nesse sentido, a análise dos resultados demonstra que, apesar de eventuais

limitações de interpretação, as prioridades apontadas concentram-se principalmente em ações

estruturais de protãção social á desenvolvimento humano, especialmente aquelas voltadas à

habitação, inclusão produtiva e apoio às famílias em situação de vulnerabilidade.

Entre as manifestações espontâneas, surgiram contribuições relacionadas à

ampliação de progrÍlmas sociais, melhoria do acesso à moradia, oferta de cursos

profissíonalizantàs ã fonalecimento das ações voltadas à inclusão social, reforçando a

necessidade de continuidade e aprimoramento das políticas públicas na ârea.
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De forma geral, os resultados indicam que a população deseja uma política de

assistência social integrada e efrcaz, capaz de articular proteção social, geração de renda e

inclusão, ao mesmo tempo em que reconhece avanços recentes em áreas como cultura elazer.

Resultados consolidados:

Quais devem ser as prioridades da Assistência Social em2Q27?

251 Íêspostâs

Apoier Íamílias 119 (47.4%)

lnvestir em r00 (39.8%)

Ampliar progÍamas 117 (46.6%)

Oosênvolver esPoíte e 77 (3O.7%l

Apoiar atividades 43 (í7.r%)

0 50 75 100 1?5

E - OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

A área de Obras e Infraestrutura recebeu252 respostas válidas, evidenciando que

as condições da infraestrutura urbana pernanecem como uma das principais preocupações da

população de Cafelândia.

A prioridade mais apontada foi "pavimentação e manutenção de ruas" (77,0Yo),

destacando-se de forma expressiva em relação às demais, o que demonstra a urgência percebida

pela população quanto à mãlhoria das condições da malha viâria, especialmente no que se refere

a buracos, desgaste do asfalto e necessidade de recapeamento'

Na sequência, surgem como demandas relevantes "iluminação pública" (50,4Yo) e

..saneamento básico" (41,7%), indicando que a população valoriza tanto a mobilidade urbana

quanto as condições essenciais de infraestrutura relacionadas à qualidade de vida.

Outras prioridades apontadas incluem "manutenção de prédios públicos" (9,9Yo) e

"drenagem urbanal' (7,gyo), à.r", embora com menor incidência de votos, refletem

preocupações pontuais'relacionadas à conservação de equipamentos públicos e prevenção de

problemas estrrturais, como alagamentos.

A forte concentração de votos na pavimentação urbana evidencia que este é o

principal gargalo percebido pela população no momento, superando significativamente as

119 47,4yoApoiar famílias em vulnerabilidade

t17 46,6yoAmpliar programas habitacionais

100 39,\yoprofissionallnvestir em qualificação

30,7yo77Desenvolver esporte e lazer comunitário

43 17,lyoApoiar atividades culturais

Prioritlade Votos tt/o

demais demandas do setor.
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Entre as manifestações espontâneas, destacaram-se sugestões relacionadas ao

recapeamento de vias específicas, melhoria da iluminação pública, manutenção urbana e
organização dos espaços públicos, reforçando a percepção prática dos munícipes sobre a

necessidade de intervenções diretas no cotidiano da cidade.

De forma geral, os resultados indicam que a população enxerga a infraestrutura
urbana como elemento central para a melhoria da qualidade de vida, com destaque para a

necessidade de investimentos contínuos na malha viária, iluminação e saneamento, aliados à

manutenção adequada dos espaços públicos.

Resultados consolidados :

Quais devem ser as prioridades em Obras e lnfraestrutura?

252 respostas

PavimentaÉo e manutenção de

ruas
194 (77o/ol

lluminaÉo públicâ 27 (5O,4%l

Drenagem 20 17 .9o/ol

Saneamento 105 (41.7%)

Manutenção de Prédios 25 (9.9%)

0 50 100 150 200

F . DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE

A áreade Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente recebeu 252 respostas válidas,

evidenciando a relevância do setor tanto paÍa a economia local quanto para a sustentabilidade

ambiental do Município.

A prioridade mais citada foi "melhorar as estradas rurais" (52,4yo), destacando a

preocupação dàs produtores e moradores dazonarural com as condições de acesso, mobilidade

à 
"r"ou-"nto 

dá produção. Em seguida, aparece "apoiar a agricultura familiar" (46,0yo),

reforçando a importância do fortalecimento da produção local e da economia rural.

Também se destacam as demandas relacionadas à proteção ambiental, com ênfase

em "proteger rios e nascentes- (3g,7yo), evidenciando a percepção da população quanto à

194 77,0oÁPavimentação e manutenção de ruas

t27 50,4yoIluminação pública

105 4L,7yoSaneamento básico

25 9,9oÁManutenção de prédios públicos

7,gyo20Drenagem urbana

Prioridade Votos o/"
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necessidade de preservação dos recursos naturais. Na sequência, surge a "ampliação da coleta

seletiva" (28,6yo), indicando preocupação com a gestão de resíduos e práticas sustenláveis.

Com menor incidência de votos, mas ainda relevantes, aparecem as propostas de

incentivar o turismo rural (18,3%o), apontando potencial para diversificação econômica e

integração entre campo e cidade.

A análise dos resultados demonstra que a população recoúece o setor como

estratégico, buscando equilíbrio entre o desenvolvimento produtivo e a preservação ambiental.

Observa-se que as principais demandas concentram-se na melhoria da infraestrutura rural e no

fortalecimento da agricultura familiar, aliados à proteção dos recursos naturais.

Entre as manifestações espontâneas, foram registradas sugestões relacionadas ao

fonalecimento das políticas ambientais, incentivo à coleta seletiva evalorizaçáo das atividades

rurais, reforçando a necessidade de integração entre desenvolvimento econômico e

sustentabilidade.

De forma geral, os resultados indicam que a população espera ações que promovam

o desenvolvimento rural com responsabilidade ambiental, consolidando o Município como um

espaço de produção sustentável e valorização do meio ambiente.

Resultados consolidados :

Quais devem ser as prioridades para o setor rural e meio ambiente?

252 respostas

MâlhoÍaÍ êstrâdas ruÍais

ApolaÍ agriculturâ lamiliaÍ

lncentivar tuíisíro rural

Protegêr Íios e nawnles

Ampllar coleta soletiva

132 (52,4%)

116 (46%)

46 (18.3olo)

10o (39,7%)

7? (28.6%l

50 't00 1500

G - FOCO GERAL DO ORçAMENTO MUNICIPAL

A consulta pública também buscou identificar a percepção da população quanto à

diretnzgeral de aplicação dos recursos públicos para o exercício de 2027 '

euando questionados sobre o foco do orçamento municipal, os resultados

t32 52,4yoMelhorar as estradas rurais

46,Uyo116Apoiar a agricultura familiar

39,70/o100Proteger rios e nascentes

72 2g,6YoAmpliar a coleta seletiva

lg,3o/o46lncentivar o turismo rural

Prioridade Votos oh

indicaram que:
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. 58,5yo (145 participantes) optaram pelo equilíbrio entre manutenção dos

serviços atuais e novos investimentos;

. 28,2Yo (70 participantes) indicaram a manutenção dos serviços atuais como

prioridade;

. 13,3o/o (33 participantes) apontaram a ampliação de investimentos como

principal diretriz.

Os resultados reforçam as tendências observadas ao longo da consulta,

demonstrando que a população, ao mesmo tempo em que aponta demandas por melhorias e

investimentos, também reconhece a importância da manutenção dos serviços públicos já

existentes.

Essa percepção evidencia uma expectativa por uma gestão equilibrada dos recursos

públicos, conciliando continuidade das ações govemamentais com avanços graduais em novos

investimentos.

O orçamento municipal deve priorizar:

248 respostas

Manutençáo dG wiços 70 (28.2%l

Ampliaçâo de (13.3%)

Equllíbrto enlre manulenÉo 145 (58.5%)
novos

0 100 15050

a
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CAPÍTULO V _ CONCTUSÔES E ENCAMINHAMENTOS

T. RESULTADOS CONSOLIDADOS

A consulta pública destinada à elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentiírias
(LDO) paÍa o exercício de 2027 contou com 252 formulários válidos, demonstrando adesão

relevante da população ao processo de planejamento participativo'

O instrumento adotado permitiu a manifestação dos participantes em diferentes

áreas da Administração Municipal, possibilitando a construção de um diagnóstico abrangente

das prioridades da comunidade.

Os resultados evidenciam que a população de Cafelândiapnoriza, de forma geral,

a melhoria da qualidade dos serviços públicos, o fortalecimento das políticas sociais e os

investimentos em infraestrutura, com destaque para pavimentação urbana, eficiência dos

serviços de saúde evalorização da educação.

Adicionalmente, a consulta avaliou a percepção dos participantes quanto à

experiência de utilização do formulário.

Dos 251 respondentes, verificou-se que:

. 138 participantes (55,0%) classificaram a experiência como "muito fácil";

. 84 paúicipantes (33,5%) como "fácil";

. 26 participantes (10,4%) como "regular";

. e apenas 3 participantes (1,2oÁ) como "dificil"'

Os resultados demonstram que o instrumento adotado apresentou elevado grau de

acessibilidade e facilidade de utilização, com mais de 88% dos participantes avaliando

positivamente a experiência de preenchimento.

Essa percepção reforça a adequação metodológica da consulta pública, indicando

que o modelo utilizado foi eficaz na coleta de informações, reduzindo barreiras de participação

e ampliando o engajamento da população.

Como foi sua experiência ao responder este formulário?

251 respo6lâs

a irulo rác'l

a Fácil

O Rêgub.

rl oiticit

2. MANIFESTAçÕES LIVRES - FORMULÁRlO

O campo aberto do formulário recebeu 83 manifestações livres, que

complementaram as respostas estruturadas e permitiram identificar percepções mais detalhadas

da população.
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Do total, observam-se respostas com conteúdo efetivo - incluindo sugestões,

críticas e elogios - bem como registrás sem manifestação ou com respostas negativas (como

"não"), o qu" é comum em campos facultativos de participação'

A análise temática das contribuições revelou que os principais assuntos abordados

foram:

. Saúde, com destaque para atendimento, especialidades médicas, exames e saúde

mental;

. Infraestrutura e obras, especialmente pavimentação, iluminação pública e

manutenção urbana;

. Educação, com demandas relacionadas à qualidade do ensino, valorização

profissional e materiais didáticos;

. Gestão pública e servidores, com foco na qualidade do atendimento e

valorização funcional;

. Assistência social e comunidade, envolvendo habitação e programas sociais;

. segurança pública, com pedidos de monitoramento e fiscalização;

. Cultura, esporte elazer,com sugestões de ampliação de atividades e espaços'

Também foram registradas manifestações de reconhecimento à gestão municipal e

à iniciativa da consulta Pública.

De forma geral, as manifestações livres reforçam e detalham os resultados obtidos

nas questões esildadas, evidencia.táo que as principais preocupações da população

concentram-se na melhoria dos serviços públicos e na qualidade de vida no Município'

o campo aberto mostrou-se essencial para captar demandas específicas e

percepções do cotiãiano, contribuindo para uma análise mais completa e representativa da

realidade local.

3. SíNTESE DAS CONCLU SÕES

oEngaiamento:Aparticipaçãodapopulaçãomostrou-serelevante,com252
respostas válidas e elevada facilidade de utilização do formulário' indicando

que o instrumento adotado foi acessível e eficaz' observa-se interesse da

populaçãoemcontribuircomoplanejamentomunicipal,reforçandoa
importância da continuidade de mecanismos de escuta ativa'

. Diretriz orçamentária: A maioria dos participantes apontou como prioridade

o equilíbrio entre manutenção dos serviços públicos e realização de novos

investimentos, evidenciando uma percepção alinhada aos princípios da

responsabilidade fiscal e da gestão eficiente dos recursos públicos'

. Prioridades setoriais: As demandas concentram-se na melhoria da

infraestruturaurbana,especialmentepavimentação,noaperfeiçoamento
dosserviçosdesaúde,comfoconareduçãodotempodeesperae
fornecimento de medicamentos, e no fortalecimento da educação' com

ênfasenavalorizaçãodosprofissionaisenaqualidadedoensino.

Demandas sociais: Destaca m-se as necessidades relacionadas à habitação'

às famílias em situagão de vulnerabilidade

I
a

qualificação Profissional, aPoio
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a

a

fortalecimento da agricultura familiar, indicando preocupação com a inclusão

social e o desenvolvimento econômico local.

Gestão pública: A população demonstra expectativa por uma Administração

mais eficiente, integrada e com maior capacidade de resposta, priorizando o

bom funcionamento dos serviços públicos já existentes, alíado à melhoria

contínua das ações governamentais.

Quatidade dos serviços: Em diversas áreas, verificou-se menor incidência de

demandas estruturais, o que sugere percepção positiva da população quanto

a serviços já OfertadOs, com6 transporte escolar, merenda, uniformes e

melhorias recentes em equipamentos públicos.

4. ENCAMINHAMENTOS PROPOSTOS

l. Incorporar as prioridades identificadas na elaboração da Lei de Diretrizes

Orçamentárias (LDO) para 2027, assegurando alinhamento entre planej amento

e demandas da PoPulação.

Z. Priorizar a manutenção e melhoria dos serviços públicos essenciais, em

consonância com a diretiz majoritária apontada na consulta, garantindo

continuidade e qualidade no atendimento à população.

3. Direcionar investimentos estratégicos para áreas críticas identificadas,

especialmente infraestrutura urbana, saúde e educação, observando critérios de

eficiência e imPacto social.

4. Aprimorar a gestão pública, com foco na integração entre setores, otimização

de processos e melhoria do atendimento ao cidadão'

5. Manter e ampliar os mecanismos de participação popular, promovendo

consultas públicas periódicas e fortalecendo a transparência e o

acompanhamento das políticas públicas.

Cafelândia/SP, abril de 2026.

HEITOR MARTINS CONSENTINO

Diretor Municipal de Administração, Planejamento e Finanças
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ANEXO r - TRANSCRTçÃO TNTEGRAL DAS MANTFESTAçÕES LTVRES DO FORMUTÁRlO

Este anexo apresenta a íntegra das respostas registradas no campo aberto "Quer
deixar alguma sugestão ou comentárto?" do formukírio da Consulta Pública para elaboração
da Lei de Diretrizes Orçamentiárias (LDO) para o exercício de 2027,realizada no período de 16

a26 de abril de 2026.

Nota metodológica:

. As manifestações foram transcritas integralmente, preservando a forma original,
inclusive eventuais erros de ortograÍia, digitação ou concordância;

. Não houve qualquer supressão, edição ou padronizaçáo do conteúdo, com o
objetivo de garantir a autenticidade e a fidelidade das contribuições apresentadas pelos

participantes;

. As respostas refletem opiniões individuais, não representando necessariamente o

posicionamento institucional da Administração Municipal;

. A ordem de apresentação segue a sequência de registro no formulário eletrônico,

sem classificação temática, uma vez que a análise consolidada foi apresentada no corpo

principal do relatório.

Não
As com uso de foi muito ilustrativa! Parabéns!

A creche sem até 6 anos de idade ou escola

Muito importante isonomia e sempre escutar os dois lados , assim fortalece a democracia, a voz do

e avoz de Deus..

Asfalto da Av Pres Geúlio Várias está re

de carreira uma abonada referente ao dia do aniversiíriono

Melhorias na avenida Getúlio V como melhor

assiduidade com os alunos, uma das funcioniârias parece que estii em uma colônia de férias, trabalha

quando quer, onde esses atendimentos é preciso rotina e comprometimento, para que os alunos não

regridem, já se vai para o segundo ano com uma pessoa que se diz profissional e não tem

ampliar

conhecimento

eanos numeroo dedoe atendimentoo NAEEM,aMelhorar passoupedagogicoqualidade
umaem calrturma eadiantanao 5colocar criançasaumentou,neurodivergentescrianças

manterdemalsaumentar atendimento,salasnoera e qualidadeparainício, precisoquequalidade
erealmenteteúacolocareficiênciae quenos atendimentos, pessoas responsáveis,

Selecionar melhor as concursadas a iírea da saúde e

Refazer todo o asfalto da Avenida Presidente GeÚlio Vargas, local de grande movimento no qual o

asfalto está cada vez

manhã e tarde com mesma quantidade de criança não sobrecarregando funcioniírio , professor e

os alunos .melhor

suadeda suaestudandoBelém escolasnasnamoram Vila comunidade,pertoasDeixar quecrianças
aluno.Dividirdeescolae numerocom menor períodoaulasde creches porcriançasnasfamília.Sala

A tem tudo ser a melhor
Fazer novo da de Concurso Público 12027...

Mais de cursos técnicos e

A saúde deveria ter acesso a todas as

A coleta seletiva tem falhado na execução, deixando materiais como caixas de papelão vazias sem

recolher,
da inclusão está acabando com aauma

al)ma sugestão ou comentário? (oDese.ia tleirar a

educacão.
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Um absurdo um serviço de tr
horário estendido , bem como na semana estendeu acredito 18h 30 min, finais de semanas tambem
deveria.

l-Nor*.ia "rta
no melhor

I Dar uma atenção ao final da rua Miguel Jerônimo guerreiro,.iá

I Os profissionais da educação almejam, sim, uma remuneração
está a muitos anos sem asfalto.
justa e compatível com a

I Ae sua função, mÍs essa valorização precisa ir além do aspecto financeiro. É indispensável garantir

I um ambiente de trabalho respeitoso, estruturado e com condições dignas para o exercício da

I docência. Isso inclú turmas com número adequado de alunos, organização que favoreça o processo

] de ensino-aprendizagem e suporte efetivo à inclusão. No caso dos estudantes com deficiência, não

1 tasta apenas sua inserção na sala regular; é firndamental assegurar condições reais de atendimento,

I com profissionais de apoio, auxiliarés e recursos adequados, garantindo aprendizagem com
I qualidade e equidade todos

I Espaço para animais de rua . Rapidez nas castração
Melhorar mais nossa cidade

I Melhorar a iluminação em volta do rio, na rodoviiíria, buracos também

I Qre.o registrar uma reclamação sobre o WhatsApp da Prefeitura. Somos orientados a usar esse

i canal, mas as mensagens não são respondidas. Fica diflcil resolver qualquer situação sem retorno
I Peco oue o atendimento

lgl
I Deve melhorar o quadro de funcioniários em

i escola , rever alguns funcioniírios e tirar .

atendimento nós pais principalmente em secretaria de

Projeto de aulas de música (violão, teclado, canto, dança, entre outros) para crianças, jovens e

I adultos

§gbgmos que 
"ão 

é Í?ícit mas 4ão po obietivo§
Sobre o programa GERA Ver bem essas seleções das pessoas do gera Pelo que observei muito mal
selecionado Não sei qual tipo de critério é usado,pois pelo que observei foi até esposa de

funcioniário público ser selecionada em uma das primeiras vagas, sendo que pela lista tem várias
pessoas sem renda alguma que ficou quase no final da lista Eu acho uma injustiça muito grande isso

I acho que estão selecronando pelo achismo

I Excelente gesüio visando o desenvolvimento de Cafelândia
Proporcionar cursos grátis pro povo

Melhorar a coleta de lixo
I plantar mais árvores em nossas ruas.Eu que ando a pé, às vezes não tem uma sombra, duraÍrte o sol

L{qrqlqq.
lNuo
A melhoria das entradas da cidade. nosso cartão de visita (os acessos) estão sempre sujos, mal
iluminados, mal sinalizados, inclusive a entrada principal do nosso municipo serve como
estacionamento de inúmeros camiúões, o que deixa uma péssima impressão. Sinto falta de

atividades para nossos filhos, como natação. futebol. basquete. vôlei. de forma regular, muitos
rnunicípios têm estes programas a anos, e nosso município não há nada neste sentido.

No geral a Prefeitura presta um bom atendimento a população, obrigada.

Com limite de opções fica dificil de opinar.
Um presente aos funcionários públicos , que tenha direito a uma abonada no dia do aniversário e em

caso de morte de funcionário público , o mesmo tenha direito ao funeral.
Esporle e lazer em Bacuriti
Sugestão de nós postinho de saúde os médicos atenderem por período maior ou trocar horário
porque po. 

"*"-plo 
das 7 H as 1l h não dápara pegff horiírio de almoço da população.É necessiirio

no mínimo das 8 h as 12 h . A população agradece muito.

I Gosto da administração pública municipal, mas focar no servidor público é fundamental para que

I tudo funcione bem. Aumentar o número de funcionários efetivos nas creches e escolas, trabalhar
com prevenção nos PSFs também fará a diferenç a.

Av Getulio Vargas precisa melhorar o asfalto. Avenida muito movimentada de acesso ao bairro
todo
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I Sugiro um olhar mais atento à educação quanto aos alunos neurodivergentes, que tem aumentado

I em nossa rede e o suporte oferecido atualmente não contempla as necessidades dos mesmos bem
como dos profissionais (agentes de organização escolar, professores...) incumbidos dos cuidados e

desenvolvimento pedagógico deste lico
TER BEqAgI§4

Deveria investir mais na cidade, nas escolas, area da saúde ao invés de gastar com festas que

terminam em 4 dias cidade cheia de buracos, ruas escura sem iluminação, calçada sem condições de

andar, cheia de buracos, lixos e matos, casas abandonadas criando bixos peçonhentos, area da saúde

um descaco surreal demora na demanda de exames, as vezes falta o básico na farmácia do posto, e

*, além de organizar a distribúção de

à pavimentação e iluminação
onde é feito há anos

Estamos indo muito bem. Precisamos melhorar um mals a questão da saúde

Agrupamento de áreas muito distintas, prejudica a manifestação.

Queria que o horario da creche fosse ampliado, pelo menos ate umas lShrs

Por favor busquem verbas pra deixar nossÍls ruas transitáveis e niveladas não dá mais pra só ficar
tampando buracos de uma maneira primaria; deixem as lombada de acordo com as normas de

I transito pq tem mútas aqui q fogem a esse padrão ( citando uma como exemplo: frente Paula Souza,

I uma vergonha)a cidade como um todo agradece. -
[para màitrorar a saúde da mulher poderia ter uma ginecologista (mulher )no posto de Saúde do

I centro

l §§§
I Muis.*u h

O limite de respostas limita as informações
A prefeitura tem realizado alguns avanços importantes, especialmente quando pensamos na

organização da cidade e em iniciativas pontuais. No entarrto, ainda há aspectos essenciais que

precisam de mais atenção para melhorar a qualidade de vida da população. Um dos principais

pontos é alimpezadas vias públicas. Muitas ruas ainda apresentam acúmulo de lixo e falta de

manutenção constante, o que impacta diretamente na saúde e no bem-estar dos moradores. Da

mesma forma, parques e áreas de lazer precisam de mais cuidado e conservação, pois são espaços

fundamentais para o convívio social e o lazer das famílias. Outro aspecto que poderia ser ampliado

| é o incentivo áo esporte. Promover atividades esportivas todos os finais de semana, de forma 
i

I acessível à população, ajudaria não apenas na saúde fisica, mas também na inclusão social, 
I

I especialmente de crianças e jovens. Portanto, embora existam esforços, ainda falta um planejamento 
I

| *àir contínuo e eficiente nessirs áreas.Investir em limpeza urbana, manutenção de espaços públicos 
l

I e incentivo ao esporte pode transformar significativamente a cidade etrazer beneficios reais para 
i

todos os cidadãos.

Sugestão paraáxeada educação infantil.Para não comprometer o ensino aprendizagem das crianças

coÀ fechamento de sala que ocoÍreu esse ano ,e superlotação nas salas de educação infantil dentro

da cidade e fora do contesto deles.Com alunos especiais e necessitando de maior empenho e

comprometimento do professor, equilibra a demanda e deixar os alunos que moram na Vila Belém

estuàar junto a sua comunidade,no seu bairro , com zls sua família .Evitar üansporte para cidade

.omo 
"itá 

sendo feito.o ensino fundamental eles ficam no seu bairro perto de suas famílias .Eles

merecem isso.Valirizam eles onde nasceram. As famílias merecem ser valorizadas no local aonde

residem. O professor vai aÍé eles .Trabalham de acordo com sua realidade e se destacam dentro de

sua comunidade escolar. Compromisso com a comunidade onde moram e tem afinidade .

acordar muito cedo pq1qlggqr O!!E§_gsq lestocar 0. Uaino parqa ciO*
Poderiam investir em um delazer na beira do rio _e§Ie@_ do lado esquerdo

Eu gostaria muito que pensassem çom carinho sobre os animais abandonados nas ruas,sei que é um

dever de todos cuidarem,mais nem todos cuidam e vejo muitos deles passando fome e frio nas ruas

e me dói múto não poder fazer nada para ajud.á-los já que tenho 4 pets em casa por favor,abram um

I canil pra resgata los e dar uma vida digna pra eles,pensem

nffi

NA

acho inaceitiâvelabsurdos
Valorizar e capacitar professores

^odnlrn mefecemcom
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Avenida Pres. Geúlio Vargas necessidades de recapeamento TOTAL. Acesso importante de
moradores.

I Dar oportunidade para quem não tem casa própria, investir em

I Precisa colocar iluminação no bairro da vila Belém inteira, e juntamente com as luzes colocar

I câmeras se segurança em pontos estratégicos para flagrar os moradores que quebram as lâmpadas de

I profósito para poderem vender e usar drogas no escuro. Além de que, com as câmeras melhoria

I muito a segurança dos moradores do Bairro evitando crimes e vandalismo no bairro, assim como
| .iogar lixo em locais

Bom

I Olá Boa noite, estou satisfeita com a gestão da nossa cidade, especialmente na educação nas escolas

I da nossas crianças, só a iirea da saúde poderia melhorar mais um pouco, ter mais médicos

I especializados em cada aéreana nossa cidade para evitar ficando saindo fora da cidade , ter mais

I equipamentos para poder fazer exames , a santa casa seria ótimo ter um médico(a) PEDIATRA para

l atender apenas as cri

I Dar opção de comprar os tmiformes escolares pÍa quem quiser e puder, Írs vezes perde mais rápido e

acaba tendo que esperar dar no próximo ano. Finalizar a ponte próximo ao bairro Campo Belo e
melhorar o asfalto da avenida próximo ao mercado Baruk
Colocar folga para os funcionrários nq dia do aniversário, como já é feito em outras cidades
Em quesüío de saúde, escuto muitas reclamações de pessoas próximas sobre péssimos atendimentos

] médicos. E atendimento educacional para alunos especiais nas escolas, que seja realizado por

Ll".rpe§ 19*
I Melhorar as vias urb@s das vias estão totalmsg§_gpegac!"s_ 

|

muito, os moradorer A"*riu. I
I ser consultados sobre quais ruas deveriam se prioridades para recapear, geralmente as ruas que são 

I

I pavimentadas não são ruas de prioridade no trânsito, o tapa buracos não consegue dar conta, pois 
I

I tem ruas que necessitam de um novo asfalto. Outra observação, é inaceitiável um idoso ou qualquer 
I

outro cidadão ter que aguardar as 06h da manhã em pé, no frio, na chuva, exposto para agendar uma
consulta nos Postiúos, essa consulta tem que ser por atendimento telefônico, whats App, sem que a

I pessoa fique vúnenávet a Íicar doente para consed+
I E fundamental que a educação valorize seus profissionais não apenas do ponto de vista financeiro,

I mas também garantindo condições adequadas de üabalho, com ambientes estruturados e recursos

I suficientes paÍa o exercício da docência. No que se refere à inclusão, não basta apenas inserir alunos

I com deficiência nas salas de aula; é indispensável assegurar suporte efetivo, como profissionais de

I apoio, auxiliares de sala e adaptações pedagógicas. Além disso, é necessário rever o número de
garantir um atendimento mais individualizado e de qualidade paÍa todos. 

i

L Y"torir* " 
t rci"rari" q qgg_qgry!§g.- _

I O camiúo é árduo, cheio de desafios, mas estamos camihando no rumo certo para uma cidade bem

I mehor e com maior qualidade de vida. Só senti a ausência na pesquisa de opção enfocando a

I melhoria da segurança pública, visando a diminuição da criminalidade em geral, que vem

i aumentando muito nos últimos tempos.
A valorização do professor é primordial para o bom andamento da educação* São os resultados

conquistados em sala de aula que geram verbas para a educação. O problema é que, muitas vezes,

esse retomo não chega a quem realmente produz esses resultados: o professor. A falta de pagamento

adequado, a ausência de bônus por desempenho e de qualquer reconhecimento financeiro concreto
adoece.Nãoésóobolsoquesofre-éasaúdefisicaementaldequemsustentaaescolatodosos
dias. Receber, como "recompensa" pelo esforço de um ano inteiro, apenas cachorro-quente e bolo
no mês de fevereiro chega a ser um insulto. Professor não trabalha por lanche. Trabalha por
dignidade.

I Recapear integralmente a Av Getulio Vargas

I Sim. Vou deixar como sugestÍio: - Dar folga aos funcionários no dia do seu aniversário. - Deixar os 
I

I alunos da Vila Belém em seu Bairro de origem ,evitando transtorno com transporte e superlotação 
IIde sala de aula

rffi

Amei mais pouco dificil .

Mais médicos
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Colocar monitores escolar com mais responsabilidades

Pra mim, o principal, se queremos que nossa cidade seja estância turística, é o apoio ao artesanato e

a reforma de prédios públicos, como a Bethania e a ETEC
Muito bem feito
A medicação fornecido pelo Centro de Saúde poderia ser de laboratório confiável, que não
preiudique mais a saúde do paciente. Obrigada!
Minha sugesüio é disponibilizar cÍrsas a pessoas que querem ter sua casa , tipo miúa casa minha

vida , ver quem realmente üí precisando e aiudar todos que necessitam e querem isso
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DDITAL DE AUDIÊNCIA PÚAUCE

ADALBERTO DOS SAIITOS, Presidente da Câmara
Municipal de Cafelândia e, MARCOS CESAR PROCESSO OLLER,
Vereador e Presidente da Comissáo de Finanças e Orçamento, no
uso de suas atribuições legais, CONIIIDAM todos os munícipes
em geral e Entidades Sociais, para particlparem da
AUDIENCIA PUBLICA, com transmissão ao vivo pelo site
oficial do Poder Legislativo (youtube e facebookf, para tratar
sobre a discussão do ProJeto de LEI ORçAMENT/{RIA -LDO
2027, de autoria do Poder Drecutivo, conforme segue abalxo:

- PL no Ot812o/26 - ..DISpÕp SOBRT AS DIREIRTZDIS
oRçAMENT/{RrAS PARA ELABORAçÃO E E:,(ECUçÃO DA LEr
oRçAMENT/{RrA PARA O ANO DE 2027, r DÁ OUTRAS
PROVIDÊItCTAS";

- DATAI 12.0,5.2o126 - TERçA-FEIRA, às 13h.
- DATA: 14.05.2o126 - QUINTA-FEIRA, às 18h.

- LOCAL: Plenário da Câmara Municipal de Cafelândia, situado
na Rua Dr. Arnaldo Ferreira Lima, n" 65 - Centro.

A forma de participação e apresentação de contribuições será
informada durante a Audiência Pública, sendo que referida Audiência
Pública terá transmissáo ao vivo nos canais oÍiciais do Poder Legislativo
(youtube e facebook).

07 de Maio de 2026.

DOS

ilTARCOS OLLBR
Presldente da Comlssôo de F-lançq.s e Orçamcnto

Registrado e
da C. M. de

publicado na

C. M.

Jackson laljs

emOT de 2026.



Segunda-íeha, 11 de malo de 2O26

DIARIO OFICIAL
MUNICíHO DE CAFEúNDIA

Conforme Lei Municipal n0 3.588, de 23 de maio de 2017

Ano X I Edlção no 1897 Páglna 5 de 5

Comunicados

Audiência Pública

cÂuanA MUNIGIPAL DE CAFELÂNDIa
CNPJ .19,890.í 48rqr0í -38

Rua Dr. Amaldo Ferreira Lima,65 - Catolânda. - SP
Fone/Fax íOxxí4) 3554-íí í9

DDITAL DD A ptrsuce

ADALBERTT, DOS} SANTI}S, Presidente da Câmara
Municipal de Cafelândia e, MARCOS CESAR PROCESSO OLLER,
Vereador e Presidente da Comissão de Finanças e Orçarnento, no
uso de suas atribuições legais, CO!ÍIIIDAU todos os munícipes
etn geral G Eatldades Soclals, para partlclparem de
AIrI»IENCIA Pt BLICA, com traacnleseo eo wlvo Pelo slte
oflcial do Poder Legtslattvo {youtube e facebook)' Pen tratar
sobre a dlscussão ão ProJetó de LEr oRçAMENTÁIIIA -LDo
2027, de autorla do Poder &recutlvo, conforne segrre abalxo:

. PL N' O,.EI2O26 . 'DI§PÕE SOBRT AS DIRETRIZES}
onçeuÉrrÁnres PARA rLnBoRAçÃo p ExtcuçÃo DA Ltr
oRçAUENTÁRrA PARA O ANO DE 2027, t DÁ OUTRAS
PROlIIDÊNCIAS';

- DATA: 12.()5.2o126 - TERçA-FEIRA, às 13h.
- DATA: 14.()5.2o126 - QUINTA-Í'EIRA, às 18h.

- LOCAL: Plenário da Câmara Munlcipal de Cafelândla, sltuado
na Rua Dr. Arnaldo Ferrelra Llna, no 65 - Ceatro.

A forma de participaçáo e apresentaçáo de contribuiçÕes será
informada durante a Audiência Pública, sendo que referida Audiência
Pública terá transmissão ao vivo nos canais oficiais do Poder l,egislativo
6/outube e facebook).

07 de Maio de 2O26

DOS

JtdáJRcos OI.I.BR
Pt.esldente dq Corrl;lssão de Fl,ança,,s c Orçolnen;to

Regi.s,trado e publicado na Ççcretaria Administratiua
da C. M. de AnOT de 2026.

,Iackson l*ds lva

g

{-----

Município de Cafelàndia - SP

Diárlo Ollclal assinado digitalmente conformê MP nr 2.200-2, de 2001, e Lel 14.063, de 2020, garantindo autenticidadê, validade.iurídica e lntegrldade.

C.M

/



cÂmanA MUNTcTPAL DE cArelÂruDn
cNPJ 49.890.í481000í -38

Dr. Arnaldo Ferreira Lima,65 - Cafelândia - SP
Fone/Fax í0xxl4) 3554-1119

ATA DA AUDIÊUCTA PÚBLICA PARA DISCUSSÃO DO PROJETO
DA LEI DAS DIRETRIZES - LDO 20/27

( 7" Audtêncta Pribltca.l

Aos 12 (dorc) dlos do ntês de Mollo do ano de 2O26 (dois mil vinte seis), às
73ho5nt, nas dependências do Plenário da Câmara Municipal de Cafelândia,
localizada na Rua Dr. Arnaldo Ferreira Lima, n" 65, nesta cidade de Cafelândia,
Estado de Sáo Paulo, sob a Prestdêncta do nobte Veteador I|IARCOS CESÁR
PR(rcESO OLLER, Preslde.nts da Comlssão de Fl;nanças e Orçanr.nto desta Ca.sa
de LelLs, que nomeou a mim, JACKSON LUIS CALIXTO DA SILVA, Diretor Geral da
Câmara Municipal, para secretariar os trabalhos, com a presença dos Cidadãos abaixo
relacionados, ínlclou-se os traballrr,s e foí l4fonnado aos ptesentes $rc a
ptesentc 7" Audlêncla Pítbltca fot conuoccda attvlués de púltco.çAo no slte
oficlal da Cãnans. Muníc'lpal de Cqfelãndía e olÚru;tÉs de lrubllcação no oll,lárlo
Offclal do Munícíplo de Cqfelândb, Edlçdo n" 7897, de 77 de Malo de 2O26,
págtna OS dc O5, tld,so;ndo dar crz;mgtrínrrlnto à lat ulgente, pertnltlndo às
Dntldades de Classes, ássoclcções Círrls e Comunítarlas e Df.tnícltr»es em geral,
aprcsentanem sugestões sobte o ProJeta de Lct das Dlrctt-lzes Otçannentantas
paru. o exercíclo de 2O27 (PL n' 018/2026 - LIrO 2024. Também foi informado que
foram convidados todos os Diretores e Coordenadores Municipais para que pudessem,
caso comparecessem, apresentar informações e esclarecimentos sobre as ações e

programas vinculados às suas respectivas áreas dentro da Prefeitura Municipal. Em
seguida, deixou-se a palawa em aberto para que os presentes Íizessem uso, faz,endo
uso das palawas o cidadão Senhor Josue José de Oliveira e o Procurador Jurídico
Servidor FABIO WENDEL. Náo havendo mais interessados em usar a palawa e,

lnfonnando que lro.oerla mals uma o,udíêncla públlca, co4fonnc o calcnd&rlo
dítrulgado: 74 de Malo, qutnta-feha, às 78ho com ürcnsmíssôo ao tüto pclos
canaís otlcíals d.o Poder l*gtslotíw (goutttbe/faceboo§, decl.a?o1u-se encetrqd.os
os filaba,lhos da ptesente Audíêncla Píiblíco ôts 13h40m, que segue assinada por
mim, Secretário, e pelos demais presentes.
mês de Maio do ano de 2026 (dois mil vinte
Luis Calixto da Silva, subscrevi.

C. M. de
seis). Eu

t2 ) dias do
Jackson

MARCOS
Vereador e Presidente da Comlssão de Flnanças e Orçamento

Cidadão

JOSI'T JOST DE OLIVTIRÂ
Cidadão Cafelandense e Presldente da Associação e to de

curtura / Le'ryiB*:»,W osum obaruavê ogum

FABIO WT!ÍDTL DI SOUZA §ILVA
Procurador Jurídlco da Gâmara Munlclpal de Cafelândla
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cÂmane MUNTcTPAL DE cArelÂruDIA
GNPJ 49.890.í481000í -38

Dr. Arnaldo Ferreira Lima, 65 - Cafelândia - SP
Fone/Fax í0xxl4) 3554-f l l9

ATA DA AUDIÊNCIA PÚBLICA PARA DISCUSSÂO DO PROJETO
DA LEI DAS DIRETRIZES - LDO 20/27

(2" Audiêncta Píúltca)

Aos 14 (CATIORIZD) dlos do ntês da Maío do ano de 2026 (dois mil ünte seis),

à.s 78ho2rn, nas dependências do Plenário da Câmara Municipal de Cafelândia,
locaJizada na Rua Dr. Arnaldo Ferreira Lima, n" 65, nesta cidade de Cafelândia,
Estado de Sáo Paulo, sob a Prcstdêncla do nobre Veteador JIIAROOS CE§AR

de l*l,s, que nomeou a mim, JACKSON LUIS CALIXTO DA SILVA, Diretor Geral da
Câmara Municipal, para secretariar os trabalhos, com a presença dos Cidadáos abaixo
relacionados, lnlclou-se os traho,lhos e fot tnfonnado aos ptesentes que o
ptesente 2o Audíêtwla híLblíca fol conuoca.da atrantés de ptblíca4do no slte
oflc-lal da Cãrnanu. Muntctl»al de Cafelãndía e olüulués de púltcolçAo no olllário

Ofrctal do Munícíplo de Cqfelfuúlo" Edtção n" 7897, de 77 de Mo;ío dc 2026,
págtna OS de O5, nl.sondo dar crnprbncnto à I*t tigente, pertnítlndo àts

Dntldo/1es de Cla,ss*, ássoclaçôes Clúls e Comanítãrtas e DÍuníctpes em gerdl"
aptz*ntanem sugestões sobre o ProJeto de Lct das Dírefiílzes Otçanrlntôrlas
pa,ru. o exercícto de 2027 (PL n" 078/2026 - LIX) 2024. Tambem foi informado que

foram convidados todos os Diretores e Coordenadores Municipais para que pudessem,

caso comparecessem, apresentar informações e esclarecimentos sobre as ações e

programas vinculados às suas respectivas áreas dentro da Prefeitura Municipal. Em
seguida, deixou-se a palawa em aberto para que os presentes fiz,essem uso, faz,endo

uso das palawas o. Náo havendo mais interessados em usar a palawa, declotou'se
ettcen7,/1os os trahalhos da prcxnte Audlêncla Pítblíca à.s 18h15rn, que segue

assinada por mim, e pelos demais presentes. C. M. de Cafelfurdia, aos

mês de
- Jackson

MARCOS
Vereador e Presldente

Jackson

Maio do ano de

Luis Calixto
(dois mil vinte seis). Eu,

bscrevi.

e Orçamentode

/a

ASATO

da Silva
MunlcipalDiretor

K
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t
PARECER JURÍNTCO

Câmara Municipal de Cafelândia - SP

Parecer n" 0058/2026

Projeto: PL n" 01812026

Autor: Poder Executivo

Ementa do projeto de lei: dispõe sobre a Lei de Diretrizes Orçamentarias para a elaboração e

execução da lei orçamentária para o ano de 2027, e dá outras providências.

O projeto de lei em comento foi encaminhado para a

Procuradoria Jurídica desta Casa de Leis para emissão de parecer.

Em síntese, o Poder Executivo objetiva estabelecer as diretrizes

orçamentiírias para a elaboração e execução da lei orçamenüíria para o ano de 2027 no

Município de Cafelândia/SP. O texto contempla disposições preliminares, metas e prioridades

da Administração Municipal, diretrizes para elaboração e execução do orçamento,

organização e estrutura orçamentária, emendas parlamentares, alterações tributárias, dívida

pública transferências, despesas com pessoal e disposições finais, alem dos anexos de metas e

riscos fiscais.

E o sucinto relatório. Passo a análise jurídica.

ANÁLISE ruNÍOTC,I.

Preliminarmente, importante destacar que o exame desta

Procuradoria Jurídica limitar-se-á tiio somente à matéria jurídica envolvida, nos termos da sua

competência legal, razío pela qual não adentrará em discussões de ordem técnica, contiâbil,

financeira" orçamentária ou de administração pública'

Esta Procuradoria não detém expertise técnica e competência

institucional pararealizar auditoria de contabilidade pública, conferência integral de memória

de cálculo, análise de execução financeirâ, estudo de viabilidade administrativa ou validação

material de todas as premissas utilizadas nos anexos do projeto.

!,,,rn
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I
Muito do oue consta nos anexos do orojeto de lei envolve

escolhas oolíticas e administrativas sobre como o orçirnento público será estruturado, quais

iíreas receberão maior ou menor alocação de recursos, quais programas serão priorizados e

quais metas serão consideradas mais adequadas para o exercício financeiro seguinte. Tais

matérias, desde que respeitados os limites jurídicos constitucionais e legais, são de apreciação

pópria dos vereadores, da vereadora e das Comissões competentes da Câmara Municipal.

Feito esse esclarecimento, a presente análise se concenftará em

verificar, sob o aspecto jurídico-formal, se o Projeto de Lei de Diretrizes Orçamenárias para

2027 obxrva os comandos da Constituição Federal, da Lei Complementar no 101/2000

(LRF), da Lei Federal n" 4.32011964 e do Plano Plurianual vigente do Município de

Cafelândia.

Preliminarmente: da tempestividade no envio do projeto de LDO

Nos termos do art. 264 da LOM, o projeto de LDO deve ser

encaminhado ao Legislativo local até o dia 30 de abril de cada ano. Desse modo, o envio do

Projeto de Lei n' 01812026, ocorrido justamente no último dia do referido pÍazo, respeita o

quanto previsto na Lei Orgânica Municipal.

Feito esse esclarecimento, cumpre tecer, de forma objetiv4 o que

é e paraque serve a Lei de Diretrizes Orçamentiírias, materializando as exigências legais no

projeto de lei em comento.

l) Sobre a LDO

A Lei de Diretrizes Orçamentiírias (LDO) é instrumento de

planejamento de govemo, constitucionalmente previsto, que estabelece diretrizes para a

confecção da Lei Orçamentária Anual (LOA) contendo metas, prioridades e parâmetros

fiscais para o exercício financeiro seguinte.

Em termos simples, a LDO é o elo entre o planejamento de

médio pÍa1lr., materializado no Plano Plurianual (PPA), e o orçamento anual, materializado na

LOA. A Constituição Federal atribui às leis de iniciativa do Poder Executivo a instituição do

plano plurianual, das diretrizes orçamentarias e dos orçamentos anuais. A LRF, por sua vez,

detalha o conteúdo mínimo da LDO, exigindo, entre outros pontos, disciplina sobre equilíbrio

h
Ju//s
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entre receitas e despesas, limitação de empenho, controle de custos, transferências, Anexo de

Metas Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais.

A competência legislativa do Município encontra amparo no

ordenamento jurídico. A Constituição Federal é bastante clara ao tratar do assunto em seu

artigo 165 e, em obediência ao princípio da simetri4 a Lei Orgânica do Município (LOM) tem

previsão no mesmo sentido (art. ll2, XI), ambos consagrando iniciativa reservada ao Poder

Executivo. Vejamos o que dizem os dispositivos supracitados:

Art. 165, CF. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerão:

I-oplanoplurianual;
Il - as dirctrizcs orçamcntiirias;

Ill - os orçamentos anuais.

Aí. 112, LOM. Compete privativamente ao Prefeito, além de outras atribuições previstas nesta lei:

t...1

Xl - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos ern lei, relativo ao plano plurianual,

diretrizes orçamentárias, orçamento anual, dívida pública oper,ação de crédito, lei sobre o regime de

«nccssão ou pcrmissão de scwiços públicos c lci quc autorizc a cclcb,ração dc convênios, acordos ou

contratos que resultem para o Município encargos não previstos na lei orçamentaria; (g.n.)

Na análise dos requisitos legais exigidos para a aprovação do

projeto, ressalta-se, ainda, a necessidade de realização de consultas públicas sobre a propostâ.

Nessa senda, atendendo ao que consagra o artigo 44 do Estatuto

da Cidade (Lei 10.25712001), bem como o artigo 48 da Lei Complementar l0l/2000, a LOM

prevê que compete à Comissão de Finanças e Orçamento da Câmara Municipal realizar 2

(duas) audiências públicas durante o trâmite legislativo dos p§etos de lei de diretrizes

orçamentrírias (art. 92,'I\tr e263, §1o, "c").

Art.69, LOM. A Câmara Municipal, atraves de suas Comissões Permanentos, na forma regimental e

mediante prévia e ampla publicidade, convocará" obrigâtoriamente pelo menos duas audiências

públicas durante a tramitação de projaos de leis que versem sobre: [...]
lÍ - diretrizes orçamenüirias;

Art.92, LOM. CabeÉ a Comissão de tinanças e Orçamento da Câmara Municipal: [.-.]

lV - realizar as audiências públicas durante o pÍocesso de elúoração e de discussiio dos projetos de

lei do plano plurianual, das diretrizes orçamentitrias e dos orçamentos, na forma disposta no

Regimento lntemo da Câmara Municipal.,

No caso do projeto ora analisado, a justificativa informa que o

Poder Executivo realizou consulta pública no período de 16 a 26 de abril de 2026, para

D'ffi
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levantamento das prioridades da populaSo, e audiência pública em 27 de abril de 2026,

possibilitando a apresentação das diretrizes e a manifestação da sociedade sobre o

planejamento orçament:írio municipal.

O relatório de consulta pública anexado ao projeto de lei

confirma que o procedimento foi realizado por formulário eletrônico, diwlgado no portal

oficial do Município, redes sociais institucionais e rede municipal de ensino, inclusive com

distribuição de material informativo contendo QR Code. O relatório também registra 252

respostas válidas.

As conclusões do relatório indicam que a população priorizou, de

forma geral, melhoria da qualidade dos serviços públicos, fortalecimento das políticas sociais

e investimentos em infraestutur4 com destaque para pavimentação urbana, eficiência dos

serviços de saúde e valorização da educação.

Tais registros, ao menos em tese, demonstram o incentivo à

participação da população cafelandense na propositura, gesüio e fiscalização do orçamento

público. Naturalmente, a participaçáo realizada pelo Poder Executivo não dispensa as

providências próprias da Câmara Municipal durante o processo legislativo, especialmente

aquelas a cargo da Comissão de Finanças e Orçamento, na forma da Lei Orgânica Municipal e

do Regimento Intemo.

Nesse sentido, a previsão de rcalizaçáo de audiências públicas

durante o processo de elaboração e discussão da LDO também foi cumprida pela Comissão de

Finanças e Orçamento da Câmara Municipal, conforme comprovado pelos seguintes links

para o sítio eletrônico da Casa de Leis de Cafelândia:

o

a

a

https://camaracafelandia.sp.gov.br/2026l05/l I /audienciaJrublica-outubro_2O26-maio/

https ://rvww.youtube.com/watch ?v:WJzgTCFLYak

httns : //www.youtube. com /watch hi:9 Fb LJ LJy6 1 V g

Tais registros, ao menos em tese, demonstram o incentivo à

participação da população cafelandense na propositur4 gestão e fiscalização do orçamento

público.

à l/lrl/D
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Por fim, salientamos que os "anexos" de metas e riscos fiscais

são essenciais aos projetos de leis orçamentárias, sobretudo à LDO. Neles, estiio

discriminadas as receitas e despesas previstas para o período, bem como as metas do

planejamento de governo.

Especificamente em relação aos anexos da LDO, o artigo 258,

§§ 1" e 3o da Lei Orgânica do Município, repetindo os termos do artigo 4o da Lei

ComplementâÍ l0l/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), prevê:

Aú.258, rOM [...]
§ 11 fntcsrrrá o proieto de ! em que serão

estabelecidas metas anuais, em valores correntes e cotrstantes. relaúvas às receitas, despesas,

resultados nominal e primárrio e montânte da divida pública paÍa o exercicio a que se referirem e para

os dois seguintes. [...]

§ 31,t lei de diretrizes orcr no qual serão avaliados

os passivos contingentes e outros riscos capazes de aÊtar as contas públicas. informando as

providências a serem tomadas, cÍtso se concretizem. (g.n.)

Nesse sentido, salientamos que foram entregues os anexos e

demonstrativos pertinentes, de maneira a permitir uma análise dos Vereadores desta Câmara

Municipal acerca das metas e prioridades traçadas pela Administração Publica para o

orçamento do município de Cafelândia para o ano de 2026.

2) Dos comandos constitucionais

No caso do Projeto de Lei do Executivo n" 0018/2026, veriÍica-

s€ que o art. 1o estrutura a LDO de Cafelândia para o exercício de 2027 em capítulos que

contemplam, expressamente, metas e prioridades da Administração Municipal, diretrizes

gerais para elaboração e execução dos orçamentos, organização e estrutura orça:nentiíria,

emendas parlamentares, alterações na legislação tributári4 administração da dívida e captação

de recursos, transferências e despesas com pessoal.

Nesse sentido, o projeto atende ao comando constitucional

relativo à função orientadora da LDO, pois o art. 30 estabelece que o Projeto de Lei

Orçamenüíria Anuat seni elaborado conforme as diretrizes fixadas na própria LDO e as

noÍrnas da Constituição, da Lei Orgânica Municipal, da Lei Federal n' 4.32011964 e da Lei

Complementar n' 10 1 /2000.

!,,,,n
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Também há previsão de metas e prioridades. O art. 20 dispõe que

as metas e prioridades para2027 são as especificadas no anexo que integra a lei, de modo que

a opção legislativa foi concentrar no anexo técnico a descrição dos programas

govemamentais, indicadores, metas físicas e custos estimados.

A exigência relativa as alterações na legislação tributária também

foi contemplada. O projeto prevê a possibilidade de envio de proposições relacionadas à:

o revisão e atualização do Código Tributrârio Municipal,

. revogação de isenções que não mais atendam ao interesse público e à justiça fiscal,

o revisão de taxas,

o atualizaçáo da Planta Genérica de Valores,

. aperfeiçoamento da fiscalização, cobrançq execução fiscal e arrecadação de tributos,

bem como

o municipalização da cobrança do ITR.

No que diz respeito à política de pessoal, o projeto também se

harmoniza com a Constituição Federal. O art. 22 auiloriza o Poder Executivo a encaminhar

projetos de lei relativos à revisão ou aumento de remuneração, concessão de adicionais e

gratificações, criação e extinção de cargos e revisão do plano de cargos, carreiras e salários,

condicionando tais iniciativas à existência de saldo orçamentário e as restrições da própria lei

de diretrizes orçamentrírias.

A Constituição condiciona aumentos de despesa com pessoal à

existência de dotação orçamentária suficiente e à autorização específica na LDO. Daí decorre

que a previsão contida no art. 22 do projeto, por si ú, não concede aumento nem cria cargo,

mas estabelece a autorização normativa geral para que eventuais p§etos específicos possam

ser posteriormente encaminhados e analisados, respeitados os limites fiscais aplicáveis.

Assim, sob o prisma constitucional, o projeto contempla os

elementos essenciais da LDO: define o papel orientador da futura LOA, estabelece metas e

prioridades, trata de alterações tribuüírias, disciplina despesa com pessoal e cria mecanismos

de compatibilizaçío com o planejamento municipal.
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3) Dos comandos da LRF

I
A Lei de Responsúilidade Fiscal ampliou o conteúdo da LDO,

exigindo que ela dispoúa, além do previsto na Constituição, sobre equilíbrio entre receitas e

despesas, critérios e fomra de limitação de empeúo, norÍnas de controle de custos e avaliação

de resultados, condições para transferências de recursos e anexos fiscais próprios.

No que se refere ao equilíbrio fiscal, o projeto traz essa

preocupação desde seus objetivos gerais. O art. 2o indica como objetivo consolidar a

responsabilidade fiscal e a eficiência administrativa, promovendo gestão moderna,

transparente e participativa. A justificativa também afirma que a LDO 2027 btsca assegurar

compatibilidade com o Plano Plurianual vigente e com as metas fiscais estabelecidas para o

período, em consonância com responsabilidade fiscal, equilíbrio das contas públicas e

transparência adm inishativa.

Quanto à estimativa de receitas, o art. 4o prevê que ela

considerará a arrecadação dos três últimos exercícios, as modificações na legislação tribuüíria

e a perspectiva de evolução do PIB e da taxa inflacionária. O mesmo dispositivo determina

que a distribuição dos recursos seja efetuada de modo a possibilitar controle de custos e

avaliação dos resultados programáticos, o que atende à preocupação da LRF com a

racionalidade da execução orçamenuária.

No que se refere à programação financeir\ o arl. l5 prevê que,

até trinta dias após a publicação da lei orçamentária anual, o Poder Executivo estabelecerâ a

programação financeira e o cronograma mensal de desembolso. Tal comando dialoga

diretamente com a LRF, que exige a fixação de programação financeira e cronograma de

execução mensal de desembolso no prazo legal.

A limitação de empenho também foi disciplinada. O art. 16

estabelece que, havendo frustração da receita prevista e comprometimento dos resultados

fiscais esperados, será determinada a limitação de empeúo e da movimentação financeira,

proporcionalmente à participação dos Poderes Executivo e Legislativo no total das verbas

orçamentárias. Essa previsão encontra correspondência na LRF, que exige critérios fixados na

LDO para limitação de empenho quando arealizaçáo da receita não comportar o cumprimento

das metas de resultado primário ou nominal.
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Quanto às transferências, o art. I I disciplina auxílios,

subvenções e contribuições, submetendo-os às regras da Lei Federal n' 13.01912014 e

impondo exigências como atendimento direto e gratuito ao público, certificação perante

conselho competente, divulgação mensal na internet da utilização do recurso municipal,

prestação de contas dos recursos anteriormente recebidos e remuneração dos dirigentes

inferior ao subsídio do Prefeito. O parágrafo único ainda condiciona o repasse às entidades do

terceiro setor à lei específica prevista na LRF, manifestação jurídic4 manifestação do controle

interno e visita ao local de atendimento.

No tocante à renúncia de receita, o art. 19 prevê que os atos de

concessão ou ampliação de incentivo ou beneficio tributário que importem renúncia

obedecerão às disposições da LRF. O Anexo de Metas Fiscais também contém demonstrativo

de estimativa e compensação de renúnci4 contemplando isenção de IPTU para aposentados,

pensionistas e entidades, bem como isenção de taxa de licença para entidades assistenciais,

com indicação de que os valores foram deduzidos da projeção da receita orçamenlária.

Quanto as despesas obrigatórias de canáter continuado, o Anexo

de Metas Fiscais contém demonstrativo próprio, fixando em zero a margem líquida de

expansão de novas despesas obrigatórias, com nota explicativa indicando conformidade com

os critérios da LRF, especialmente quanto à criação ou expansão de despesas dessa natureza.

No que se refere à reserva de contingência, o art. 7o prevê que a

LOA contení reserva de contingência até o limite de dois por cento da Receita Corrente

Líquida estimada para o exercício, conforme apresentado no Anexo de Riscos Fiscais. A LRF

exige que a LOA contenha reserva de contingência, cuja forma de utilização e montante,

definidos com base na receita corrente líquida, sejam estabelecidos na LDO, destinada ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos.

O Anexo de Riscos Fiscais identifica passivos contingentes e

dernais riscos fiscais, incluindo demandas judiciais, assistências diversas, frusfação de

arrecadação e outros riscos fiscais, com indicação das providências correspondentes, como

utilização da reserva de contingência e limitação de empenhos.

Todavia, observa-se que o Anexo de Riscos Fiscais indica, de

forma genérica, o valor de R$ 500.000,00 a título de demandas judiciais, apontando como

!r,ao
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providência a utilização da reserva de contingência. Não hri ou ao menos não foi encontrado

por esta Pmcuradoria, nos documentos encaminhados, a individualizaçáo das demandas, a

indicação da natureza dos processos, a probabilidade de perda ou a memória de cálculo que

demonstre a formação do referido montante. Ou mesmo se tal montante é apenas uma

"previsão" de custos judiciais dos quais o Município podeni responder.

LEr DE DTRETR|ZES oRÇAMENTÁR|AS
ANEXO OE METAS FISCAIS

Rrscos FrscAls e pnouoÊHcns
2027
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Outrossim, há, em outro ponto dos anexos, uma ação

orçamentária chamada "Cumprimento de Decisões Judiciais", com custo estimado de R$

1.900.000,00 para 2027 .

Todavia, essa previsão aparece como programação de despesa

em encargos especiais, não como memória de cálculo do passivo contingente de R$

500.000,00 lançado no Anexo de Riscos Fiscais.

Tais circunstâncias, em principio, não impedem a tramitação do

projeto, pois o anexo identifica o risco e a providência fiscal correspondente. Contudo,

recomenda-se que a Comissão de Finanças e Orçamento, se entender necessário, solicite ao

Poder Executivo informações complementares sobre os critérios utilizados para estimar o
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passivo judicial, especialmente para fins de melhor controle legislativo e transparência da

programação orçamentríria.

Por sua yez, o anexo de Metas Fiscais, traz metas anuais para o

triênio 2027-2029, incluindo receitas, despesas, resultados primário e nominal e dívida

pública. Também apresenta comparação das metas atuais com as fixadas nos exercícios

anteriores, evolução do patrimônio líquido, projeção atuarial, estimativa de renúncia de

receita e margem de expansão das despesas obrigatórias de caúter continuado.

Desse modo, em juizo jurídico-formal, verifica-se que o projeto

contém os anexos exigidos pela LRF e disciplina os principais pontos exigidos pela legislação

de responsabilidade fiscal.

4) Dos comandos da Lei n' 4,320/1964

A Lei Federal n" 4.32011964 estatui noÍrnas gerais de direito

financeiro para elaboração e controle dos orçamentos e balanços da União, dos Estados, dos

Municípios e do Distrito Federal. A lei orçamentaria deve conter discriminação da receita e da

despes4 de fonna a evidenciar a política econômico-financeira e o programa de trabalho do

govemo, observados os princípios de unidade, universalidade e anualidade.

Embora a Lei no 4.320/1964 discipline, em larga medida, o

conteúdo da LOA, a LDO deve orientar sua elaboração de modo compatível com esses

comandos. E, nesse ponto, o projeto em análise faz remissões expressas à Lei n" 4.32011964 e

incorpora sua lógica classificatória.

0 seu art.3" estabelece que a LOA compreenderá o orçamento

fiscal e o orçamento da seguridade social. Também prevê que os orçamentos fiscal e da

seguridade social discriminarão a receita em adendo próprio e serão desdobrados até o

elemento de despes4 em referência expressa ao art. 15 da L€i n' 4.32011964.

Ato contínuo, o art. 4o determina que cada programa detalhe as

ações necessárias, identificadas com valores e metas fisicas, sob a forma de atividade, projeto

ou operação especial. Essa estrutura é compatível com a lógica de orçamento-programa e com

a exigência de que a peça orçamentríria evidencie o programa de trabalho do governo.
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O seu art. 10, por sua vez, disciplina a autorização para abertura

de céditos adicionais suplementares, com indicação das respectivas fontes de cobertura,

mencionando superávit financeiro, excesso de arrecadação, operações de crédito e anulação

parcial ou total de dotações orçamentárias. Tais hipóteses são compatíveis com a sistemática

de créditos adicionais prevista na Lei n" 4.32011964.

A esse respeito, cumpre mencionar neste paÍecer a orientação

presente no Comunicado SDG n" 3212015 do Tribunal de Contas do Estado de São Paulor:

COMT NICADO SDG N' 32l20I5

4. utilizar com moderação os percentuais permissivos para abertura de créditos

suplementares, autorizados na Lei Orçamentiiria anual e financiados pela anulaçâo parcial

ou total de outras dotações;

Nesse sentido, o TCESP compreende que um parâmetro razoâvel

para limitar o percentual de créditos adicionais suplementares a serem abertos, em relação ao

orçamento anual, e o percentual de inflação para o respectivo ano. Nesse sentido:

De ou1;o lado, o Município realizou alterações orçamentiírias que atingiram 27,22o/o da

dcspcsa inicial fixada, superior à inlleçto do perfudo, quc é o perâmctrc quc o

Tribunrl cntendc rceiúvcl pere rbeÉun dc cr{ditos rdicbneis.

(...)
CoNCLUSÀO Acompanho o posicionamento da ATJ e do MPC e VOTO pela emissão de

PARECER FAVORÁVEL à aprovação das contas de 2019 da PREFEITURA

MI-INICIPAL DE AVANIIANDAVA, ressalvando os atos pendentes de apreciação por

esta Corte. Determino, à margem do Parecer, a expedição de oficio à Origem. com as

seguintes recomendações e determinações: (...) Aprimore o seúor de planejamento e pÍocuÍe

limitar as alteraçôes orçamenülrias a índice inferior ao da inflação do periodo;

(2 Câmara sessão: 02103/2021, TC-004391.989.19'l Prefeitura Municipal:
A vanhandava. Exercício: 20 I 92) (gri fos nosso)

Também merece registro o art. 13 do projeto de lei em comento,

que determina o destaque, em categoria programática específic4 de despesas de publicidade e

propagandq regime de adiantamento, repressntação oficial e obras aprovadas no orçamento

paÍicipativo, sob denominação que permita sua clara identificação'

'Disponível em:https://ç-ww.tce.sp.eov.br/siteVdefaulúfileVleeislacao/sdB 32-2015.pdÍ-. Acesso em: l4 mai.

b'ffi

2025.

2Disponível em: https://wwrv2.tce.sp.gov.brlarqs iuri/odfl7l5/8/812857.pdf. Acesso em: 14 mai.2025.
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Por fim, o art. 28 prevê que os projetos de lei de créditos

adicionais serão apresentados sob o detalhamento estabelecido na LOA, o que preserva

coerência entre o orçamento aprovado e suas alterações posteriores.

Assim, sob o ponto de vista jurídico, não se verifica

incompatibilidade entre o projeto de LDO 2027 e os comandos gerais da Lei n" 4.32011964,

mas um possível conflito com o entendimento do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo

a respeito do limite percentual para a abertura de crédito adicional.

6) Das emendas parlamentares impositivas

O projeto de LDO 2027 dedica atenção específica às emendas

individuais impositivas. Primeiramente, seu art. 8o prevê resewa específica denominada

"Reserva parlamentar para Emendas Impositivas", no montânte correspondente a um vírgula

dois por cento da Receita Corrente Líquida nos termos da Lei Orgânica Municipal.

O art. 25 exige que cada emenda identifique expressamente o

parlamentar proponente, contenha plano de trabalho, objeto específico e detalhado, finalidade

pública, justificativa, cronograma estimado de execução e indicação do órgão executor. O

mesmo dispositivo veda emendas genéricas, imprecisas ou sem objeto determinado, exige

vinculação a programa, ação ou categoria de programação e impõe demonstração, em anexo

próprio, das emendas e respectivas fontes de custeio.

Além disso, o p§eto prevê regras de rastreabilidade, controle

social, segregação de recursos, conta específica quando houver execução por entidade do

terceiro setor e vedação de destinação de recursos a entidades ou pessoasjurídicas vinculadas

ao parlamentar proponente, ónjuge, companheiro ou parente até terceiro grau.

A previsão é juridicamente adequada, pois busca compatibilizar

a execução das emendas impositivas com os princípios da impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiência, rastreabilidade contábil e controle da execução orçamentária.

Oportuno destacar, apenas, que a identificação do parlamentar

proponente, prevista no projeto, deve ser compreendida como mecanismo de transparência"

controle e rastreabilidade da execução orçamentária, e não como autorizaçáo para promoção

5'uo
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pessoal. A execução e diwlgação das emendas deverão preservar a impessoalidade

administrativa.

7) Da compatibilidade com o PPA vigente

O Projeto de LDO 202'7 também deve ser analisado em face do

Plano Pfurianual2026-2029 do Município de Cafelândia.

O PPA vigente institui, pâra o quadriênio 2026-2029, programas

com objetivos, indicadores, custos e metas da Administação Municipal, estruturados em

programas, indicadores, justificativas, objetivos, ações, produtos, unidades de medida, metas e

valores.

O próprio PPA dispõe que seus programas constituem o elo

brásico de integração entre os objetivos do Plano Plurianual, as metas da LDO e a

programação estabelecida na LOA. Além disso, prevê que as prioridades anuais da

Administração Municipal serão expressas na LDO e que o Poder Executivo realizará

at:ualizaçáo dos programas e metas quando elaboradas as diretrizes orçamentárias anuais.

Nessa senda, eventuais diferenças de valores, metas fisicas ou

projeções entre o PPA e a LDO não configuram, automaticamente, ilegalidade. O

planejamento público é necessariamente dinâmico: o PPA estabelece o plano de médio prazo;

a LDO atualiza prioridades e parâmetros para o exercício seguinte; a LOA fixa receitas e

despesas para o ano.

No caso concreto, o projeto de LDO 2027 afirm4 em sua

justificativa, que suas metâs e prioridades estão alinhadas ao Plano Plurianual vigente e às

diretrizes estratégicas de governo.

Ademais, o art. 30 do próprio projeto prevê que a LOA poderá

incluir, afualizar ou ajustar demonstrativos, metas físicas, valores e classificações constantes

da LDO e do PPA vigente, com a finalidade de assegurar a compatibilização entre os

instrumentos de planejamento. O panígrafo único, todavia, estabelece limite jurídico

relevantÊ: tais ajustes não poderão alterar programas, objetivos ou diretrizes estabelecidos na

LDO ou no PPA, os quais somente poderão ser modificados por lei específica.
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Esse dispositivo e importante. Ele permite ajustes operacionais e

técnicos, sem autorizar descaracterização do planejamento aprovado. Assim, do ponto de vista

jurídico, o projeto busca preservar a hierarquia funcional entre PPA, LDO e LOA.

Por isso, sob o prisma estritamente jurídico, não se identifica

incompatibilidade formal entre o projeto de LDO 2027 e o PPA 2026-2029. A conferência

técnico-conüíbil da integralidade dos anexos, contudo, deve ser reahzada pelas áreas

competentes e pela Comissão de Finanças e Orçamento, se entenderem necessário.

8) Da execução provisória da LOA

Ato contínuo, é importante tratar do art. 29 do projeto, que assim

dispõe: caso o projeto de lei orçamentâna não seja devolvido para sanção até o encerramento

da sessão legislativa, sua programação será executadq a cada mês, na proporção de até um

doze avos do total da despesa orçada.

A expressão "projeto de lei orçamentária" refere-se ao projeto da

LOA. Em tese, criar-se-ia situação peculiar: a programação constante de projeto ainda não

aprovado repercutiria prov isoriamente na exec ução administrativa.

Por outro lado, como já destacado no parecer anterior desta

Procuradoria (n" 5012025), não há disciplina constitucional ou infraconstitucional exaustiva

paÍa a hipótese em que o Chefe do Poder Executivo encaminha tempestivamente a proposta

orçamentríria anual e o Poder Legislativo não a devolve para sanção até o encerramento da

sessão legislativa. Naquela oportunidade, consignou-se que é legítimo entender que a análise

dos efeitos temporais da execução orçamentária anual pode ser regulamentada pela LDO.

Desse modo, embora o tema admita discussão, a previsão do art.

29 não representa, por si só, vícío de constitucionalidade ou legalidade. Trata-se de opção

normativa destinada a evitar paralisação da execução orçamentiâria no início do exercício

financeiro, sem prejuízo de eventual aprimoramento legislativo pela Câmara Municipal, caso

entenda conveniente.

CONCLUSÃO

Diante do exposto, dentro do tempo hábil para apuração, esta

Procuradoria Jurídica manifesta-se pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei do
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Executivo no 001 812026, que dispõe sobre as diretrizes orçamentárias para elaboração e

execução da lei orçamentrâria paÍa o ano de2027.

Orienta, ouüossim, que, caso a Comissão de Finanças e

Orçamento, ou qualquer outra comissão ou parlamentar entenda necessário, o Poder

Executivo deverá ser oficiado para informar:

l. sobre os critérios utilizados para estimar o passivo judicial, especialmente para fins de

melhor controle legislativo e transparência da programação orçamentária; e

2. se os percentuais previstos no projeto em lume para abertura de créditos adicionais

respeitam o patamar previsto no posicionamento jurisprudencial do Tribunal de

Contas do Estado de São Paulo; e/ou se tal posicionamento, na visão do Executivo, é

ilegal ou incorreto, fundamentando a resposta.

Ainda, esta Procuradoria Jurídica entende prudente que o projeto

de lei no 01812026 e seus anexos sejam remetidos para o setor de contabilidade pública da

Câmara Municipal, para a devida apreciação contrábil dos documentos, antes de ser levado

para votação.

Ademais, o posicionamento ora firmado poderá ser modificado

caso as análises próprias dos seúores vereadores, da seúora vereadora, das Comissões

competentes, da contabilidade, do controle interno ou de outros órgãos técnicos tragam

elementos novos capazes de demonstrar inconsistência jurídica" conüíbil ou orçamentária

relevante.

Por fim, cabe ressaltar que a emissão deste parecer tem caráter

meramente opinativo, ou seja, não vincula os vereadores à sua motivação ou conclusões.

Câmara Municipal de Cafelândia, l5 de maio de2026.
FABIO frffiIlr- n

\ /ENDEL DE #ããffiHffi il
SOUZA SlLVAffis,,fiffff.o J

Fábio Wendel de Souza Silva
Procurador Jurídico
OAB/SPN" 471.322
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PARECER JURÍDICO

Câmara Municlpal de Cafelândia - SP

Parecer n" 0O6312026 (adltivo)

Projeto: PL n" 018/2026

Autor: Poder Executivo

Ementa do projeto de lei: dispõe sobre a Lei de Diretrizes Orçamentárias para a elaboração e

execução da lei orçamentâna para o ano de 2027, e dá outras providências.

Em acréscimo ao quanto informado no parecer juridico no

5812026, esta Procuradoria vem acrescentar duas informações oportunas para a apreciação da

do projeto de lei de diretrizes orçamentárias e paÍa a própria compreensão geral e eventual

modificação do modus operandi das emendas impositivas no Município de Cafelândia/SP

1. O art. 260-A da Lei Orgânica Municipal estipula o limite percentual de 1,2%o (um

vírgula dois por cento) da Receita Corrente Líquida (RCL) prevista na proposta

encaminhada pelo Poder Executivo a ser destinado as emendas individuais

parlamentares. Todavia, tal percentual esuí em desacordo com o quanto previsto no §

9"-A do art. 166 da Constituição Federal, que estipula 1,550Á da receita corrente

liquida para a Câmara dos Deputados e 0,450Á para o Senado Federal.

Há pontual controvérsia se seria aplicável l,55yo ou 2o/o da RCL para o Poder

Legislativo dos estados e dos municípios. O posicionamento majoritário que se

desenha no Supremo Tribunal Federal é para a defesa do percentual de l,55Yo da RCL

aos parlamentares, o que, de todo modo, seria um aumento também positivo para o

exercício parlamentar.

Cabe aos vereadores, com o apoio desta Procuradoria Jurídica e dos demais órgãos e

funcionários municipais, promover as modificações necessiírias pÍra a majoração do

percentual de emendas impostivias na Lei Orgânica Municipal, em consonância ao

$ulnto previsto no § 9o-A do art. 166 da Constituição Federal, tendo em vista poder

tal dispositivo ser entendido como de replicação obrigatória no âmbito estadual e

municipal.

I
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I
O próprio Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, nos termos do Comunicado

SDG no 2812025, recomendou ser fundamental que a Lei Orgânica dos municípios

seja ajustada às exigências da Constituição Federal quanto às emendas impositivas,

bem como que o Regimento Interno seja revisado para estabelecer critérios, prazos e

fluxos de tramitação claros.

2. Nesse sentido, o § 2o do aí. 231 do Regimento lnterno, cuja redação foi fomecida

pela Resolução no 24012023, determina que as emendas impositivas serão

regulamentadas por lei específica.

Embora a própria LDO e a coÍrespondente LOA regulamentam como as emendas

impositivas serão estruturadas e executadas no respectivo exercício fiscal, e o próprio

artigo 260-A da LOM trace as diretrizes gerais das emendas impositivas, à fuz dz

recomendação do TCESP e da própria previsão condita no Regimento Intemo desta

Casa de Leis, esta Procuradoria Juridica recomenda seja elaborada lei (complementart)

para estruturas os requisitos, planejamento, execução e fiscalização das emendas

impositivas no âmbito do Município de Cafelândia/SP.

câmara *""'"W::iifr ' 
I ;üo 

de 2o26'

Í'ánio Wendel ae Souza Sitvh

oAB/SP N" 471.322

'Seguindo o modelo da Lei Complementar Federal n" 21012024, que dispõe sobrea proposição e a execução de

emendas parlamentares na lei orçamentiiria anual da União.
Disponível em: https://www.planalto.eov.br/ccivil03/leiVlcp/lcp2l0.hm. Acesso em: 25 rwi. 2026.
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PARECER JURÍDICO

Câmara Municipal de Cafelândia - SP

Parecer n" 0075D026 (novo aditivo)

Projeto de Lei n" 01812026

Autor: Poder Executivo

Ementa do projeto de lei: dispõe sobre a Lei de Diretrizes Orçamentiírias para a elaboração e

execução da lei orçamentaria para o ano de 2027, e dá outras providências.

Em acréscimo ao quanto informado nos pareceres jurídicos no

5812026 e n" 6312026, esta Procuradoria vem acrescentar que:

O Projeto de LDO, em seu art. 18, assim determina:a

Art. I 8. Para isenção dos procoJimentos requeridos no aÍL I 6. da Lei de Responsabilidade

Fiscal, considera-se irrelevante a despesa que nâo ultrapasse os limites do art.75, I e II, da

Lci Fcdcral n' 14.133, dc202l.

O aÍ. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) determina

medidas de responsabilidade fiscal frente a criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação

govemamental que acarrete aumento da despesa. Tais atos deverão ser acompaúados de: I -

estimativa do impacto orçamentiírio-financeiro no exercício em que deva entrar em vigor e

nos dois subseqüentes; e de II - declaração do ordenador da despesa de que o aumento tem

adequação orçamentaria e financeira com a lei orçamentiária anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes orçamentárias.

Por sua vez, os parágrafos lo,2o,3o e 4o do mesmo dispositivo

assim determinam

§ I o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orçamenúria anual. a despesa objeto de dotação especifica e suficiente, ou que

cstcja abrungirJa por cretlito gcnerioo, dc forma quc somadas todas ss dcspesas da mcsma espc,cic,

realizadas e a realizar, previstas no progÍma de trabalho, ntkr sejam ultrapassados os limites

estabelecidos para o exercicio;

\,,r,ru



cÂnaRnn MUNTcTPAL DE carelÂNDrA
cNPJ 49.890.í481000í -38

Rua Dr. Arnaldo Ferreira Lima, 65 - Cafelândia - SP.
Fone/Fax (0xx14) 3554-ííí9

t
ll - compativel com o plauo plurimual e a lei de diretrizes orçmentárias, a despesa que se conforme

com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas prcüstos nesses instrumentos e nÍlo infrinja qualquer

de suas disposições.

§ 2o A estimativa de que trata o inciso I do caput será acompaohada das premissas e metodologia de

cilculo utilizadas.

§ 3o Rcsselvmc do disposto nestc ardgo e dcspcsa considcndr inchvenúc, nos úctmc cm quc

dfupuscr e lel dc dirrtrizcs orçemcntírla§.

§ 4o As normas do caput constituem condição préüa para:

I - empeúo e licitação de sewiços, fomecimento de bens ou execução de obras;

tl - desapropriação de imóveis urbanos a que se reÍbre o § 3o do aí. I 82 da Constituição. (g.n.)

Nota-se que, nos termos da LRF, será dispensada a apresentação

de estimativa de impacto orçamentário-financeiro e declaração de adequação e

compatibilidade orçamentaria as despesas consideradas como "irrelevantes", Ílos termos da

respectiva LDO.

No presente caso, a Prefeitura de Cafelândia determina gue os

valores a serem considerados como irrelevantes serão aqueles que não ultrapassem os limites

previstos no aÍt. 75, incisos I e II da Lei de LicitaçOes (n" 14.13312021)', quais sejam:

Art. 75. E dispcnsável alicitação:
I - para conúatâção que envolva valores intêriores a RIX l0.0lXl,lXl (cu nil rceis), no caso de obras

e serviços de engenharia ou de seniços de manuten@o de velculos automotores;

II - para contrataçilo que envolva valores inferiores a RS íL000r(X) (cioqucnte mil rceb), no caso de

outros serviçrn e compra.s; (g.n.)

A título exemplificativo, aLDO12025 do Município de Ribeirão

Preto2 (aproximadamente 4l vezes meior que Cafelândia em termos habitacionais)

estabeleceu teto muito menor para o que será considerado como despesa irrelevante para o seu

rTal quantia é a mesma estúelecida pelo Município de São Paulo em sua LDO (§ 2" do art 59). Disponível em:

httos://oortal.fazenda so.eov.br/servicoVorcamento/Documents/LDO/
PRO.IETOo/o20DE%20LElolo20DE%20DIRETRIZES%20OR%C3%87AMENT%C3olo8l RIAS%20N%C2%BA
o/o20407Yo20D8Yo2004o/o20DE7o2OMAlOYo2ADÊo/o202026o/o20o/oE2oÁ80%"o93o/o20PLDOYo202027 .Ddf. Acesso

ern: 15jun.2026.

' Lei Municipal n" l5.l10, de 28 de julho de2025. Disponível em: https://leismunicipais.com.br/allsp/r/ribeirao-
oreto/lei-ordinaria/2O25/l 5 I l/l 5 I l0/lci-ordinaria-n-15 I l0-2025-estabelece-as-diretrizes-a-serem-observadas-
na-elaboracao-daJei-orcamentaria-do-municipio-oara-o-exercicio{e-2026-ldo-e-da-outras-providencias?
q:lei+I5 I 10. Aoesso em: l5 jun. 2026.
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planejamento orçamentário-financeiro: 250 UFESPs, equivalendo atualmente a apenas: R$

9.605,00.

Por sua vez, a LDO de 2023 do Município de Bauru/SP

estabelecia valores semelhantes aos que preevem o Município de São Paulo e de

Cafelândia/SP.

Tendo em vista a dimensão relativamente baixa dos valores

envolvidos nas compÍas públicas e demais negócios jurídicos realizados pelo Município de

Cafelândia, tanto no âmbito do Poder Executivo quanto no âmbito do Poder Legislativo, e em

vista dos princípios de responsabilidade fiscal, pode ser que o Tribunal de Contas ou mesmo o

Judiciário, a depender da situação concreta, considerem desproporcional a dimensão do que

sení considerado despesa irrelevante frente ao porte econômico do Município.

No entanto, respeitadas as norrnas de direito financeiro, o

estabelecimento de teto para a consideração de despesa irrelevante no orçamento do

Município centra-se em uma dimensão administrativa e política.

Destaca-se, por fim, que o objetivo do presente parecer jurídico

é demonstrar o estado da arte do tema no ordenarnento jurídico, cabendo soberanamente ao

Plenário da Câmara Municipal decidir o que melhor convém ao interesse público. Logo, a

emissão deste parecer tem caráter meramente opinativo. Não vincula os vereadores à sua

motivação ou conclusões,

Câmara Municipal de CafelÍindia, 15 de iunlo de

2/,,1^2 vt0/l/ln1
2026.

Fábio Wendel de §ouza Silva
Procurador Jurídico
oABisP N" 471.322

cÂnaann MUNICIPAL DE CAFELÂNDIA
CNPJ 49.890.í4810001-38

Rua Dr. Arnaldo Ferreira Lima, 65 - Cafelândia - SP.
Fone/Fax (0xxí4) 3554-ííí9


